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Adviesvraag bijsturing KMO-portefeuille 

 

Mijnheer de minister-president, 

 

U vroeg de SERV op 15 maart 2013 om advies over de bijsturing van de KMO-portefeuille. U 

vindt hierbij het gevraagde advies. 

De SERV onthaalt de voorgestelde bijsturingen positief. De KMO’s hebben alle belang bij 

enerzijds een begeleiding bij de implementatie van het door een erkende dienstverlener 

verstrekte advies en anderzijds coaching bij de overdracht van een onderneming of het 

uitwerken van een groei-actieplan. Wel dringt de SERV erop aan dat voorafgaandelijk aan de 

integratie van EFRO-projecten in het Vlaamse steunistrumentarium hem een evaluatie van 

deze projecten wordt voorgelegd. 

Met betrekking tot de pijler “coaching” heeft de SERV twee opmerkingen : 

 De nota aan de Vlaamse regering omschrijft coaching als “een begeleidingstraject 

waarbij de persoonlijke effectiviteit van de gecoachte werkenden van de 

steunvragende onderneming wordt verbeterd”. Het is de SERV niet duidelijk wat 

wordt bedoeld met de persoonlijke effectiviteit van de gecoachte werkenden. 

 De nota aan de Vlaamse regering stelt dat “met de pijler coaching gericht steun zal 

gegeven worden aan coachingtrajecten in speerpuntdomeinen. Zo zal er aanvankelijk 

enkel steun mogelijk zijn voor coachingtrajecten in het kader van bedrijfsoverdracht of 

coachingtrajecten aangevraagd door mogelijke groeibedrijven”. De SERV vindt het 

positief dat de doelgroepen die in aanmerking komen voor coachingsteun duidelijk 

worden afgebakend. Die afbakening is echter voorlopig. De SERV vraagt naar 

verdere beleidsintenties terzake (evaluaties, uitbreiding naar andere 

coachingtrajecten).    
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Tenslotte kijkt de SERV uit naar het onderzoek/evaluatie van de pijler opleiding met het oog 

op de inschatting van de doelmatigheid en efficiëntie van de steunmaatregel. 

 

In de hoop u hiermee van dienst te zijn geweest, 

 

 

Hoogachtend, 

 

 

 

Pieter Kerremans  Ann Vermorgen 

Administrateur-generaal     Voorzitter 


