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WOORD VOORAF

Deze 225 editie van de Vlaamse Regionale Indicatoren (VRIND) sluit de legislatuur van de
Vlaamse Regering 2009-2014 af.

De voorbije 5 edities werd het indicatorenboek opgebouwd volgens de structuur van
het Vlaamse regeerakkoord 2009-2014 en omvatte daardoor tevens de uitdagingen van
Vlaanderen in Actie (ViA).

VRIND beoogt 2 zaken: enerzijds het beschrijven van de ontwikkelingen in de
samenleving die van belang zijn voor het overheidsbeleid en anderzijds nagaan of de
effecten en veranderingen, die het beleid vooropstelt in beleidsnota’s en beleidsplannen,
dichterbij komen. Het in beeld brengen van de netto effecten van het Vlaamse
overheidsoptreden is moeilijk. In een complexe en sterk veranderende samenleving zijn
er vele spelers en actoren die daarbij een rol spelen en kunnen externe en internationale
ontwikkelingen een zwaar impact hebben op de uitdagingen en de mogelijkheden van
overheden om daarop in te spelen. De economische en financiéle crisis van de voorbije
jaren heeft dat duidelijk gemaakt.

De Studiedienst van de Vlaamse Regering (SVR) doet jaarlijks suggesties zowel naar de
keuze als de invulling van de indicatoren op basis van nieuw beschikbare data alsook over
de presentatie van de indicatoren. De indicatoren die in VRIND worden opgenomen, zijn
finaal goedgekeurd door de beleidsraden waar de minister en zijn administratie samen
zitten.

De essentie van een monitor zoals VRIND, is het ‘systematisch en periodiek” opvolgen

van veranderingen op basis van gevalideerde indicatoren. Het opbouwen van reeksen is
daarbij belangrijk. Als het beleid duidelijke keuzes heeft gemaakt, kunnen we nagaan of
de evolutie de voorbije periode in de juiste richting ging en de beoogde doelstelling al dan
niet in zicht komt.

Beschrijvingen op zich verklaren echter niet waarom ontwikkelingen zich voordoen.
VRIND kan dus zeker niet opgevat worden als een evaluatie-instrument van het beleid
van de Vlaamse overheid. De vastgestelde ontwikkelingen verklaren, veronderstelt een
grondiger analyse waarbij rekening wordt gehouden met de vele spelers en actoren

die deze ontwikkelingen mee beinvloeden en sturen. De verschillende steunpunten
beleidsgericht onderzoek maar ook SVR leveren hiertoe bijdragen. De resultaten daarvan
zijn terug te vinden in studies en artikels die onder meer worden gepubliceerd op de
website: www.vlaanderen.be/svr. Daar vindt u trouwens ook langere tijdreeksen en meer
variabelen dan wat u in VRIND terug vindt in tabellen, grafieken of kaarten.
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Indicatoren - het woord zegt het zelf - geven een indicatie. Het is dikwijls een moeilijke
vraag hoe we effecten op langere termijn het best kunnen opvolgen. In vele gevallen
moeten we ons tevreden stellen met een indicator die een of ander aspect opvolgt en

bij benadering iets zegt over de mogelijke impact hiervan op het geheel. Gebrekkige
statistieken of ontbrekende meetinstrumenten belemmeren vaak een goede benadering.
Belangrijk daarbij is dat de indicatoren gedragen worden door alle betrokken partners en
de resultaten eenduidig kunnen worden geinterpreteerd.

VRIND ontstaat in coproductie. Naast medewerkers van de Studiedienst is een prominente
rol toebedeeld aan de beleidscellen van de departementen en wordt daarnaast een

beroep gedaan op circa 200 medewerkers uit de Vlaamse overheid, de wetenschappelijke
steunpunten en andere instellingen. Hun medewerking is noodzakelijk om tot een
kwaliteitsvol en onderbouwd product te komen. We willen hen hier uitdrukkelijk voor

bedanken.

Luk Bral
VRIND-cooOrdinator
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Deze VRIND-editie kan aanzien worden als een afsluiter
van de voorbije legislatuur van de Vlaamse Regering.

De structuur is net zoals in de vorige edities grotendeels
gebaseerd op de indeling van het Vlaamse regeerakkoord
2009-2014 en de doorbraken van Vlaanderen in Actie.

De beleidsdomeinen zijn in 5 clusters gegroepeerd voor-
afgegaan door een inleidend hoofdstuk waarin globale
sociaal-culturele, macro-economische en demografische
ontwikkelingen geschetst worden.

In de eerste cluster komen onderwijs, werk en sociale
economie, ondernemen, wetenschap en innovatie aan
bod met verwijzing naar de ViA-doorbraken ‘De lerende
Vlaming’, ‘De open ondernemer’ en ‘Innovatiecentrum
Vlaanderen’. Een tweede cluster rond de doorbraak ‘In-
zetten op een warme samenleving’ beschrijft de ontwikke-
lingen op het vlak van cultuur en jeugd, sport, gezondheid,
diversiteit, inburgering en integratie, inkomen, armoede
en sociale uitsluiting, zorg, media en toerisme. De derde
cluster ‘Groen en dynamisch stedengewest’ spitst zich toe
op de ruimtelijke en ecologische aspecten met hoofdstuk-
ken over ruimtelijke ontwikkelingen en erfgoed, wonen,
milieu en natuur, landbouw en energie. In deze cluster is
een hoofdstuk over stad en platteland toegevoegd dat
ruimer is opgevat dan de ruimtelijke en fysieke aspecten.
Mobiliteit en logistiek vormen een afzonderlijke cluster
rond de ViA doorbraak ‘Slimme draaischijf van Europa’.
Een laatste cluster belicht ‘Een slagkrachtige overheid” en
dit zowel op Vlaams als lokaal niveau. In deze cluster is er
ook aandacht voor internationale aspecten.

De selectie van de indicatorenset gebeurde zoals voor-
heen in nauw overleg met de Vlaamse administratie en
werd door de beleidsraden goedgekeurd. Het regeerak-
koord, de beleidsnota’s van de Vlaamse ministers en het
Pact 2020 vormden het referentiekader voor de selectie.
Zoals de voorbije jaren worden circa 700 indicatoren
gedocumenteerd en beschreven.

Elk jaar wordt VRIND afgesloten met een focus waar een
aanzet wordt gegeven voor een nieuwe indicatorenset
rond een specifiek thema. Op vraag van het departement

DWARSDOORSNEDE
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LNE en in overleg met EWI, ECOOM en het Agentschap
Ondernemen is het voorbije jaar gewerkt aan een indicato-
renset rond groene economie/eco-industrie op basis van
een OESO-ontwerp. De eerste resultaten van deze oefe-
ning is als focus opgenomen. De voorlopige set bevat 47
indicatoren waarvan er 35 in deze editie zijn opgenomen.

Vele van deze indicatoren staan ook verspreid

over de hoofdstukken en zijn met een icoontje g
aangeduid.

Transversale thema'’s zoals gelijke kansen en duur-
zaamheid worden doorheen de verschillende clusters
behandeld en niet in een afzonderlijk hoofdstuk. Beide
invalshoeken worden bij wijze van synthese hieronder in

overzichtstabellen kort toegelicht met verwijzingen naar
de diverse hoofdstukken.

Naast deze transversale thema’s wordt een aanzet gege-
ven om in één cijfer de leefsituatie van de Vlamingen in
beeld te brengen. Het gaat om een index die de resultaten
van een set van indicatoren over de verschillende aspec-
ten van de leefsituatie op een geintegreerde manier weer-
geeft.

De Vlaamse overheid wenst een slagkrachtig, coherent

en geintegreerd Vlaams beleid voor Brussel te voeren.
Vooral voor de gemeenschapsmateries zijn daarom ook
cijfers over het Brusselse Hoofdstedelijke Gewest opgeno-
men en worden deze vergeleken met het Vlaamse Gewest
(zie hoofdstuk 2.1 De lerende Vlaming en cluster ‘Inzetten
op een warme samenleving’). Ook in hoofdstuk 4.3 Stad en
platteland waar het effect van stedelijkheid aan bod komt,
worden - waar mogelijk en zinvol - vergelijkende cijfers
voor Brussel opgenomen en wordt ook de Vlaamse Rand
rond Brussel (Vlaams strategisch gebied rond Brussel vol-
gens RSV-afbakening) vergeleken met andere gebieden.

Om de ontwikkelingen goed te kunnen interpreteren,
helpt een zicht op enkele belangrijke gebeurtenissen uit
de betrokken periode. Vandaar dat een aantal macro-eco-
nomische data en een selectie van opmerkelijke gebeurte-
nissen op een tijdlijn 2008 — 2014 worden weergegeven.
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Duurzaamheid

Duurzaambheid is een centrale doelstelling van de Vlaamse
overheid. In alle beleidsdomeinen zijn hiervoor hefbomen
voorzien. De grote lijnen zijn uitgetekend in de Vlaamse
Strategie Duurzame Ontwikkeling (VSDO) waarin vanuit
6 transities of grote maatschappelijke veranderingspro-
cessen wordt aangegeven hoe een duurzame samenleving
op lange termijn vorm kan krijgen. Deze grote uitdagin-
gen of transities voor de Vlaamse overheid zijn: energie,
mobiliteit, wonen en bouwen, voedsel, materialen en
gezondheidszorg. Ook de nieuwe Vlaamse Regering stelt
in haar regeerakkoord 2014-2019 ‘de kaart van de duur-
zaambheid te blijven trekken’.

Zoals in voorgaande edities, zijn ook in deze editie heel
wat indicatoren terug te vinden, die kunnen gekoppeld
worden aan de VSDO en vermelde transities. De inschat-
ting van de resultaten geeft aan in welke richting de indi-

Indicatoren duurzame ontwikkeling

cator evolueert en/of een vooropgestelde doelstelling al
dan niet haalbaar is. De doelstelling kan betrekking heb-
ben op de VSDO, het Pact 2020 of voorkomen in domein-
specifieke planningsdocumenten.

Een aantal duurzaamheidsindicatoren evolueren in de
goede richting. Zo haalt Vlaanderen inzake beschikbaar
inkomen de top 5 van de best presterende EU-landen
(figuur 3.168), hetzelfde kan gezegd worden over de sprei-
ding van het inkomen per inwoner (gini-coéfficiént, figuur
3.181). Een positieve evolutie is er eveneens voor een
aantal indicatoren rond energie (figuren 4.154 energie-
intensiteit, 4.102 broeikasgasemissies en 4.161 aandeel
hernieuwbare energie), mobiliteit (figuur 5.35 aantal ver-
keersdoden), wonen en bouwen (figuur 4.33 energiepres-
tatiepeil) en voedsel (figuren 4.145 druk door gewasbe-
scherming en 4.150 areaal biologische landbouw).

De doelstelling voor het aanbod huishoudelijk afval 2015
uit het MINA-plan 4 is gehaald (figuur 4.111).

Hoofddimensie / Transitie | indicator ________________________________|Figur _____|nschatting |

Sociaal Inkomensongelijkheid (gini-coéfficiént) 3.181
Economisch Beschikbaar inkomen per inwoner 3.168, 3.169
Ecologisch Instandhouding soorten / habitats 4.103
Energietransitie Bruto binnenlands energieverbruik 4.154
Energie-intensiteit van de economie 4.154
Broeikasgasemissies 4.102
Aandeel hernieuwbare energie 4.161
Energiearmoede 4.163
Mobiliteitstransitie Broeikasgasemissie van personenvervoer over de weg 4.46
Broeikasgasemissie van goederenvervoer over de weg 5.47
Filezwaarte op het hoofdwegennet 5.30
Aantal verkeersdoden 5.35
Transitie wonen en bouwen  Energieprestatiepeil 4.33
Problematische woonsituatie 3.191
Woonquote 4.24, 4.63
Voedseltransitie Energiegebruik in de landbouw 4.145, 4.156
Druk door gewasbescherming 4.145
Areaal biologische landbouw 4.150
Materialentransitie Aanbod huishoudelijk afval* 4111 _
Transitie gezondheidszorg Verloren potentiéle jaren* 3.132
Aanbod ziekenhuisbedden/artsen* 3.143-3.145
Fysieke activiteit 3.124

* Alternatieve indicator bij gebrek aan recente data.

Bron: Bryninckx, H., M. Bussels & Bachus, K. (2011). Omgevingsmonitor DO 2011. Onderzoeksnota in het kader van een Kortetermijnopdracht van het Steunpunt
Duurzame Ontwikkeling. Leuven: KU Leuven/HIVA; SVR Duurzaamheidsmonitor (http://www.vlaanderen.be/svr/Monitoring/duurzaamheidsmonitor).

_ Doelstelling haalbaar of gerealiseerd

Goede richting of gunstige positie
Weinig verandering of middenpositie
Eerder in tegengestelde richting of doel moeilijk haalbaar

m VRIND 2014



Daarnaast duiden sommige indicatoren op een kritische
situatie zoals deze voor de instandhouding van soorten en
habitats (figuur 4.103) en filezwaarte op het hoofdwegen-
net (figuur 5.30). Ook het energieverbruik in de landbouw
(figuren 4.145 en 4.156) neemt toe, voornamelijk door een
sterke toename van het aantal warmtekrachtkoppelingen
in de glastuinbouw. Sinds 2010 is de landbouwsector een
netto producent van elektriciteit. Dit levert een efficiéntie-
winst op maar de energie die de WKK’s verbruiken, komt
op conto van de landbouwsector.

Gelijke kansen

Het Vlaamse gelijkekansenbeleid richt zich op het bestrij-
den van achterstellings- en uitsluitingsmechanismen die
ervoor zorgen dat mensen of groepen van mensen nog
steeds ongelijk behandeld worden en niet de kansen krij-
gen die nodig zijn om volwaardig te participeren aan het
maatschappelijke leven. De bedoeling is om deze mecha-

Genderverschillen

I__m Pagina voor

Sociaal-culturele context

nismen zichtbaar en bespreekbaar te maken, ze te bestrij-
den en de totstandkoming ervan te voorkomen.

In wat volgt wordt aangegeven op welke plaatsen in deze
editie van VRIND de thema’s gender en handicap aan bod
komen. Wat betreft seksuele oriéntatie volgt de Studiedienst
van de Vlaamse Regering via de SCV-survey periodiek de
houding op van de Vlaamse bevolking tegenover holebi’s en
holebiseksualiteit. De meest recente resultaten hiervan wor-
den besproken in hoofdstuk 1.1 Sociaal-culturele context.

De Vlaamse overheid is uiteraard ook bekommerd om
andere kansengroepen. Zo voert ze onder meer een inbur-
gerings- en integratiebeleid voor personen met een migra-
tieachtergrond en een specifiek beleid voor personen in
armoede of sociale uitsluiting. Voor een bundeling van de
gegevens over de evolutie van de vreemde bevolking en de
maatschappelijke positie van vreemdelingen verwijzen we
naar hoofdstuk 3.4. Hoofdstuk 3.5 beschrijft de belangrijkste
gegevens over armoede en sociale uitsluiting in Vlaanderen.

Situatie
meest

positief

Levenstevredenheid algemeen geen verschil; vrouwen iets minder tevreden over 25-26 =
het inkomen en hun gezondheidstoestand
Zorgen maken vrouwen maken zich meer zorgen, behalve over politiek 1.4 26 M
Toekomstverwachting vrouwen iets pessimistischer dan mannen 27 M
Vertrouwen in medemens weinig verschil 28 =
Kwaliteit sociale contacten weinig verschil 29 =
Vrijwilligerswerk ligt lager bij vrouwen dan bij mannen 29 M
Buurtintegratie weinig verschil 30 =
Houding tegenover vreemdelingen weinig verschil 31 =
Houding tegenover holebiseksualiteit mannen negatiever dan vrouwen 32 Y
Klantvriendelijkheid overheid mannen iets positiever over klantvriendelijkheid dan vrouwen 35 M
Tevredenheid infoverstrekking door overheid  weinig verschil 35
Tevredenheid over openbare voorzieningen weinig verschil 36 =
Politieke interesse duidelijk hoger bij mannen 36 M
Politieke machteloosheid iets hoger bij vrouwen 1.29 37 M
Politieke participatie duidelijk hoger bij mannen 37 M
Demografische context
Leeftijdspiramide overwicht van vrouwen bij de oudere leeftijdsgroepen 1.47 50 \%
Levensverwachting ligt nog steeds duidelijk hoger bij vrouwen, al neemt het 1.58 54 Y
verschil af
Instapleeftijd woonzorgcentrum ligt iets hoger bij vrouwen dan bij mannen 55 \Y
De lerende Vlaming
Deelname basis- en secundair onderwijs in het gewoon onderwijs weinig verschil, in het buitenge- 2.1 64 \%
woon onderwijs jongens in de meerderheid
Keuze onderwijsvorm secundair onderwijs meisjes in de meerderheid in ASO en KSO, jongens in de 2.2-2.5 64-65
meerderheid in TSO en BSO; verschillen in ASO en TSO nemen
af, in BSO en KSO toe
Onthaalklas voor minderjarige nieuwkomers  meer jongens dan meisjes 66
Hoger beroepsonderwijs zeer grote meerderheid van studenten in HBO5 verpleeg- 2.14 67
kunde zijn vrouwen, ook iets meer vrouwen in hoger
beroepsonderwijs van het volwassenenonderwijs
Hoger onderwijs aan hogescholen en universiteiten meer vrouwen dan mannen, 2.15-2.17 68 \%

maar meer mannen in economische, technische en wetenschap-
pelijke richtingen; vrouwen in de meerderheid in professioneel
gerichte opleidingen, mannen in academisch gerichte opleidingen
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Genderverschillen (vervolg)

Onderwijspersoneel

Scholingsgraad

Schoolse vertraging

Problematische afwezigheden

Vroegtijdige schoolverlaters

Deelname hoger onderwijs naar opleidings-
niveau moeder

20-34 Jarigen met diploma hoger onderwijs
Participatie levenslang leren

Participatie volwassenenonderwijs

Deeltijds onderwijs
Ondernemersopleiding

Overgang naar arbeidsmarkt

Werk en sociale economie
Werkzaamheidsgraad
Uittredeleeftijd
Deeltijdarbeid
Tijdelijke arbeid
Atypische arbeid

Werkbaarheidgraad
ILO-werkloosheidsgraad

VDAB-werkloosheidsgraad

Niet-werkende werkzoekenden

Werkzaamheidsgraad naar gezinssamenstel-
ling

Deeltijdarbeid naar gezinssamenstelling

Tewerkstellingspremie 50-plus
Opleidingscheques
Loopbaanonderbreking en tijdskrediet

Sociale economie

De open ondernemer
Ondernemerschap

Cultuur
Cultuurparticipatie

Deelname verenigingsleven
Deelname amateurkunsten

Bibliotheekbezoek

Participatie podiumkunsten

Bioscoopbezoek
Leesgedrag
Museumbezoek

Erfgoedactiviteiten
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naarmate het opleidingsniveau stijgt, daalt het aandeel
vrouwen, HBO5 verpleegkunde uitgezonderd

meer hooggeschoolde vrouwen dan mannen, vrouwen
hebben vaker een diploma niet-universitair hoger onderwijs
en mannen vaker een universitair diploma

vooral in secundair onderwijs hebben meisjes minder vertraging

in het voltijds onderwijs is er weinig verschil, in het deeltijds
en buitengewoon onderwijs zijn meisjes vaker afwezig

ligt bij meisjes aanzienlijk lager

vrouwen nemen vaker deel maar verschil met mannen
verkleint naarmate moeder hoger opgeleid is

vrouwen scoren beduidend beter
weinig verschil

ligt veel hoger bij vrouwen, behalve bij het lineair hoger
beroepsonderwijs van het volwassenenonderwijs

veel meer jongens dan meisjes
deelname ligt bij mannen iets hoger dan bij vrouwen

bij hoger opgeleide schoolverlaters zijn vrouwen in de
meerderheid; aandeel schoolverlaters dat na 1 jaar werkloos
is hoger bij mannen dan bij vrouwen

ligt veel lager bij vrouwen, verschil neemt wel af
vrouwen treden vroeger uit

ligt veel hoger bij vrouwen

ligt hoger bij vrouwen, maar verschil verkleint

vrouwen doen meer weekendwerk; mannen meer nacht-,
avond- en ploegenarbeid

ligt lager bij vrouwen

geen verschil, hogere werkloosheidsgraad van vrouwen
verdwenen

nog weinig verschil, hogere werkloosheidsgraad van vrouwen
verdwenen; aandeel van mannen in totaal aantal niet-
werkende werkzoekenden is wel nog hoger

aandeel van mannen in totaal aantal niet-werkende
werkzoekenden hoger dan aandeel vrouwen

hoe meer kinderen, hoe minder vaak vrouwen actief zijn op
de arbeidsmarkt, bij mannen geen verschil naar aantal
kinderen

hoe meer kinderen, hoe vaker vrouwen deeltijds werken, bij
mannen geen verschil naar aantal kinderen

veel minder vrouwen dan mannen
worden meer aangevraagd door vrouwen
ligt veel hoger bij vrouwen, verschil neemt wel af

groot overwicht van vrouwen in de invoegbedrijven (diensten-
cheques), ondervertegenwoordiging in de andere werkvormen

ligt lager bij vrouwen

algemeen weinig verschil

mannen zijn vaker actief lid van verenigingen dan vrouwen
en nemen ook vaker deel aan activiteiten van verenigingen
waar ze geen lid van zijn

geen verschil op vlak van lidmaatschap van een amateur-
kunstenvereniging, vrouwen iets vaker zelf creatief of
kunstzinnig bezig

ligt iets hoger bij vrouwen, maar verschil is sterk afgenomen

mannen wonen wat vaker muziekconcerten of voorstellingen
van cabaret of stand-up comedians bij, voor de rest zijn er
weinig verschillen

geen verschil
vrouwen lezen meer en vaker een boek
geen verschil

weinig verschil bij deelname aan historische wandeling of
bijwonen historische optocht, mannen bezoeken wel iets
vaker bezienswaardig gebouw of monument

2.28-2.29
2.30

2.32
2.35

2.36-2.37
2.38
2.39

2.47
2.49
2.51,2.54

2.74-2.75
2.78
2.79
2.80
2.81

2.83
2.85

2.89

2.104-2.105
2.107

2.112

34,36

70

70

75
75

76
78

78
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83
84
84-85

91
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157
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Genderverschillen (vervolg)

Sport
Sportparticipatie

Lidmaatschap sportclub

Passief sporten
Evolutie fysieke fitheid jongeren

Topsportscholen en topsportstatuten
Gezondheid

Alcoholgebruik

Roken

Gebruik cannabis

Ongevallensterfte

Lichaamsbeweging

Gezonde voeding
Overgewicht

Zelfdoding

Suicidepogingen

Geestelijke gezondheidszorg

Doodsoorzaken

Vermijdbare sterfte
Verloren potentiéle levensjaren
Hiv

Diabetes
Diversiteit, inburgering en integratie
Profiel vreemdelingen

Houding tegenover vreemdelingen

Werkzaamheidsgraad vreemde herkomst-
groepen

Profiel nieuwkomers

Inkomen, armoede en sociale uitsluiting
Armoederisicopercentage
Achterstallige betalingen

Zorg
Tele-onthaal
CAW

Bijzondere jeugdbijstand
Media

Personeel VRT

Management VRT

Aanwezigheid in VRT-programma's

Gebruik digitale media

Breedte internetgebruik

Opvolgen actualiteit

Landbouw
Tewerkstelling

Slagkrachtige overheid
Vlaams overheidspersoneel
Topfuncties Vlaamse overheid

Middenkader Vlaamse overheid

ligt lager bij vrouwen; mannen en vrouwen die sporten doen
dat wel evenveel; ook bij 10-11-jarigen sporten jongens meer
dan meisjes

ligt lager bij vrouwen; bij vrijwilligers en bestuursfuncties is
verschil nog groter

vrouwen wonen minder vaak een sportwedstrijd bij
evolutie toont algemeen weinig verschil tussen jongens en
meisjes

ligt veel lager bij vrouwen

overconsumptie minder vaak bij vrouwen, ook bij jongeren
meer dagelijks rokende jongens dan meisjes, verschil neemt wel af
ligt lager bij vrouwen

ligt veel lager bij vrouwen

aandeel met dagelijks minimaal 30 minuten lichaams-
beweging ligt veel lager bij vrouwen

vrouwen eten vaker fruit, bij groenten geen verschil

ligt veel lager bij vrouwen

ligt veel lager bij vrouwen

ligt hoger bij vrouwen

meer vrouwen dan mannen als cliént, behalve bij de jongeren

verschillen in voornaamste doodsoorzaken vooral in
leeftijdsgroep van 35 tot 74 jaar: bij vrouwen borstkanker,
bij mannen zelfdoding en longkanker

ligt iets hoger bij vrouwen
ligt lager bij vrouwen

bij personen met de Belgische nationaliteit ligt het aantal
nieuwe gevallen veel lager bij vrouwen

ligt lager bij vrouwen in leeftijdsgroepen vanaf 45 jaar

iets meer mannen dan vrouwen zowel bij totale vreemde
bevolking als bij nieuwe inwijkelingen

geen verschil

ligt bij alle vreemde herkomstgroepen lager bij vrouwen dan
bij mannen

meer mannen dan vrouwen

weinig verschil, ook niet bij kinderen

weinig verschil

meer vrouwen dan mannen nemen contact op

cliénteel bestaat algemeen uit evenveel mannen als vrouwen;
bij ambulante hulp en bij slachtofferhulp meer vrouwen, bij
andere hulpvormen meer mannen

iets minder meisjes dan jongens

streefcijfer 40% vrouwen tegen eind 2014 bijna bereikt

25% vrouwen in management: streefcijfer van 33% nog niet
bereikt

streefcijfer van 33% bereikt

vrouwen gebruiken minder vaak een pc, het internet, een
smartphone en een spelconsole

vrouwen gebruiken minder onlinetoepassingen

meer mannen dan vrouwen volgen de actualiteit via het
internet of de krant

veel meer mannen dan vrouwen
meer vrouwen dan mannen

21% vrouwen: streefcijfer van 33%

31% vrouwen: streefcijfer van 33% bijna gehaald
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In het overzicht over wat er over gender in deze VRIND te
vinden is, wordt telkens een korte beschrijving gegeven
van de bestaande situatie aangevuld met een aanduiding
of de situatie het meest positief is voor mannen of voor
vrouwen. Dat kan uiteraard enkel bij die indicatoren
waarvan duidelijk is dat ze op een positieve of negatieve
manier bijdragen tot iemands leefsituatie.

Ondanks een duidelijke vooruitgang van vrouwen op tal
van domeinen in de voorbije decennia, blijft hun sociaal-
economische positie overwegend minder goed dan die
van mannen. Dit ondanks het feit dat vrouwen inzake op-

Personen met een handicap

leiding en vorming sinds enige tijd een voorsprong heb-
ben opgebouwd tegenover mannen. Vrouwen zijn minder
aan het werk, werken meer deeltijds en tijdelijk, in minder
kwaliteitsvolle en minder leidinggevende jobs. Zij stappen
veel meer dan mannen (tijdelijk) uit de arbeidsmarkt om
zich met de zorg om de kinderen bezig te houden. Vrou-
wen maken zich ook meer zorgen en zien de toekomst
minder positief tegemoet.

Op het vlak van gezondheid scoren vrouwen dan weer
beter. Hun levensstijl is op verschillende vlakken een pak

| [ndicator ___________________Jsiwate _________________________|Figur |Pagina |

De lerende Vlaming

Buitengewoon onderwijs

Geintegreerd onderwijs (GON)
Werk en sociale economie

Werkzaamheidsgraad

Werkbaarheidsgraad

Niet-werkende werkzoekenden

VDAB-trajectwerking

IBO

Tewerkstellingspremie 50-plus

Sociale economie

Sport
Sportparticipatie

Inkomen, armoede en sociale uitsluiting

Armoederisicopercentage

Inkomensvervangende tegemoetkoming (IVT)
en integratietegemoetkoming (IT)

Zorg
Grootte van de doelgroep

Toegekende materiéle hulpmiddelen

Voorzieningen voor personen met handicap

Actieve zorgvragen

Persoonlijk assistentiebudget
Media

Personeel VRT

Aanwezigheid in VRT-programma's

Ondertiteling programma'’s

Gesproken ondertiteling
Vlaamse gebarentaal VRT

Toegankelijkheid websites

Toerisme

Vakantieparticipatie

Slimme draaischijf
Verplaatsingsgedrag

Slagkrachtige overheid
Vlaams overheidspersoneel
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aantal leerlingen en aandeel per onderwijsniveau (kleuter, lager en 2.6 61
secundair onderwijs) neemt toe

aantal GON-leerlingen neemt jaarlijks toe 2.7 61
ligt veel lager dan de algemene werkzaamheidsgraad 2.74-275 91
ligt veel lager dan de algemene werkbaarheidsgraad 2.83 95
13% van het totaal aantal NWWZ heeft arbeidshandicap 2.91 99
bij personen met een arbeidshandicap ligt de uitstroom naar werk lager ~ 2.97 102
dan de algemene uitstroom

aandeel personen met een arbeidshandicap blijft stabiel rond 7% 2.99 103
aandeel personen met een arbeidshandicap in toegekende premies ligt 104
laag

oververtegenwoordiging van personen met een arbeidshandicap in alle 2.107 108
werkvormen

ligt duidelijk lager bij personen met een functiebeperking 3.97 180
bij personen met een functiebeperking dubbel zo hoog als bij personen 225
zonder functiebeperking

laatste jaren opvallende toename 3.185 233
een kwart van de volwassen Vlamingen ondervindt hinder door ernstige  3.217 248
aandoening of ziekte

al enkele jaren stabiel 3.219 249
nemen toe 3.202 249
aantal stagneert na sterke toename jongste jaren 3.221 250
sterke toename van aantal gebruikers 3.222 250
0,9% personen met arbeidshandicap in VRT-personeel: streefcijfer van 262
1,5% tegen eind 2014

1% van aanwezigen is een persoon met een handicap 3.14 260
bij VRT streefcijfer van 95% van alle programma's bereikt, bij vtm 65% 3.253- 267
ondertiteld, bij 2BE 86% en bij Vitaya 89% 3.254
aangeboden door VRT, vtm en 2BE 267
het Journaal van 19u en Karrewiet met gebarentaal aangeboden 267
13% van de Belgische websites haalt de drempelwaarde voor een behoor- 268
lijke toegankelijkheid, 64% van de websites van de Vlaamse overheid

vakantie-armoede van zieken en invaliden ligt veel hoger dan algemene  3.273 277
vakantie-armoede

23% van de niet-verplaatsers doet dat omwille van ziekte of handicap 5.13 388
1,4% personen met arbeidshandicap: streefcijfer van 3% 6.20 422



gezonder dan die van mannen, al vormt lichaamsbewe-
ging en sportparticipatie in het algemeen hierop een
uitzondering. Dat vertaalt zich nog steeds in een duidelijk
hogere levensverwachting bij vrouwen, al neemt de voor-
sprong tegenover mannen wel enigszins af.

Wat maatschappelijke participatie betreft, is het beeld
eerder diffuus. Mannen zijn vaker actief lid van verenigin-
gen maar vrouwen zijn vaker zelf creatief of kunstzinnig
bezig of lezen meer en vaker boeken. Wat het gebruik van
digitale media betreft, scoren mannen duidelijk beter.

Ook over de situatie van personen met een handicap zijn
in de verschillende hoofdstukken van deze VRIND gege-

vens opgenomen. Een beschrijving van de voorzieningen
voor en de vraag naar zorg van personen met een handi-
cap is opgenomen in hoofdstuk 3.6.

De afbakening van de doelgroep is niet zo eenvoudig. Een
kwart van de volwassen Vlamingen geeft zelf aan hinder
te ondervinden in de dagelijkse activiteiten door een lang-
durige ziekte, aandoening of handicap. Het is echter zo
dat niet al deze personen ook effectief als personen met
een handicap geregistreerd staan in de administratieve
overheidsdatabanken.

Uit de overzichtstabel blijkt duidelijk dat er nog steeds
een grote sociaal-economische achterstand bestaat voor

Indicatorenset leefsituatie-index

personen met een handicap. Zo ligt hun werkzaamheids-
en werkbaarheidsgraad een pak lager dan het algemene
gemiddelde en scoren ze duidelijk minder op het vlak van
sport- en vakantieparticipatie. De inkomenspositie van de
personen met een functiebeperking is ook opvallend min-
der goed dan die van personen zonder beperking.

Tegelijk toont de tabel dat er gewerkt wordt aan de ver-
betering van de positie van de doelgroep. Het aantal kin-
deren met een handicap dat school loopt in het gewoon
onderwijs, neemt jaarlijks toe. Personen met een handi-
cap zijn oververtegenwoordigd in verschillende werk-
vormen van de sociale economie. Het aantal ondertitelde
TV-programma’s stijgt. En ook het aantal toegekende
materiéle hulpmiddelen, het aantal begunstigden van het
persoonlijk assistentiebudget en de zorgvoorzieningen
voor personen met een handicap zijn tijdens het laatste
decennium toegenomen.

Vlaamse leefsituatie-index

Heel wat VRIND-indicatoren hebben te maken met de
leefsituatie van de bevolking. Het gaat om de concrete
leefomstandigheden van de Vlamingen zoals de kwaliteit
en betaalbaarheid van de woning waarin ze leven, hun
gezondheidstoestand, de mate waarin ze participeren
aan cultuur of het verenigingsleven of de kwaliteit en de

[Lovensdomein | Subdimensie ——————— lnaigtor ———————————————————— Jrgr

Wonen
Woonzekerheid en betaalbaarheid
Kwaliteit van de woning
Behoorlijke woonomgeving
Gezondheid

Geen functiebeperkingen

Toegankelijkheid gezondheidszorg
Voldoende lichaamsbeweging
Vrije tijd en ontspanning
Socio-culturele participatie
Sociale participatie
Formele participatie

Informele participatie

Veiligheid
Veiligheid van de woonomgeving
Mobiliteit

Zich op een vlotte en veilige manier
kunnen verplaatsen

Bewonerstitel 3.190, p. 297
Woonquote 4.24, 4.63
Geen problemen met rekeningen nutsvoorzieningen 3.182
Aanwezigheid van basis- en comfortvoorzieningen 3.191, 3.244
Geen gebreken aan de woning 3.191

Geen gebrek aan ruimte 3.191

Geen overlast in de buurt 4.66

Mate van hinder in dagelijkse bezigheden door langdurige 3.217

ziekte, aandoening of handicap

Geen problemen met rekeningen gezondheidszorg 3.194

Sportfrequentie

Deelname aan socio-culturele activiteiten

Actief lidmaatschap van verenigingen
Intensiteit van de sociale contacten

Kwaliteit van de sociale contacten

Geen slachtofferschap van bedreiging, inbraken, diefstal

Aanwezigheid auto in gezin of voldoende abonnementen
openbaar vervoer
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intensiteit van hun sociale contacten. Al deze indicatoren
kunnen worden samengebracht in een ‘Vlaamse leefsitu-
atie-index’: een index die de resultaten van een hele set
van indicatoren over de verschillende aspecten van de
leefsituatie op een geintegreerde manier — dit wil zeggen
in slechts één cijfer — weergeeft. Hoe hoger dit cijfer, hoe
beter de leefsituatie van het individu. Op die manier kan
de leefsituatie van verschillende groepen van individuen
onderling vergeleken worden. Doordat deze oefening
gebaseerd is op de resultaten van de jaarlijkse SCV-sur-
vey wordt het ook mogelijk de evolutie van de leefsitu-
atie van de Vlamingen door de tijd heen op te volgen.

Bij de opbouw van de Vlaamse leefsituatie-index worden
de volgende aspecten van de leefsituatie meegenomen:
wonen en woonomgeving, gezondheid, vrije tijd en ont-
spanning, sociale participatie, veiligheid en mobiliteit.
Voor elk van deze domeinen worden om te beginnen in-
dicatoren gezocht waarvan duidelijk is dat ze positief of
negatief bijdragen aan iemands leefsituatie. Er bestaan
verschillende methoden om vervolgens deze verschil-
lende indicatoren samen te brengen in één samengestel-
de index. In navolging van het Nederlandse Sociaal en
Cultureel Planbureau (www.scp.nl) wordt hier gebruik
gemaakt van een multivariate statistische methode, met
name niet-lineaire canonische correlatie-analyse. Deze
techniek gaat bij de berekening van het gewicht van elke
indicator in de globale index op zoek naar de samenhang
tussen de indicator en een latente dimensie (de leefsitu-
atie) waarvan wordt verondersteld dat die achter de sco-
res van de verschillende indicatoren verborgen zit. Een
indicator die beter samenhangt met deze latente dimen-
sie krijgt een groter gewicht in de uiteindelijke index.

De opmaak van een dergelijke samengestelde index
heeft voor- en nadelen. Het belangrijkste voordeel is

dat de vaak uiteenlopende scores van de verschillende
indicatoren worden gesynthetiseerd wat zorgt voor een
meer bevattelijke en eenvoudige communicatie. Maar
dat synthetiseren is tegelijk het grootste nadeel van een
dergelijke index. Het gevaar bestaat dat de werkelijk-
heid op een overdreven manier wordt gesimplificeerd.
Het ligt daarom voor de hand dat een dergelijke index
nooit de plaats kan innemen van de afzonderlijke indi-
catoren zelf waarop de index gebaseerd is. De Vlaamse
leefsituatie-index geeft dus enkel een globaal beeld van
de leefsituatie en sluit het gebruik van de onderliggende
indicatoren niet uit, wel integendeel. Daarom wordt bij
de presentatie van de resultaten van de leefsituatie-index
telkens verwezen naar de plaatsen in deze VRIND waar
meer informatie te vinden is over de onderliggende indi-
catoren. De analyse van al deze afzonderlijke indicatoren
vormt een noodzakelijke voorwaarde voor een correcte
interpretatie van de resultaten van de leefsituatie-index.

Een gelijkaardige oefening om te komen tot een globale
Vlaamse leefsituatie-index werd ook in vorige VRIND-
edities al opgenomen. Om inhoudelijke en methodologi-
sche redenen werden echter dit jaar een aantal aanpas-
singen aan de index aangebracht. Daarom zijn de hier
gepresenteerde resultaten niet helemaal vergelijkbaar
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met de gegevens opgenomen in de vorige edities van
VRIND. De leefsituatie-indices van 2011 en 2012 werden
wel herberekend volgens de nieuwe methode en kunnen
zo vergeleken worden met de indexscore van 2013. Daar-
uit blijkt dat de globale Vlaamse leefsituatie-indexscore
tussen 2011 en 2013 niet significant is gewijzigd.

De resultaten van de Vlaamse leefsituatie-index bevesti-
gen grotendeels de resultaten van bestaand onderzoek
naar sociale in- en uitsluiting. Groepen waarvan gewe-
ten is dat zij op verschillende domeinen een minder gun-
stige maatschappelijke positie innemen, halen ook een
lagere score op de index. Zo scoren vrouwen iets lager
dan mannen. De index ligt ook lager bij de oudere leef-
tijdsgroepen. De jongste leeftijdsgroep scoort opvallend
goed wat samenhangt met het feit dat een groot deel

Vlaamse leefsituatie-index 2013

Verschil tussen de leefsituatie-indexscore per groep en de
gemiddelde leefsituatie-indexscore, naar geslacht, leeftijd,
huishoudtype, socio-economische positie, opleiding, inko-
mensniveau van het huishouden en woonomgeving, in 2013.
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van hen nog inwoont bij de ouders. Dat wordt bevestigd
door de resultaten naar huishoudtype. Wie nog inwoont
bij de ouders haalt de hoogste score. Alleenstaanden,
alleenstaande ouders en koppels zonder kinderen scoren
minder goed. Personen die werken scoren het best, ge-
pensioneerden en werklozen halen de laagste scores. De
indexscore ligt ook lager naarmate de persoon in kwes-
tie lager opgeleid is en het huishoudinkomen lager ligt.
Ten slotte halen inwoners van groot- en centrumsteden
lagere scores dan inwoners van plattelandsgemeenten of
gemeenten in het overgangsgebied.

Om het unieke effect van deze verschillende achtergrond-
variabelen op de leefsituatie-index na te gaan, werden ze
samen in een multivariaat model gestopt. Daaruit blijkt
dat nagenoeg alle vernoemde variabelen een apart signifi-
cant effect hebben op de index. Enkel het effect van ge-
slacht - en dus de mindere score van vrouwen tegenover
mannen - valt in dergelijk model weg.
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Opvallende trends 2008-2014
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De sociaal-culturele context schetst de omgeving waar-
binnen de Vlaamse overheid werkt. Een eerste luik van
deze context belicht de tevredenheid van de bevolking
met een aantal levensaspecten, de zorgen van de Vlamin-
gen, de maatschappelijke problemen waar ze van wakker
liggen en hoe ze tegen de toekomst aankijken.

In een tweede luik wordt vooral ingegaan op diverse
aspecten van sociale samenhang: het vertrouwen dat
mensen in elkaar stellen, de intensiteit en kwaliteit van de
sociale contacten en de mate waarin men zich als vrijwil-
liger inzet of onbaatzuchtig informele hulp verleent aan
familie, buren of vrienden en betrokken is bij de buurt.

Sociale samenhang heeft te maken met gedeelde waarden
en veronderstelt openheid ten opzichte van anderen. In
deze editie wordt daarom ingegaan op de houding ten
opzichte van vreemdelingen en holebi's.

De relatie tussen de burger en de overheid komt aan bod
in een derde luik. Naast aandacht voor het vertrouwen in
instellingen en meer specifiek in overheidsinstellingen,
wordt nagegaan hoe tevreden de bevolking is met het
gevoerde beleid, de informatieverstrekking en de dienst-
verlening. Verder wordt ingegaan op de verantwoorde-
lijkheden die de bevolking de overheid toedicht, de poli-
tieke interesse en de inzet van de burgers zelf.

Voor deze context wordt overwegend gebruik gemaakt van
de survey Sociaal - Culturele Verschuivingen (SCV-survey)
van de Studiedienst van de Vlaamse Regering. Jaarlijks
wordt deze bij een representatief staal van de bevolking
vanaf 18 jaar afgenomen, telkens in de maanden maart tot
en met juni. De survey peilt naar opvattingen en verwachtin-
gen van de Vlamingen over hun eigen situatie en over een
aantal maatschappelijke en beleidsrelevante thema’s. Om de
opvattingen van de Vlamingen internationaal te vergelijken
is geput uit Eurobarometer (EB) en European Social Survey
(ESS). Eurobarometer is een instrument van de Europese
Commissie waarmee sinds 1973 tweemaal per jaar wordt
gekeken naar de publieke opinie in de EU-lidstaten. Voor

Vlaanderen wordt gepeild naar de opvattingen van circa 600
inwoners. ESS is een academisch aangestuurde cross-nati-
onale survey, gestart in 2001, die tweejaarlijks in ondertus-
sen 34 Europese landen wordt gehouden, waaronder naast
Europese lidstaten ook landen als Turkije, Rusland en Israél.

Tevredenheid

In de lente van 2013 liggen de tevredenheidsscores van
de Vlamingen met verschillende levensaspecten over het
algemeen lichtjes hoger dan de voorbije jaren.

De tevredenheid met de woning en de sociale contacten
met huisgenoten scoren het hoogst. Het minst tevreden
is de bevolking met de beschikbare tijd of de tijd ‘om te
doen wat gedaan moet worden” en met het inkomen.
Vrouwen zijn minder tevreden over het inkomen en hun

1.1 Tevredenheid
Evolutie van de tevredenheid met verschillende levensaspec-
ten, gemiddelde score van 1 tot 4, van 2008 tot 2013.

| Levensaspect | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 ] 2012 | 2013 |

Sociale contacten met 3,29 3,18 3,33 335 3,35 3,38
huisgenoten

Woning 341 3,35 335 3,37 334 3,38
Buurt 336 332 331 329 330 332
Sociale contacten met 3,39 3,32 3,21 3,24 3,20 3,29
vrienden

Sociale contacten met niet 3,25 3,18 3,16 3,22 3,19 3,25
inwonende familie

Werk 3,23 3,20 3,19 3,18 3,23 3,23
Levensstandaard 3,08 3,09 3,11 3,12 3,14 3,14
Vrije tijd 3,11 3,07 3,09 3,08 3,10 3,14
Gezondheidstoestand 3,07 3,02 3,00 3,04 3,02 3,04
Beschikbare tijd 295 292 295 296 29 3,01
Inkomen 284 287 286 286 291 294
Tevredenheidsindex* 3,18 3,15 3,14 3,15 3,15 3,19

* Tevredenheidsindex: gemiddelde score (op een schaal van 1 tot 4) op de
verschillende levensaspecten (hoe hoger, hoe meer tevreden).
Bron: SCV-survey.
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1.2 Tevreden met leefsituatie

Personen die tevreden tot zeer tevreden zijn met hun leefsituatie, Europese vergelijking, in 2013, in %.
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Bron: Eurobarometer 79.3, lente 2013.

gezondheidstoestand. Jongeren (<35 jaar) klagen iets
meer over hun inkomen en het werk dat ze doen. De leef-
tijdsgroep 35-45-jarigen worstelt meer dan anderen met
hun tijdsbesteding, zeker wanneer ze hooggeschoold zijn.
Dit geldt eveneens voor alleenstaande ouders, die ook iets
minder tevreden zijn met hun levensstandaard.

1.3 Tevredenheidsindex
Tevredenheidsindex naar leeftijd op een schaal van van 1 tot 4
(hoe hoger, hoe meer tevreden), in 2013.
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Bron: SCV-survey 2013.
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Op basis van de tevredenheid met de verschillende le-
vensaspecten kan een globale tevredenheidsindex wor-
den berekend. Deze geeft geen verschil naar geslacht.
Tussen 25 en 55 jaar ligt de tevredenheid over het alge-
meen iets lager. Alleenwonenden en alleenstaande ouders
hebben ook een lagere tevredenheidsscore. Hoge scores
zijn er voor de 65- tot 75-jarigen en hooggeschoolden. In
vergelijking met de voorbije jaren is de tevredenheidsin-
dex in 2013 toegenomen.

Europees vergeleken scoren de Vlamingen vrij hoog wat
de algemene tevredenheid met het leven betreft. In de
lente van 2013 geeft vrijwel iedereen (96 %) aan tevreden
tot zeer tevreden te zijn met de eigen leefsituatie. Deze
hoge score (+2ppt. t.o.v. 2012) is vergelijkbaar met andere
toppers zoals Denemarken, Zweden en Luxemburg. De
Franstalige landgenoten scoren met 86% iets lager maar
nog ruim boven het EU28-gemiddelde (75%). Ten opzich-
te van 2012 daalt binnen de EU de tevredenheid. Dit komt
door een forse afname in Bulgarije (-6,5ppt.), Cyprus
(-12,5ppt.), lerland (-4,8ppt.) en Spanje (-7,2ppt.). Niet-
tegenstaande een lichte vooruitgang blijven de Grieken
(+4ppt.) zeer laag scoren.

Evolutie van het aandeel van de bevolking dat zich zorgen maakt, van 2008 tot 2013, naar geslacht, in %.

Veel of enige zorgen over 2008 “
____Man | Vrouw | _Totaal |

Eigen gezondheid 70,4 67,9 68,2
Toekomst 57,7 58,9 63,3
Geldzaken 60,5 56,5 58,1
Gezin 56,2 60,6 63,8
Veiligheid 56,9 54,5 59,1
Politiek 46,9 45,0 49,3
Werkloosheid 34,7 43,3 42,1

Bron: SCV-survey.
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Evolutie 2013-2012,

procentpunten
69,8 68,0 52,7 65,2 59,0 8,9
59,0 63,9 49,2 58,2 53,8 10,1
56,6 57,2 45,8 56,7 51,4 5,8
61,5 60,7 40,2 48,4 44,4 16,2
52,2 55,3 37,1 50,1 43,7 -11,6
46,1 49,8 46,7 40,4 43,5 6,3
38,5 41,9 36,3 46,4 41,2 0,7



1.5 Vrees werk
Evolutie van het aandeel van de bevolking dat vreest zijn werk te
verliezen of niet aan werk te geraken, van 1997 tot 2013, in %.
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Bron: SCV-survey.

Zorgen

Mensen maken zich in de lente van 2013 het meeste zor-
gen over hun gezondheid en hun eigen toekomst. Het
minst zorgen maakt men zich over de politiek en over

de kans op werkloosheid voor zichzelf of zijn/haar part-
ner. Op de zorgen over de politiek na, maken mannen
zich doorgaans minder zorgen dan vrouwen. Laagge-
schoolden en ouderen maken zich meer zorgen over hun
gezondheid; de jongste leeftijdsgroep en de hoger ge-
schoolden maken zich daarentegen meer zorgen over de
toekomst. Zorgen over het gezin komen vooral voor tus-
sen 35 en 55 jaar. Over de ganse lijn maken alleenstaande
ouders zich het meest zorgen. In vergelijking met de voor-
gaande jaren maken Vlamingen zich over het algemeen
minder zorgen.

1.6 Persoonlijke en maatschappelijke problemen

In vergelijking met 2012 vrezen werkenden iets meer
voor hun job. Dit geldt ook voor de jobverwachting bij
jongeren. Meer dan een kwart van de werkenden vreest
door faillissement of ontslag zijn werk te verliezen, bij de
werkzoekenden loopt dit op tot meer dan 1 op de 3. Bij
studenten is de vrees om niet aan werk te geraken na hun
studies tot circa 30% opgelopen. De stijgende werkloos-
heidscijfers en zeker de stijgende jongerenwerkloosheid
(zie hoofdstuk 2.2) in 2013, laat zich hier zeker gelden.

Persoonlijke en
maatschappelijke problemen

Van de voorgelegde 13 problemen geven Vlamingen in

de lente van 2013 aan dat ze in hun persoonlijke situatie
vooral geconfronteerd worden met stijgende prijzen en
belastingen. De economische situatie, de pensioenproble-
matiek en de werkloosheid worden veel minder aange-
kruist. De rangorde wijkt af van de opinie van de Fransta-
lige landgenoten en van de doorsnee Europeaan. Bij hen
scoort bijvoorbeeld de werkloosheidsproblematiek hoger
en de gemiddelde Europeaan ligt meer wakker van de
financiéle situatie van het gezin.

Veel meer parallellisme is er voor de belangrijkste proble-
men waar het land mee geconfronteerd wordt. Hier staan
de werkloosheidsproblematiek, de economische en de
budgettaire situatie voorop.

Toekomstverwachtingen

Mensen zijn vrij tevreden over hun leven en maken zich
in 2013 minder zorgen. Deze positieve trend trekt zich
niet volledig door als gepeild wordt naar de toekomst-
verwachtingen. Meer dan 3 op de 4 Vlamingen gaat er
van uit dat de volgende generaties met hun inkomen een
stap terug zullen moeten zetten en de werkloosheid de

Rangorde van belang dat gehecht wordt aan problemen in de persoonlijke situatie en de situatie van het land, vergelijking tus-

sen Vlamingen, Franstaligen en het gemiddelde van EU28.

Persoonlijke situatie Situatie land
Franstaligen | ______EU28 | _ Vlamingen | _Franstaligen | EU28 |

Stijgende prijzen

Belastingen
Economische/budgettaire situatie
Pensioenen

Werkloosheid

Klimaat en energie

Financiéle situatie

Gezondheid en sociale zekerheid
Criminaliteit

Immigratie

Onderwijs en opleiding
Huisvesting

Terrorisme
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Bron: Eurobarometer 79.3, lente 2013.
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1.7 Toekomstverwachting

Evolutie van het aandeel respondenten dat de stellingen juist of volledig juist vindt, in %, van 2000 tot 2013.

| Over 10jaarin Viaanderen | 2000 2002 2006 | 2008 __2009| __ 2010] 2012|2013

Volgende generatie inkomen stap terug 49,8 55,8
Groter verschil inkomens 61,8 55,5
Voor eigen pensioen zorgen 47,7 52,6
Meer sociaal uitgeslotenen 50,6 49,9
Meer werklozen 26,4 47,5
Betere kwaliteit van het leefmilieu 30,6 24,2
Voeding gezonder dan nu 24,6 19,0
Meer mensen hoger beschikbaar inkomen 22,9 21,8

Bron: SCV-survey.

komende 10 jaar nog zal toenemen. 7 op de 10 verwacht
grotere inkomensverschillen en ondersteunt de stelling
dat Vlamingen voor hun eigen pensioen zullen moeten
zorgen. Dit spoort samen met een verwachte toename
van het aantal uitgeslotenen en werklozen de komende 10
jaar. Een kwart gelooft dat de kwaliteit van het leefmilieu
er op vooruit zal gaan en amper 1 op de 5 verwacht dat de
voeding gezonder zal zijn dan vandaag.

Het pessimisme over de toekomst — dat het voorbije de-
cennium is toegenomen - blijft aanhouden. Vrouwen zien
het komende decennium donkerder in dan mannen en la-
ger geschoolden zijn pessimistischer dan hoger geschool-
den. Al dan niet werken, leeftijd en gezinstype zorgen
niet voor significante verschillen.

Sociale samenhang

Baldadige kinderen en jongeren, agressie in het verkeer,
buurtconflicten, gezinsdrama’s, pestgedrag, ... Vele com-
mentaren leggen daarbij een link naar een gebrek aan so-
ciale samenhang en solidariteit in de samenleving. Voor
het meten van de sociale samenhang wordt doorgaans
teruggegrepen naar de mate waarin mensen onderling
sociale contacten hebben, zich inzetten voor elkaar en
vertrouwen stellen in hun medemens en betrokken zijn bij
hun buurt.

1.9 Sociale contacten
Sociale contacten naar gezinstype, in %, in 2013.

67,6 67,5 69,2 67,1 73,7 77,4
72,3 75,4 68,0 72,9 72,2 69,6
66,5 59,7 59,2 62,7 68,8 69,0
61,2 58,8 60,5 61,5 64,1 65,1
58,8 43,7 52,5 51,9 57/,3) 62,8
19,5 24,0 28,7 19,9 21,2 24,2
17,9 18,4 22,5 21,7 18,6 21,8
16,0 18,4 17,9 12,4 11,4 21,8

Vertrouwen medemens

Het vertrouwen in de medemens vertoont over de jaren
lichte maar niet significante schommelingen. Het wordt
gemeten aan de hand van 3 uitspraken waarbij de respon-
denten telkens een score kunnen geven van 0 tot 10. De
uitspraken hangen nauw samen zodat op basis daarvan
een vertrouwensindex kan berekend worden. De gemid-
delde score bedraagt in 2013 5,3 op 10. Naar geslacht zijn
er weinig of geen verschillen. Wel stijgt met het oplei-
dingsniveau het vertrouwen. Internationaal vergelijkend

1.8 Vertrouwen in medemens

Vertrouwen in medemens, naar opleiding, in 2013, score
op een schaal van 0 tot 10 (hoe hoger de score, hoe meer
vertrouwen,).

N W b U1 OO0 N

Geen/lager Bachelor Master

onderwijs

Lager
secundair

Hoger
secundair

Bron: SCV-survey 2013.

m Alleenstaande ouder | Met partner | Partner en kinderen

Minstens wekelijks

buren 46,8 67,4
vrienden 77,8 60,6
familie 60,2 58,6
online contact 80,0 46,7
Minder dan maandelijks
buren 27,5 15,1
vrienden 8,8 16,1
familie 7,0 15,4
online contact 14,2 42,6

Bron: SCV-survey 2013.
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60,3 78,6 72,2 69,8 70,1
50,7 53,5 56,8 70,6 58,9
54,4 66,5 64,2 59,6 62,9
49,0 38,4 42,3 64,7 48,7
20,6 8,1 8,2 15,1 12,4
15,9 17,8 12,3 7,8 14,5
20,6 10,2 10,2 9,6 11,2
42,9 51,2 45,7 23,5 41,3



1.10 Kwaliteit sociale contacten

Kwaliteit van de sociale contacten, naar opleiding, in 2013, in %.

(Helemaal) eens | Geen | Lager secundair | Hoger secundair | __Bachelor | __Master | __Totaal |

Er zijn mensen met wie ik goed kan praten. 90,8
Ik voel me van andere mensen geisoleerd.* 9,9
Er zijn mensen bij wie ik terecht kan. 91,9
Er zijn mensen die me echt begrijpen. 91,5
Ik maak deel uit van een groep vrienden. 59,0
Mijn sociale contacten zijn oppervlakkig.* 30,9
Kwaliteitsindex (1-5)** 4,02

* Inverse waarden voor berekenen kwaliteitsindex.
** Gemiddelde waarde (1-5) op de 6 uitspraken.
Bron: SCV-survey 2013.

onderzoek geeft aan dat van de Europese landen enkel de
Scandinaven en de Nederlanders duidelijk hogere scores
halen. Ook de Britten scoren in 2012 lichtjes hoger.

Sociale contacten

Vlamingen hebben regelmatig contact met buren, fami-
lie of vrienden. Vooral de contacten met buren zijn vrij
frequent, behalve voor jongeren en hooggeschoolden.

Zij compenseren dit door meer contacten met vrienden
en door online contacten. Alleenstaande ouders hebben
doorgaans minder sociale contacten. Een vijfde van hen
zegt minder dan maandelijks contact te hebben met buren
en familie. Voor sociale contacten scoren Vlamingen Eu-
ropees vergeleken relatief goed. Waar het vertrouwen in
de medemens bij onze Waalse landgenoten iets lager ligt,
geven ze wel aan iets intenser sociaal contact te hebben.

Over het algemeen zijn mensen zeer tevreden over de kwa-
liteit van hun sociale contacten. Bijna iedereen geeft aan
mensen te kennen met wie ze goed kunnen praten, bij wie

1.11 Vrijwilliger

Evolutie van het aandeel vrijwilligers in % van de bevolking
en gemiddeld aantal uren vrijwilligerswerk per week, van
1996 tot 2013.
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Bron: SCV-survey.

93,7 96,3 97,4 97.1 95,2

6,3 57 5,2 2,9 6,2
93,7 95,2 95,1 97,9 94,6
90,1 92,1 95,1 92,8 92,3
72,2 78,6 83,6 91,4 76,2
23,4 18,6 9,2 7,2 18,7
4,12 4,23 4,34 4,48 4,23

ze terecht kunnen en die hen begrijpen. De uitspraken over
de kwaliteit van de relaties hangen sterk samen waardoor
een index voor de kwaliteit van de sociale contacten kan
worden berekend. De index geeft aan dat er vrijwel geen
verschillen zijn tussen mannen en vrouwen. De kwaliteit
van de contacten neemt af met de leeftijd, hoger geschool-
den scoren heel wat beter en het gezinstype zorgt ander-
maal voor grote verschillen; alleenstaanden en alleenstaan-
de ouders hebben minder kwalitatieve contacten.

Vrijwilligerswerk en informele zorg

In 2013 zegt een vijfde van de volwassen Vlamingen
vrijwilligerswerk te doen. Mannen (23%) scoren hoger
dan vrouwen (17%), tussen 25 en 45 jaar ligt het vrijwil-
ligerswerk merkelijk lager (circa 17%) dan bij de andere
leeftijdsgroepen, bij hooggeschoolden loopt het aandeel
vrijwilligers op tot bijna 30%. Lage scores zijn er voor
laaggeschoolden (14%) en alleenstaande ouders (12%).
Terwijl het aandeel vrijwilligers het jongste decennium
is toegenomen, is er wel een terugval van het gemiddeld
aantal uren dat men per week aan vrijwilligerswerk be-
steedt. Op het vlak van inzet zijn er weinig significante
verschillen. Jonge senioren vertonen wel de hoogste
inzet. Europees vergeleken zitten Vlamingen duidelijk
boven het Europese gemiddelde. De koplopers zijn de
Nederlanders, de Duitsers en de Scandinaven.

Bijna 1 op de 2 Vlamingen heeft ooit al eens informele
zorg verleend. lets meer dan 1 op de 6 doet dit wekelijks
of meer, wat er op neer komt dat ze belangeloos minstens
een zieke, gehandicapte of ouder familielid, kennis of
buur hebben geholpen of verzorgd. Tussen 55 en 65 jaar
loopt dit op tot meer dan 30%. 4 op de 10 heeft het voor-
bije jaar minstens 1 keer kleine kinderen opgevangen. 1
op de 8 doet dit minstens eenmaal per week. Ook hier zijn
de hoogste aandelen bij de 55-65-jarigen (33%). Het gaat
om vrij stabiele cijfers over de voorbije jaren.

Buurtintegratie

Voor de sociale samenhang wordt zowel door onder-
zoekers als beleidsverantwoordelijken meer en meer
belang gehecht aan de mate van buurtbetrokkenheid

SOCIAAL-CULTURELE CONTEXT m



1.12 Buurtintegratie naar leeftijd

Aandeel van de bevolking dat het eens of helemaal eens is met de uitspraken over buurtintegratie, naar leeftijd, in 2013, in %.

| 1824 2534| 3544] 4554] 5564] 6574] _ 75+] Totaal

Mensen in deze buurt zijn te vertrouwen. 66,4
Ik voel mij thuis bij de mensen die in deze buurt wonen. 57,5
Ik heb veel contact met mijn directe buren. 39,3
Mensen in deze buurt zijn bereid hun buren te helpen. 65,8
Ik heb veel contact met andere buurtbewoners. 29,5
Buurtintegratie-index 3,33

68,4 76,4 76,6 85,6 91,9 93,3 80,4
71,2 80,0 82,0 85,1 88,9 90,6 80,5
48,8 59,8 62,8 66,9 73,2 59,6 59,8
69,5 74,6 72,5 83,5 86,1 83,9 77,0
36,8 45,3 43,4 52,8 56,3 47,3 45,2
3,54 3,71 3,72 3,91 4,04 3,93 3,76

* Buurtintegratie-index: gemiddelde score van 1 tot 5 op de verschillende uitspraken.

Bron: SCV-survey 2013.

van bewoners (Gijsbert e.a., 2010, De Rynck, F., 2008).
Om de buurtintegratie te meten wordt hier nagegaan

of de mensen in de buurt elkaar vertrouwen, onderling
contacten hebben en bereid zijn elkaar te helpen. De re-
sultaten geven aan dat een overgrote meerderheid van de
bewoners stelt mensen in de buurt te vertrouwen, bijna 4
op de 5 voelt zich thuis bij de mensen die in de buurt wo-
nen, bijna evenveel personen hebben veel contact met de
directe buren en zijn van oordeel dat mensen in de buurt
bereid zijn elkaar te helpen. 6 op de 10 heeft regelmatig
contact met zijn directe buren, de contacten met andere
buurtbewoners zijn iets minder intens. De verschillende
facetten van buurtintegratie hangen zeer nauw samen. Dit
laat toe een buurtintegratie-index te berekenen.

Zowel de aard van de buurt waar men woont als persoons-
en gezinskenmerken zorgen voor grote verschillen in
buurtbetrokkenheid. Voor geen enkele uitspraak is er een
significant verschil tussen mannen en vrouwen. Dat is er
wel voor leeftijd: hoe ouder, hoe meer men instemt met de
voorliggende stellingen. Zo neemt met de leeftijd het ver-
trouwen en de contacten met directe buren toe. Ouderen
gaan er ook meer van uit dat mensen in de buurt elkaar

1.13 Sociale samenhang: Europese vergelijking
Sociale samenhang in Europees perspectief, 2012, in %.
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** Score op 100.
Bron: ESS 2012.
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willen helpen. Wie samenwoont met een partner (al dan
niet met kinderen) vertoont een hogere mate van buurtin-
tegratie. Alleenstaande ouders scoren het laagst. Naast
persoonskenmerken speelt ook het soort buurt een rol: hoe
landelijker, hoe hoger de buurtintegratie; hoe stedelijker,
hoe lager de integratie. Ook de bevolkingssamenstelling
van de buurt zorgt voor verschillen: hoe meer personen
van vreemde herkomst er volgens de respondenten in de
buurt wonen, hoe lager de mate van buurtintegratie.

Sociale samenhang: internationaal
vergeleken

Volgens de SCV-survey doet circa 1 op de 5 Vlamingen
maandelijks vrijwilligerswerk. Het gaat om een vrij stabiel
cijfer. De ESS-data laten toe cijfers voor Vlaanderen met
Europese landen te vergelijken. In 2012 geeft 1 op de 6
Vlamingen aan minstens maandelijks vrijwilligerswerk te
doen. De vraagstelling is echter niet direct vergelijkbaar.
Wel valt op dat Vlaanderen in Europees perspectief posi-
ties verliest in vergelijking met de meting van 2008 (20%).
Waar in 2008 enkel de Scandinavische landen en Neder-
land beter scoorden, is dit in 2012 het geval voor Neder-
land (32%), Duitsland (30%), Denemarken (22%), het VK
(20%), Spanje (18%) en Ierland (17%).

In 2012 stelde 64% van de Vlamingen wekelijks contact te
hebben met familie en vrienden. Dit cijfer ligt merkelijk la-
ger dan in 2008 (72%). De positie ten opzichte van andere
EU-lidstaten blijft vrijwel ongewijzigd.

Op de vertrouwensschaal van 0 tot 100 halen de Vlamin-
gen een gemiddelde score van 55. Vlaanderen behoort
daarmee tot de subtop. De Scandinaven (onder andere 68
voor de Denen) en de Nederlanders (60) scoren hoger.

Tolerantie

In een samenleving die gekenmerkt wordt door steeds
meer verschillen tussen burgers, kan sociale samenhang
maar gerealiseerd worden als er sprake is van verdraag-
zaamheid ten opzichte van anderen. In de SCV-survey
wordt daarom via specifieke modules de tolerantie geme-
ten tegenover bepaalde bevolkingsgroepen, zoals onder
meer vreemdelingen en holebi’s.



1.14 Houding tegenover vreemdelingen en migratie
Aandeel van de bevolking dat het eens of helemaal eens met
de uitspraken, van 1998 tot 2013, in%.

1998 | 2004 | 2008 | 2011 ] 2013 |

Migranten zijn over het algemeen 22,3 256 252 250 228
niet te vertrouwen.

De migranten komen hier profiteren 49,1 46,2 48,8 45,7 43,8
van onze sociale zekerheid.

Migranten zijn een bedreiging 28,8 40,8 41,9 393 382
voor onze cultuur en gebruiken.

De aanwezigheid van verschillende 41,7 51,7 51,0 46,8 4838
culturen is een verrijking van onze
samenleving.

Bron: SCV-survey.

Houding tegenover vreemdelingen

De resultaten van de SCV-survey van 2013 geven aan dat
de helft van de bevolking de aanwezigheid van andere
culturen een verrijking vindt voor onze samenleving. Een
kwart is het daar niet mee eens. Nog een kwart vertrouwt
migranten niet. Ongeveer 4 op de 10 Vlamingen is van
oordeel dat migranten hier komen profiteren van de so-
ciale zekerheid en vindt dat moslims een bedreiging zijn
voor onze cultuur en gebruiken.

Op basis van deze uitspraken kan een intolerantie-index

tegenover vreemdelingen worden berekend (zie hoofd-
stuk 3.4 Diversiteit, Inburgering en Integratie). Daarbij

1.15 Houding tegenover holebi’s en holebiseksualiteit

blijkt geen verschil naar geslacht. De intolerantie ligt wel
hoger bij ouderen en bij laaggeschoolden. De houding
tegenover vreemdelingen verschilt ook naargelang de
samenstelling van de buurt. Mensen die wonen in een ‘ge-
mengde’ of ‘gekleurde” buurt, zijn toleranter dan mensen
die wonen in een buurt met weinig of geen vreemdelin-
gen. Ten slotte maakt deze index duidelijk dat de houding
tegenover vreemdelingen sinds de eerste meting in 1998
algemeen genomen nauwelijks is gewijzigd.

Houding tegenover holebi’s

Ook de houding en beeldvorming ten opzichte van ho-
lebi’s en holebiseksualiteit wordt periodiek opgevolgd aan
de hand van een specifieke module in de SCV-survey.

Uit de resultaten van 2013 blijkt vooreerst dat de grote
meerderheid van de volwassen Vlamingen vindt dat
holebi’s hun leven moeten kunnen leiden zoals zij dat
willen (85%). Respectievelijk 56% en 62% heeft er geen
probleem mee dat mannen seksuele betrekkingen hebben
met mannen en vrouwen met vrouwen. Het homohuwe-
lijk, ingevoerd in Belgié in 2006, wordt goedgekeurd door
bijna 3 op de 4 Vlamingen. En een ruime meerderheid
gaat akkoord met gelijke rechten voor holebikoppels om
kinderen te adopteren.

Daartegenover staat wel nog steeds een relatief klein deel
van de bevolking dat zich expliciet verzet tegen holebisek-
sualiteit. 4% van de Vlamingen vindt niet dat holebi’s hun
leven zouden moeten kunnen leiden zoals zij dat willen.

Aandeel van de bevolking dat het eens of helemaal eens met de uitspraken, in 2006, 2011 en 2013, in%.

U zou het een probleem vinden als uw kind op school les krijgt van een homoseksuele leraar of lerares 8,2 8,5 7.3
Homoseksuelen moeten hun leven kunnen leiden zoals zij dat willen 88,2 85,0 85,1
Het is goed dat paren van hetzelfde geslacht nu ook kunnen trouwen 64,5 71,2 72,1
Koppels van twee mannen moeten dezelfde rechten krijgen als koppels van verschillend geslacht om 40,6 55,3 57.1
kinderen te adopteren

Koppels van twee vrouwen moeten dezelfde rechten krijgen als koppels van verschillend geslacht om 47,4 65,5 64,1
kinderen te adopteren

Het is niet goed dat mannen met mannen en vrouwen met vrouwen seks met elkaar hebben 16,4 - -
Het is niet goed dat mannen seks hebben met mannen - 19,3 16,3
Het is niet goed dat vrouwen seks hebben met vrouwen - 14,8 13,4
Eris in het algemeen teveel aandacht voor homoseksualiteit 36,0 35,6 32,9
Homoseksuelen moeten niet zo overdreven doen 40,3 42,5 35,2
Als homoseksuelen net zo behandeld willen worden als iedereen, moeten ze niet zo veel ophef maken 48,8 46,4 40,2
over hun seksuele voorkeur

Al die aandacht voor homoseksuelen gaat u op den duur vervelen 44,6 39,1 36,2
Homoseksuelen leggen teveel nadruk op hun seksuele geaardheid 40,2 - -
Documentaires op televisie over homoseksuelen vindt u onnodig 35,2 31,1 28,0
De strijd van homoseksuelen voor gelijke rechten gaat voor u te ver 26,5 - -
Kinderen zouden moeten leren dat het normaal is holebi te zijn - 46,2 47,4
U vindt het aanstootgevend als een man en een vrouw in het openbaar zoenen - 13,3 14,5
U vindt het aanstootgevend als 2 mannen in het openbaar zoenen - 37,8 33,2
U vindt het aanstootgevend als 2 vrouwen in het openbaar zoenen - 27,0 24,9
U zou het een probleem vinden als er een homoseksueel koppel in het huis naast u zou komen wonen - 6,3 58
U zou het een probleem vinden als uw kind zou samenwonen met een partner van hetzelfde geslacht - 22,3 21,2

Bron: SCV-survey.
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7% wil geen holebileerkracht voor zijn of haar kind. 6%
wil geen homokoppel als buur. Respectievelijk 16% en
13% vindt seksuele betrekkingen tussen 2 mannen of tus-
sen 2 vrouwen niet ok.

Maar naast deze beperkte groep die holebiseksualiteit
expliciet afwijst, is er ook een grotere groep die weliswaar
op de meeste stellingen een positieve, sociaal aanvaarde
houding aanneemt, maar op andere, meer subtiele stel-
lingen zich eerder negatief opstelt tegenover holebiseksu-
aliteit. Zo vindt ongeveer een derde van de Vlamingen dat
er in onze samenleving te veel aandacht is voor holebisek-
sualiteit en dat holebi’s niet zo overdreven moeten doen. 4
op de 10 stelt dat holebi’s niet zoveel ophef moeten maken
over hun seksuele voorkeur. Nog een derde van de bevol-
king vindt het aanstootgevend als 2 mannen in het open-
baar zoenen, een kwart vindt hetzelfde als 2 vrouwen dat
doen. Ter vergelijking: slechts 15% vindt het aanstootge-
vend als een man en een vrouw in het openbaar zoenen.
Een kwart van de Vlamingen verzet zich tegen de stelling
dat kinderen zouden moeten leren dat het normaal is om
holebi te zijn. Goed een vijfde van de Vlamingen zou het
een probleem vinden als zijn of haar kind zou samenleven
met iemand van hetzelfde geslacht. Deze resultaten geven
aan dat ondanks een op het eerste zicht brede, algemene
aanvaarding, een meer impliciete negatieve houding
tegenover holebiseksualiteit toch nog steeds behoorlijk
verspreid is.

Het bovenstaande maakt duidelijk dat de houding ten
opzichte van holebiseksualiteit niet eenduidig is, maar
verschillende dimensies omvat. Personen kunnen een

1.16 Houding tegenover holebi’s en holebiseksualiteit:
indices

Houding tegenover gelijke huwelijks- en adoptierechten voor
holebi’s, tegenover aandacht voor holebiseksualiteit in de
samenleving en tegenover aanwezigheid van holebiseksuali-
teit in de naaste omgeving, van 2006 tot 2013, indices met
schaal van 1 tot 5 (hoe hoger de score, hoe negatiever de
houding).

35
3,0
2,5 —
2,0 — —
1,5 E— L
1,0 — — —
05 — E— -
0 \ \ !
Weerstand tegen Weerstand tegen Weerstand tegen
huwelijks- en aandacht in de aanwezigheid in
adoptierechten samenleving naaste omgeving*
[ 2006 | 201 O 2013

* Niet bevraagd in 2006.
Bron: SCV-survey.
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verschillende houding aannemen naargelang het gaat

om huwelijks- en adoptierechten, de aandacht voor
holebiseksualiteit in de samenleving en de media of de
aanwezigheid van holebiseksualiteit in de naaste omge-
ving. Voor elk van deze dimensies werden stellingen in

de SCV-survey opgenomen. Door de antwoorden op stel-
lingen die betrekking hebben op dezelfde dimensie samen
te nemen, kan de houding van Vlamingen per dimensie in
kaart gebracht worden en kunnen vergelijkingen gemaakt
worden over de tijd en tussen bevolkingsgroepen.

Uit deze berekeningen blijkt dat de houding tegenover
huwelijks- en adoptierechten voor holebi’s tussen 2006
en 2013 duidelijk positiever is geworden. Ook de houding
tegenover holebiseksualiteit in de naaste omgeving is
tussen 2011 en 2013 iets positiever geworden (geen gege-
vens beschikbaar voor 2006). De houding tegenover de
aandacht voor holebiseksualiteit in de samenleving en de
media is sinds 2006 niet significant gewijzigd.

Daarbij blijkt ook dat mannen iets negatiever staan te-
genover holebiseksualiteit dan vrouwen, dat de houding
negatiever wordt naarmate de leeftijd toeneemt en dat
hoger opgeleiden een positievere houding aannemen dan
lager opgeleiden. Tegelijk staan personen die holebi’s
persoonlijk kennen positiever tegen holebiseksualiteit
dan personen die geen holebi’s kennen. Het is ten slotte
weinig verwonderlijk dat ook holebi’s zelf een duidelijk
positievere houding aannemen tegenover holebiseksuali-
teit dan hetero’s.

Burgers en de overheid
Vertrouwen in instellingen

Het vertrouwen in instellingen is er in 2013 op vooruit
gegaan. Over vrijwel de ganse lijn is er een stijging. De
Vlaamse en federale overheidsinstellingen scoren beter
dan in 2012 en ook de pers en het gerecht boeken enige
winst. Het onderwijs — weliswaar nog met de hoogste ver-
trouwensscore — valt wat terug. Vlamingen blijven uiterst
wantrouwig staan tegenover de Kerk (62%), de Waalse
politieke partijen (43%) en de koning (42%).

De jongste en oudste leeftijdsgroepen hebben globaal
meer vertrouwen. Jongeren staan wel kritischer tegen-
over de Kerk en het koningshuis, terwijl ze meer vertrou-
wen stellen in het gerecht.

In 2013 zegt 22% van de bevolking vertrouwen te heb-
ben in de overheid; een stijging in vergelijking met de
voorbije jaren. Het wantrouwen is teruggevallen tot 28%.
De helft van de bevolking doet geen duidelijke uitspraak.
Vooral laaggeschoolden hebben geen of weinig vertrou-
wen.

In de lente van 2013 ligt het vertrouwen van de Vlamingen
voor alle instellingen beduidend boven het Europese
gemiddelde. Een ruime meerderheid van de Vlamingen
heeft vertrouwen in de lokale en regionale overheden en



1.17 Vertrouwen in instellingen
Vertrouwen in instellingen, in 2013, in %.
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Bron: SCV-survey 2013.
de Verenigde Naties. lets lager liggen de vertrouwens- nationaal als internationaal niveau (VN). De Italianen,
scores in de Europese Unie, het federale parlement en de Spanjaarden en Grieken zijn over de ganse lijn het meest
federale regering. Een derde van de bevolking vertrouwt wantrouwig.
politieke partijen. De scores zijn vergelijkbaar met deze De Europees EB-cijfers kunnen moeilijk vergeleken wor-
van 2012. Toen werd reeds een lichte toename van het den met de Vlaamse SCV-cijfers. Bij Eurobarometer kan
vertrouwen vastgesteld ten opzichte van vorige jaren. de bevolking enkel aangeven al dan niet vertrouwen te
Federale instellingen kunnen op iets meer vertrouwen hebben. In de SCV-survey heeft men 5 antwoordmogelijk-
rekenen bij Franstalige landgenoten. heden van helemaal geen vertrouwen tot zeer veel ver-
De relatieve posities - in vergelijking met de andere EU trouwen. Wel lopen de trends doorgaans parallel.

lidstaten - blijven vrij stabiel. Opvallend zijn de hoge
scores voor de Scandinavische landen zowel op lokaal,

1.18 Evolutie van het vertrouwen in instellingen
Evolutie van het aandeel van de bevolking dat veel tot zeer veel vertrouwen heeft in instellingen, van 2004 tot 2013, in %.

| 2004] 2005 | 2006 2008 | __2010] 2011 __2012] 2013 | 2013-2012, in ppt

Onderwijs 78,6 79,6 77.1 82,2 71,0 75,9 75,1 70,7 -4,3
Gemeentelijke administratie 47,7 44,4 48,0 51,3 38,0 48,4 44,0 46,8 2,9
Politie 45,9 42,4 43,6 44,2 40,2 49,5 42,5 43,8 1,3
Patroons/werkgevers 36,5 30,6 35,3 40,0 32,2 39,2 33,7 32,5 -1,2
Vlaamse Regering 17.4 24,7 31,3 29,4 24,9 27,6 26,3 32,2 5,9
Vlaamse administratie 30,8 30,8 30,1 37.3 22,1 27,2 24,8 30,2 5,4
Vlaamse pers 18,5 20,0 22,2 24,1 18,9 25,3 21,2 29,4 8,2
Vlaams Parlement 18,3 21,5 28,2 26,0 23,2 26,1 25,1 29,0 3,9
Leger 24,6 22,3 24,4 27,5 22,1 26,7 25,7 25,8 0,1
Gerecht 20,7 28,2 25,1 25,8 18,1 23,7 20,2 25,2 5,0
Vakbonden 26,6 27,3 29,0 29,9 26,0 28,1 25,6 24,7 -1,0
Vlaamse politieke partijen 11,9 15,0 20,4 20,4 13,6 171 16,1 22,6 6,5
Federale administratie 13,1 16,5 16,0 13,7 14,6 18,8 13,9 22,1 8,2
Koning 34,0 33,8 30,1 23,2 23,2 25,6 24,5 21,9 -2,6
Europese commissie 16,5 19,6 16,0 19,6 19,6 21,6 19,5 20,2 0,7
Federale regering 14,7 19,2 20,9 15,6 12,7 12,0 11,8 19,6 7,8
Federale parlement 15,6 18,8 20,7 16,5 12,5 12,7 11,7 19,0 7.3
Kerk 17,4 20,4 18,9 34,1 14,0 10,8 11,5 12,7 1,2
Waalse politieke partijen 4,3 5,9 4,7 5,0 4,5 6,1 6,0 7,7 1,7

Bron: SCV-survey.
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1.19 Vertrouwen in de overheid
Evolutie van het vertrouwen in de overheid, van 2004 tot
2013, in %.
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1.20 Vertrouwen: Europees vergeleken
Vertrouwen in de overheid, Europees vergeleken, in 2013, in %.
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Bron: SCV-survey.

1.21 Tevredenheid beleid
Evolutie van de tevredenheid over het gevoerde beleid op
verschillende overheidsniveaus, van 2006 tot 2013, in %.
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Bron: SCV-survey.

1.22 Werking democratie

* Ranking Vlamingen t.o.v. Europese lidstaten (Belgische cijfers opgesplitst
tussen Vlamingen en Franstaligen).
Bron: Eurobarometer 79.3, lente 2013.

Tevredenheid met het beleid

Amper 1 op de 10 Vlamingen is in de lente van 2013 niet
tevreden over het beleid van de minister-president en
zijn Vlaamse Regering, 4 op de 10 is tevreden. Over het
beleid van de burgemeesters en schepencolleges is ook
maar 10% ontevreden, de helft geeft expliciet aan tevre-
den te zijn. Deze percentages liggen heel wat lager voor
het federale en het Europese bestuursniveau. 25-45-ja-
rigen en middengeschoolden reageren kritischer op het
beleid van de verschillende bestuursniveaus. Hoger ge-
schoolden zijn iets minder te spreken over het lokale ni-
veau, maar wel over het Europese. Ook grootstedelingen
reageren kritischer op het lokale niveau.

Over de jaren heen neemt het aantal personen dat zich
niet uitdrukkelijk uitspreekt toe. Het aandeel echt onte-
vredenen stagneert.

Evolutie van de tevredenheid met de werking van de democratie in eigen land, van 1973 tot 2013, in %.
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1.23 Informatieverstrekking

Evolutie van de informatieverstrekking door de overheid, van 2009 tot 2013, in %.

| ___Eens| __Eens| __Eens | Nieteens | Noch eens. nochoneens | ___Eens

Overheid geeft correcte betrouwbare informatie. 41,9
Overheid geeft veel te weinig informatie. 44,4
Overheid voldoende info over beslissingen. 23,0
Meest info overheid te ingewikkeld om te begrijpen. 58,8
Overheid geeft nuttige informatie. 41,5
Info overheid moeilijk te vinden. 37,4

Bron: SCV-survey.

In de lente van 2013 waren 7 op de 10 Vlamingen tevreden
over de werking van de democratie in hun land. De dip tij-
dens de recente crisisjaren is daarmee hersteld. Vlaanderen
scoort bovengemiddeld in vergelijking met andere Europe-
se landen. Ook hier hogere scores voor de Scandinavische
landen (87% in Denemarken, 80% in Zweden), Nederland
(75%) , Luxemburg (79%) en Oostenrijk (74%). Zeer lage
scores zijn er in Slovenié (19%), Roemenié (18%) en nog
minder in Bulgarije, Griekenland en Portugal (circa 15%).

2 op de 3 Vlamingen is ook tevreden over de werking van
de democratie in de Europese Unie. Samen met de Polen
scoren ze hier het hoogst. In Groot-Brittannié is slechts
een derde tevreden, terwijl in Cyprus, Griekenland en
Portugal minder dan een kwart tevreden is.

Klantvriendelijkheid en informatie-
verstrekking overhe|d

Meer dan 4 op de 10 Vlamingen heeft een goede tot zeer
goede indruk van de klantvriendelijkheid van de over-
heid in het algemeen. Eenzelfde aandeel spreekt zich niet
duidelijk uit en amper 1 op de 8 heeft een slechte indruk.
Mannen beoordelen de klantvriendelijkheid iets positiever
dan vrouwen. 25-45-jarigen reageren het meest positief.
Het oordeel over de klantvriendelijkheid is ten opzichte

1.24 Tevredenheid met openbare voorzieningen

31,0 36,0 43,3 39,8 16,9
50,0 45,6 43,3 36,1 20,6
20,0 21,8 22,5 41,3 36,2
59,0 57,6 54,9 29,5 15,5
34,0 35,8 41,9 45,6 12,4
44,0 40,2 38,5 36,3 25,2

van 2012 opmerkelijk milder. Toen had 1 op de 3 een goe-
de indruk en reageerde 1 op de 5 negatief.

4 op de 10 Vlamingen is van oordeel dat de overheid cor-
recte, betrouwbare en nuttige informatie verstrekt. Voor
velen wordt er echter te weinig informatie gegeven, zeker
over genomen beslissingen. Circa 40% is van oordeel dat
overheidsinformatie moeilijk te vinden is. Hoe jonger en
hoe hoger opgeleid, hoe hoger de tevredenheid. Geslacht
speelt vrijwel geen rol.

Globaal genomen is de tevredenheid over de informatie-
verstrekking er de voorbije jaren lichtjes op vooruit ge-
gaan, al blijven er pijnpunten. Vooral lager geschoolden en
ouderen vinden moeilijk hun weg, begrijpen de informatie
niet altijd en zijn over het algemeen minder tevreden.

Tevredenheid voorzieningen

Vlamingen zijn over het algemeen zeer tevreden over de
meeste publieke voorzieningen. Hoge scores zijn er voor
voorzieningen voor huisvuil, cultuur, openbaar groen,
gezondheid, sport en onderwijs. Er zijn amper mensen die
daarover niet te spreken zijn. Ook over ouderen- en jon-
gerenvoorzieningen, openbaar vervoer en kinderopvang

Evolutie van de tevredenheid met openbare voorzieningen, van 2007 tot 2013, in %.

[ 2007 | 2010 | 201 [ 2022 | 2013 |
_____
Huisvuilvoorzieningen 9 82 85 4 88 89
Culturele voorzieningen 3 83 3 79 3 84 2 84 2 82
Openbaar groen 8 76 7 72 4 81 7 80 3 82
Gezondheidsvoorzieningen 7 78 7 72 4 84 5 80 5 78
Sportvoorzieningen 6 75 5 71 3 79 4 79 4 75
Onderwijs 7 78 7 73 4 82 5 81 7 74
Bejaardenvoorzieningen 20 51 17 51 7 64 11 59 10 58
Jongerenvoorzieningen 1 58 11 52 10 58 11 57 9 57
Openbaar vervoer 16 62 19 54 14 62 16 57 16 56
Kinderopvang 14 50 1 49 7 60 9 56 8 46
Staat fiets- en voetpaden 39 38 46 28 40 33 32 42 29 45
Staat wegen 30 42 56 17 30 45 35 36 34 37
Begeleiding werklozen 23 41 25 31 22 34 26 32 21 30
Opvang en begeleiding armen 35 26 37 21 30 26 35 22 24 27
Opvang en begeleiding vreemdelingen 28 27 33 20 27 25 32 23 20 25

NT: (helemaal) niet tevreden, T: (helemaal) tevreden.
Bron: SCV-survey.
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is nog een meerderheid tevreden. Wel loopt het aantal
ontevredenen over het openbaar vervoer reeds op. Dit is
niet het geval voor de staat van de fiets- en voetpaden en
de wegen. Hier zijn er 30% en meer ontevredenen. Minder
tevreden is de bevolking ook over de opvang en begelei-
ding van werklozen, armen, sociaal zwakkeren en vreem-
delingen. Over deze opvang en begeleiding - mogelijk door
gebrek aan contact - spreekt de helft van de Vlamingen
zich niet duidelijk uit. Er doen zich geen grote apprecia-
tieverschillen voor tussen mannen en vrouwen. Het meest
kritisch zijn de 45-65-jarigen. De jongeren zijn minder te-
vreden over de opvang en begeleiding van werklozen, het
openbaar vervoer en groenvoorzieningen. De tevredenheid
van hoger opgeleiden ligt lager voor het openbaar vervoer,
de kinderopvang en jongerenvoorzieningen.

Over de ganse lijn gaat de tevredenheid over de voorzie-
ningen er het jongste jaar weer op vooruit. De tevreden-
heid over het onderwijs, de gezondheidsinstellingen en de
kinderopvang volgt deze trend niet. Ook vorig jaar was er
al een terugval.

Verantwoordelijkheid overheid

Als mensen gevraagd worden aan te geven met welke
thema’s de overheid zich zou moeten bezig houden, wij-
zen ze - van een lijst aangeboden zaken - in eerste instan-
tie naar de gezondheidszorg, het garanderen van een
behoorlijke levensstandaard voor bejaarden, het opleggen
van milieuwetten aan de industrie en steun aan studenten
uit gezinnen met een laag inkomen. 1 op de 4 vindt het
niet de verantwoordelijkheid van de overheid om werk-
lozen een behoorlijke levensstandaard te garanderen en
iedereen aan een job te helpen. Jongeren (<35 jaar) ver-
wachten over de ganse lijn iets minder van de overheid.
Minder dan andere leeftijdsgroepen vinden zij dat het

1.25 Verantwoordelijkheid overheid

de verantwoordelijkheid is van de overheid om werklo-
zen een behoorlijke levensstandaard te garanderen en
de inkomensverschillen tussen arm en rijk te verkleinen.
55-65-jarigen daarentegen verwachten juist meer van de
overheid. Hoger geschoolden schatten de verantwoor-
delijkheid van de overheid over de ganse lijn iets lager in
dan laaggeschoolden.

Een vergelijking met een vorige meting uit 2006 (zie
VRIND 2007, p. 28-29) geeft aan dat de bevolking vandaag
meer verantwoordelijkheid bij de overheid legt. Dit geldt
vooral voor het garanderen van een behoorlijke levens-
standaard aan werklozen, het zorgen voor een behoorlijke
huisvesting, steun aan de industrie en het opleggen van
milieuwetten.

Politieke interesse en inzet

Minder dan 1 op de 4 volwassen Vlamingen is geinteres-
seerd in politiek. De interesse ligt merkelijk hoger bij
mannen (32%), hooggeschoolden (45%), 55- tot 65-jarigen
(30%) en lager bij vrouwen (15%), laaggeschoolden (10%),
18- tot 35-jarigen (18%) en 75-plussers (17 %). In vergelij-
king met 2012 zijn er nauwelijks verschillen.

Een jaar na de gemeenteraadsverkiezingen en een jaar
voor de Vlaamse, federale en Europese verkiezingen is er
van zware politieke discussie tussen vrienden en familie-
leden amper sprake. Vooral de Cyprioten en de Grieken
scoren op dit vlak wel zeer hoog, maar ook de Nederlan-
ders en de Scandinaven voeren vaak een politieke discus-
sie. Vlamingen bevinden zich in het gezelschap van de
Portugezen, Kroaten, Polen en Roemenen.

De beperkte politieke interesse hangt ten dele samen met
de politieke machteloosheid die velen voelen. Zo gaat 3

Verantwoordelijkheid van de overheid, naar leeftijd en opleiding, in 2013, in %.

Verantwoordelijkheid van de 65-74 Lager Hoger | Bachelor
overheid om te zorgen voor secundalr

De gezondheidszorg voor zieken.

Een behoorlijke levensstandaard 93 97 95 97 94

voor ouderen.

Het opleggen van milieuwet- 94 93 97 96

geving aan de industrie.

Studenten uit gezinnen met 97 92 89 93 94
een laag inkomen financieel te

ondersteunen.

De prijzen onder controle te 93 91 89 93
houden.

Een behoorlijke huisvesting te 920 87 85 87 87
garanderen voor wie dit niet

kan betalen

De industrie te steunen zodat 90 88 81 84 84
ze kan groeien.

De inkomensverschillen te 76 79 77 86 88
verkleinen.

Een behoorlijke levensstandaard 82 67 66 74 78
voor werklozen.

ledereen aan een job te helpen. 77 72 70 73 72

Bron: SCV-survey 2013.
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1.26 Politieke interesse
Evolutie van de mate van interesse in politiek, van 2006 tot
2013, in %.

| 2006 | 2007 | 2008 | 2010 | 2011 [ 2012 [ 2013 |
(Heel) erg 226 203 207 250 20,0 232 22,6
Enigszins 30,1 254 27,6 287 245 27,6 290
(Helemaal) niet 47,3 54,2 51,7 46,3 554 49,2 484

Bron: SCV-survey.

op de 4 Vlamingen er van uit dat de bevolking niets kan be-
ginnen tegen een onrechtvaardige wet en is een overgrote
meerderheid ervan overtuigd dat partijen bij verkiezingen
van alles beloven maar dat daar weinig van terecht komt
en politici enkel geinteresseerd zijn in de stem van de kie-
zer en niet in zijn mening. De helft onderschrijft de stelling
dat gaan stemmen geen zin heeft, politici geen rekening
houden met de opvattingen van de kiezer en mensen geen
invloed hebben op het beleid. Partijen doen wat ze willen
en politici hebben nooit geleerd te luisteren naar gewone
mensen. Daartegenover staat dat 7 op de 10 vindt dat po-
litici wel geschikt zijn en weten wat ze doen. De reacties
op de stellingen hangen sterk samen, wat toelaat een maat
van politieke onmacht te berekenen. Zoals in 2012 is ook
in 2013 de politieke onmacht iets afgenomen. Het politieke
onmachtsgevoelen blijft sterk leeftijds- en opleidingsge-
bonden: hoe ouder en hoe lager de opleiding, hoe hoger
het gevoel van onmacht.

De jongste jaren is er een lichte terugval van sommige
maatschappelijke en politiek actieve handelingen. Zo
neemt het aandeel personen af dat ooit een petitie heeft
ondertekend, aan een betoging heeft deelgenomen of geld
heeft geschonken aan een sociale of politieke activiteit.
Een duidelijke verschuiving van klassieke naar nieuwere
actievormen via sociale media, valt echter nog niet vast te
stellen. Het verschil naar geslacht blijft overeind: mannen
zijn actiever dan vrouwen. De jongste (<25 jaar) en oudste
leeftijdsgroep (75+) zijn minder actief en naarmate het op-

1.28 Politieke onmacht
Stellingen over politieke onmacht, in 2013, in %.

Als er mensen zoals u aan de politici hun opvattingen laten weten, :—

dan zullen zij daar rekening mee houden.*
Mensen zoals u hebben wel degelijk invioed op wat de overheid doet.* _
Er stemmen zoveel mensen bij de verkiezingen dat uw stem er niet toe doet.
De politici hebben nooit geleerd om te luisteren naar gewone mensen zoals u.
Gaan stemmen heeft geen zin, de partijen doen toch wat ze willen.

De politieke partijen zijn alleen maar geinteresseerd in uw stem en niet in uw mening.

Bij verkiezingen belooft de ene partij al meer dan de andere,
maar uiteindelijk komt daar weinig van terecht.

De meeste van onze politici zijn geschikte mensen die weten wat ze doen.*

Als het parlement een onrechtvaardige wet heeft gestemd,
dan kan je daar als burger nog weinig aan doen.

[] (Helemaal) eens

* Inverse waarden voor index politieke machteloosheid.
Bron: SCV-survey 2013.

1.27 Politieke discussie

Aandeel van de bevolking dat zegt vaak met vrienden en
familie over politieke aangelegenheden te discussiéren, per
overheidsniveau, in 2013, in %.
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* Rangorde van hoog naar laag.
Bron: Eurobarometer 79.3, lente 2013.

1.29 Index politieke onmacht
Evolutie van de gemiddelde score op de stellingen rond politieke
machteloosheid (min. 1, max. 5), naar geslacht, van 2000 tot 2013.

2000 | 2002 | 2006 | 2008 | 2009 [ 2010 | 2011 | 2012 | 2013 |

Man 2,61 345 336 341 347 344 344 341 3,36
Vrouw 2,55 3,49 3,45 3,51 349 354 352 341 3,42

Totaal 2,58 3,47 3,40 346 348 349 349 341 3,39

Bron: SCV-survey.

leidingsniveau stijgt, neemt de politieke activiteit toe. Vrij-
willigers zijn uitgesproken actiever dan niet-vrijwilligers.

Het onmachtsgevoel heeft een sterk negatief effect op het
vertrouwen in de overheid. Politieke onmacht hangt ook
samen met een lagere tevredenheid over het beleid, de in-
formatieverstrekking en de voorzieningen. Politiek actief
zijn hangt enkel samen met een hogere ontevredenheid
over de informatie die de overheid verstrekt.

Il
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1.30 Politiek actief

Evolutie in het politiek en maatschappelijk actief zijn, van 2004 tot 2013, in %.

Tekenen van petitie.

Boycotten of opzettelijk kopen bepaalde producten omwille politiek/ethiek/milieu.

Deelnemen aan een demonstratie.

Bijwonen van een politieke vergadering of bijeenkomst.

Contacteren politicus of ambtenaar om mening te uiten.

Schenken of verzamelen van geld voor een sociale of politieke activiteit.
Contacteren of verschijnen in media om mening te uiten.

Aansluiten bij een politiek forum of discussiegroep op internet.

Zich kandidaat stellen op een lijst voor verkiezingen.

Deel uitmaken van advies/overleg/inspraakorgaan gemeente/stad.

Actief informatie verzamelen over plannen of beslissingen van de overheid.

Lidmaatschap van een buurtcomité/bewonersgroep/actiecomité.

Nb: niet bevraagd.
Bron: SCV-survey.

Sinds 1996 wordt jaarlijks een face-to-face enquéte
afgenomen bij een representatieve steekproef van Ne-
derlandstalige inwoners van het Vlaamse Gewest en het
Brusselse Hoofdstedelijke Gewest tussen 18 en 85 jaar.
Sinds 2009 is er geen bovengrens naar leeftijd en nationa-
liteitsvereiste meer.

Deze enquéte peilt naar opvattingen, overtuigingen en
handelingsbereidheid rond diverse maatschappelijke en
beleidsrelevante thema’s. De SCV-survey 2013 leverde
1.515 gevalideerde interviews op van de 2.541 beschik-
bare adressen. Dit komt neer op een bruto respons van
60%, wat een behoorlijk resultaat is en iets hoger ligt in
vergelijking met voorgaande jaren. De bevraging gebeurt
in het Nederlands en het is niet de bedoeling dat intervie-
wers de volledige vragenlijst vertalen.

De vraag dient gesteld of resultaten uit een peiling bij een
beperkte groep wel kunnen worden doorgetrokken naar
het “totale universum” Vlamingen. Dit kan, maar dan on-
der bepaalde statistische voorwaarden. Allereerst moet
de steekproef aselect worden getrokken uit de doelpopu-
latie, wat er in principe op neerkomt dat iedereen in deze
populatie een berekenbare - in principe gelijke - kans
moet hebben om getrokken te worden. Ten tweede moet
de omvang van de steekproef voldoende groot zijn. Aan
beide voorwaarden is zeker voldaan. De steekproef werd
trapsgewijs getrokken. Eerst werd een aselecte trekking
uitgevoerd op postcodes en vervolgens een aselecte trek-
king van personen binnen de getrokken postcodes. Deze
laatste trekking gebeurt op basis van een personenbe-
stand op het rijksregister. Een steekproef van om en bij de
1.500 waarnemingseenheden is ook voldoende groot om
schattingen van paramaters in de populatie toe te laten.
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Surveyonderzoek door middel van steekproeven heeft
echter ook consequenties voor de statistische beschrij-
ving en de analyse. In de VRIND-bijdragen waarin ge-
bruik wordt gemaakt van de resultaten van de survey
wordt de verdeling van respondenten over categorieén
van variabelen in percenten uitgedrukt. Het zou accurater
zijn niet dit percentage te vernoemen maar een betrouw-
baarheidsinterval met een onder- en bovengrens waarvan
het vernoemde percentage het middelpunt is. Dergelijke
orthodoxe statistische aanpak zou dan wel ten koste gaan
van de leesbaarheid. Daarom de raad aan de lezer om
percentages te zien als een schatting van de overeenkom-
stige populatieparameter binnen een interval. Het begrip
betrouwbaarheidsinterval slaat op de kans dat de ge-
schatte parameter (in casu een percentage) van de totale
populatie wel degelijk binnen het interval valt. Meestal
wordt een betrouwbaarheidsniveau van 95% gekozen.
Dit betekent dat er nog (een betrekkelijk kleine) 2,5%
kans bestaat dat de parameter in werkelijkheid beneden
de ondergrens ligt en 2,5% kans dat de parameter boven
de bovengrens ligt. Ten slotte, wanneer resultaten van
steekproefonderzoek worden uitgedrukt in termen van
samenhang tussen eigenschappen, zoals het verband tus-
sen leeftijd en toekomstverwachtingen, dan moet telkens
getoetst worden of deze samenhang wel significant is. Er
moet m.a.w. worden gecontroleerd of vastgestelde ver-
banden tussen eigenschappen al dan niet het gevolg zijn
van steekproeftoeval. Wanneer in deze VRIND de onder-
zoeksresultaten van de SCV-survey worden uitgedrukt in
termen van samenhangende eigenschappen dan slaat dit
steeds op een significante samenhang.

Onder- of oververtegenwoordiging van sommige groepen
onder de respondenten wordt opgevangen door weging
van de resultaten. De weging gebeurt naar opleiding,
geslacht en leeftijd (tot en met 2009). Vanaf 2010 is een
andere weegaanpak uitgewerkt (Pickery, 2010).



Deze context begint met de welvaartspositie. Het Vlaamse
Gewest is een welvarende regio met een bbp per inwoner
hoger dan de buurlanden (indien gecorrigeerd wordt voor
pendelbewegingen). Deze welvaart is te danken aan een
hoge arbeidsproductiviteit en scholingsgraad. Toch is dat
geen blijvende verworvenheid: andere landen doen inspan-
ningen op dat vlak.

Het algemene conjunctuurbeeld kenmerkte zich de afgelopen
jaren door lage groeicijfers. Vanaf de tweede helft van 2013
trok de bedrijvigheid aan. Voor 2014 wordt 1,5% reéle groei
verwacht. Ondertussen loopt de werkloosheid nog op, maar
het is een indicator die typisch met vertraging reageert op de
algemene conjunctuur. Over het algemeen blijkt de creatie
van werkgelegenheid de laatste jaren belangrijker voor de
economische groei dan de toename van de arbeidsproducti-
viteit. Om het vertrouwen van de financiéle markten verder
te herstellen zetten de Europese monetaire autoriteiten eind
2013 een belangrijke stap in de richting van een banken-
unie. Dat slaat op een uniform stelsel van bankentoezicht,
een systeem voor de afwikkeling en sanering van banken in
moeilijkheden en de uitwerking van een geharmoniseerde
depositogarantieregeling voor de Europese burgers.

Ten slotte is er aandacht voor de Vlaamse economische
structuur. De totale Vlaamse factorproductiviteit (of de groei
door technologische vooruitgang, meer efficiéntie en beter
management) wordt bepaald door onze belangrijkste in-
dustriéle bedrijfstakken, en meer bepaald door de grotere

1.31 Bbp per inwoner
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bedrijven. Bedrijfstakken zijn in min of meerdere mate met
elkaar verweven. De nabijheid van een gemeenschappelijke
arbeidsmarkt blijjkt een belangrijke rol te spelen.

Welvaart

Vlaanderen is een welvarende regio. Anno 2013 bedroeg
het bruto binnenlands product (bbp) per inwoner er
30.300 euro koopkrachtpariteiten (KKP). Nu pendelen
heel wat Vlamingen naar het Brusselse Hoofdstedelijke
Gewest. Het is in dit gewest dat ze toegevoegde waarde
creéren. Indien voor die pendel gecorrigeerd wordt, komt
het bbp van het Vlaamse Gewest op 32.600 euro KKP per
inwoner. Belgié als geheel scoort 30.700 euro KKP, door
het hoge bbp per inwoner van het Brusselse Hoofdste-
delijke Gewest (54.900 euro KKP). Met het gecorrigeerde
bbp scoort Vlaanderen hoger dan de drie buurlanden
Duitsland, Frankrijk en Nederland. In een rangschikking
van de EU landen komt het Vlaamse Gewest op een vierde
plaats, na Luxemburg, Oostenrijk en lerland. Luxemburg
heeft veruit het hoogste bbp per inwoner, te wijten aan
zijn administratieve en financiéle rol binnen Europa.

Vlaanderen dankt zijn welvaart vooreerst aan zijn hoge

arbeidsproductiviteit. Voor pendel gecorrigeerd komt
die op 75.200 euro per werkende in 2013. Dat is eveneens

N4

Bbp per inwoner, Vlaams Gewest, EU28 en lidstaten, 2012, in euro koopkrachtpariteiten.
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goed voor een vierde plaats in het Europese peloton, met
enkel Luxemburg, lerland en Belgié die hogere cijfers
voorleggen. De goede score van Belgié komt op naam van
de sterke Brusselse productiviteitscijfers. Dat is typisch
voor hoofdstedelijke gebieden. Het EU28 gemiddelde be-
draagt 58.600 euro KKP.

Een tweede reden voor de hoge Vlaamse welvaart is het
hoge onderwijsniveau. In 2013 had 40,5% van de werken-
de Vlamingen een diploma van minstens hoger onderwijs
van het korte type. Dat is ruim boven het EU28 gemid-
delde van 31,9%.

Verder scoort het Vlaamse Gewest met een werkgelegen-
heidsgraad van 66,8% (gecorrigeerd voor pendel) eerder
matig binnen Europa. Van onze buurlanden scoren Duits-
land en Nederland goed 10 procentpunt (ppt) hoger.

De demografische component van de welvaart is geen
troef voor Vlaanderen. Het aandeel van de bevolking op
beroepsactieve leeftijd ligt in het Vlaamse Gewest met
64,8% in 2013 lager dan het Europese gemiddelde (66,4%).

De sterke Vlaamse welvaartspositie is echter aan het ver-
schuiven. Voor 2005 deed het Vlaamse Gewest het naar
verhouding beter. Zo moest het in 1995 enkel Luxemburg
laten voorgaan qua bbp per inwoner. Deze tweede posi-
tie bleef in de daaropvolgende acht jaren gehandhaafd.
Tussen 2001 en 2005 zakte Vlaanderen echter van de 2de
positie naar de 4de positie. Vanaf 2005 kon het Vlaamse
Gewest zijn positie tussen de Europese landen dan vrijwel
constant houden.

Hoe komt dat? Doorheen de jaren gaf het Vlaamse Gewest
een stuk van zijn productiviteitsvoorsprong prijs: andere
landen maken een inhaalbeweging.

In 1995 stond het Vlaamse Gewest tweede tussen de EU28-
landen wat arbeidsproductiviteit betreft. Opnieuw deed
enkel Luxemburg het beter. Anno 2013 is het Vlaamse
Gewest vierde.

Ook de hoge scholingsgraad van Vlaanderen is geen blij-

1.32 Afzwakkende voorsprong
Evolutie arbeidsproductiviteit en aandeel werkenden met
hoger opleidingsniveau, Vlaamse Gewest, van 2006 tot 2013,
in indices (EU28 = 100).
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1.33 Inhaalbeweging achterstand werkgelegenheidsgraad
Evolutie werkgelegenheidsgraad, Vlaamse Gewest, van 2006
tot 2013, in indices (EU28 = 100)
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vende verworvenheid. In 2013 stond het Vlaamse Gewest
9de tussen de EU28-landen. Eind de jaren negentig stond
het nog op de 4de plaats. Andere landen maken dus ook
hier een inhaalbeweging.

Tegenover dit alles staat dat het Vlaamse Gewest vorderin-
gen maakt voor de tewerkstelling: op lange termijn klom de
werkgelegenheidsgraad zowel absoluut als relatief. In 1995
stond het Vlaamse Gewest met 61% nog 17de. In 2013 klom
het Vlaamse Gewest naar een 12de plaats binnen de EU
landen. Toch is er nog een lange weg te gaan.

Economische ontwikkelingen

Economische groei

De Vlaamse economie groeide zwak in 2013. Voor heel dit
jaar wordt het reéle groeicijfer geraamd op +0,2%. Dit is
het resultaat van een matig voorjaar en een aantrekkende
economie in de tweede helft van 2013. Vlaanderen en
Belgié volgden de tendensen van de wereldconjunctuur.
De meer ontwikkelde economieén kampten nog met een
proces van schuldafbouw, maar gaandeweg won de groei-
dynamiek aan kracht, vooral in de VS. In de opkomende
landen, zoals Indi€é, China en Indonesié was er eerder
sprake van een groeivertraging.

De kentering in de economische cyclus in Vlaanderen en
Belgié kwam er door een oplevende private consumptie en
buitenlandse vraag. De Vlaamse economie zou in 2014 reéel
met +1,5% groeien. De producenten- en consumentencur-
ves vertoonden enige aarzeling in het begin van 2014. Maar
de conjunctuurverzwakking is nog niet onrustwekkend. De
werkloosheid neemt ondertussen nog steeds toe, te meer
daar dit een indicator is die ‘achterloopt’ op andere eco-



1.34 Conjunctuur

Globale Vlaamse conjunctuurcurve, van januari 2006 tot
auqustus 2014, in procentpunt afwijking tussen de positieve
en negatieve antwoorden.
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nomische indicatoren en met vertraging reageert op de
conjuncturele situatie. Ook baarden een aantal collectieve
ontslagen in het voorjaar van 2014 zorgen. Een lichtpunt is
echter het toenemend aantal vacatures.

Creatie van werkgelegenheid wordt steeds belangrijker
om economische groei te realiseren. In de periode 2011-
2013 nam het bbp reéel met 0,6% toe. Daarvan was 0,4
procentpunt afkomstig van de werkgelegenheidstoename
en 0,2 procentpunt van productiviteitsverhoging. Ook in de
tweede helft van vorig decennium was de werkgelegenheid
de dominante factor. Hetzelfde geldt voor het Brusselse
Hoofdstedelijke en het Waalse Gewest. In de EU28 is de

1.35 Groeiboekhouding

Gemiddelde groei (2011-2013) van het bbp naar componen-

ten (reéle arbeidsproductiviteit en werkgelegenheid), Vlaamse
Gewest, EU28 en de drie buurlanden, in procentpunt van de

groei.
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situatie anders: de gemiddelde bbp-groei van 0,4% over
2011-2013 is zelfs uitsluitend te danken aan een hogere
arbeidsproductiviteit (+0,5 procentpunt). De werkgelegen-
heid heeft zelfs een negatieve groeibijdrage (-0,1 procent-
punt). Voor onze drie buurlanden is de evolutie telkens vrij
specifiek. De Duitse economie groeide tijdens 2011-2013
reéel gemiddeld met 1,5%, met ook werkgelegenheidscre-
atie als voornaamste factor. In Frankrijk komt de groei van
0,7% vooral door een hogere arbeidsproductiviteit. Neder-
land, ten slotte, kende een krimp met 0,4%, te wijten aan
een terugval in beide factoren.

Inzetten op werkgelegenheid is uiteraard een belangrijk
doel van het economisch en sociaal beleid. Maar voor het
verder opkrikken van de economische groei en de pro-
ductiviteit is meer innovatie, en dit over alle bedrijfstak-
ken en kleine of grote bedrijven heen, belangrijk.

De economie in de eurozone herstelt

De financieel-economische crisis die in 2008 begon door
de ineenstorting van de Amerikaanse huizenmarkt, zorg-
de ervoor dat heel wat banken gered moesten worden
door hun overheden wilden die een ineenstorting van het
financiéle systeem vermijden. Dit had echter als gevolg
dat de overheidsschulden zich wereldwijd opstapelden en
de kwetsbaarheid van de overheidsfinancién van verschil-
lende eurolanden (in het bijzonder Griekenland, lerland,
Italié, Spanje, Portugal en Cyprus) pijnlijk duidelijk werd.
In 2010 vreesden de financiéle markten dat bepaalde over-
heden - vooral die van de perifere landen in de eurozone
— hun schulden niet meer zouden kunnen terugbetalen.
Speculaties en wantrouwen op de financiéle markten
zorgden ervoor dat de rente op overheidsobligaties van
deze landen steeg tot ongeziene hoogten, waardoor hun
schuldenberg alleen maar groter werd.

Uiteindelijk moesten verschillende perifere eurolidstaten
aankloppen bij Europese instanties voor financiéle hulp.
De hulp vanuit de ECB en de EU kwam traag op gang.
Er was veel discussie en onenigheid tussen de Europese
beleidsmakers. Uiteindelijk kregen Griekenland, Spanje,
Itali€é, Portugal, lerland en Cyprus financiéle steun in ruil
voor strenge besparingen en hervormingen die zij moes-
ten doorvoeren.

De geloofwaardigheid van de euro kwam, mede door de
onzekerheid waarmee de schuldencrisis bestreden werd,
onder druk te staan in 2012 en de eurocrisis was geboren.
De eurolanden moesten het vertrouwen van de financiéle
markten terugwinnen. Daarom werden op opeenvolgende
Europese topbijeenkomsten noodmaatregelen genomen
om het faillissement van eurolanden te voorkomen en
dergelijke problemen in de toekomst te vermijden. Via het
zogenaamde sixpack werd het Stabiliteits- en Groeipact,
dat moest zorgen dat de eurolanden hun overheidsschuld
en jaarlijkse begrotingstekorten beperkten, verstrengd.

De redding van de banken door overheden heeft de ge-
zondheid van de overheidsfinancién in alle eurolanden

MACRO-ECONOMISCHE CONTEXT _



sterk aangetast. Overheden werden daardoor minder
kredietwaardig waardoor de rentelasten toenamen, wat
de gezondheid van de banken weer aantastte. Zo ont-
stond een negatieve wisselwerking tussen overheden en
banken. Om deze wisselwerking te doorbreken, stelde
Europees Commissievoorzitter Barosso voor dat de euro-
zone naast een monetaire unie ook een bankenunie zou
worden. Zo zou er slechts één Europese toezichthouder
zijn die de banken controleert en kan interveniéren als het
vermogen van banken moet versterkt worden. De ban-
kenunie moet voorkomen dat banken in de toekomst in

de financiéle problemen zouden komen en dat, indien dit
toch zou gebeuren, ze niet met overheidsmiddelen moeten
gered worden.

De oprichting van een bankenunie verliep echter niet
van een leien dakje. Eind 2013 werd na moeizame on-
derhandelingen uiteindelijk een akkoord bereikt over de
bankenunie, wat het vertrouwen in een Europese aanpak
en de heropleving van de economie ten goede kwam. De
bankenunie omvat volgens de overeenkomsten tussen de
EU-ministers van Financién drie luiken:

1. Een uniform stelsel van bankentoezicht (SSM: sin-
gle supervisory mechanism). Het belangrijkste punt
van discussie bij dit luik ging over de vraag of het
bankentoezicht een taak zou blijven van de nationale
toezichthouders of als deze verantwoordelijkheid
volledig naar de ECB overgeheveld zou worden.
Uiteindelijk werd een compromis gevonden. Enkel

1.36 Vertrouwensindicatoren conjunctuur

de grootste banken zouden onder direct toezicht van
de ECB vallen. De nationale toezichthouders blijven

belast met het toezicht op kleinere banken. Het SSM
wordt operationeel begin 2015.

2. Een uniform systeem voor de afwikkeling en sane-
ring van banken als die in moeilijkheden zouden
komen (SRM: single resolution mechanism). Hierin
werd afgesproken wie beslist of en hoe probleem-
banken gered of ontmanteld worden, welke proce-
dure gevolgd wordt en wie ervoor betaalt. Wanneer
een bank in de problemen komt, treedt volgens het
voorstel een afwikkelingsraad in werking. Deze raad
bestaat uit de Europese Commissie, de ECB en de
lidstaten waar de bank gevestigd is. De afwikke-
lingsraad stelt een plan op voor redding of sluiting
van de bank. Wanneer besloten wordt om de bank
te redden, wordt er eerst beroep gedaan op aan-
deelhouders, obligatiehouders en grote spaarders
(bij dit bail-in-principe komt de overheid dus niet
tussen). Als dit niet toereikend blijkt te zijn, kan de
betreffende bank aankloppen bij het resolutiefonds.
Dit fonds moet gevuld worden door banken uit de
eurozone tot een bedrag van 55 miljard euro tegen
2023. Het resolutiefonds zorgt dat de reéle economie
buiten schot blijft.

Anderzijds kan de afwikkelingsraad ook conclude-
ren dat een bank gesloten moet worden, alhoewel
die definitieve beslissing genomen moet worden
door de Europese Commissie.

Economic Sentiment Indicator (ESI), Eurozone, verschillende eurolanden (Duitsland, Frankrijk, Nederland, Belgié, Spanje, Portu-
gal, Griekenland, lerland, Cyprus, Itali€), van januari 2006 tot mei 2014
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3. Een gemeenschappelijk depositogarantiestelsel
(DGS: deposit guarantee scheme). Voorheen waren
de nationale regelingen enorm verschillend. Met
dit laatste luik beoogt de bankenunie een geharmo-
niseerd stelsel voor alle Europese burgers, waarbij
spaarders tot 100.000 euro verzekerd worden indien
hun bank failliet gaat. Deze garantie heeft als doel
dat spaarders hun geld niet meer weghalen bij een
risicobank en onderbrengen bij een veilige bank. Zo
wordt een bank run vermeden.

Uiteindelijk begonnen de financiéle en budgettaire maat-
regelen in de eurozone in de loop van 2013 vruchten af te
werpen. Diverse stemmingsindicatoren (zoals de Econo-
mic Sentiment Indicator, ESI) en later ook macro-econo-
mische cijfers wezen op een uitbodeming van de recessie
in de meeste landen van de eurozone sinds de zomer van
2013. In sommige landen werd in 2013 zelfs een beperkte
groei opgetekend (met Griekenland als grote uitzonde-
ring met een geraamde daling van het bbp van -3,3%). De
spread tussen de staatsleningen van perifere landen en
Duitsland daalde gevoelig.

Op het hoogtepunt van de crisis waren de verschillen tus-
sen de kern van het eurogebied en de periferie zeer groot.
Deze zijn ondertussen afgenomen. Duitsland bleef wel de
locomotief van de Europese economie en neemt het de
rest van Europa op sleeptouw. De economie leeft er op
door een hogere consumptie, een toename van de inves-
teringen en een verbetering van de vastgoedmarkt. Het
expansief monetair beleid en het verhoogde vertrouwen
hebben de vraagzijde van de Duitse economie gestimu-
leerd. Recente berichten geven echter aan dat de Duitse
economie hapert.

Ook andere kernlanden van het eurogebied, zoals
Luxemburg en Oostenrijk hebben een snel groeiend bbp.
Hoewel sommige kernlanden over het algemeen betere
resultaten bleven boeken, zijn andere achteropgeraakt.

1.37 Werkloosheidsgraad

Zo waren er in Finland aanzienlijke structurele verande-
ringen in het industriéle landschap, zoals een herstruc-
turering van de elektronicasector, die haar concurrentie-
positie zag ineenkrimpen. In Nederland daalde vooral de
private consumptie sterk door negatieve vermogensef-
fecten als gevolg van de correctie op de vastgoedmarkt,
verliezen op de activa van pensioenfondsen en de budget-
taire consolidatie.

In de perifere landen lopen de resultaten uiteen. Vooral
Ierland blijft goede resultaten optekenen. Na een gunstige
beoordeling door de trojka (dit is het controleorgaan voor
landen die financiéle hulp kregen, ze bestaat uit afgevaar-
digden van de Europese Commissie, de ECB en het IMF)
werd een laatste schijf van de geplande hulp uitbetaald

en werd het programma voor financiéle hulp eind 2013
beéindigd. Verder hebben Portugal en Spanje de recessie
eveneens achter zich gelaten. In Slovenié en Cyprus is de
situatie dan weer verslechterd.

Ondanks het lichte herstel van de economie sinds 2013,
blijft de hoge werkloosheid in een aantal lidstaten een
groot probleem. De absolute koploper inzake werkloos-
heid blijft Griekenland, waar in 2013 27,3% van de be-
roepsbevolking zonder werk zit. Bij de jongeren ligt dat
aantal op 58,3%. Ook in Spanje is de situatie dramatisch.
Daar is 26,1% van de beroepsbevolking werkloos in 2013.
Onder de jongeren bedraagt dit 55,5 %. Ook in sterkere
Europese landen zoals Nederland blijft de werkloosheid
toenemen. Op Europees niveau werden maatregelen
genomen om de problematisch hoge jongerenwerkloos-
heid te bestrijden. Er werd in de zomer van 2013 een plan
goedgekeurd, dat een versnelde uitvoer van het werkgele-
genheidsinitiatief (dit ondersteunt de beroepsinschakeling
van werklozen in regio’s met een hoge werkloosheid) en
de jongerengarantie (die jongeren binnen de 4 maanden
aan een job wil helpen of een opleiding wil bieden) om-
vatte, alsook de versterking van de mobiliteit van jonge
mensen en de medewerking van de sociale partners.

@

Werkloosheidsgraad in Vlaanderen, Wallonié, Brussel en verschillende eurolanden, in 2012 en 2013, in %.
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De wereldeconomie

Sinds de tweede helft van 2013 zijn de groeicijfers voor
de economie in veel Westerse landen er sterk op voor-
uit gegaan. Vooral de heropleving van de Amerikaanse
economie is opvallend — ondanks het tegenvallende eer-
ste trimester van 2014 door een zeer strenge winter. De
economische groei in de VS wordt verwacht in 2014 de
grootste impuls te geven aan de wereldeconomie De ex-
port groeit fors. Daarnaast blijft de Fed (de Amerikaanse
centrale bank) een stimuleren monetair beleid voeren. De
Amerikaanse vastgoedmarkt herleeft onder andere als
gevolg van soepeler leningsvoorwaarden bij de banken.

In Japan groeide de economie in het laatste jaar lichtjes.
De economie werd onder meer vooruit geholpen door
een sterk expansief stimuleringsbeleid om de economi-
sche groei aan te wakkeren en een einde te maken aan de
aanhoudende extreem lage inflatie (na 15 jaar deflatie) die
in de laatste jaren af en toe toch weer negatief werd. Toch
lijkt de Japanse economische activiteit terug wat te ver-
zwakken, door een stijging in de indirecte belastingen en
het terugschroeven van het wederopbouwprogramma en
andere economische stimuleringsmaatregelen.

De Japanse economie geraakt moeilijk op gang, door
weinig private investeringen en een lage consumptie. Bo-
vendien wordt het land geconfronteerd met een zeer hoge
overheidsschuld en overheidstekorten door de jarenlange
deflatie. De dramatische vergrijzing zorgt ook voor toene-
mende sociale uitgaven, en daar worden de overheidsfi-
nancién niet beter van.

Ondanks de heropleving van de wereldeconomie, lijken
verschillende opkomende economieén te maken te heb-
ben met een algemene groeivertraging. Het afgelopen
decennium kenmerkte zich door een uitzonderlijk krach-
tige groei in de opkomende economieén (voornamelijk
in de BRICS en de Next Eleven (N-11)). De N-11 zijn elf
landen (Bangladesh, Egypte, Indonesi€, Iran, Mexico,
Nigeria, Pakistan, Filipijnen, Zuid-Korea, Turkije en Viet-
nam) die door Goldman Sachs investeringsbank zijn ge-
kenmerkt als zijnde de grote kanshebbers om in de 21ste
eeuw — samen met de BRICS - de grootste economieén
van de wereld te worden. Deze snelle groei in deze lan-
den werd abrupt onderbroken door het uitbreken van
de crisis. Dankzij stimuleringsmaatregelen konden de
meeste ervan wel snel weer aansluiten bij hun vroegere
ontwikkelingstraject, maar door het geleidelijk uitdoven
van deze maatregelen en een terugval in de buitenlandse
vraag liepen de groeivooruitzichten voor alle opkomende
landen sterk terug vanaf 2012. De laatste twee kwartalen
van 2013 werden in Brazilié zelfs gekenmerkt door een
negatieve groei, waardoor dit land officieel in een recessie
terechtgekomen is.

De periode van spectaculaire groei in deze landen lijkt
dus aan een adempauze toe. Dergelijke groeivertragingen
zijn geen uitzonderlijk fenomeen. Toch is de huidige ver-
traging opmerkelijk daar ze simultaan plaatsvond in alle
opkomende economieén, ze van een grotere omvang is
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dan verwacht en ze een ongunstig effect kan hebben op
het broze herstel in de geavanceerde economieén.

De huidige groeiverzwakking in de BRICS-landen heeft
niet alleen te maken met enkele conjuncturele effecten
(zoals een terugval in de uitvoer), maar wijst ook op de
aanwezigheid van belangrijke structurele belemmeringen.
De meeste van de BRICS-landen worden geconfronteerd
met ongunstige demografische ontwikkelingen, waardoor
er een terugval is in de groei van de beroepsbevolking.

In Rusland daalt de beroepsbevolking zelfs. Er zijn daar-
naast aanwijzingen dat het effect van de hervormingen
die de opkomende economieén tot stand brachten in de
nasleep van de crisissen van het einde van de jaren ne-
gentig, uitdooft. Bovendien laten nieuwe hervormingen
op de werking van de financiéle markt, de arbeidsmarkt,
infrastructuurprojecten en het onderwijs, die de produc-
tiviteit zouden aanwakkeren, op zich wachten. Vooral in
China en India daalt de productiviteit trendmatig. Tot slot
nemen ook de investeringen in de meeste BRICS-landen
slechts licht toe, wat een belangrijke groeimotor was. In
Brazilié en India zijn er belangrijke belemmeringen voor
investeringen op het vlak van wetgeving en infrastruc-
tuur. In Rusland worden de investeringen ontmoedigd
door een ongunstig bedrijfsklimaat.

In het algemeen zou de groeivertraging in de opkomende
economieén weinig effect hebben op de geavanceerde
economieén, omdat de handelsblootstelling aan deze lan-
den nog steeds eerder beperkt is. Merk wel op dat door
de internationalisering van de financiéle markten, een
groeivertraging in de opkomende economieén wel eens
een groter effect zouden kunnen hebben op de wereld-
economie dan verondersteld. Het kapitaal vlucht er weg.
Beleggers kiezen immers voor financiéle producten uit
‘veiliger” oorden.

Er moet dus toch voorzichtigheid geboden worden bij de
eerste positieve berichten van economisch herstel in de
eurozone. De crisis in Oekraine, onzekerheid in China en
de groeimarkten die een vertraging kennen, kunnen de
voorzichtige groei in de eurozone snel verstoren.

Structuur van de economie

Het is alom bekend dat Vlaanderen een getertiairiseerde
economie heeft. Handel en diensten staan anno 2012

in voor 74% van de bruto toegevoegde waarde en voor
77% van de werkgelegenheid. De belangrijkste tertiaire
bedrijfstak is de ‘handel en reparatie van auto’s’ (14%
volgens beide maatstaven). Volgens de bruto toegevoegde
waarde zijn verder onroerend goed, zakelijke diensten en
vervoer en telecommunicatie belangrijke Vlaamse be-
drijfstakken. Met de werkgelegenheid als maatstaf zijn dat
zakelijke en administratieve diensten en het onderwijs.
Opvallend is dat de bedrijfstak van het onroerend goed
hier amper 0,5% van de totale tewerkstelling voor zijn
rekening neemt. In de secundaire industriéle sector prij-
ken de bouw, voeding, metaalindustrie en de chemische
nijverheid bovenaan de lijst met belangrijkste bedrijfstak-



1.38 Groeibijdrage bedrijfstakken

Toename van de bruto toegevoegde waarde en van de werk-
gelegenheid naar bedrijfstak, Vlaamse Gewest, 2006-2012, in
procentpunt groeibijdrage.
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ken. Deze sector is in 2012 goed voor 26% van de bruto
toegevoegde waarde en 22% van de werkgelegenheid. De
landbouw en visvangst, die behoren tot de primaire sec-
tor, hebben samen slechts een aandeel van om bij de 1 %.

Tussen 2006 en 2012 nam de bruto toegevoegde waarde
nominaal met 17,7% toe. De belangrijkste bedrijfstakken
die hiertoe bijdroegen zijn de handel, de zakelijke dien-
sten, de bouwsector en het onderwijs. Negatieve groeibij-
dragen vallen te bespeuren bij een aantal industrietakken
zoals de aardolieraffinage, metaalindustrie en auto-indus-
trie. De werkgelegenheid kende over diezelfde periode
een groei met 5,3%. Naast de zakelijke en administratieve
diensten is ook de maatschappelijke dienstverlening hier
de sterkhouder. De belangrijkste negatieve bijdragen
worden geleverd door de textiel en confectie, de auto-
industrie en de primaire sector.

Uit een verdere analyse blijkt dat de meeste Vlaamse
industrié€le bedrijfstakken reéle productiviteitswinsten
boekten tussen 2005 en 2011. Aan de basis van deze pro-
ductiviteitswinst ligt de totale factorproductiviteit (TFP).
Dit is een ruimere maatstaf die het deel van de economi-
sche groei weergeeft dat niet bepaald wordt door de lou-
tere input van arbeid en kapitaal. Een toename in de TFP
wordt onder andere gerealiseerd door technologische
vooruitgang, efficiéntieverbeteringen, managementinno-
vaties en dergelijke.

Meer in detail blijkt de stijgende evolutie van de TFP in
Vlaanderen bepaald te zijn door een aantal kernsectoren:
de chemische nijverheid, de voedingsindustrie, de aard-
olieraffinage, de metaalnijverheid en de auto-industrie.
Bovendien zijn het veelal enkele grote bedrijven die do-
minant zijn (met uitzondering van de voedingsindustrie),
vooral bedrijven met meer dan 250 werknemers. Belang-
rijk is dat de productiviteitswinst voor de voeding en de

chemie gepaard ging met een relatief groter aandeel van
die bedrijfstakken in de totale Vlaamse export dan in an-
dere geindustrialiseerde landen. Maar voor minstens de
helft van de industrietakken leidt dit niet tot exportspe-
cialisatie.

Voor de dienstensectoren kunnen deze vaststellingen niet
gedaan worden: slechts de helft wist reéle productivi-
teitswinsten te realiseren over 2005-2011. In vergelijking
met een aantal grote EU landen is Vlaanderen gespecia-
liseerd in de groothandel, die volgens de gegevens meer
dan 20% van de toegevoegde waarde voor zijn rekening
neemt. Nochtans wist deze bedrijfstak nauwelijks een
reéle productiviteitswinst te boeken.

Het totaalbeeld voor alle bedrijfstakken is dus nogal dif-
fuus, te meer daar een gelijkaardig onderzoek voor een
iets kortere periode soms andere resultaten gaf. Dat wijst
op een zeker cyclisch verloop in de competitiviteitspositie
van de Vlaamse bedrijfstakken en het complexe karakter
van dergelijke analyses in het algemeen.

Bedrijfstakken zijn in min of meerdere mate met el-

kaar verweven. Dat kan door de fysieke nabijheid. De
voordelen hiervan kunnen zijn: lagere kosten voor het
transporteren van goederen, de nabijheid van een pool
arbeidskrachten met de juiste competenties en/of kennis
spill-overs (het vlotter uitwisselen van ideeén). Onderzoek
wijst uit dat deze drie voordelen van belang zijn voor co-
locatie van industriéle bedrijfstakken in Europese NUTS

1 regio’s. Maar op het niveau van de Vlaamse arrondisse-
menten blijkt enkel de gemeenschappelijke pool van ar-
beidskrachten significant te zijn voor het samen gevestigd
zijn van industriéle bedrijfstakken onderling. Verdere ana-
lyses voor co-locatie van industrie en diensten onderling
toont dat lagere transportkosten, naast de arbeidsmarkt-
variabele wel significant is op arrondissementeel niveau.
Dienstensectoren kunnen dus niet los gezien worden van
industrietakken.
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Bbp per werkende (in loondienst
of als zelfstandige).

Beleid waarbij de overheid via haar
inkomsten en uitgaven (de begroting) de economie
probeert te beinvloeden.

Productie minus intermediair verbruik + het saldo
van de niet-productgebonden belastingen (op ge-
bruik grond, gebouwen, milieubelasting, ...) en sub-
sidies (voor arbeidskrachten, ter bestrijding milieu-
vervuiling, ...) + het saldo van de productgebonden
belastingen (BTW, importheffingen, accijnzen, ...) en
subsidies (import- en andere subsidies).

Bruto toegevoegde waarde
min de loonmassa.

Belgié, Duitsland, Estland, lerland, Grieken-
land, Spanje, Frankrijk, Italié, Cyprus, Luxemburg,
Malta, Nederland, Oostenrijk, Portugal, Slovenié,
Slowakije en Finland.

Beleid waarbij de ECB via de rente en
de geldhoeveelheid de economie probeert te bein-
vloeden.

Totale werkgelegenheid ten
opzichte van de bevolking op beroepsactieve leeftijd
(15-64 jaar).
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De omvang en de loop van de bevolking zijn essentiéle
parameters voor heel wat aspecten van het beleid. We
zoomen achtereenvolgens in op de stand en de loop van
de bevolking. Ook de evolutie van het aantal huishoudens
komt in beeld, met aanvullend bijzondere aandacht voor
het ongehuwd samenwonen in Viaanderen.

Stand van de bevolking

Het bevolkingsaantal en de bevolkingsdichtheid, de groei
van de bevolking, de buitenlandse bevolking en de leef-
tijdsstructuur worden belicht.

Bevolkingsaantal en bevolkingsdichtheid

Het Vlaamse Gewest telt 6,4 miljoen inwoners, wat neer-
komt op 57,5% van de Belgische bevolking en 1,3% van
de bevolking van de Europese Unie (EU28). De gemiddel-
de bevolkingsdichtheid in het Vlaamse Gewest is ruim
tweemaal deze van het Waalse Gewest en viermaal deze
van de Europese Unie.

1.40 Bevolkingsdichtheid per gemeente

ALGEMEEN REFERENTIEKADER

1.39 Bevolking
Bevolking en bevolkingsdichtheid voor Belgié en zijn gewesten,
voor Nederland en voor de EU28, stand op 1 januari 2013.

Bevolking (x 1.000) | Bevolkingsdichtheid*

Vlaams Gewest 6.381,90 472
Waals Gewest 3.563,10 212
Brussels Gewest 1.154,60 -
Totaal (Belgié) 11.099,60 364
Nederland 16.779,6 498
EU28 (e) 505.665,70 116

*Bevolking op 1 januari per oppervlakte land in km? (e) = Eurostat estimate
(schatting) voor medio 2012.
Bron: ADS, CBS, Eurostat; bewerking SVR.

Binnen het Vlaamse Gewest is de bevolkingsdichtheid
vooral hoog in steden en gemeenten binnen het kernge-
bied tussen Antwerpen, Leuven, Brussel en Gent (Vlaam-
se Ruit), maar ook in en rondom Kortrijk, in sommige
kustplaatsen en deels ook in Midden-Limburg.

Bevolkingsdichtheid per gemeente, gemiddelde voor 2011-2013 (stand op 1 januari), in aantal inwoners per km?.
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Bron: ADS, bewerking SVR.
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1.41 Bevolkingsgroei

Bevolking en bevolkingsgroei voor Belgié en zijn gewesten en
voor de vijf grootste steden van het Vlaamse Gewest, in 2000
en in 2013, stand op 1 januari.

Regio/stad

Bevolking
1/01/2000
(x 1.000)

Bevolking Groei
1/01/2013 (Stand 2000
(x 1. 000) = index 100)

Vlaams Gewest 5.940,3 6.381,9 107,4
Waals Gewest 3.339,5 3.563,1 106,7
Brussels Gewest 959,3 1.154,6 120,4
Totaal (Belgié) 10.239,1 11.099,6 108,4
Antwerpen 446,5 507,9 113,7
Gent 224,2 248,8 111,0
Brugge 116,2 117,6 101,1
Leuven 88,0 97,7 111,0
Mechelen 75,4 82,6 109,5

Bron: ADS, bewerking SVR.

Bevolkingsgroei

Tussen 2000 en 2013 groeide de bevolking van het Vlaam-
se en het Waalse Gewest gelijkmatig aan met 7%. In het
Brusselse Hoofdstedelijke Gewest nam de bevolking in
die tijdspanne zelfs met een vijfde toe (20,4%).

Kijken we naar de 5 grootste steden van het Vlaamse Ge-
west, dan wordt in 4 van deze steden een even belangrijke
aangroei van de bevolking opgetekend tussen 2000 en
2012, met een stijging van rond de 10%.

Het gros van de steden en gemeenten (222 op 308) vertoont
een matige aangroei van minder dan 10%. Er zijn ook tal
van gemeenten (68) met een sterkere bevolkingsgroei en
een aantal gemeenten (18) met een lichte bevolkingskrimp.

1.42 Bevolkingsgroei per gemeente

1.43 Bevolkingsgroei Brusselse Hoofdstedelijke Gewest
Bevolkingsgroei per gemeente van het Brusselse Hoofdstede-
lijke Gewest, van 2000 tot 2013, in indices (1 januari 2000 =
100).
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Bron: ADS, bewerking SVR.

Binnen het hoofdstedelijke gewest is de bevolkingsgroei
het sterkst in gemeenten in het centrum of ten noordwes-
ten ervan, met Sint-Jans-Molenbeek, Koekelberg en An-
derlecht als toppers. In de meer residentiéle gemeenten
ten zuidoosten van het centrum is de aangroei beperkter
of zelfs licht negatief, zoals in Watermaal-Bosvoorde.

Buitenlandse bevolking

7,3% van de inwoners van Vlaanderen zijn vreemdelingen
of personen met een huidige niet-Belgische nationaliteit.
In de andere gewesten, vooral dan in het hoofdstedelijke
gewest, ligt dat aandeel hoger. In buurland Nederland ligt
het aandeel vreemdelingen iets lager (4,7% in 2013 vol-
gens het CBS).

Bevolkingsgroei per gemeente, van 2000 tot 2013, in indices (1 januari 2000 = 100).
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Bron: ADS, bewerking SVR.
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Tussen 2000 en 2013 steeg het aandeel vreemdelingen
licht tot matig in het Vlaamse en hoofdstedelijke gewest,
niet zo in het Waalse Gewest. Merk op dat in grote steden
als Antwerpen, Gent en Leuven het aandeel vreemdelin-
gen in de totale bevolking de afgelopen jaren bovenmatig
is toegenomen.

Ook het randgebied van het hoofdstedelijke gewest en de
Antwerpse en Limburgse grensgemeenten met Nederland
kenmerken zich door een belangrijke aanwezigheid van
vreemdelingen in hun bevolking.

Personen van vreemde herkomst

Kijken we naar het aantal personen van vreemde her-
komst, dan komen we snel uit op een dubbel zo grote
groep als het aantal vreemdelingen.

Personen van vreemde herkomst zijn personen met als
huidige een niet-Belgische nationaliteit of die geboren zijn
met een niet-Belgische nationaliteit of die geboren zijn
met een Belgische nationaliteit en waarvan de moeder en/
of de vader geboren is met een niet-Belgische nationaliteit
(Lodewijckx, 2014).

In het totaal gaat het in het Vlaamse Gewest over
1.112.000 personen of 17,4% van de bevolking. In het
Waalse Gewest (26,9%) en vooral in het Brusselse Hoofd-
stedelijke Gewest (65,9%) ligt dat aandeel aanzienlijk
hoger. Zo bekeken zijn de Belgen waarvan ook de beide
ouders als Belg geboren zijn een minderheidsgroep in het
hoofdstedelijke gewest.

Concentratiegebieden van personen van vreemde her-
komst in het Vlaamse Gewest - hier gedefinieerd als ge-
meenten waarvan minstens een kwart van de inwoners

1.45 Aandeel met vreemde nationaliteit per gemeente

1.44 Buitenlandse bevolking

Aandeel van de bevolking met een huidige vreemde nationa-
liteit* in de totale bevolking, voor Belgié en zijn gewesten en
voor de vijf grootste steden van het Vlaamse Gewest, stand
op 1 januari van het jaar, in %, met toename in procentpunt.

Gewest/stad | 2000 2013 | __Toename|
7.3 2,4

Vlaams Gewest 4,9

Waals Gewest 9,9 9,7 -0,2
Brussels Gewest 28,5 33,1 4,6
Totaal (Belgié) 8,8 10,8 2,0
Antwerpen 13,3 19,3 6,0
Gent 7,7 12,3 4,6
Brugge 2,2 4,2 2,0
Leuven 8,7 15,7 7,0
Mechelen 8,7 9,5 0,8

* Meer precies: de bevolking zonder (een eventueel aanvullende) Belgische
nationaliteit.
Bron: ADS, bewerking SVR.

een vreemde herkomst heeft - zijn de grensgemeenten
met Nederland in de provincies Antwerpen en Limburg,
het randgebied van Brussel, de grootsteden Antwerpen
en Gent, de centrumsteden Genk, Mechelen en Leuven,
enkele gemeenten uit Midden-Limburg, Boom en Ronse.

Leeftijdsstructuur

De leeftijdspiramide van de bevolking van het Vlaamse
Gewest vertoont het typische profiel van een verouderde
bevolking: een zware top en een smalle basis. De top
staat wel scheef, omwille van het overwicht aan vrouwen
op zeer hoge leeftijd. Vergelijking met de leeftijdspiramide
voor 1990 maakt aanschouwelijk hoe sterk de bevolking
verder verouderd is. Begin 2013 was 18,8% van de Vlaam-

Aandeel van de bevolking van vreemde nationaliteit, per gemeente, gemiddelde voor 2011-2013 (stand op 1 januari), in %.

[ ] o9 [ ] 25-39

Bron: ADS, bewerking SVR.
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1.46 Bevolking van vreemde herkomst

Aantal en aandeel (in %) personen van vreemde herkomst per gemeente, stand op 1/1/2013.

Bl 500
Bl 334-499

@ 5000 @ 10.000 ‘ 100.000

Bron: Rijksregister, bewerking SVR (Lodewijckx, 2014).

se bevolking 65 jaar of ouder terwijl dat in 1990 maar net
boven de 14% lag.

Voor het Brusselse Hoofdstedelijke Gewest is de situatie
compleet anders: hier oogt de leeftijdspiramide van 2013
jonger dan die van 1990. De bevolking van het hoofd-

1.47 Leeftijdspiramide

Leeftijdspiramide van de bevolking op 1/1/2013 (volle ljjn)
en op 1/1/1990 (stippellijn) voor het Viaamse Gewest en
het Brusselse Hoofdstedelijke Gewest, in aantal per 10.000
inwoners.

Vlaams Gewest

Brussels Gewest
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* De leeftijdsleeftijdspiramide geeft links van de centrale verticale as de leef-

tijdsverdeling voor mannen, rechts die voor vrouw
Bron: ADS, bewerking SVR.
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stedelijke gewest is de afgelopen kwarteeuw niet alleen
sterk verkleurd maar ook verjongd. Het aandeel 65-plus-
sers in zijn bevolking lag anno 2013 op 13,4%.

In het Waalse Gewest lag anno 2013 het aandeel 65-plus-
sers op 17%. Dit maakt dat van alle Belgische regio’s het
Vlaamse Gewest de enige is die in dit opzicht (licht) boven
het gemiddelde voor de EU28 uitkomt (geschat op 18,2%
voor begin 2013). Lidstaten van de EU waarvan de groep

1.48 Demografische doorstromingsratio
Evolutie van het aantal 15-24-jarigen per 55-64-jarigen, van
1990 tot 2013.
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Bron: ADS, bewerking SVR.



65-plussers meer dan 20% van hun bevolking uitmaakt,
zijn Italié, Duitsland en Griekenland.

Een voor de arbeidsmarkt relevante indicator is de demo-
grafische doorstromingsratio. Het betreft de verhou-
ding tussen de leeftijdsgroep aan het begin van het ar-
beidsleven en de leeftijdsgroep aan het einde ervan, meer
bepaald de 15-24-jarigen en de 55-64-jarigen. De ratio van
beide groepen geeft ruwweg aan of er een evenwicht dan
wel overschotten of tekorten zijn te verwachten met be-
trekking tot de vervanging van arbeidskrachten.

Al een aantal jaren ligt de demografische doorstromings-
ratio voor het Vlaamse Gewest onder de eenheidswaarde,
wat wijst op een potentieel tekort. Voor een goed begrip
moet die indicator wel in samenhang bekeken worden
met andere indicatoren van de arbeidsmarkt.

Loop van de bevolking

De loop van de bevolking slaat op de wijziging van de
bevolking als gevolg van de geboorten en sterfgevallen
enerzijds en de in- en uitwijkingen door migratie ander-
zijds. We kijken achtereenvolgens naar de natuurlijke
aangroei en naar de migratiebalans. Ook is er aandacht
voor het totale vruchtbaarheidscijfer en voor de levens-
verwachting, twee wat meer complexe demografische
parameters die uit de loop van de bevolking zijn afgeleid.

Natuurlijke aangroei

In 2010 werden in het Vlaamse Gewest iets meer dan
70.000 levendgeborenen ingeschreven in de geboortere-
gisters voor de wettelijke bevolking. Dit aantal evenaart
het cijfer voor het begin van de jaren 90 en ligt ruim
10.000 eenheden hoger dan in het bodemjaar 2002. Na
2010 wordt wel opnieuw een lichte daling van het aantal
levendgeborenen opgetekend.

1.49 Geboorten en sterfgevallen
Evolutie van het aantal levendgeborenen en aantal sterfgeval-
len, van 1990 tot 2012.

80.000

70.000 =

60.000 —

50000 L L L bbb
1990 1995 2000 2005 2010
——— Geboorten Sterfgevallen

Bron: ADS (Rijksregister), bewerking SVR.

Het jaarlijkse aantal sterfgevallen vertoont minder brede
schommelingen (rond 58.000 in recente jaren), maar gaat
recent omhoog.

De balans van die beide aantallen geeft de natuurlijke
aangroei. Die is over alle observatiejaren positief, omdat
er telkens meer levendgeborenen zijn dan sterfgevallen.
In 2012 bedroeg de natuurlijke aangroei afgerond 7.500
eenheden, wat beperkter is dan de jaren daarvoor.

Migratiebalans

De studie van de migraties maakt onderscheid tussen de
buitenlandse (immigraties en emigraties van en naar het
buitenland) en de binnenlandse migratie (in- en uitwij-
kingen van en naar andere Belgische gemeenten).

Vlaanderen is sinds jaar en dag een immigratiegebied met
meer inwijkelingen uit het buitenland dan er personen
vanuit de regio naar het buitenland wegtrekken. De kloof
tussen het aantal immigranten en het aantal emigranten is
de afgelopen jaren flink verbreed, wat op rekening komt
van de immigratiegolf tussen 2005 en 2010. Die is nu dui-
delijk afgezwakt. Recent is er zelfs (los van de wijzigingen
in 2010 in bepaalde definities van componenten van de
reeks) een opmerkelijke daling van de immigratie vanuit
het buitenland naar Vlaanderen, gekoppeld aan een stij-
ging van de emigratie naar het buitenland.

De netto inwijking vanuit het buitenland is sinds de eeuw-
wisseling duidelijk de sterkste motor van de bevolkings-
groei, dan volgen in rangorde de positieve natuurlijke aan-
groei en de gezamenlijke netto inwijking vanuit de overige
gewesten. Er is wel opnieuw aanduiding dat de groeikracht
van de recente buitenlandse immigratiegolf ineenzakt.

1.50 Buitenlandse immigraties en emigraties
Evolutie van het aantal in- en uitwijkingen van en naar het
buitenland, van 1990 tot 2012.
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Noot: Buitenlandse inwijking = inwijking uit het buitenland + opnieuw inge-
schreven na ambtshalve schrapping (als beide gebeurtenissen niet in hetzelfde
kalenderjaar plaatsgrepen; vanaf 2010) + veranderd van register (van buiten
naar binnen; vanaf 2010);

Buitenlandse uitwijking = uitwijking naar het buitenland + ambtshalve ge-
schrapt (zonder opnieuw ingeschreven te zijn in hetzelfde kalenderjaar; vanaf
2010) + veranderd van register (van binnen naar buiten; vanaf 2010).

Bron: ADS, bewerking SVR.
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1.51 Migratiebalans en natuurlijke aangroei

Evolutie van het saldo van de buitenlandse immigraties en
emigraties, van de binnenlandse in- en uitwijkingen en de
natuurlijke aangroei, van 1990 tot 2012.
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Bron: ADS, bewerking SVR.

Ook voor Wallonié is de migratiebalans positief, zowel
voor de binnen- als de buitenlandse migratie. Het Brus-
selse Hoofdstedelijke Gewest daarentegen kent nog
steeds een opvallend hoge positieve balans voor de bui-
tenlandse migratie, gekoppeld aan een negatieve balans
voor de binnenlandse migratie. Die dynamiek van sterke
buitenlandse inwijking en sterke binnenlandse uitwijking
prononceert zich vooral rond de centrale as van de min-
der residenti€éle gemeenten langs het kanaal.

In 4 van de 5 grootste Vlaamse steden is het saldo van de
binnenlandse migratie ook negatief, wat wijst op ‘stads-
vlucht’. Daartegenover staat wel een (soms sterk) positief
saldo - en dus netto aangroei - uit de buitenlandse migratie.

1.53 Buitenlands migratiesaldo per gemeente

1.52 Saldo van de binnen- en buitenlandse migratie
Saldo van de binnen- en buitenlandse migratie en het totale
migratiesaldo, voor Belgié en zijn gewesten en voor de vijf
grootste steden van het Vlaamse Gewest, in 2012, in aantal
inwoners per 1.000 inwoners.

|____ntern| ___Extern |____Totaal |

Vlaams Gewest 1,1 2,6 3,7
Waals Gewest 1,9 2,3 4,2
Brussels Gewest -12,0 17,0 5,0
Totaal (Belgié) 0,0 4,0 4,0
Antwerpen -7,9 12,3 4,4
Gent -5,2 4,3 -0,9
Brugge 0,4 4,7 51
Leuven -6,5 2,6 -4,0
Mechelen -4,0 2,4 -1,6

Noot: Intern = binnenlands migratiesaldo; extern = buitenlands migratiesaldo.
Bron: ADS, bewerking SVR.

De meeste Vlaamse gemeenten (95%) vertonen in recente
jaren een positief saldo voor de buitenlandse migratie,
dus meer in- dan uitwijkingen. Naast de opvallende
(netto) inwijking vanuit het buitenland in de grote steden
is er ook verhoogde buitenlandse inwijking in Antwerpse
en Limburgse gemeenten aan de Nederlandse grens en in
gemeenten rond Brussel (Asse, Vilvoorde, Drogenbos), en
hier en daar ook in een middelgrote stad (Roeselare, Tielt,
Sint-Truiden).

Ook voor de binnenlandse migratie laat een meerderheid
van Vlaamse gemeenten (72%) in recente jaren een posi-
tief saldo optekenen. Vooral aan de kust vinden we relatief
hoge positieve saldi voor de binnenlandse migratie (Blan-

Migratiesaldo van de buitenlandse in- en uitwijkingen per gemeente, gemiddelde 2010-2012, in aantal inwoners per 1.000

inwoners.
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Noot: Buitenlandse inwijking = inwijking uit het buitenland + opnieuw ingeschreven na ambtshalve schrapping + veranderd van register (van buiten naar binnen)
Buitenlandse uitwijking = uitwijking naar het buitenland + ambtshalve geschrapt + veranderd van register (van binnen naar buiten)

Bron: ADS, bewerking SVR.
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1.54 Binnenlands migratiesaldo per gemeente

Migratiesaldo van de binnenlandse in- en uitwijkingen per gemeente, gemiddelde 2010-2012, in aantal inwoners per 1.000

inwoners.

Bl -0

Bron: ADS, bewerking SVR.

kenberge, Middelkerke, Koksijde). We vinden dat evenzo
in een aantal gemeenten in de bredere Vlaamse rand rond
Brussel (Affligem, Bertem, Galmaarden, Gooik, Halle,
Hoeilaart, Kappelle-Op-Den-Bos, Liedekerke, Linkebeek,
Machelen, Merchtem, Opwijk, Pepingen, Sint-Pieters-
Leeuw, Wezembeek-Oppem of Zaventem).

Van de gemeenten met negatieve saldi voor de binnen-
landse migratie (28%) valt vooral Heuvelland in West-
Vlaanderen op (saldo van -10%o). Bij nader inzien ligt het
peil van de binnenlandse uitwijking (44%.) niet bepaald
hoger dan in andere gemeenten, maar is er naar verhou-
ding wat minder compensatie door binnenlandse inwij-
king (34%o) in de afgelopen jaren.

Totaal vruchtbaarheidscijfer

Het vruchtbaarheidscijfer per leeftijd is de verhouding
tussen het aantal levendgeborenen bij vrouwen van een
bepaalde leeftijd tot het aantal vrouwen van die leeftijd. Het
totale vruchtbaarheidscijfer (TVC) is de som van deze leef-
tijdsspecifieke vruchtbaarheidscijfers. De TVC is een maat
van intensiteit van de vruchtbaarheid in een bepaald jaar.

Na een periode van continue stijging van het totale
vruchtbaarheidscijfer tussen 2001 en 2008, vertoont deze
indicator recentelijk een opmerkelijke daling. Op basis
van de gegevens voor het jaar 2012 is berekend dat het
TVC voor het Vlaamse Gewest gelijk is aan 1,75, terwijl
het TVC in 2008 op 1,83 lag. De daling is continu over de
vijf geobserveerde jaren.

De daling in de leeftijdsspecifieke vruchtbaarheid situeert
zich bij vrouwen tussen 15 en 31 jaar. Tot aan de leeftijd

[ ] o-s5 [ s5-10

van 31 ligt de curve die correspondeert met de leefijds-
specifieke vruchtbaarheid in 2008 onafgebroken boven
het niveau van de curve voor 2012. Bij vrouwen op ho-
gere leeftijd observeren we nog een lichte stijging van de

1.55 Totaal vruchtbaarheidscijfer
Evolutie van het Totaal Vruchtbaarheidscijfer (TVC), van 2008
tot 2012.

2008 2009 _2010] _2011] 2012

TVC 1,83 1,81 1,81 1,79 1,75

Bron: ADS (op basis van het Rijksregister), bewerking SVR.

1.56 Evolutie Leeftijdsspecifieke vruchtbaarheid
Leeftijdsspecifieke vruchtbaarheid voor vrouwen tussen 15 en
49 jaar, in 2008 en 2012.
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Bron: ADS (op basis van het Rijksregister), bewerking SVR.
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1.57 Lokaal vruchtbaarheidsniveau

Vruchtbaarheidsniveau per gemeente, gemiddelde voor 2010-2012, in standardized fertility ratio*.

B sfr<0,% [ ] 090<SFR<0,95

[ ] 095<SFR<1,05

I 1o05<srR<1,70 [ SFR=1.10

Het lokale vruchtbaarheidspeil is hier bepaald volgens de ‘standardized fertility ratio’ (SFR), die het geobserveerde aantal levendgeborenen in de gemeente verge-
lijkt met wat zou kunnen verwacht worden op basis van het leeftijdsspecifieke vruchtbaarheidspeil voor het Vlaamse Gewest als geheel. Bij SFR>1 is er aanduiding
van een verhoogd vruchtbaarheidspeil; bij SFR<1 van een verlaagd vruchtbaarheidspeil ten opzichte van het gangbare Vlaamse niveau.

Bron: ADS (op basis van het Rijksregister), bewerking SVR.

vruchtbaarheid. Beide curves kruisen elkaar op de leeftijd
van 31 jaar. Dit betekent dat vrouwen het krijgen van
kinderen uitstellen tot op latere leeftijd.

Lokaal kan het vruchtbaarheidsniveau variéren. Antwer-
pen, Mechelen en Sint-Niklaas vertonen voor recente
jaren een verhoogd vruchtbaarheidspeil. Dat is ook het
geval in een aantal kleinere gemeenten, zoals in de regio
van Mechelen of in Zuidwest-Vlaanderen. Een verlaagd
vruchtbaarheidspeil daarentegen vinden we weer in een
aantal kustgemeenten waaronder Brugge alsook in een
reeks aaneengesloten gemeenten in de kempen en in het
zuiden van de provincie Limburg waaronder Hasselt,
Tongeren en Sint-Truiden.

Levensverwachting

De levensverwachting bij de geboorte komt overeen
met het gemiddeld aantal jaren dat een pasgeborene mag
verwachten te leven wanneer die heel zijn of haar leven
de sterfterisico’s per leeftijd zou doorlopen zoals die
werden waargenomen in zijn of haar geboortejaar. Die

1.58 Levensverwachting
Levensverwachting bij de geboorte per geslacht, selecte
kalenderjaren.

Mannen 75,5 78,45 78,71 78,68
Vrouwen 81,4 83,27 83,62 83,47

Noot: berekend volgens de jaarlijkse sterftetafels met leeftijd volgens de
geboortecohorte, in ‘verstreken jaren’ op 1 januari van het observatiejaar.
Bron: WVG, Agentschap zorg en gezondheid.
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gemiddelde levensduur is een fictieve maat die met geen
enkele reéle situatie van iemand uit de bevolking over-
eenkomt, maar ze geeft wel een goede aanwijzing van het
gezondheidsniveau in het land of de regio.

De levensverwachting bij de geboorte ligt anno 2012 op
bijna 79 jaar voor mannen en ruim 83 jaar voor vrouwen.
Belangrijk is de vaststelling dat in 2012 de levensverwach-
ting bij geboorte niet langer stijgt. Er is voor het eerst
sinds lang een omslag, met een (miniem) dalende levens-
verwachting in de beide geslachten.

1.59 Gemiddelde huishoudgrootte
Gemiddelde grootte van de private huishoudens per gewest
van Belgié, van 2000 tot 2013.
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Bron: ADS, bewerking SVR.



1.60 Ongehuwd samenwonen

Aandeel ongehuwd samenwonende paren binnen alle samenwonende paren, per administratief arrondissement, in 2013, in %.
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Bron: Rijksregister, bewerking SVR.

Huishoudens

In het Vlaamse Gewest steeg het aantal private huis-
houdens tussen 2000 en 2013 met bijna 13% terwijl het
aantal personen ingeschreven in private huishoudens
toenam met nog geen 8%. Dit wijst op een toenemende
huishoudensverdunning, van gemiddeld 2,45 leden
per privaat huishouden in 2000 naar 2,34 in 2013. In
Wallonié wordt een parallelle huishoudensverdunning
waargenomen (van 2,39 naar 2,29), maar niet zo in het
hoofdstedelijk gewest waar omgekeerd het gemiddeld
aantal leden per huishouden de afgelopen jaren toenam
(van 2,03 naar 2,11).

In Vlaanderen woonde anno 2013 13% van de bevolking
alleen tegenover 15% in Wallonié en 22% in het hoofdste-
delijk gewest.

Een minderheid verblijft in een collectiel huishouden,
zowel in Vlaanderen en Wallonié (1,2% van de bevol-
king in 2013) als in het hoofdstedelijke gewest (0,9%). In
meerderheid betreft het in Vlaanderen ouderen die in een
woonzorgcentrum verblijven, met als gemiddelde instap-
leeftijd 83,3 jaar bij mannen en 84,7 jaar bij vrouwen
(Pelfrene, 2013).

Ongehuwd samenwonen

In 6 op de 10 huishoudens in het Vlaamse Gewest wordt
(ongehuwd of gehuwd) met een partner samengewoond.
Dit aandeel verschilt sterk naargelang het arrondisse-
ment. Het ligt bijvoorbeeld lager in de arrondissementen
rond de grootsteden Antwerpen (53,6%) en Gent (55,8%),

maar ook in het arrondissement Oostende (52,7 %). Het
ligt hoger in de arrondissementen Tielt (66,5%) en Maas-
eik (66,9%).

Binnen de huishoudens waar partners samenwonen
wordt door 1 op de 5 paren ongehuwd samengewoond.
Ongehuwd samenwonen is ongelijk verspreid over het
Vlaamse Gewest. Het komt vaker voor in de arrondisse-
menten rond de grootsteden Antwerpen en Gent, maar
ook in de arrondissementen Aalst en Dendermonde. On-
gehuwd samenwonen komt minder voor in de Limburgse
en de West-Vlaamse arrondissementen (behalve Oostende
en Brugge).

Binnen alle ongehuwd samenwonende paren (voor een
eerste huwelijk of na een echtscheiding) heeft recent de
helft inwonende kinderen. Dit aandeel varieert van 59%
(arrondissement Halle-Vilvoorde) tot 48% (arrondisse-
ment Veurne).

Steeds meer kinderen worden geboren bij ongehuwd
samenwonende ouders. In 2010 werd in het Vlaamse Ge-
west 36% van de kinderen geboren bij ongehuwd samen-
wonende ouders. In de arrondissementen Aalst, Dender-
monde, Turnhout en Eeklo bedroeg dit aandeel meer dan
40%. In de arrondissementen Antwerpen en Hasselt ligt
dit aandeel onder de 33% omdat er daar meer kinderen
binnen een huwelijk worden geboren; in het arrondis-
sement Tongeren omdat er daar meer kinderen bij een
alleenstaande moeder worden geboren.
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De verhouding van de jaarlijks ge-
middelde bevolking tot de gegeven omvang van het
territorium (gebruikelijk inclusief de binnenlandse
oppervlakte van de watergebieden zoals meren en
rivieren).

Aantal geboorten per jaar per
duizend inwoners, berekend op de gemiddelde be-
volking van het jaar.

Aantal overledenen per jaar per dui-
zend inwoners, berekend op de gemiddelde bevol-
king van het jaar.

De gemiddelde
bevolking zoals die kan bepaald worden uit de tellin-
gen op 1 januari van het betreffende jaar (x) en van
het daaropvolgende jaar (x+1). Biedt een redelijke
benadering van de bevolking op 1 juli van het betref-
fende jaar.

Het huishouden bestaat uit een persoon die
gewoonlijk alleen leeft, ofwel uit twee of meer perso-
nen, al dan niet met elkaar verwant, die gewoonlijk
in dezelfde woning wonen en er samenleven. Onder
collectief huishouden verstaat men (in tegenstelling
tot een privaat huishouden): kloostergemeenschap-
pen, rusthuizen, weeshuizen, studenten- of arbei-
dershomes, verplegingsinrichtingen en gevangenis-
sen (definitie van ADS).

Gekantelde verdeling van de bevol-
king over leeftijds- en geslachtsgroepen. De jongste
leeftijdsgroep vindt men aan de basis, de oudste aan
de top. Links van de centrale as staan de mannen,
rechts de vrouwen. De traditionele piramidevorm
oogt vandaag meer als een boon.

De levensverwach-
ting bij de geboorte komt overeen met het gemiddeld
aantal jaren dat een pasgeborene mag hopen te leven
als hij zijn hele leven lang zou worden blootgesteld
aan de sterfte zoals die was in zijn geboortejaar.
Meer algemeen geldt dat de levensverwachting op
leeftijd x (zoals vastgesteld op 1 januari van het ob-
servatiejaar) gelijk is aan het gemiddeld aantal nog te
leven jaren vanaf die leeftijd uitgaande van de sterf-
tekansen per leeftijd zoals in dat jaar vastgesteld.

De migratie van en naar het
buitenland, ook ‘externe migratie’ genoemd. Het ver-
schil tussen de buitenlandse inwijking (immigratie)
en de buitenlandse uitwijking (emigratie) geeft het
saldo van de buitenlandse migraties.

De migratie van en naar een an-
dere gemeente binnen Belgié, ook ‘interne migratie”
genoemd. Het verschil tussen de binnenlandse inwij-
king en de binnenlandse uitwijking, berekend over
alle 308 gemeenten van het Vlaamse Gewest, geeft
daardoor het saldo van de migraties tussen de drie
Belgische regio’s voor het Vlaamse Gewest.

Proces van afname van het aandeel jonge-
ren in de bevolking.

Rijksregister van de natuurlijke personen

Het totale vrucht-
baarheidscijfer (TVC) is de som van de vruchtbaar-
heidscijfers per leeftijd. Het TVC is gelijk aan het
aantal kinderen dat een vrouw in het reproductieve
leeftijdsinterval (tussen 15 en 49 jaar) zou krijgen
indien ze hetzelfde vruchtbaarheidscijfer zou blijven
vertonen op elke leeftijd.

Het vruchtbaarheidscijfer per
leeftijd is de verhouding van de levendgeborenen bij
vrouwen van een bepaalde leeftijd tot de gemiddelde
getalsterkte van de vrouwen van die leeftijd.

Publicaties en websites

Corijn, M. (2014). Ruimtelijke spreiding van het ongehuwd
samenwonen in Europa, Belgié en het Vlaamse Ge-
west. Brussel: SVR-Webartikel (in druk).

Lodewijckx E. (2014). Personen met migratieachtergrond:
verschillende definities, verschillende kenmerken!
In: Pelfrene, E, Van Peer, C. & Schoenmaeckers, R.
Internationale migraties en migranten in Vlaanderen,
SVR-Studie 2014/1.

Pelfrene E. (2013). Transitie naar een residentiéle oude-
renvoorziening. In: Corijn, M. & Van Peer, C. (red.),
Gezinstransities in Vlaanderen. Brussel: Studiedienst
van de Vlaamse Regering, SVR-Studie 2013/2.

Algemene Directie Statistiek (FOD Economie, KMO, Mid-
denstand en Energie):
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M Voor wiskundige geletterdheid bevinden de Vlaamse
15-jarigen zich internationaal tussen de 7de en de 11de
plaats (figuur 2.25). Voor leesvaardigheid en weten-
schappelijke geletterdheid zijn er wel meer landen die
op hetzelfde niveau presteren als Vlaanderen. In 2012
liggen de prestaties van onze 15-jarige leerlingen voor
wiskundige geletterdheid duidelijk lager dan in 2003
(toen dit ook een PISA-hoofddomein was). Het is niet
enkel zo dat we nu landen zien die beter scoren; ook de
Vlaamse gemiddelde prestatie zelf is duidelijk gezakt.

M Voor geletterdheid scoren de Vlaamse volwassenen in de
middenmoot (figuur 2.43). De gemiddelde score is net
boven het OESO-gemiddelde. Ruim 1 op de 7 Vlamingen
(15%) is laaggeletterd. Voor gecijferdheid scoort Vlaan-
deren zeer goed in vergelijking met de andere landen.
Voor probleemoplossend vermogen in technologierijke
omgevingen situeert Vlaanderen zich in de zwakke mid-
denmoot. Het Vlaamse gemiddelde is net iets lager dan
het OESO-gemiddelde.

B Het aandeel vroegtijdige schoolverlaters bedraagt 7,5%
(figuur 2.32). Hiermee heeft Vlaanderen de Europa
2020-doelstelling reeds gehaald, maar zit nog boven de
Vlaamse aanscherping ervan (5,2%). Met de Vlaamse
Pact 2020-doelstelling van 4,3% tegen 2020 mikt Vlaan-
deren heel wat hoger.

B Het Vlaamse Gewest zit reeds boven de Europa
2020-doelstelling met 44% hooggeschoolde 30-34-jari-
gen, maar onder de Vlaamse aanscherping ervan (47,8%)
(figuur 2.37).

M 7,3% van de bevolking geeft aan een opleiding te heb-
ben gevolgd (levenslang leren). Het Vlaamse Gewest
scoort daarmee in Europese context niet zo goed (figuur
2.38). Het Pact 2020 mikt bovendien op een deelname
van 15% van de bevolking voor 2020.

Mensen verschillen in interesses en hun sociale, economi-
sche en culturele achtergrond. Omdat talenten onze voor-
naamste troef zijn, moeten alle jongeren vanaf het kleuter-
onderwijs en door het lager, secundair en hoger onderwijs
kansen krijgen om hun talenten te ontdekken en te ontwik-
kelen en moet het levenslang leren aangemoedigd worden.
Het Pact 2020 van de Vliaamse Regering wil het aantal kort-
geschoolden en ongekwalificeerde schoolverlaters tegen
2020 met de helft verminderen. Hiervoor is een daling

van de schoolse vertraging en het aantal problematische
afwezigheden (spijbelen) een belangrijke voorwaarde. De
overheid financiert het leerplichtonderwijs naargelang van
de aanwezigheid van kansarmen in de school. Niet alleen
in het hoger en secundair onderwijs, maar sinds kort ook
in het kleuter- en lager onderwijs ondersteunt de overheid
leerlingen en studenten die het financieel moeilijker heb-
ben. Uit de kansengroepen moeten meer jongeren de stap
naar het hoger onderwijs zetten. Leren stopt niet wanneer
de jongeren de school, hogeschool of universiteit verlaten.
Het levenslang leren moet worden versterkt. Het Pact 2020
wil de deelname aan levenslang leren verhogen tot 15%
van de 25-64-jarigen. Talenten kunnen verder ontwikkeld
en gevaloriseerd worden door het volwassenenonderwijs,
de basiseducatie, het Nederlands voor anderstaligen-on-
derwijs, het deeltijds kunstonderwijs, de examencommissie
en de erkenning van competenties die buiten het onder-
wijs zijn verworven, met name in de ondernemingen. De
overheid wil ook de overgang van onderwijs naar werk
verbeteren. De overheid wil het werkplekleren stimuleren,
via bedrijfsstages en deeltijds leren. Ook de ondernemers-
opleidingen verdienen aandacht.

Internationalisering blijft hoog op de agenda staan. Door
het aanleren van vreemde talen en het stimuleren van
studeren in het buitenland (onder meer Erasmus) worden
studenten voorbereid op de geglobaliseerde samenleving.
Ten slotte wil de overheid blijven investeren in het onder-
wijs, zowel financieel, als door de opleiding van de leer-
krachten.
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2.1 Schoolbevolking basis- en secundair onderwijs
Aantal leerlingen in het voltijds basis- en secundair onderwijs,
per onderwijsniveau en geslacht, gewoon en buitengewoon
onderwijs, schooljaar 2012-2013.

| Aantal | % jongens | % meisjes

Kleuteronderwijs

Gewoon 265.953 51,1 48,9
Buitengewoon 2.023 68,3 31,7
Totaal 267.976 51,2 48,8
Lager onderwijs

Gewoon 392.351 50,2 49,8
Buitengewoon 28.481 63,2 36,8
Totaal 420.832 51,1 48,9
Secundair onderwijs

Gewoon 418.817 50,8 49,2
Buitengewoon 20.177 63,9 36,1
Totaal 438.994 51,4 48,6

Om dubbeltellingen te vermijden, zijn in deze data de leerlingen in het bui-
tengewoon onderwijs van het type 5 niet opgenomen.
Bron: O&V.

Kerncijfers

In dit eerste deel worden kerncijfers aangaande leerlin-
gen en studenten, personeel en onderwijsbudget gepre-
senteerd.

Per onderwijsniveau wordt weergegeven hoeveel leerlin-
gen of studenten er zijn. Daarbij komen relevante onder-
verdelingen aan bod: gewoon of buitengewoon onder-
wijs, de onderwijsvormen in het secundair onderwijs, het
geintegreerd onderwijs en de onthaalklas voor andersta-
lige nieuwkomers. Ook de Brusselse situatie - zowel het
Nederlandstalig als het Franstalige onderwijs - wordt
specifiek belicht.

2.2 Leerlingen ASO

Evolutie van het aantal leerlingen in het algemeen secundair
onderwijs, totaal, naar geslacht en ten opzichte van het totaal
aantal leerlingen in de 2de, 3de en 4de graad (inclusief modu-
lair onderwijs), van 2001-2002 tot 2012-2013.

Schooljaar Aantal % % | % ASO in populatie
leerlingen jongens meisjes | secundair onderwijs
2de, 3de, 49 graad en
modulair onderwijs
2001-2002 107.243 44,0 56,0 39,1
2002-2003 107.519 44,0 56,0 39,0
2003-2004 109.896 44,3 55,7 39,1
2004-2005 112.951 44,6 55,4 39,3
2005-2006 116.265 44,9 55,1 39,7
2006-2007 118.226 44,8 55,2 39,9
2007-2008 118.586 44,8 55,2 39,7
2008-2009 117.212 45,0 55,0 39,4
2009-2010 115.837 45,1 54,9 39,9
2010-2011 114.798 45,3 54,7 40,0
2011-2012 114.524 45,3 54,7 40,3
2012-2013 114.581 45,1 54,9 40,4
Bron: O&V.
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Leerlingen basis- en secundair
onderwijs

In het Vlaamse onderwijs volgen iets meer dan 1,1 miljoen
leerlingen basis- en secundair onderwijs. Bijna 268.000
kleuters bezoeken 2.298 kleuterscholen. In 2.396 lagere
scholen volgen dagelijks ruim 420.000 leerlingen les. In
totaal zijn er in het basisonderwijs 2.561 scholen die enkel
kleuteronderwijs, enkel lager onderwijs of de beide sa-
men aanbieden. In het voltijds secundair onderwijs vol-
gen bijna 439.000 scholieren les in 1.067 scholen.

Voor het zevende jaar op rij is er een toename van de
leerlingenpopulatie in het kleuteronderwijs. Ten opzichte
van het schooljaar 2011-2012 stijgt het aantal kleuters met
3.387 (+ 1,3%). Deze stijging is terug te vinden in het ge-
woon en het buitengewoon kleuteronderwijs. Ook in het
lager onderwijs is er een stijging van het aantal leerlingen
merkbaar. Deze toename manifesteert zich enkel in het
gewoon lager onderwijs (+ 5.655 of + 1,5%). In het buiten-
gewoon onderwijs is er een lichte daling (- 85 of - 0,3%).

In het voltijds gewoon secundair onderwijs begon in

het schooljaar 2007-2008 een dalende trend. Het aantal
leerlingen in het gewoon onderwijs neemt nog steeds af,
evenwel in mindere mate dan de voorgaande schooljaren
(- 1.868 of — 0,44 %), terwijl het aantal leerlingen in het
buitengewoon onderwijs toeneemt (+ 342 of + 1,7%).

Na de eerste graad volgen 40% van de leerlingen alge-
meen secundair onderwijs. Meisjes zijn hier duidelijk in
de meerderheid. Ruim 31% volgt technisch secundair
onderwijs, met een duidelijk overwicht van jongens. lets
meer dan 26% van de leerlingen volgt beroepssecundair
onderwijs, waarvan meer jongens dan meisjes. Het kunst-
secundair onderwijs trekt iets meer dan 2% van de leer-
lingen aan. Bijna 65% daarvan zijn meisjes.

2.3 Leerlingen TSO

Evolutie van het aantal leerlingen in het technisch secundair on-
derwijs, totaal, naar geslacht en ten opzichte van het totaal aantal
leerlingen in de 2de, 3de graad en 4de graad (inclusief modulair
onderwifs), van 2001-2002 tot 2012-2013.

Schooljaar Aantal % % | % TSO in populatie
leerlingen jongens meisjes | secundair onderwijs

2de, 3de, 49 graad en

modulair onderwijs

2001-2002 87.890 58,2 41,8 32,1
2002-2003 88.343 57,8 42,2 32,0
2003-2004 89.127 57,7 42,3 31,7
2004-2005 90.452 57,4 42,6 31,5
2005-2006 91.554 57,2 42,8 31,3
2006-2007 92.885 57,0 43,0 31,3
2007-2008 93.941 56,6 43,4 31,4
2008-2009 93.143 56,6 43,4 31,3
2009-2010 92.426 56,7 43,3 31,8
2010-2011 90.404 56,5 43,5 31,5
2011-2012 88.645 56,4 43,6 31,2
2012-2013 88.591 56,6 43,4 31,3

Bron: O&V.



2.4 Leerlingen BSO

Evolutie van het aantal leerlingen in het beroepssecundair
onderwijs, totaal, naar geslacht en ten opzichte van het totaal
aantal leerlingen in de 2de, 3de en 4de graad (inclusief modu-
lair onderwijs), van 2001-2002 tot 2012-2013.

Schooljaar Aantal % % | % BSO in populatie
leerlingen | jongens | meisjes | secundair onderwijs

29, 3%, 4 graad en

modulair onderwijs

2001-2002 74.253 50,6 49,4 27,1
2002-2003 74.996 50,9 49,1 27,2
2003-2004 76.604 51,5 48,5 27,3
2004-2005 78.138 51,8 48,2 27,2
2005-2006 79.161 51,9 48,1 27,0
2006-2007 79.695 51,6 48,4 26,9
2007-2008 80.150 51,7 48,3 26,8
2008-2009 80.830 51,5 48,5 27,2
2009-2010 (1) 76.084 54,0 46,0 26,2
2010-2011 75.430 54,1 45,9 26,3
2011-2012 74.712 53,8 46,2 26,3
2012-2013 73.954 53,8 46,2 26,1

(1) In 2009-2010 werd de vroegere opleiding verpleegkunde van de 4de graad
omgevormd tot hoger beroepsonderwijs (HBO5 verpleegkunde).
Bron: O&V.

Buitengewoon onderwijs

Leerlingen uit het buitengewoon onderwijs zitten zowel ab-
soluut als relatief het vaakst in het lager onderwijs: 6,8% van
de schoolbevolking bevindt zich in het buitengewoon lager
onderwijs. In het kleuteronderwijs ligt dat percentage een
heel stuk lager (0,8%); in het secundair bedraagt dit 4,6%.

Het totaal aantal leerlingen dat les volgt in het buitengewoon
onderwijs neemt over de jaren heen toe. In het lager on-
derwijs (met uitzondering van het laatste schooljaar) en het
secundair onderwijs is een geleidelijke stijging merkbaar.

2.6 Leerlingen buitengewoon onderwijs

Evolutie van het aantal leerlingen in het buitengewoon onder-
wijs per onderwijsniveau en van het aandeel t.o.v. het totaal
aantal leerlingen in dat onderwijsniveau, van 2001-2002 tot
2012-2013.

Schooljaar Kleuter- Lager Secundair
onderwus onderwus onderwus

2001 - 2002 1.686 26.794 16.084

2002 - 2003 1.726 0,7 26.901 6,2 16.402 3,8
2003 - 2004 1.720 0,7 26.952 6,3 16.792 3,8
2004 - 2005 1.791 0,8 26.768 6,4 17.393 3,8
2005 - 2006 1.821 0,8 26.753 6,4 17.801 39
2006 - 2007 1.907 0,8 26.794 6,5 18.189 4,0
2007 - 2008 1.950 0,8 27.140 6,6 18.263 4,0
2008 - 2009 1.977 0,8 27.543 6,7 18.548 4,1
2009 - 2010 1.962 0,8 27.705 6,8 19.015 4,2
2010 - 2011 1.975 0,8 28.225 6,9 19.487 4,4
2011 - 2012 1.986 0,8 28.566 6,9 19.835 4,5
2012 - 2013 2.023 0,8 28.481 6,8 20.177 4,6

Om dubbeltellingen te vermijden, zijn in deze data de leerlingen in het bui-
tengewoon onderwijs van het type 5 niet opgenomen.
Bron: O&V.

2.5 Leerlingen KSO

Evolutie van het aantal leerlingen in het kunstsecundair on-
derwifs, totaal, naar geslacht en ten opzichte van het totaal
aantal leerlingen in de 2de, 3de graad en 4de graad (inclusief
modulair onderwijs), van 2001-2002 tot 2012-2013.

Schooljaar Aantal % % | % KSO in populatie
leerlingen jongens meisjes | secundair onderwijs
2de, 3de, 49 graad en
modulair onderwijs
2001-2002 4.782 38,3 61,7
2002-2003 5.018 35,8 64,2
2003-2004 5.446 36,7 63,3 1.9
2004-2005 5.555 36,6 63,4 1,9
2005-2006 5.694 36,1 63,9 IS,
2006-2007 5.753 36,1 63,9 1,9
2007-2008 6.023 36,4 63,6 2,0
2008-2009 6.191 35,5 64,5 2,1
2009-2010 6.170 35,1 64,9 2,1
2010-2011 6.243 34,7 65,3 2,2
2011-2012 6.317 34,3 65,7 2,2
2012-2013 6.318 35,4 64,6 2,2
Bron: O&V.

Geintegreerd onderwijs

Het geintegreerd onderwijs (GON) biedt leerlingen met
een handicap of leer- of opvoedingsmoeilijkheden de kans
om naar een school voor gewoon onderwijs te gaan. Een
school voor buitengewoon onderwijs biedt daarbij onder-
steuning. Steeds meer leerlingen maken hiervan gebruik.
In het schooljaar 2012-2013 kregen 12.305 leerlingen (of
iets meer dan 1% van de totale schoolbevolking in het
gewoon onderwijs) GON-ondersteuning.

2.7 GON

Evolutie van het aandeel GON-leerlingen ten opzichte van het
totaal aantal leerlingen in het gewoon basis- en secundair
onderwijs, van 2001-2002 tot 2012-2013.
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Bron: O&V.
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2.8 Leerlingen in de onthaalklas
Evolutie van het aantal leerlingen in de onthaalklas voor an-
derstalige nieuwkomers, van 2001-2002 tot 2012-2013.
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Bron: O&V.

Onthaalklas anderstalige nieuwkomers

In het schooljaar 2012-2013 werden 2.704 leerlingen ge-
teld in de onthaalklas voor anderstalige nieuwkomers
(1.622 jongens en 1.082 meisjes). Dit is een daling ten
opzichte van het vorig schooljaar. De onthaalklas voor an-
derstalige nieuwkomers is verbonden met het secundair
onderwijs, maar wordt niet ingedeeld bij een bepaalde
graad of leerjaar.

2.9 Brussel — Nederlandstalig onderwijs

Aantal leerlingen in het Nederlandstalig gewoon onderwijs in
het Brusselse Hoofdstedelijke Gewest, naar onderwijsniveau,
culturele achtergrond en gezinstaal, in 2012-2013 (aantal
leerlingen op 1 februari 2013).

% westerse
htergrond

% homogeen

Nederlandstalig

% taalgemengd

% homogeen

Franstalig

% homogeen
derstalig

5 5
Kleuteronderwijs 43,1 9,2 27,6 30,1 33,2
Lager onderwijs 45,2 9,7 27,1 31,5 31,7
Secundair onderwijs 64,0 24,6 28,9 24,3 22,2

Bron: VGC, O&\V.

2.10 Brussel - gewoon onderwijs

2.11 Brussel - kleuteronderwijs

Evolutie van het aantal leerlingen in het gewoon kleuter-
onderwijs in het Brusselse Hoofdstedelijke Gewest, naar
gemeenschap, van 2001-2002 tot 2012-2013.
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Bron: ETNIC, O&V.

Leerlingen Brussels Hoofdstedelijk
Gewest

In het Brusselse Hoofdstedelijke Gewest bieden zowel
de Franse Gemeenschap als de Vlaamse Gemeenschap
onderwijs aan. In het gewoon kleuter-, lager en secundair
onderwijs vinden we in het schooljaar 2012-2013 in totaal
230.622 leerlingen. Daarvan zit 17,6% in een school van
de Vlaamse Gemeenschap.
Het aandeel van de Vlaamse Gemeenschap vertoont be-
langrijke verschillen naargelang het onderwijsniveau:

- 21,1% in het gewoon kleuteronderwijs;

- 18,0% in het gewoon lager onderwijs;

- 15,1% in het gewoon secundair onderwijs.

Het leerlingenpubliek van de Vlaamse scholen in Brussel
is zeer divers, zowel qua culturele achtergrond als qua
gezinstaal. Verder valt op dat in elk onderwijsniveau iets
meer dan een kwart van de leerlingen afkomstig is uit een
taalgemengd gezin (één van beide ouders is dus Neder-
landstalig).

Aantal leerlingen in het gewoon onderwijs in het Brusselse Hoofdstedelijke Gewest, naar onderwijsniveau en Gemeenschap,

totaal, naar geslacht, in 2012-2013.

Franse Gemeenschap Vlaamse Gemeenschap Brussels Gewest

Kleuteronderwijs 45.097 51,1 48,9
Lager onderwijs 70.250 50,8 49,2
Secundair onderwijs 74.588 49,9 50,1

Bron: ETNIC, O&V.
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12.056 51,0 49,0 57.153
15.369 49,2 50,8 85.619
13.262 48,1 51,9 87.850



2.12 Brussel — lager onderwijs

Evolutie van het aantal leerlingen in het gewoon lager onder-
wijs in het Brusselse Hoofdstedelijke Gewest, naar Gemeen-
schap, van 2001-2002 tot 2012-2013.

90.000 18,5
80.000 18,0
70.000 175
60.000 170

50.000
16,5

40.000
30.000 16,0
20.000 15,5
10.000 15,0
0 14,5

o~
o
S
D
-
)
S
I

H Franse Gemeenschap
—8— Aandeel Vlaamse Gemeenschap (rechteras)

2002-2003
2003-2004
2004-2005
2005-2006
2006-2007
2007-2008
2008-2009
2009-2010
2010-2011
2011-2012
2012-2013

[0 Vlaamse Gemeenschap

Bron: ETNIC, O&V.

Hoger beroepsonderwijs

Op 1 september 2009 werd het hoger beroepsonderwijs
(HBO5) ingevoerd in het Vlaams onderwijsbestel. HBO5
behoort tot het niveau hoger onderwijs. De opleidingen
zijn beroepsgericht en situeren zich tussen het secundair
onderwijs en de professionele bacheloropleidingen. De
opleidingen kunnen worden ingericht door centra voor
volwassenenonderwijs of door hogescholen. HBO5 ver-
pleegkunde wordt als enige uitzondering enkel ingericht
door instellingen van het voltijds secundair onderwijs.

De opleiding verpleegkunde die vroeger behoorde tot
de vierde graad van het beroepssecundair onderwijs ging
vanaf die datum (1 september 2009) over naar het hoger
beroepsonderwijs (HBO5 verpleegkunde). De driejarige
opleiding HBOb5 verpleegkunde (= 6 semesters) wordt
modulair ingericht en leidt tot het diploma van gegradu-
eerde. Op 1 februari 2013 werden er 6.869 cursisten ge-
teld; bijna 87% daarvan zijn vrouwen.

In de referteperiode 1 april 2012-31 maart 2013 waren er
in hoger beroepsonderwijs van het volwassenenonder-
wijs (ingericht door de centra voor volwassenenonder-
wijs) 17.913 unieke inschrijvingen in een opleiding. lets
meer dan 52% hiervan zijn vrouwen.

Studenten hoger onderwijs

In het academiejaar 2012-2013 stijgt de totale studenten-
populatie in de basisopleidingen met 2,5% ten opzichte
van het academiejaar 2011-2012. De studentenpopulatie

in het hogescholenonderwijs stijgt met 2,8% (of + 3.554

2.13 Brussel - secundair onderwijs

Evolutie van het aantal leerlingen in het gewoon secundair
onderwifs in het Brusselse Hoofdstedelijke Gewest, naar Ge-
meenschap, van 2001-2002 tot 2012-2013.
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2.14 Hoger beroepsonderwijs (HBO5)

Aantal cursisten in HBO5 verpleegkunde in 2012-2013 en
het aantal unieke inschrijvingen in een opleiding in het hoger
beroepsonderwijs van het volwassenenonderwijs in de refer-
teperiode 1/4/2012-31/3/2013.

| Mannen | Vrouwen | Totaal |

Aantal cursisten in HBO5 verpleegkunde 915 5.954 6.869

Aantal unieke inschrijvingen*
Studiegebied Mannen | Vrouwen | Totaal |

Biotechniek 141 116 257
Gezondheidszorg 18 75 93
Handelswetenschappen en bedrijfskunde 5.177 4.676 9.853
Industriéle wetenschappen en 1.601 108 1.709
technologie

Sociaal-agogisch werk 1.592 4.409 6.001
Totaal 8.529 9.384 17.913

Aantal cursisten in HBO5 verpleegkunde m

2009-2010 727 4.544  5.271
2010-2011 804 5.033 5.837
2011-2012 827 5.428 6.255
2012-2013 915 5.954 6.869

* Unieke inschrijving in een opleiding: iemand die zich gedurende een
referteperiode twee of meer keer inschrijft in dezelfde opleiding en binnen
hetzelfde stelsel, wordt slechts éénmaal geteld. Wie hij/zij zich twee (of meer)
keer inschrijft in dezelfde opleiding, maar in een verschillend stelsel (de ene
keer lineair, de andere keer modulair), dan wordt hij/zij tweemaal geteld.
Wanneer hij/zij zich in twee verschillende opleidingen -al dan niet binnen
hetzelfde studiegebied- inschrijft, wordt tweemaal geteld.

Bron: O&V.
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2.15 Studenten hoger onderwijs
Evolutie van het aantal studenten in het hogescholenonderwijs en in het universitair onderwijs, naar geslacht, van 2007-2002
tot 2012-2013.

Studenten hogescholen (1) Studenten universiteiten (1)
Aantal studenten Aantal studenten

2001 - 2002 99.339 46,1 53,9 56.693 45,2 54,8
2002 - 2003 99.661 46,3 53,7 56.839 44,7 55,3
2003 - 2004 100.178 45,9 54,1 56.839 44,6 55,4
2004 - 2005 (2) 101.185 45,7 54,3 57.005 44,5 55,5
2005 - 2006 (3) 102.367 45,8 54,2 59.172 44,8 55,2
2006 - 2007 102.477 45,7 54,3 60.866 44,9 55,1
2007 - 2008 104.174 45,9 54,1 64.372 44,6 55,4
2008 - 2009 (4) 107.332 45,9 54,1 68.601 44,4 55,6
2009 - 2010 114.174 45,8 54,2 72.355 44,7 55,3
2010 - 2011 120.839 45,5 54,5 75.063 44,6 55,4
2011 - 2012 125.586 45,1 54,9 77.135 44,4 55,6
2012 - 2013 129.140 45,2 54,8 78.717 44,4 55,6

(1) Bij de hogescholen zijn inbegrepen in de cijfers: professioneel en academisch gerichte bacheloropleidingen, masteropleidingen, basisopleidingen en initiéle
lerarenopleidingen; bij de universiteiten zijn inbegrepen in de cijfers: academische gerichte bachelor en kandidaturen en licenties.

(2) Hogescholen: vanaf 2004-2005 zijn de professioneel en academisch gerichte bachelors, de masters, en de basisopleidingen in afbouw, inclusief HOKT SP, opge-
nomen. Universiteiten: vanaf 2004-2005 zijn de academisch gerichte bachelors en masters inbegrepen.

(3) Vanaf 2005-2006: het betreft de eerste inschrijving van de studenten met een diplomacontract; en dit in een instelling van het hoger onderwijs in het huidige
academiejaar. Daarnaast kunnen de studenten zich nog inschrijven in een andere opleiding. Dit zijn dan tweede of volgende inschrijvingen. Alle onderwijstalen
worden opgenomen. Tot 2004-2005 gaat het om het aantal hoofdinschrijvingen in de Nederlandse onderwijstaal.

(4) Vanaf 2008-2009 wordt het concept ‘eerste inschrijving’ verlaten. Een student kan in meerdere opleidingen ingeschreven zijn. Een student die met een diplo-
macontract in verschillende opleidingen ingeschreven is, wordt meerdere keren meegeteld in de tabel. De teldatum voor het hoger onderwijs is 30 september (in
plaats van 1 februari voér 2008-2009).

Bron: O&V.

studenten); de studentenpopulatie in het universitair In het totaal van de hogeschoolopleidingen en bij inschrij-
onderwijs stijgt met 2,0% (+ 1.582 studenten). Zowel aan vingen met een diplomacontract in een professioneel

de universiteiten als aan de hogescholen zijn vrouwen in gerichte bachelor zijn de vrouwen in de meerderheid.

de meerderheid. Bij de academisch gerichte bachelor en de masterop-

leiding vinden we de omgekeerde verhouding weer. Bij
de professioneel gerichte bachelor trekt Handelsweten-
schappen en bedrijfskunde de meeste inschrijvingen aan,
gevolgd door Onderwijs. In de academisch gerichte oplei-

2.16 Hogescholenonderwijs naar studiegebied

Aantal inschrijvingen met een diplomacontract in BAMA en

basisopleidingen in de vijf grootste studiegebieden van het

hogescholenonderwijs, naar studiegebied en geslacht, in 2.17 Ur'1ivers'i't§ir onderwijs naar studiegebigd
2012-2013, in absolute cijfers en %. Aantal inschrijvingen met een diplomacontract in BAMA en

basisopleidingen in de 10 grootste studiegebieden van het

Professioneel gerichte opleidingen universitair onderwifs, naar studiegebied en geslacht, in 2012-

Handelswetenschappen en 29.820 53,8 46,2 2013, in absolute C,'jfe,-s en %.
bedrijfskunde
Gezondheidszorg 17.074 17.3 82,7 Rechten, notariaat en 11.538 39,3 60,7
Sociaal-agogisch werk 14.214 21,0 79,0 criminologische wetenschappen
Industriéle wetenschappen en 13.377 85,6 14,4 Economische en toegepaste 11.437 61,2 38,8
technologie economische wetenschappen
Overige studiegebieden 5.377 47,2 52,8 Psychologie en pedagogische 8.376 16,5 83,5
Totaal 102.204 41,4 58,6 wetenschappen
Geneeskunde 6.367 41,9 58,1
Academisch gerichte opleidingen Wetenschappen 6.182 66,5 33,5
Industriéle wetenschappen en 8.505 88,9 11,1 Toegepaste wetenschappen 5.976 77,8 22,2
technologie Politieke en sociale wetenschappen  5.786 42,4 57,6
Handelswetenschappen en 5.576 58,1 41,9 Bewegings- en 4.410 43,8 56,2
bedrijfskunde revalidatiewetenschappen
Toegepaste taalkunde 3.083 26,1 739 Taal- en letterkunde 4.190 25,8 74,2
Audiovisuele en beeldende kunst 3.043 42,6 57,4 Toegepaste biologische 2.992 54,2 45,8
Architectuur 3.000 43,0 57,0 wetenschappen
Overige studiegebieden 6.380 53,9 46,1 Overige studiegebieden 16.887 37,2 62,8
Totaal 29.587 59,6 40,4 Totaal 84.141 44,8 55,2
Eén opleiding kan onder meerdere studiegebieden vallen. Deze werden opge- Eén opleiding kan onder meerdere studiegebieden vallen. Deze werden opge-
nomen onder de noemer ‘Overige studiegebieden’. nomen onder de noemer ‘Overige studiegebieden’.
Bron: O&V. Bron: O&V.
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dingen trekt de opleiding Industriéle wetenschappen en
technologie de meeste inschrijvingen aan, gevolgd door
Handelswetenschappen en bedrijfskunde.

Aan de universiteiten trekken de opleidingen in de stu-
diegebieden Rechten, notariaat en criminologische we-
tenschappen en Economische en toegepaste economische
wetenschappen de meeste inschrijvingen aan. Het studie-
gebied Psychologie en pedagogische wetenschappen en
in mindere mate het studiegebied Taal- en letterkunde zijn
vooral populair bij vrouwen. Toegepaste wetenschappen
is procentueel gezien het populairste studiegebied bij de
mannen.

Personeel

De leerkrachten zijn het bindmiddel tussen de leerstof en
de leerlingen. Zij hebben ongetwijfeld een groot aandeel
in de goede leerresultaten van de Vlaamse leerlingen in
internationaal perspectief. In wat volgt bekijken we het
personeelsbestand van het Vlaamse onderwijs.

Het Vlaams onderwijs stelt een groot aantal mensen te-
werk. In 2013 bestond het onderwijsbudget voor 68,3%
uit lonen (exclusief de lonen in het hoger onderwijs). De
omvang van het onderwijspersoneel is niet alleen een
gevolg van schommelingen in de leerlingenaantallen; ook
het beleid speelt een belangrijke rol. In het schooljaar
2012-2013 stonden in totaal 157.850 voltijdse equivalenten

2.18 Personeel

op de betaalrol van het beleidsdomein Onderwijs en Vor-
ming. Dat is een stijging van 9% t.o.v. 2002-2003. Daar-
naast zijn er ook nog personeelsleden die niet door het
beleidsdomein worden betaald.

Het onderwijspersoneel wordt onderverdeeld in enerzijds
het bestuurs- en onderwijzend personeel en anderzijds de
andere personeelscategorieén. Het personeel van de uni-
versiteit wordt apart besproken.

Bestuurs- en onderwijzend personeel

Het bestuurspersoneel bestaat uit directeurs, adjunct-
directeurs en enkele selectieambten. Het onderwijzend
personeel heeft een lesopdracht of is ter beschikking
gesteld voorafgaand aan het rustpensioen. Het aantal
voltijdse equivalenten in het bestuurs- en onderwijzend
personeel op de betaalrol van het beleidsdomein Onder-
wijs en Vorming is tussen 2002-2003 en 2012-2013 met
5,5% toegenomen. Deze aangroei is terug te vinden op elk
onderwijsniveau, behalve in het hogescholenonderwijs.
Eenzelfde beeld zien we bij de vergelijking van 2010-2011
met 2012-2013. Hier dalen echter ook het hoger beroeps-
onderwijs en het gewoon secundair onderwijs. Het aantal
tijdelijken in het Vlaams onderwijs blijft echter stabiel
tegenover 2002-2003, maar daalt tegenover 2010-2011
indien we de basiseducatie niet meetellen. In 2012-2013
bedroeg het 28,08%.

Evolutie van alle personeelscategorieén naar onderwijsniveau en statuut, in budgettaire voltijdse equivalenten, situatie in januari,

van 2002-2003 tot 2012-2013.

2002:2003 | 2004-2005 | 2005-2006 | 2006-2007 | 2007-2008 | 2008-2009 | 2009-2010 | 20102011 | 2011-2012 | 2012:2013 |

Totaal personeel 144.924  148.723  148.455
Gewoon basisonderwijs 34,0 34,1 34,0
Buitengewoon basisonderwijs 5,1 5.3 5,5
Gewoon secundair onderwijs 42,7 42,3 41,8
Buitengewoon secundair onderwijs 3,8 3,9 4,0
HBO5 verpleegkunde (1)

Hogescholenonderwijs 6,6 6,2 6,2
Basiseducatie

Secundair volwassenonderwijs 2,6 2,9 2,9
Hoger beroepsonderwijs 0,5 0,5 0,5
van het volwassenenonderwijs

Deeltijds kunstonderwijs 2,4 2,5 2,6
Andere (2) 2,4 2,5 2,6
Vastbenoemden 71,9 71,5 72,5
Tijdelijken 28,1 28,5 27,5

149.496

151.340 154.707 156.174  155.882  154.942  157.850

334 333 33,0 32,8 32,9 33,0 34,1
55 5,6 51 5,2 53 54 54
41,9 41,7 41,4 40,6 40,1 39,8 38,7
4,2 4,3 4,3 4,5 4,6 4,8 4,9
0,5 0,6 0,6 0,7

6,3 6,3 6,4 6,4 6,4 6,3 6,3
0,4 0,4 0,4 0,4 0,4

3,0 3,1 3,1 3,1 3,1 3,1 3,1
0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5
2,6 2,7 27 2,7/ 2,7 2,7/ 20
2,6 2,6 3,3 3,3 3,3 3,3 3,3
72,2 71,7 70,7 70,9 71,6 72,8 72,9
27,8 28,3 29,3 29,1 28,4 27,2 271

De cijfers bevatten het bestuurs- en onderwijzend personeel en andere personeelscategorieén (administratief personeel, werkliedenpersoneel van het gemeen-
schapsonderwijs, opvoedend hulppersoneel, paramedisch personeel, CLB-personeel, inspectiepersoneel, pedagogische begeleiding, internaat personeel, kinderver-
zorgsters in het kleuteronderwijs), alle vervangingen, TBS+ en Bonus. Bij de hogescholen worden personeel met een mandaatvergoeding en gastprofessoren niet
in de statistieken opgenomen. Het universitair personeel is niet in de cijfers inbegrepen.

Vanaf 1 september 2000 werden de taken van de Psycho-Medisch-Sociale centra en de Centra voor Medisch Schooltoezicht overgenomen door de Centra voor
Leerlingenbegeleiding (CLB’s). Het personeel, dat behoorde tot het departement Welzijn, Volksgezondheid en Cultuur, werd overgeheveld naar het departement
Onderwijs.

De toename in ‘Andere’ voor het schooljaar 2008-2009 is het gevolg van de opname van de personeelsleden in de internaten in deze categorie. Vroeger werden
deze geteld bij het onderwijsniveau van de school waaraan het internaat verbonden was.

Vanaf 1 september 2008 wordt de betaling van het personeel van de Centra voor Basiseducatie overgenomen door het Beleidsdomein Onderwijs en Vorming. In
uitvoering van het decreet Volwassenenonderwijs (15 juni 2007) treedt het Beleidsdomein op als ‘derde betaler’ voor personeelsleden die met een arbeidsover-
eenkomst verbonden zijn aan een Centrum voor Basiseducatie (Contractueel door Onderwijs) en niet op een andere manier worden betaald.

Bron: O&V.
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Verschillende maatregelen, zoals het decreet Gelijke On-
derwijskansen, het onderwijsvoorrangsbeleid en de inzet
van [CT-coOrdinatoren leidden tot een toename van het
aantal leerkrachten. We stellen een toename van deel-
tijdse tewerkstelling in het onderwijs vast. Naarmate het
onderwijsniveau stijgt, daalt het aandeel vrouwen. Een
uitzondering hierop vormt het HBO5 verpleegkunde.

Andere personeelscategorieén

Deze groep van niet-onderwijzend personeel stijgt con-
tinu sinds 2002-2003.

In het gewoon basisonderwijs en het volwassenenonder-
wijs is er een grote toename. In het gewoon basisonder-
wijs komt dat door het inzetten van kinderverzorgsters
voor extra ondersteuning van het onderwijzend personeel
en door de invoering van de categorie beleids- en onder-
steunend personeel.

Het aandeel vrouwelijk personeel neemt toe in de meeste
onderwijsniveaus, van 77,48% in 2002-2003 tot 80,12% in
2012-2013. De grootste toename is te merken in de CLB’s.
Bij het gewoon basisonderwijs, het hogescholenonder-
wijs, het secundair volwassenenonderwijs en het hoger
beroepsonderwijs van het volwassenenonderwijs is er
een daling.

Het procentuele aantal vastbenoemden daalt sinds 2007-
2008, maar het tij lijkt nu gekeerd. Na de stijging in 2010-
2011 is er weer een stijging in 2012-2013 ten opzicht van
2010-2011.

2.19 Scholingsgraad en geslacht

Personeel universiteiten

Het personeelsbestand van de Vlaamse universiteiten
neemt toe. Op 1 februari 2013 waren er 22.115,97 voltijdse
eenheden aan het werk, een stijging met 3,15% tegenover
2012 en van 86,04% tegenover 1992. De extra jobs zijn in
grote mate het gevolg van de sterk toegenomen onder-
zoeksfinanciering. De extra banen zijn naar verhouding
minder terecht gekomen bij het administratief en tech-
nisch personeel.

Hoewel de ongelijke verhouding tussen mannen en
vrouwen blijft opvallen, wordt de kloof langzaam minder
groot. Bij de ZAP-leden (zelfstandig academisch perso-
neel) vinden we 22,90% vrouwelijk personeel, een toena-
me van 12,24% sinds 1992. Bij het AAP (assisterend aca-
demisch personeel) is 55% vrouw, een stijging van 15,69 %
sinds 1992. Bij het Wetenschappelijk Personeel is 44,19%
vrouw; dit is 10,45% meer dan in 1992. Bij het administra-
tief en technisch personeel buiten de werkingsuitkeringen
bedraagt het aantal vrouwen 67,6% en ten laste van de
werkingsuitkeringen 55,86 %.

Kansen geven aan talent

In deze sectie behandelen we de scholingsgraad, het kleu-
ter- en leerplichtonderwijs, het hoger onderwijs en het
levenslang leren.

Scholingsgraad

De scholingsgraad staat prominent op de politieke
agenda. Het Pact 2020 van de Vlaamse Regering stelt een
halvering van het aandeel kortgeschoolden op de ar-
beidsmarkt tegen 2020 voorop. Hetzelfde Pact vereist een

Scholingsgraad van de 25-64-jarigen, in 2011, naar geslacht, internationale vergelijking, in %.
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aanzienlijke stijging (niet gekwantificeerd) van het aandeel
hooggeschoolden in de leeftijdscategorie 20-29 jaar. Op
Europees niveau is wel een gekwantificeerde doelstel-
ling over de hooggeschoolden afgesproken. De Europa
2020-strategie wil dat tegen 2020 de hooggeschoolden
40% van de 30-34-jarigen uitmaken.

Er wordt eerst nagegaan hoe het vandaag gesteld is met

de scholingsgraad van de Vlaamse bevolking in vergelij-

king met de situatie in de buurlanden. De scholingsgraad
is in het recente verleden ook sterk geévolueerd. Tot slot

komt de arbeidsmarktdeelname van kortgeschoolden, de
meest kwetsbare groep, aan bod.

Wat het hoogst behaald diploma (of de scholingsgraad)
betreft, zijn er drie grote groepen:
- kortgeschoolden of laaggeschoolden (maximaal
lager secundair onderwijs);
- middengeschoolden (secundair onderwijs afgewerkt);
- hooggeschoolden (diploma hoger onderwijs).

In het Vlaamse Gewest is in 2011 26% van de 25-64-jarige
bevolking kortgeschoold, bijna 40% middengeschoold

en 34% hooggeschoold. Er zijn duidelijk meer hoog-
geschoolde vrouwen dan mannen. Binnen de groep van
hooggeschoolden stellen we wel vast dat vrouwen vaker
een diploma van het niet-universitair hoger onderwijs
bezitten. Bij de mannen zijn er meer gediplomeerden van
universitair niveau.

De verschillen met onze buurlanden zijn niet spectaculair.
Toch zien we dat Duitsland een kleine groep laaggeschool-

den (14% in 2011) heeft en relatief veel middengeschoolden.

Verder valt op dat het Vlaamse Gewest veel afgestudeerden
hoger onderwijs van het niet-universitair niveau telt.

De evolutie in de jongste tien jaar geeft eenzelfde beeld
in het Vlaamse Gewest als in onze buurlanden. De groep

2.20 Scholingsgraad

TALENT, WERK, ONDERNEMEN EN INNOVATIE

2.21 Kortgeschoolden
Aandeel kortgeschoolden in 2013, 15-64-jarigen, naar ar-
beidsmarktstatus en geslacht, in %.
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kortgeschoolden neemt stelselmatig af, de groep mid-
dengeschoolden blijft vrij stabiel en de groep hoogge-
schoolden groeit aan. Toch valt op dat in Vlaanderen, net
zoals in Luxemburg en het Verenigd Koninkrijk, de daling
van het aandeel kortgeschoolden in de periode 2000-2011
behoorlijk fors is. Als we bijvoorbeeld vergelijken met
Nederland, is de Vlaamse situatie in 2000 beduidend min-
der goed. In 2011 echter telt het Vlaamse Gewest minder
kortgeschoolden dan Nederland.

De scholingsgraad heeft een duidelijk verband met de
arbeidsmarktpositie: kortgeschoolden zijn vaker inactief.
Als ze zich toch op de arbeidsmarkt begeven, zijn ze vaker
werkloos.

Terwijl in de gehele bevolking (15-64-jarigen) 27 % kort-
geschoold is, blijkt dit onder de inactieven bijna de helft
te zijn. Bij de werklozen is 31% kortgeschoold. De groep
werkenden toont noodzakelijkerwijs het spiegelbeeld:
daar is slechts 17% kortgeschoold.

Evolutie van de scholingsgraad van de 25-64-jarigen, internationale vergelijking, van 2000 tot 2011, in %.
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Kleuter- en leerplichtonderwijs

Het succesvol doorlopen van het leerplichtonderwijs
wordt vaak beschouwd als een basisvoorwaarde voor een
goede start; hetzij op de arbeidsmarkt, hetzij in de verdere
onderwijsloopbaan. Het is dan ook een doelstelling van
het Pact 2020 om tegen 2020 het aantal schoolverlaters
dat het secundair onderwijs zonder voldoende startkwa-
lificaties verlaat, te halveren. De Europa 2020-strategie
van de Europese Unie wil het aandeel vroegtijdige school-
verlaters tegen 2020 onder de 10% brengen. Vlaanderen
heeft deze laatste doelstelling al bereikt.

In dit gedeelte wordt het leerplichtonderwijs vanuit ver-
schillende invalshoeken bekeken. We starten met de stap
voor de leerplicht: de deelname aan het kleuteronderwijs.
Daarna bekijken we het sociaal profiel van de scholen
waarin de schoolloopbaan van de leerlingen zich afspeelt
en er wordt ook gekeken hoe de Vlaamse overheid de
gezinnen ondersteunt door het toekennen van schooltoe-
lagen. De schoolloopbaan verloopt echter niet altijd even
vlot. Leerlingen krijgen te maken met schoolse vertraging
en er worden problematische afwezigheden genoteerd.
Beide kunnen leiden tot het (te) vroeg verlaten van het
leerplichtonderwijs.

Kleuterparticipatie

Sinds het schooljaar 2007-2008, het ‘Jaar van de Kleuter’,
heeft de Vlaamse overheid heel wat maatregelen geno-
men om zoveel mogelijk kleuters te laten participeren aan
het kleuteronderwijs. Uit onderzoek kunnen we immers
afleiden dat deelname aan het kleuteronderwijs een gun-
stige invloed heeft op de gelijke onderwijskansen en de
slaagkansen van kinderen in hun verdere schoolloopbaan.
Met kleuterparticipatie bedoelen we niet alleen de in-
schrijving in het kleuteronderwijs, maar ook een zo groot
en zo regelmatig mogelijke aanwezigheid.

Sinds het schooljaar 2009-2010 is een nieuwe toelatings-
voorwaarde tot het gewoon lager onderwijs ingevoerd.
Wie op de gebruikelijke leeftijd in het Nederlandstalig
gewoon lager onderwijs wil instappen, moet in het
schooljaar voor deze instap voldoende (minimum 220
halve dagen) aanwezig geweest zijn in het Nederlandsta-

2.22 Deelname 5-jarigen aan kleuteronderwijs
Evolutie van de deelname van 5-jarigen aan het kleuteronder-
wijs, van 2009-2010 tot 2012-2013.

Schooljaar | % in het kleuteronderwijs | % ingeschreven vijfjarigen
ingeschreven vijfjarigen die minimum 220 halve
dagen aanwezig waren

2009-2010 99,10 97,30

2010-2011 99,10 97,39

2011-2012 99,00 97,50

2012-2013 97,76 97,00
Bron: O&V.
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lig kleuteronderwijs. Is dit niet het geval, dan moet er een
taalproef Nederlands afgelegd worden.

Het is in de eerste plaats de bedoeling ouders te stimu-
leren hun kinderen voldoende en regelmatig aan het
kleuteronderwijs te laten deelnemen. De taalproef is een
mogelijkheid om toch in het gewoon lager onderwijs in

te stappen, voor wie onvoldoende in het kleuteronderwijs
aanwezig was. Vanaf het schooljaar 2014-2015 wordt deze
toelatingsvoorwaarde gewijzigd.

Op basis van de beschikbare cijfergegevens kunnen een
aantal vaststellingen gemaakt worden.

- Zowel het percentage in het kleuteronderwijs inge-
schreven vijfjarigen als de effectieve aanwezigheid
van de ingeschreven vijfjarigen is (zeer) hoog.

- In het Brusselse Hoofdstedelijke Gewest is het aan-
deel kinderen dat de 220 halve dagen niet bereikt
het hoogst, gevolgd door de provincie Antwerpen.
De verschillen tussen de provincies zijn niet zo
groot: van maximum 3% leerlingen onvoldoende
aanwezig (Brusselse Hoofdstedelijke Gewest) tot
minimum 2% onvoldoende aanwezig (Vlaams-Bra-
bant).

- Bij de vijfjarige kleuters die gedurende het school-
jaar 2012-2013 niet aan 220 halve dagen aanwezig-
heid komen ligt het percentage GOK-leerlingen
opmerkelijk hoger dan het Vlaamse gemiddelde.
Het gaat hier dus om de meest kansarme leerlin-
gen.

2.23 Gemiddeld schoolprofiel - basisonderwijs

Evolutie van leerlingen die de verschillende leerlingenken-
merken bezitten, gewoon basisonderwijs, van 2008-2009 tot
2012-2013, naar gewest, in %.

Ligging van de school taal is Lage Buurt- | School-
niet de | opleiding | indicator | toelage
instructietaal moeder

Schooljaar 2008-2009

Brussels Gewest 68 37 88 33
Vlaams Gewest 12 21 23 22
Vlaamse Gemeenschap 14 22 25 23
Brussels Gewest 69 37 89 35
Vlaams Gewest 13 21 22 22
Vlaamse Gemeenschap 15 21 25 23
Brussels Gewest 69 36 920 35
Vlaams Gewest 14 20 22 21
Vlaamse Gemeenschap 16 21 25 22
Brussels Gewest 69 36 89 34
Vlaams Gewest 14 20 22 20
Vlaamse Gemeenschap 17 21 25 21
Brussels Gewest 70 36 89 36
Vlaams Gewest 15 20 22 20
Vlaamse Gemeenschap 18 21 25 21
Bron: O&V.



Sociaal profiel van de school

Het sociaal profiel van een school wordt bepaald op ba-
sis van 4 leerlingenkenmerken. Deze zijn opgenomen
als indicator van het Pact 2020 van de Vlaamse Regering
(zonder streefwaarde):

- het opleidingsniveau van de moeder (wat iets zegt
over de culturele bagage van de leerling);

- het ontvangen van een schooltoelage (wat iets zegt
over de financiéle draagkracht van het gezin van de
leerling);

- de taal die de leerling spreekt in het gezin (wat iets
zegt over het taalkundige en culturele kapitaal van
het gezin);

- de buurt waar de leerling woont (wat iets zegt over
het sociaal kapitaal van het gezin).

Het zijn ook deze 4 leerlingenkenmerken die, sinds het
nieuwe financieringsbeleid, in het kleuter- en leerplichto-
nderwijs worden gebruikt bij het berekenen van de wer-
kingsmiddelen die de scholen ontvangen.

Lezen, wiskunde en wetenschappen bij
15-jarigen (PISA)

In 2012 werden voor de vijfde maal de PISA-tests we-
reldwijd afgenomen. PISA (Programme for International
Student Assessment) gaat om de 3 jaar na hoe 15-jarige

2.24 Gemiddeld schoolprofiel — secundair onderwijs
Evolutie van leerlingen die de verschillende leerlingenkenmer-
ken bezitten, gewoon secundair onderwijs, van 2007-2008
tot 2012-2013, naar gewest, in %.

Ligging van de school | Gezinstaal is Lage Buurt- | School-
niet de | opleiding | indicator | toelage
instructietaal moeder

Schooljaar 2007-2008

Brussels Gewest 50 34 66 24
Vlaams Gewest 8 25 24 22
Vlaamse Gemeenschap 9 26 25 22
Brussels Gewest 52 35 68 31
Vlaams Gewest 8 25 24 26
Vlaamse Gemeenschap 9 25 25 26
Brussels Gewest 54 36 69 32
Vlaams Gewest 8 25 24 26
Vlaamse Gemeenschap 10 25 25 27
Brussels Gewest 56 37 70 33
Vlaams Gewest 9 24 24 26
Vlaamse Gemeenschap 10 25 25 26
Brussels Gewest 57 37 71 32
Vlaams Gewest 10 24 24 25
Vlaamse Gemeenschap 11 24 25 25
Brussels Gewest 58 38 72 35
Vlaams Gewest 10 24 24 26
Vlaamse Gemeenschap 12 24 25 26
Bron: O&V.

leerlingen het doen in leesvaardigheid, wiskundige gelet-
terdheid en wetenschappelijke geletterdheid. Bij de meting
uit 2012 ging de meeste aandacht naar wiskundige gelet-
terdheid (hoofddomein) en werden leesvaardigheid en
wetenschappelijke geletterdheid opgenomen als minoren.

Internationaal vergeleken blijven de Vlaamse 15-jarigen
in PISA 2012 een stevige subtopper in alle testdomeinen
en scoren daarmee ook beduidend boven het OESO-
gemiddelde. Het aantal landen dat significant beter doet
dan Vlaanderen blijft dus beperkt; daarbij valt wel steeds
de sterke prestatie van Aziatische landen op. Voor wis-
kundige geletterdheid kunnen we stellen dat de Vlaamse

2.25 PISA 2012
Gemiddelde scores voor wiskundige geletterdheid, leesvaar-
digheid en wetenschappelijke geletterdheid in PISA 2012.

Wiskundige Lees- | Wetenschap-
geletterdheid | vaardigheid pelijke
geletterdheid

Shanghai-China 613 570 580
Singapore 573 542 551
Hongkong-China 561 545 555
Taipei-China 560 523 523
Zuid-Korea 554 536 538
Macao-China 538 509 521
Japan 536 538 547
Liechtenstein 535 516 525
Zwitserland 531 509 515
Vlaamse Gemeenschap 531 518 518
Nederland 523 511 522
Estland 521 516 541
Finland 519 524 545
Canada 518 523 525
Polen 518 518 526
Belgié 515 509 505
Duitsland 514 508 524
Vietnam 511 508 528
Duitstalige Gemeenschap 511 499 508
Oostenrijk 506 490 506
Australié 504 512 521
lerland 501 523 522
Slovenié 501 481 514
Denemarken 500 496 498
Nieuw-Zeeland 500 512 516
Frankrijk 495 505 499
OESO-gemiddelde 494 496 501
Verenigd Koninkrijk 494 499 514
Franse Gemeenschap 493 497 487
Noorwegen 489 504 495
Portugal 487 488 489
Italié 485 490 494
Spanje 484 488 496
Zweden 478 483 485

Sigificant beter dan de Vlaamse Gemeenschap
Niet-significant verschillend van de Vlaamse Gemeenschap
Significant slechter dan de Vlaamse Gemeenschap

Opmerking: de tabel geeft slechts een selectie van de deelnemende landen
weer. Alle onderwijssystemen die beter of gelijk aan Vlaanderen scoren
worden weergegeven; uit de lijst van landen die het minder goed doen dan
Vlaanderen werd een selectie gemaakt.

Bron: O&V, OESO, UGent.
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15-jarigen zich tussen de 7de en de 11de plaats bevinden.
Voor leesvaardigheid en wetenschappelijke geletterdheid
zijn er wel meer landen die op hetzelfde niveau presteren
als Vlaanderen.

Vlaanderen neemt reeds sinds de opstart van het PISA-
programma (eerste meting vond plaats in 2000) deel en
zodoende kunnen we de resultaten ook vergelijken in de
tijd. Voor PISA 2012 kijken we voor het hoofddomein
wiskundige geletterdheid terug naar de prestatie uit PISA
2003 (toen wiskundige geletterdheid ook hoofddomein
was). In PISA 2003 behaalde Vlaanderen werkelijk een
topscore in wiskunde; geen enkel land deed beter. In
PISA 2012 moeten we vaststellen dat de prestaties van
onze 15-jarige leerlingen duidelijk lager liggen. Het is
niet enkel zo dat we nu landen zien die beter scoren; ook
de Vlaamse gemiddelde prestatie zelf is duidelijk gezakt.
Bovendien stellen we vast dat deze daling in zowat de
volledige leerlingengroep terug te vinden is en dus niet
beperkt is tot een bepaalde groep van leerlingen.

Sociale mix en segregatie

Er werd een maat ontwikkeld die aangeeft in welke mate
de leerlingen uit gezinnen met een zwakke sociaalecono-
mische achtergrond gelijk of ongelijk verspreid zijn over
de scholen. Bij gelijke spreiding is er sprake van sociale
mix; bij ongelijke spreiding van segregatie.

De meting van deze ‘sociale mix” is gebaseerd op 2 leer-
lingenkenmerken: het opleidingsniveau van de moeder
en de schooltoelage. Per vestigingsplaats wordt berekend
welke aandeel van de leerlingen een laagopgeleide moeder
heeft en welk aandeel van de leerlingen een schooltoelage
ontvangt. Als één van deze proporties hoger ligt dan het
dubbele van het Vlaamse gemiddelde, wordt de school
als kansarm beschouwd. Een school is kansrijk als één
van deze proporties lager is dan de helft van het Vlaamse
gemiddelde. Het gemiddelde wordt per schooljaar herbe-
rekend voor het basis- en secundair onderwijs apart. Een
verandering van het aandeel leerlingen uit sociaalecono-

2.26 Sociale mix — basisonderwijs

Evolutie van leerlingen in kansarme, kansrijke en goede soci-
ale mixscholen in het basisonderwijs, berekend op vestigings-
plaats, van 2008-2009 tot 2012-2013, in %.
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misch zwakkere gezinnen wordt meegenomen in het ge-
middelde en leidt dus niet automatisch tot een verandering
van het aantal leerlingen in kansarme scholen.

Zo komen we tot een driedeling.

- Een kansrijke school bevat een relatief laag aantal
leerlingen uit een gezin met een zwakke sociaaleco-
nomische positie (kansrijke segregatie).

- Een kansarme school bevat een relatief hoog aantal
leerlingen uit een gezin met een zwakke sociaaleco-
nomische positie (kansarme segregatie).

- Een ‘goede mix” school bevat een relatief goede
afspiegeling van de leerlingenpopulatie uit het on-
derwijs van de Vlaamse Gemeenschap.

In het schooljaar 2012-2013 zit bijna 60% van de leer-
lingen in het secundair op een school met een (relatief)
goede sociale mix; iets meer dan 10% zit op een kansarme
school en bijna 30% op een kansrijke school. De verschui-
vingen ten opzichte van het vorige schooljaar zijn miniem;
als we terugkijken naar 2007-2008 stellen we vast dat 2%
meer leerlingen vandaag in een kansarme school zit.

In het basisonderwijs zitten minder leerlingen in een
school met een goede sociale mix dan in het secundair
onderwijs: bijna 50%. Mogelijk heeft dit te maken met het
feit dat het basisonderwijs sterker rekruteert uit de buurt
en dat sociale segregatie in belangrijke mate buurtgebon-
den is. Bijna 14% van de leerlingen in het basisonderwijs
zit in een school met een relatief hoog aantal kansarme
leerlingen. Bijna 37% van de leerlingen basisonderwijs zit
op een school met een relatief kansrijke schoolpopulatie.
Ook in het basisonderwijs zien we ten opzichte van het
vroegst gekende schooljaar een toename van meer dan
1% leerlingen in kansarme scholen.

Schoolse vertraging

Schoolse vertraging is een belangrijk aandachtspunt in
het onderwijsbeleid. Het Pact 2020 van de Vlaamse Rege-
ring bevat de indicator ‘aandeel scholieren secundair on-

2.27 Sociale mix — secundair onderwijs

Evolutie leerlingen in kansrijke, kansarme en goede sociale
mixscholen in het secundair onderwijs, berekend op vesti-
gingsplaats, van 2007-2008 tot 2013-2013, in %.
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2.28 Schoolse vertraging gewoon onderwijs

Evolutie van het aandeel leerlingen met schoolse vertraging van twee jaar of meer in het 6de leerjaar lager onderwijs en in het
tweede leerjaar van de derde graad secundair onderwijs, van 2004-2005 tot 2012-2013, in %.

| 2004-2005 | 2005-2006 | 2006-2007 | 2007-2008 | 2008-2009 | 2009-2010 | 2010-2011 | 2011-2012 | 2012-2013

Zesde leerjaar Jongens 1,20 1,19 1,20

lager onderwijs Meisjes 1,19 1,16 1,17

Totaal 1,19 1,18 1,19

Tweede leerjaar derde Jongens 13,18 13,04 12,28

graad voltijds secundair Meisjes 6,84 6,93 6,83

onderwijs Totaal 10,02 9,97 9,54
Bron: O&V.

derwijs met een schoolse vertraging van 2 jaar of meer’.
Het Pact stelt geen streefwaarde voorop. De schoolse
vertraging is een belangrijke risicofactor voor het niet
beéindigen van het secundair onderwijs.

Schoolse vertraging of schoolse achterstand is het
aantal leerjaren vertraging dat een leerling oploopt ten
aanzien van het leerjaar waarin hij zich zou bevinden als
hij normaal zou vorderen; het wordt berekend door een
vergelijking tussen het leerjaar waarin de leerling is inge-
schreven en het leerjaar waarin de leerling op grond van
zijn geboortejaar bij normale studievordering ingeschre-
ven zou moeten zijn. Het is niet noodzakelijk een gevolg
van zittenblijven, maar kan ook veroorzaakt worden door
bv. verlate instap in het lager onderwijs, ziekte, ... School-
se vertraging geeft een beeld van de achterstand die een
leerling in zijn totale schoolloopbaan heeft opgelopen.
Schoolse voorsprong is het aantal leerjaren voorsprong
dat een leerling heeft ten aanzien van het leerjaar waarin
hij zich zou bevinden als hij normaal zou vorderen

In het zesde leerjaar lager onderwijs heeft 15,3% van

de leerlingen minstens één jaar schoolse vertraging
opgelopen. 15,9% van de jongens heeft minstens één

jaar schoolse vertraging opgelopen; bij de meisjes is dat
14,6%. In het tweede jaar van de derde graad secundair
onderwijs heeft 1 leerling op 3 minstens één jaar schoolse
achterstand. Hier is het verschil tussen jongens en meis-
jes veel groter: 39,9% bij jongens tegenover 29,3% bij
meisjes. Op beide momenten in de schoolcarriere doet
schoolse vertraging zich veel vaker voor bij niet-Belgische
leerlingen.

Binnen het secundair onderwijs komen grote verschillen

2.29 Schoolse vertraging naar onderwijsvorm

Aandeel leerlingen met schoolse vertraging van twee jaar of
meer in het tweede jaar van de derde graad secundair onder-
wijs, naar onderwijsvorm en geslacht, in 2012-2013, in %.

| Totaal | Jongens| ____Meisjes |

ASO 72,3 Al 1,7

TSO 11,8 13,9 9,1

KSO 12,4 18,9 9,1

BSO 19,6 21,5 17,2
Bron: O&V.

1,11 1,00 1.1 1,24 1,20 1,26
0,98 1,10 1,07 1,19 1,04 1,25
1,05 1,05 1,09 1,21 1,12 1,25
12,28 11,64 12,09 12,27 12,22 11,95
6,95 6,87 6,72 7,18 7,44 7,43
9,61 9,25 9,39 9,72 9,84 9,69

tussen de onderwijsvormen naar voor. In het BSO hebben
leerlingen veel vaker schoolachterstand opgelopen dan

in het TSO of KSO. TSO & KSO doen het op hun beurt
minder goed dan het ASO. Meisjes doen het in alle onder-
wijsvormen beter dan jongens.

Problematische afwezigheden

In het schooljaar 2012-2013 was, over het volledige secun-
dair onderwijs, 1,6% van de leerlingen problematisch
afwezig. Binnen het secundair onderwijs bestaan echter
grote verschillen. In het deeltijds onderwijs is 36,7% van
de schoolbevolking problematisch afwezig; in het gewoon
voltijds secundair onderwijs gaat het over 0,9%; in het
buitengewoon secundair onderwijs over 6%. Zowel in
het deeltijds als het buitengewoon onderwijs zijn meisjes
beduidend vaker problematisch afwezig dan jongens.

Binnen het voltijds gewoon secundair onderwijs zijn er
eveneens aanzienlijke verschillen. De B-stroom van de
eerste graad, het BSO en de onthaalklas voor anderstalige
nieuwkomers tellen relatief veel problematisch afwezige
leerlingen.

2.30 Problematische afwezigheden

Aantal meldingen van problematische afwezigheden ten
opzichte van de schoolbevolking in het secundair onderwijs,
naar soort secundair onderwijs en naar geslacht, in 2012-
2013, in %.

% t.o0.v. de schoolbevolking
Voltijds | Deeltijds m

Aantal meldingen van
problematische afwezigheid

Mannen 0,9 35,1 5,5
Vrouwen 0,8 40,2 6,9
Totaal 0,9 36,7 6,0
Eerste graad 0,2
A-stroom 0,2
B-stroom 3,0
ASO 0,1
KSO 0,8
TSO 0,5
BSO 3,5
Modulair 0,0
Onthaalklas 8,2
Bron: O&V.
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2.31 Evolutie problematische afwezigheden

Evolutie van het aantal meldingen van problematische afwe-
zigheden ten opzichte van de schoolbevolking in het secundair
onderwis, van 2007-2008 tot 2012-2013, in %.

% problematische afwezigheden

2007-2008 1,20

2008-2009 1,20

2009-2010 1,40

2010-2011 1,50

2011-2012 1,50

2012-2013 1,60
Bron: O&V.

Als we de evolutie van het aandeel problematisch afwe-
zige leerlingen bekijken (voor het volledige secundair
onderwijs), zien we dat er een stijging merkbaar is als we
terugkijken naar het schooljaar 2007-2008. In de meest
recente schooljaren blijft het aandeel relatief stabiel.

Vroegtijdig schoolverlaten

Het is een doelstelling van het Pact 2020 om tegen 2020
het aantal schoolverlaters dat het secundair onderwijs
zonder voldoende startkwalificaties verlaat, te halveren.
De Europa 2020-strategie van de Europese Unie wil het
aandeel vroegtijdige schoolverlaters tegen 2020 onder
de 10% brengen. Dit was ook de Lissabondoelstelling
tegen 2010. Vlaanderen heeft deze laatste doelstelling al
bereikt, althans volgens de Europese indicator. De groep
jongeren die het leerplichtonderwijs verlaat voordat zij
een diploma of getuigschrift behalen wordt op 2 manie-
ren opgevolgd: enerzijds via de Europese indicator Early
Leavers from Education and Training, anderzijds via een
eigen Vlaamse invulling van het Steunpunt Studie- en
Schoolloopbanen.

2.32 Vroegtijdige schoolverlaters
Vroegtijdige schoolverlaters in 2013, internationale vergelij-
king, naar geslacht, in %.
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Een vroege schoolverlater wordt Europees gedefinieerd
als een 18-24-jarige die maximaal beschikt over een kwa-
lificatie van het lager secundair onderwijs en geen on-
derwijs of opleiding meer volgt. De berekening gebeurt
op basis van steekproefgegevens. In 2013 bedraagt de
omvang van deze groep in het Vlaamse Gewest 7,5%. Het
Vlaamse gemiddelde verbergt wel een aanzienlijk verschil
tussen de geslachten: 5,7% bij jonge vrouwen tegenover
9,3 % bij jonge mannen. Daarmee behaalt het Vlaamse
Gewest de Europese doelstelling en doet het duidelijk
beter dan de gemiddelde EU-lidstaat. Ook Nederland,
Frankrijk en Duitsland duiken onder de 10%-grens, zij het
wat nipter dan het Vlaamse Gewest. Enkel in het Verenigd
Koninkrijk en Belgié als geheel wordt de EU2020-doelstel-
ling (nog) niet gehaald in 2013.

Het Steunpunt Studie- en Schoolloopbanen berekent, aan
de hand van administratieve data, het percentage +18-ja-
rigen dat maximaal beschikt over een kwalificatie van het
lager secundair onderwijs en toch het leerplichtonderwijs
verlaat. Merk op dat de component ‘Opleiding” hier niet
meegerekend wordt, wat in de Europese indicator wel het
geval is. In 2010 was 12,7 % van de +18-jarigen die het se-
cundair onderwijs verlieten een vroegtijdige schoolverla-
ter. Hoewel deze groep vandaag duidelijk groter is dan bij
het begin van de eeuw, zien we hoe zich in 2008 een lichte
daling inzette die wordt verdergezet in 2009 en 2010. We
evolueren dus terug naar de situatie in het jaar 2000. Als
we ook rekening houden met de kwalificaties uit het bui-
tengewoon secundair onderwijs (OV3 & OV4) bedraagt
het aandeel in 2010 11,1%.

School- en studietoelagen

De Vlaamse overheid wil gezinnen financieel ondersteunen
om deelname aan het onderwijs voor iedereen mogelijk én
betaalbaar te maken. In het secundair en hoger onderwijs

kent men de studietoelagen al langer; vanaf het schooljaar

2.33 Vroegtijdige schoolverlaters +18-jarigen

Evolutie +18-jarigen die maximaal over een kwalificatie lager
secundair beschikken en het leerplichtonderwis verlaten, van
1999 tot 2010, in %.
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2008-2009 komen ook kinderen in het kleuter- en lager
onderwijs hiervoor in aanmerking. In het kleuter- en leer-
plichtonderwijs spreekt men van een schooltoelage; in het
hoger onderwijs van een studietoelage. Vooral de financi-
ele draagkracht van het gezin is belangrijk bij het bepalen
van het recht op een school- of studietoelage.

Voor het aanvraagjaar 2012-2013 ontving 19% van de
schoolbevolking in het kleuteronderwijs, 24% in het la-
ger onderwijs en 27% in het secundair onderwijs een
schooltoelage. Onder de deelnemers aan de leertijd van
SYNTRA Vlaanderen kreeg 24% een toelage. 24% van de
cursisten Verpleegkunde in het Hoger Beroepsonderwijs

2.34 School- en studietoelagen

Evolutie aantal toegekende school- en studietoelagen,
aandeel van de schoolbevolking dat een toelage ontvangt en
gemiddelde toelage, voor de aanvraagjaren van 2008-2009

tot 2012-2013.
Toegekend | % van de school- Gemiddelde
EENE bevolking | toelage (EUR)

2008-2009 (toestand op 16 oktober 2009)

Kleuteronderwijs 53.285 21,71 80
Lager onderwijs 105.514 25,77 113
Secundair onderwijs 126.367 27,79 377
Leertijd SYNTRA Inbegrepen in categorie Secundair onderwijs
Vlaanderen
HBOS5 Verpleegkunde nvt
Hoger onderwijs 41.561 20,01 1.569
Kleuteronderwijs 53.169 21,07 82
Lager onderwijs 103.855 25,46 116
Secundair onderwijs 126.995 27,97 394
Leertijd SYNTRA Inbegrepen in categorie Secundair onderwijs
Vlaanderen
HBOS5 Verpleegkunde  Inbegrepen in categorie Secundair onderwijs
Hoger onderwijs 42.828 21,3 1.609
Kleuteronderwijs 52.040 20,06 85
Lager onderwijs 101.681 24,79 121
Secundair onderwijs 123.676 27,35 397
Leertijd SYNTRA Inbegrepen in categorie Secundair Onderwijs
Vlaanderen
HBOS5 Verpleegkunde 1.324 22,68 1.288
Hoger onderwijs 44.798 21,08 1.654
Kleuteronderwijs 50.507 19,09 85
Lager onderwijs 99.234 23,90 121
Secundair onderwijs 117.765 26,02 400
Leertijd SYNTRA 883 20,62 229
Vlaanderen
HBOS5 Verpleegkunde 1.422 22,73 1.222
Hoger onderwijs 44.650 20,17 1.640
Kleuteronderwijs 51.368 19,09 87
Lager onderwijs 101.601 23,90 124
Secundair onderwijs 120.993 26,02 412
Leertijd SYNTRA 976 20,62 238
Vlaanderen
HBO5 Verpleegkunde 1.672 22,73 1.284
Hoger onderwijs 46.385 20,17 1.672
Bron: O&V.

ontvangt een studietoelage; in het hoger onderwijs ten-
slotte is dat 20% van de studenten.

Voor het aanvraagjaar 2012-2013 resulteert dit concreet
in de volgende gemiddelde bedragen. In het kleuteron-
derwijs wordt per rechthebbende een vaste schooltoelage
van 87 euro uitbetaald. In het lager onderwijs kreeg de
gemiddelde rechthebbende leerling een schooltoelage van
124 euro; in het secundair onderwijs loopt het gemiddeld
bedrag op tot 412 euro. In de leertijd van SYNTRA Vlaan-
deren bedraagt de gemiddelde toelage 238 euro. Aan een
(rechthebbende) student in het hoger onderwijs wordt ge-
middeld 1.672 euro uitbetaald; een HBO-cursist ontvangt
gemiddeld 1.284 euro.

Meer jongeren naar hoger onderwijs

Het afwerken van het secundair onderwijs wordt vaak
gezien als het veroveren van een behoorlijke startpositie.
Meer en meer mensen proberen hun positie nog verder
te versterken door een diploma te behalen in het hoger
onderwijs. We starten dit onderdeel met meer informa-
tie over de jongeren die na het secundair onderwijs de
overstap maken naar het hoger onderwijs. Vooral in de
jongere bevolkingsgroepen zijn de effecten daarvan op de
scholingsgraad duidelijk zichtbaar. We bekijken hoe groot
deze groep in Vlaanderen is en we proberen een zicht te
krijgen op de verdeling van deze diploma’s over de bevol-
kingsgroepen.

Wie begint aan hoger onderwijs?

In het Pact 2020 werd als doelstelling opgenomen dat 60%
van de kinderen van niet-hooggeschoolde ouders deelne-
men aan het hoger onderwijs. Concreet bekijken we dit
door na te gaan hoeveel leerlingen in (minstens 1 van) de
3 academiejaren volgend op het uitstromen uit het secun-
dair onderwijs opduiken als student in het Vlaams hoger
onderwijs. Hierbij wordt geen rekening gehouden met de
kwalificatie die ze behaalden in het secundair onderwijs
en de toegang tot het hoger onderwijs die vasthangt aan
die kwalificatie. Het diploma dat de moeder behaalde
wordt meegenomen aangezien de scholing van de ouders
een kernelement van de doelstelling vormt.

Voor wie uitstroomde uit het secundair onderwijs op het
einde van de schooljaren 2008-2009 en 2009-2010 kunnen
we een volledig beeld schetsen. Gemiddeld neemt van dat
eerste schooljaar 67% deel aan het hoger onderwijs. De
verschillen zijn echter aanzienlijk: wie een hooggeschool-
de moeder heeft, gaat in 86% van de gevallen zelf ook
naar het hoger onderwijs. Met een middengeschoolde
moeder is dat nog 66% en bij jongeren met een laag-
geschoolde moeder valt de deelname terug tot 45%. De
doelstelling uit het Pact leek daarmee bijna bereikt: 57%
van de jongeren met een niet-hooggeschoolde moeder,
die uitstroomden uit het secundair onderwijs op het einde
van het schooljaar 2008-2009, participeerde aan het hoger
onderwijs. Het jaar erop zien we echter een daling met
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2.35 Starters hoger onderwijs

Evolutie van het aandeel starters in hoger onderwijs, naar
scholingsgraad van de moeder en geslacht, uitstroomjaren
van 2008-2009 tot 2011-2012, in %.

mm

Laaggeschoolde moeder

Middengeschoolde moeder 66 65 64 62
Hooggeschoolde moeder 86 86 86 83
Indicator Pact 2020 57 55 55 53
Totaal

Mmm

Laaggeschoolde moeder

Middengeschoolde moeder 59 56 55 54
Hooggeschoolde moeder 82 82 81 78
Indicator Pact 2020 49 47 46 45
Totaal

mm

Laaggeschoolde moeder

Middengeschoolde moeder 73 74 73 70
Hooggeschoolde moeder 90 90 91 87
Indicator Pact 2020 65 64 64 61
Totaal 73 72 73 71

Opmerking: enkel de gegevens voor uitstroomjaren 2008-2009 en 2009-2010
zijn definitief in de zin dat voor drie academiejaren volgend op het uitstroom-
moment nagegaan kon worden wie heeft deelgenomen aan het hoger
onderwijs.

Bron: O&V.

2%. Bovendien moet opgemerkt worden dat het vooral
de jongeren met een middengeschoolde moeder zijn die
bijdragen tot het bereiken van de doelstelling.

De resultaten voor de uitstroomjaren 2010-2011 en 2011-
2012 zijn nog niet definitief en liggen logischerwijze dan
ook wat lager: er kon nog niet voor alle relevante acade-
miejaren worden nagegaan of de jongeren zich aanbieden
in het hoger onderwijs. Uit de voorlopige cijfers kunnen
we zien dat er een zwakke negatieve tendens is. Indien
deze tendens niet gekeerd wordt, zal de doelstelling niet
bereikt worden.

2.36 Diploma hoger onderwijs
Aandeel 20-34-jarigen die een diploma hoger onderwijs
bezitten, naar leeftijd en geslacht, in 2013, in %.
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Bron: O&V, ADS EAK.
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2.37 Diploma hoger onderwijs - internationaal
Aandeel 30-34-jarigen die een diploma hoger onderwijs bezit-
ten, naar geslacht, internationale vergelijking, in 2013, in %.
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Bron: O&V, ADS EAK, Eurostat.

Verder zien we een duidelijk verschil tussen mannen en
vrouwen: vrouwen nemen, over alle groepen heen, veel
vaker deel aan het hoger onderwijs. Bovendien is de kloof
licht gegroeid ten opzichte van de eerste meting. Bij de
vrouwen wordt de doelstelling uit het Pact al bereikt. Het
valt wel op dat de deelnamekloof kleiner wordt naarmate
de moeder een hoger diploma behaalde.

Jongeren met een diploma hoger onderwijs

In de groep 20-34-jarigen beschikt vandaag bijna 40% van
de inwoners van het Vlaamse Gewest over een kwalifica-
tie van het niveau hoger onderwijs. Bij de cijfers voor de
20-24-jarigen (waar bijna 30% een kwalificatie uit het ho-
ger onderwijs bezit) hoort een belangrijke kanttekening.
De leeftijd waarop men vandaag in Vlaanderen zijn eerste
diploma in het hoger onderwijs kan behalen is immers
vaak 21. In dat opzicht geven de 25-29- en 30-34-jarigen
een duidelijker beeld. Wanneer we die groepen bekijken,
stijgt het aandeel aanzienlijk. We kunnen stellen dat 45%
beschikt over een diploma uit het hoger onderwijs.
Vrouwen doen het daarbij duidelijk beter dan mannen:
meer dan de helft van de 25-34-jarige vrouwen heeft een
diploma uit het hoger onderwijs. Bij mannen is dat onge-
veer 37%.

Het behalen van een diploma hoger onderwijs staat ook
prominent op de Europese agenda: in de 2020-strategie
van de EU is bepaald dat tegen 2020 40% van de 30-34-ja-
rigen hooggeschoold moet zijn. Het Vlaamse Gewest be-
haalt in 2013 deze doelstelling met 44% hooggeschoolde
30-34-jarigen. Dat is ook het geval voor Belgié als geheel
en voor onze buurlanden. Duitsland is hierbij de enige
uitzondering; de groep jonge hooggeschoolden bedraagt
er 33%.



2.38 Levenslang leren

Aandeel dat in de 4 weken voorafgaand aan de survey deel-
nam aan onderwijs of opleiding, naar geslacht, internationale
vergelijking, in 2013, in %.
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Bron: O&V, FOD Economie — ADS (EAK), Eurostat.

Levenslang leren

Leren stopt niet wanneer we als jongvolwassenen de
poorten van de school, hogeschool of universiteit achter
ons dichttrekken. In een snel veranderende maatschappij
is het noodzakelijk te blijjven leren. We denken hier zowel
aan opleidingen in het kader van de arbeidsmarkt als aan
de verdere persoonlijke of sociale ontwikkeling van indi-
viduen.

Europese benchmark

Als we de inwoners van het Vlaamse Gewest vragen of
zij recent deelnamen aan onderwijs of opleiding blijkt het
antwoord vaak ‘nee’ te zijn. Het Vlaamse Gewest (en ook
Belgié) scoort daarmee in Europese context niet zo goed.
In het kader van de EU2020-strategie werd bepaald dat
de deelname aan levenslang leren in 2020 15% moet be-
dragen. Niet enkel het Vlaamse Gewest is in 2013 met een
deelname van 7,3% ver van deze doelstelling verwijderd.
Het gemiddelde van alle EU-lidstaten blijft steken op
11,3%. Het Verenigd Koninkrijk, Frankrijk en Nederland
behalen de doelstelling in 2013; Luxemburg komt in de
buurt. Enkel in Duitsland bevindt de deelname aan onder-
wijs en opleiding zich in de buurt van het Vlaamse cijfer.

\lolwassenenonderwijs

In de referteperiode 1 april 2012 - 31 maart 2013 waren er
in het secundair volwassenenonderwijs 328.087 unieke
inschrijvingen in een opleiding. In het hoger beroeps-
onderwijs van het volwassenenonderwijs telde men

in dezelfde referteperiode 17.913 unieke inschrijvingen.
De gegevens van het hoger beroepsonderwijs van het
volwassenenonderwijs zijn eveneens geintegreerd in de
kerncijfers rond het hoger beroepsonderwijs.

Vanaf 1 september 2009 werden de vroegere GPB-op-
leidingen (studiegebied Onderwijs) vervangen door de
Specifieke lerarenopleiding. In tegenstelling tot de GPB-
opleidingen behoort de Specifieke lerarenopleiding niet

2.39 Volwassenenonderwijs

Evolutie aantal unieke inschrijvingen in een opleiding in het secundair volwassenenonderwijs, in het hoger beroepsonderwijs
van het volwassenenonderwijs en in de specifieke lerarenopleiding, referteperiodes van 1/4/2008-31/3/2009 tot 1/4/2012-
31/3/2013.

Secundair volwassenenonderwijs

I T Totaal | Wannen | Vrouwen Totaa

Referteperiode 1/4/2008 - 31/3/2009 2.726 5.246 7.972 118.144 173.977 292.121
Referteperiode 1/4/2009 - 31/3/2010 1.730 1.995 3.725 124.830 175.357 300.187
Referteperiode 1/4/2010 - 31/3/2011 1.278 1.665 2.943 129.233 182.400 311.633
Referteperiode 1/4/2011 - 31/3/2012 739 1.100 1.839 131.751 189.154 320.905
Referteperiode 1/4/2012 - 31/3/2013 1 47 48 133.459 194.580 328.039
Hoger beroepsonderwis van het . unear [ Modulir |
volwassenenonderwijs | Mannen | Vrouwen | Totaal | Mannen| __ Vrouwen| ___Totaal |
Referteperiode 1/4/2008 - 31/3/2009 1.167 789 1.956 9.800 13.309 23.109
Referteperiode 1/4/2009 - 31/3/2010 1.016 693 1.709 7.466 9.020 16.486
Referteperiode 1/4/2010 - 31/3/2011 883 571 1.454 7.416 8.887 16.303
Referteperiode 1/4/2011 - 31/3/2012 755 535 1.290 7.763 9.182 16.945
Referteperiode 1/4/2012 - 31/3/2013 703 439 1.142 7.826 8.945 16.771
Specifieke lerarenopleiding “
____Mannen| __ Vrouwen | Totaal |
Referteperiode 1/4/2009 - 31/3/2010 3.009 5.305 8.314
Referteperiode 1/4/2010 - 31/3/2011 3.154 5.943 9.097
Referteperiode 1/4/2011 - 31/3/2012 3.097 6.102 9.199
Referteperiode 1/4/2012 - 31/3/2013 3.085 6.220 9.305

Unieke inschrijving in een opleiding: iemand die zich gedurende een referteperiode twee of meer keer inschrijft in dezelfde opleiding en binnen hetzelfde stelsel,
wordt slechts éénmaal geteld. Wie hij/zij zich twee (of meer) keer inschrijft in dezelfde opleiding, maar in een verschillend stelsel (de ene keer lineair, de andere
keer modulair), dan wordt hij/zij tweemaal geteld. Wie hij/zij zich in twee verschillende opleidingen -al dan niet binnen hetzelfde studiegebied- inschrijft, wordt
hij/zij tweemaal geteld.

Bron: O&V.
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tot het hoger beroepsonderwijs van het volwassenenon-
derwijs. In de referteperiode 1 april 2012 - 31 maart 2013
waren er 9.305 unieke inschrijvingen in een opleiding in
de Specifieke lerarenopleiding.

Basiseducatie

De Centra voor Basiseducatie bieden volwassenen de
mogelijkheid om hun basisvaardigheden aan te scherpen.
Vanaf 1 september 2008 is het decreet Volwassenenonder-

In de Centra voor Basiseducatie waren er in dezelfde refer-
teperiode 25.329 unieke inschrijvingen in het studiegebied
NT2 (inclusief Alfa NT2), of 44.374 financierbare cursisten.
Tegenover de voorafgaande referteperiode betekent dit dat
er minder personen les volgden (-2,7%) maar dat ze gemid-
deld wel meer of langere modules volgden (+1,32%).

In de referteperiode 2012-2013 is NT2 goed voor 24,2%
van het aantal unieke cursisten in het secundair volwasse-
nenonderwijs georganiseerd door de CVO en 55,3% van
het aantal unieke cursisten in de CBE.

wijs in werking getreden voor de basiseducatie. Het aan-
tal centra werd teruggebracht van 29 naar 13 regionale
centra. Vanaf die datum worden de centra voor basisedu-
catie niet meer gefinancierd op basis van het aantal toe-
gekende en gepresteerde deelnemersuren, maar op basis
van het aantal lesuren-cursist. Dit is het resultaat van de
vermenigvuldiging van het aantal lestijden van een modu-

2.41 Deeltijds kunstonderwijs
Evolutie van het aantal leerlingen in het deeltijds kunstonder-
wifs, van 2001-2002 tot 2012-2013, naar studierichting.

le met het aantal financierbare of subsidieerbare cursisten jzz:zzz
gedurende een referteperiode. In de referteperiode 1 april
2012 tot 31 maart 2013 bedroeg het aantal lesuren-cursist 160.000
3.659.523. Tijdens dezelfde referteperiode waren er in de 140.000
13 Centra voor Basiseducatie 45.780 unieke inschrijvingen 120.000
in een opleiding. 100.000
80.000
60.000
Nederlands voor anderstaligen 40,000
20.000
Nederlands voor anderstaligen (NT2) neemt een be- 0
langrijke plaats in het volwassenenonderwijs in. S 82 § L L 5 8 3 2 - o o
S$§S:5§88858858¢:3% %%
o - o~ m < n o ~ o] (2] o — ~N
De Centra voor Volwassenenonderwijs telden in de refer- g 85 & & 88 8 & 8 35 5 5
teperiode 1 april 2012 tot 31 maart 2013 79.483 unieke in- B Beeldende kunst B Muziek B Woordkunst 0] Dans

schrijvingen (‘koppen’) voor NT2, goed voor een stijging
van 0,9% ten opzichte van de voorafgaande referteperio-
de. Uitgedrukt in financierbare cursisten (‘inschrijvingen’)
gaat het om 181.965 inschrijvingen, een stijging van 3%.

De telling is gebaseerd op het aantal financierbare leerlingen, geteld op 1
februari. Wie meer dan één studierichting volgt, wordt meer dan éénmaal
geteld.

Bron: O&V.

2.40 Nederlands voor anderstaligen

Aantal unieke inschrijvingen in het studiegebied NT2 naar geslacht, in het secundair volwassenenonderwijs (referteperiodes
van 1/2/2007-31/1/2008 tot 1/4/2012-31/3/2013) en de basiseducatie (referteperiodes van 1/4/2010-31/3/2011 tot 1/4/2012-
31/3/2013).

Secundair volwassenenonderwijs Nederlands tweede taal
| Mannen |___Vrouwen Totaal

Referteperiode 1/2/2007 - 31/1/2008 18.695 25.704 44.399
Referteperiode 1/4/2008 - 31/3/2009 25.554 33.876 59.430
Referteperiode 1/4/2009 - 31/3/2010 28.389 34.003 62.392
Referteperiode 1/4/2010 - 31/3/2011 31.934 38.207 70.141
Referteperiode 1/4/2011 - 31/3/2012 33.914 41.091 75.005
Referteperiode 1/4/2012 - 31/3/2013 33.971 42.845 76.816

Basiseducatie Nederlands tweede taal Alfabetisering Nederlands tweede taal
____ Mannen | Vrouwen| ____ Totaal | Mannen | __ Vrouwen| ___Totaal |

Referteperiode 1/4/2010 - 31/3/2011 10.606 9.587 20.193 4.978 6.060 11.038
Referteperiode 1/4/2011 - 31/3/2012 9.714 9.267 18.981 4.912 6.307 11.219
Referteperiode 1/4/2012 - 31/3/2013 9.644 9.160 18.804 4.888 6.422 11.310

Unieke inschrijving in een opleiding: iemand die zich gedurende een referteperiode twee of meer keer inschrijft in dezelfde opleiding en binnen hetzelfde stelsel,
wordt slechts éénmaal geteld. Wie hij/zij zich twee (of meer) keer inschrijft in dezelfde opleiding, maar in een verschillend stelsel (de ene keer lineair, de andere
keer modulair), dan wordt hij/zij tweemaal geteld. Wie hij/zij zich in twee verschillende opleidingen —al dan niet binnen hetzelfde studiegebied- inschrijft, wordt
hij/zij tweemaal geteld.

Bron: O&V.

VRIND 2014



Deeltijds kunstonderwijs

De schoolbevolking in het deeltijds kunstonderwijs
neemt sinds het schooljaar 1994-1995 sterk toe. Met uit-
zondering van het schooljaar 2008-2009 is er sindsdien
ieder jaar een toename van het aantal financierbare
leerlingen. In 2012-2013 nam het aantal toe met 616 (of
+0,36%). 60.595 leerlingen volgen les in de studierichting
Beeldende Kunst; 113.507 leerlingen in de studierichtin-
gen Muziek, Woordkunst en Dans.

Examencommissie van de Vlaamse Gemeenschap

Binnen de Vlaamse Gemeenschap bestaat de mogelijkheid
om volgende getuigschriften en diploma’s te behalen via
de examencommissie van de Vlaamse Gemeenschap:
- het getuigschrift van de 1ste graad secundair
onderwijs;
- het getuigschrift van de 2de graad secundair
onderwijs;
- het getuigschrift/diploma secundair onderwijs, zowel
voor de onderwijsvormen ASO, TSO, KSO als BSO;
- het diploma HBO verpleegkunde (voor het laatst
in 2011).

In een periode van 10 jaar is het aantal deelnames met zo'n
60% gestegen. Het grootste aantal deelnemers probeert via
deze weg het diploma van secundair onderwijs te behalen.

Sinds oktober 2012 is de werking van de Examencommis-
sie Secundair Onderwijs grondig gewijzigd. Kandidaten

volgen eerst een infosessie waarin zij een toelichting krij-
gen bij de inhoudelijke vernieuwingen en wijzigingen. Zij

2.42 Deelname examencommissie

Aantal deelnames aan de Examencommissie van de Vlaamse
Gemeenschap, naar te behalen getuigschrift of diploma, van
1999 tot 2013.
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Binnen elk jaar werden de eerste en de tweede zittijd samengeteld. De cijfers
geven het aantal deelnames weer en dus niet het aantal personen dat deel-
nam. Een persoon kan deelnemen aan beide zittijden. Vanaf oktober 2012
kunnen kandidaten zich doorlopend inschrijven en wordt niet meer gewerkt
met zittijden. Dit zorgt voor een breuk in de tijdsreeks.

Bron: O&V.

maken er kennis met de nieuwe onlinetoepassing: het EC-
platform, en krijgen de inlogcode mee waarmee zij zich, na
betaling van 30 euro, kunnen inschrijven voor een studie-
richting. In tegenstelling tot vroeger richt de Examencom-
missie nu permanent examens in. Kandidaten kunnen zich
hiervoor zelf online inschrijven. Ook de punten kunnen de
kandidaten raadplegen via het EC-platform.

Telkens bekeken van 1 januari tot en met 31 december waren
er in 2012 521 kandidaten die zich inschreven en betaalden
voor één of meerdere studierichtingen. In 2013 waren dat
528 kandidaten. In totaal waren er in 2012 3.315 inschrijvin-
gen voor studierichtingen, in 2013 waren dat er 3.693. Bij
zowel inschrijvingen, betalen als afgelegde examens betreft
het in 52% van de gevallen een studierichting waarin men
een getuigschrift BSO kan halen; 24% betreft een diploma
TSO en nog eens 22% een diploma ASO. In 2013 werden 723
diploma’s en getuigschriften uitgereikt. Opnieuw betrof dit in
52% van de gevallen een studierichting waarin men een ge-
tuigschrift BSO kan halen; 19% TSO en nog eens 25% ASO.

Geletterdheid, gecijferdheid en probleem-
oplossend vermogen in technologierijke
omgevingen bij volwassenen (PIAAC)

Met PIAAC (Programme for the International Assessment
of Adult Competencies) beschikken we over recente cijfers
over de sleutelvaardigheden van volwassenen. De survey
werd afgenomen in 2011 en 2012. PIAAC is een interna-
tionaal onderzoek dat de vaardigheden van volwassenen
(16-65 jarigen) test op 3 sleuteldomeinen: geletterdheid,
gecijferdheid en probleemoplossend vermogen in techno-
logierijke omgevingen. Voor ons land nam enkel Vlaande-
ren deel aan het onderzoek (steekproef Vlaams Gewest).

Voor geletterdheid scoort Vlaanderen in de middenmoot.
Met een gemiddelde score van 275 zitten we net boven

het OESO-gemiddelde van 273. Ruim 1 op de 7 Vlamingen
(15%) is laaggeletterd. Dit wil zeggen dat ze onder niveau 2
scoren, dat is het niveau dat Vlaanderen hanteert als bench-
mark voor functionele geletterdheid. Ten opzichte van IALS
—dat is een internationaal geletterdheidsonderzoek uit 1996
—is het percentage laaggeletterden stabiel gebleven.

Voor gecijferdheid scoort Vlaanderen zeer goed in verge-
lijking met de andere landen. Met een gemiddelde score
van 280 scoort Vlaanderen aanzienlijk hoger dan het OE-
SO-gemiddelde van 269. Enkel Japan scoort significant ho-
ger. Ongeveer 14% van de Vlamingen scoort onder niveau
2 en kan als functioneel laaggecijferd omschreven worden.
Over de OESO-landen heen bedraagt dit gemiddeld onge-
veer 19% van de bevolking.

Voor probleemoplossend vermogen in technologierijke
omgevingen situeert Vlaanderen zich in de zwakke mid-
denmoot. Het Vlaamse gemiddelde bedraagt 281, dat is net
iets minder dan het OESO-gemiddelde van 283. Ongeveer
19% van de Vlamingen heeft een laag probleemoplossend
vermogen, dit percentage ligt hoger dan het OESO-gemid-
delde van 16%.
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2.43 PIAAC

Gemiddelde scores voor geletterdheid, gecijferdheid en pro-
bleemoplossende vaardigheden in technologierijke omgevin-
gen in PIAAC 2012.

Geletterd- | Gecijferd- | Probleemoplossende
heid heid vaardigheden in

technologierijke
omgevingen

Japan 296 288 294
Finland 288 282 289
Nederland 284 280 286
Australié 280 268 289
Zweden 279 279 288
Noorwegen 278 278 286
Estland 276 273 278
Vlaanderen 275 280 281
Tjechié 274 276 283
Slowakije 274 276 281
Canada 273 265 282
Gemiddelde 273 269 283
Korea 273 263 283
Engeland/N. lerland (VK) 272 262 280
Denemarken 271 278 283
Duitsland 270 272 283
VSA 270 253 277
Oostenrijk 269 275 284
Cyprus 269 265

Polen 267 260 275
lerland 267 256 277
Frankrijk 262 254

Spanje 252 246

Italié 250 247

Sigificant hoger dan de Vlaamse Gemeenschap
Niet-significant verschillend van de Vlaamse Gemeenschap
Significant lager dan de Vlaamse Gemeenschap

Opmerking: de tabel geeft slechts een selectie van de deelnemende landen
weer.
Bron: OESO-PIAAC.

Voor elke van de 3 geteste vaardigheden geldt dat oude-
ren, laagopgeleiden en migranten meer risico lopen een
laag vaardigheidsniveau te behalen.

Opleiding in ondernemingen

De participatie aan formele opleidingen is in 2012 geste-
gen tot 36% van de werknemers, zoals het Pact 2020 voor-
schrijft. In verhouding tot het totaal aantal gewerkte uren
is de vormingsactiviteit echter beperkt: slechts 0,7% ervan
werd aan formele vorming besteed. Naar de grootte van
de onderneming zijn er grote verschillen. In de kleine
ondernemingen (minder dan 10 werknemers) bedraagt

de participatie amper 4% van de werknemers. In de grote
ondernemingen (meer dan 200 werknemers) daarentegen
stijgt de participatie tot 55%.

De participatie aan informele opleidingen is kleiner dan
die aan formele opleidingen, maar is in 2012 eveneens
toegenomen, tot 23% van de werknemers. Van het aantal
gewerkte uren wordt slechts 0,45% aan informele oplei-
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2.44 Opleidingsparticipatie werknemers

Aandeel werknemers dat gedurende het boekjaar één of
meer formele of informele opleidingen heeft gevolgd, in %,
Vlaams Gewest, van 2010 tot 2012.
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Totaal 324 199 336 206 362 231
0+ tot 9 werknemers 2,7 2,1 2,7 2,5 4,0 3,6
10-49 werknemers 10,7 6,3 12,2 7.1 13,9 8,8
50-199 werknemers 32,0 19,5 332 198 367 224
200+ werknemers 51,4 31,7 524 323 553 354

Bron: WSE, op basis van Balanscentrale (NBB) en RSZ.

2.45 Opleidingsuren werknemers

Aandeel gewerkte uren dat gedurende het boekjaar aan
formele of informele opleidingen werd besteed, in %, Vlaams
Gewest, van 2010 tot 2012.
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Bron: WSE, op basis van Balanscentrale (NBB) en RSZ.

dingsactiviteiten besteed. Ook hier zijn zeer grote verschil-
len naar ondernemingsgrootte vast te stellen. In de kleine
ondernemingen (minder dan 10 werknemers) bedraagt

de participatie amper 4% van de werknemers. In de grote
ondernemingen (meer dan 200 werknemers) daarentegen
stijgt de participatie tot 35%. Het valt dus op dat het ver-
schil tussen kleine en grote ondernemingen inzake infor-
mele opleidingen veel kleiner is dan wat formele opleidin-
gen betreft. In de kleine ondernemingen is het verschil zelfs
verwaarloosbaar, tenminste wat de participatie aangaat.

Ervaringsbewijzen

In de stimulering van het levenslang leren speelt de erken-
ning van competenties een belangrijke rol. De erkenning
van competenties die mensen via niet-formeel leren heb-
ben verworven, kan leiden tot een vlottere toegang tot
onderwijs en opleiding en de leer- en opleidingstrajecten
verkorten. Vandaar ook dat deze indicator in het Pact 2020
wordt opgevolgd. In oktober 2006 werd er voor het eerst
ervaringsbewijzen afgegeven, namelijk voor 11 call center



2.46 Ervaringsbewijzen
Evolutie van het aantal titels van beroepsbekwaamheid/aantal
uitgereikte ervaringsbewijzen, van 2006* tot 2013.
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* Geen volledig jaar voor 2006.
Bron: WSE.

operators. Sindsdien is het aantal snel toegenomen. In
2007, het eerste volledige jaar waarvoor cijfers beschik-
baar zijn, werden 240 ervaringsbewijzen uitgereikt. In 2010
en 2011 is het cijfer gedaald, maar vanaf 2012 stijgt het
weer om in 2013 uit te komen op 904. Het aantal beroepen
steeg tussen 2006 en 2013 van 1 tot 30. De belangrijkste

in 2013 zijn: heftruckchauffeur (173 ervaringsbewijzen),
arbeidsconsulent (139), opleider-begeleider in bedrijven en
organisaties (91), administratief commercieel medewerker
binnendienst (72) en poetshulp (70).

2.47 Leerlingen deeltijds onderwijs
Aantal leerlingen in het deeltijds secundair onderwijs en in de
leertijd, naar geslacht, in 2012-2013.

Aantal leerlingen

Deeltijds secundair 8.636 67,8 32,2
onderwijs
Leertijd Syntra 4.054 65,9 34,1

Vlaanderen

De gegevens over de leertijd hebben betrekking op alle leerovereenkomsten
(sommige leerlingen sloten er meerdere).
Bron: O&V, SYNTRA Vlaanderen.

2.48 Leerovereenkomsten SYNTRA Vlaanderen
Evolutie van het aantal leerovereenkomsten in de leertijd,
naar geslacht, van 2005-2006 tot 2012-2013.

Aantal leerovereenkomsten | % jongens | % meisjes

2005-2006 7.240 67,3 32,7
2006-2007 7.089 66,7 33,4
2007-2008 6.811 65,9 34,2
2008-2009 5.985 65,0 35,0
2009-2010 5.831 66,4 33,6
2010-2011 5.774 65,0 35,0
2011-2012 5.374 65,7 34,3
2012-2013 5.000 64,0 36,0

De gegevens over de leertijd hebben betrekking op alle leerovereenkomsten
(sommige leerlingen sloten er meerdere).
Bron: SYNTRA Vlaanderen.

Naar een goede start op het werk

Een vlotte overstap van het onderwijs naar de arbeids-
markt is cruciaal. Maar het is lang niet voor iedereen een
makkelijke stap. In dit deel bekijken we het stelsel van
leren en werken en de ondernemersopleiding en pre-
senteren we heel wat informatie rond de ervaringen van
schoolverlaters op de arbeidsmarkt.

Leren en werken

Vanaf 15 of 16 jaar kan een leerling overstappen naar het
stelsel van leren en werken. Alle leerlingen in het deeltijds
onderwijs moeten minimum 28 uren per week leren en
werken. Deeltijds leren en werken wordt op twee manie-
ren ingericht: in een centrum voor deeltijds onderwijs
(CDO) of via Syntra Vlaanderen (leertijd).

In een CDO volgen de leerlingen 15 uren les per week.
Zij vullen dit aan met een werkervaring die aansluit bij
de opleiding. Leerlingen die niet klaar zijn om te werken,
kunnen de overige 13 uur invullen met een voortraject of
brugproject bij een erkende promotor of een persoonlijk
ontwikkelingstraject in een Centrum voor Deeltijdse Vor-
ming (CDV). Het aantal jongeren in centra voor deeltijds
onderwijs blijft jaar na jaar stijgen. In het schooljaar
2012-2013 volgden 8.631 leerlingen (exclusief vrij, niet
financierbare leerlingen) het DBSO (al deze cijfers heb-
ben betrekking op de meting 1 februari 2013); hiervan
zijn 67,8% jongens. Het voltijds engagement in 2012-2013
bedraagt 65,3%, in absolute cijfers 5.636 jongeren. Een
voltijds engagement kan de jongere realiseren op diverse
manieren; arbeidsdeelname (in brede zin) is het einddoel.
Deelname aan brugprojecten stijgt naar 12,3%, in abso-
lute cijfers 1.061 jongeren. Voortrajecten dalen lichtjes
naar 8,9%, in absolute cijfers 767 jongeren. Het volume
jongeren in een persoonlijk ontwikkelingstraject daalt
naar 6,8%, in absolute cijfers 587 jongeren.

Van de 27,5% (2.374 jongeren) die geen voltijds engage-
ment hebben, blijkt 6,9% (593 jongeren) niet onmiddellijk
beschikbaar (ziekte, zwangerschap, enz...). 20,4% (1.765
jongeren) zijn te oriénteren, ze bevinden zich bij manier
van spreken in een “wachtkamer” naar één of andere fase;
0,9% of 75 jongeren staan te oriénteren naar een per-
soonlijk ontwikkelingstraject, 2,4% of 207 jongeren staan
te oriénteren naar een voortraject, 3,2% of 276 jongeren
staan te oriénteren naar een brugproject. Belangrijk maar
ook schrijnend is dat 14% of 1.207 jongeren klaar zijn
voor een reguliere tewerkstelling, maar moeten wachten
op een passende alternerende tewerkstelling. Ten slotte
wordt vastgesteld dat voor 7,2% of 621 jongeren geen
fase geregistreerd werd.

In de leertijd kunnen leerlingen een leerovereenkomst af-
sluiten die voorziet in vier dagen praktijkopleiding bij een
kleine of middelgrote onderneming (KMO) of zelfstandige
en één dag theoretische vorming per week. Syntra telde
in het jaar 2012-2013 5.000 leerovereenkomsten, waarvan
ruim 64 % jongens.
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2.49 Deelnemers ondernemersopleiding

Evolutie aantal deelnemers aan de ondernemersopleiding bij
SYNTRA Vlaanderen, naar geslacht, van 2005-2006 tot 2012-
2013.
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Bron: O&V, SYNTRA Vlaanderen.

Via deze onderwijsvormen kunnen jongeren een ge-
tuigschrift van de tweede graad, de derde graad of een
diploma van het secundair onderwijs behalen. Deze ge-
tuigschriften zijn gelijkwaardig met de studiebekrachti-
ging die wordt uitgereikt in het voltijds beroepssecundair
onderwijs.

Ondernemersopleiding SYNTRA
Vlaanderen

Een ondernemersopleiding van SYNTRA Vlaanderen
omvat een beroepsgerichte vorming waarin specifieke
vakkennis centraal staat en een gedeelte bedrijfsbeheer
waarin je alles leert over de beheersaspecten van je toe-
komstige eigen zaak. De meeste opleidingen beroepsken-
nis zijn modulair opgebouwd. Het aantal deelnemers
bedraagt in 2011-2012 29.498; iets meer mannen dan
vrouwen participeren.

Schoolverlaters naar de arbeidsmarkt

Tussen februari 2012 en januari 2013 waren er 30.063
mannelijke en 30.825 vrouwelijke schoolverlaters. Daar-
van schreef 83% zich in als werkzoekende bij de VDAB. In

2.51 Type schoolverlaters - geslacht
Aandeel schoolverlaters, naar geslacht en naar type, van
februari 2012 tot januari 2013, in %.

|__Totaal | Mannen | Vrouwen |

Niet ingeschreven schoolverlater 17,0 17,3 16,8

Ingeschreven schoolverlater - 70,0 67,8 72,1
werk binnen het jaar

Nog werkloos na 1 jaar - met 8,9 9.8 8,1
werkervaring

Nog werkloos na 1 jaar - zonder 4,1 51 31
werkervaring

Bron: VDAB.
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2.50 Inschrijvingen schoolverlaters
Evolutie van het aantal ingeschreven schoolverlaters bij de
VDAB, naar geslacht, van 1993 tot 2012.
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Bron: VDAB.

2006-2007, voor de crisis, schreven zich slechts 64% van
de schoolverlaters in bij de VDAB.

De sterke stijging heeft te maken met de slechte con-
junctuur die een sterke rem zet op de intrede van jonge
schoolverlaters op de arbeidsmarkt. Sinds 2007-2008

is er van een daling van dit inschrijvingspercentage
nog geen sprake. Van alle schoolverlaters was na een
jaar (dus in 2013) 13% nog steeds als werkzoekende
ingeschreven bij de VDAB. Dit is iets hoger dan in 2012
(12%), maar wel lager dan in het crisisjaar 2009 (15%).
Het aandeel werkzoekende schoolverlaters dat na een
jaar werkloosheid geen enkele werkervaring heeft opge-
daan, ligt in 2013 met 4% evenmin lager dan in 2012 en
dubbel zo hoog als in 2008.

Het aandeel schoolverlaters dat zich in 2012-2013 niet
inschreef als werkzoekende, ligt even hoog bij mannen en
vrouwen. Maar het aandeel van de schoolverlaters dat na
1 jaar nog ingeschreven is als werkzoekende, ligt duidelijk
hoger bij mannen (15% van alle schoolverlaters) dan bij
de vrouwen (11%). Ook het percentage dat na een jaar
nog geen enkele werkervaring had, ligt bij de mannen
hoger dan bij de vrouwen.

Hoe lager de scholingsgraad, hoe hoger de kans om
werkloos te blijven. Het aandeel van de kortgeschool-
den in het totaal van de schoolverlaters bedraagt 15%

in 2012-2013. Het aandeel kortgeschoolden die na 1 jaar
nog als werkzoekende zijn ingeschreven is echter meer
dan dubbel zo hoog (33% van alle schoolverlaters). Bij de
hooggeschoolden is het beeld omgekeerd: hun aandeel in
de schoolverlaters bedraagt 44%, maar zij maken 24% uit
van diegenen die na 1 jaar na het verlaten van de school
nog werkzoekende zijn.



2.52 Type schoolverlaters
Evolutie van het aandeel schoolverlaters naar type, van juli
20017-juni 2002 tot februari 2012-januari 2013, in %.
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Omdat in 2007-2008 voor het eerst ook de schoolverlaters die initieel niet in
het schoolverlatersbestand van VDAB zaten, kunnen opgevolgd worden kan
geen vergelijking gemaakt worden met voorgaande jaren.

Bron: VDAB.

Onder de kortgeschoolden blijken vooral schoolverlaters
die maximaal de eerste graad van het secundair onderwijs
met succes hebben beéindigd slecht te scoren: 40% van
hen is na een jaar nog werkzoekend. Ook de schoolver-
laters van de tweede graad secundair onderwijs scoren
slechter dan het gemiddelde van alle schoolverlaters. Dit
geldt voor alle onderwijsvormen, maar vooral voor het
BSO (31,5%). Ook de schoolverlaters van het buitenge-
woon (37%) en het deeltijds beroepssecundair onderwijs
(26,5%) scoren niet goed. Diegenen die een leertijd (Syn-
tra) hebben doorlopen, halen het beste resultaat (12%),
wat beter is dan het gemiddelde van de schoolverlaters.
Bij de middengeschoolden ligt het aandeel schoolverla-
ters, dat na een jaar nog als werkzoekend is ingeschreven,
op 13% a 14%. Dit is dus nagenoeg gelijk aan het gemid-
delde van de schoolverlaters. Een uitzondering vormen
afgestudeerden met een kunstsecundair diploma, die met
20% slechter scoren.

Binnen het hoger onderwijs presteren de professioneel
gerichte bachelors en de masters ongeveer even goed met
7% afgestudeerden die na een jaar nog werkzoekend zijn.
De academische bachelors scoren echter slechter (10%).

Naarmate het scholingsniveau stijgt, zijn er steeds meer
vrouwen bij de schoolverlaters. Ongeveer 6 op de 10
kortgeschoolde schoolverlaters is een man. Bij de mid-
dengeschoolden is het aantal mannen en vrouwen redelijk
in evenwicht in het BSO. In het ASO en het TSO is bijna

6 op de 10 schoolverlaters een man. In het KSO is de ver-
houding omgekeerd. Vrouwen domineren bij de masters
(56%) en vooral bij de professioneel gerichte bachelors
(63%). Bij de academische bachelors is een klein manne-
lijk overwicht (53%).

2.53 Scholingsgraad schoolverlaters
Aandeel schoolverlaters en schoolverlaters nog werkzoekend na
1 jaar, naar scholingsgraad, februari 2012 - januari 2013, in %.
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Bron: VDAB.

2.54 Scholingsgraad schoolverlaters naar geslacht
Aandeel schoolverlaters, naar scholingsgraad en geslacht, in
februari 2012, in %.
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Internationalisering
Erasmus: studenten

Het Erasmus-programma werd in 1987 gelanceerd en

is het vlaggenschip van de Europese onderwijs- en op-
leidingsprogramma’s voor mobiliteit en samenwerking
binnen het hoger onderwijs in Europa. De verschillende
acties van dit programma bieden niet alleen mogelijkhe-
den voor studenten die in het buitenland willen studeren
of een stage doen, maar ook voor onderwijzend en ander
personeel, zelfs uit bedrijven, die in het buitenland college
willen geven en voor personeel uit het hoger onderwijs
dat in het buitenland een opleiding wil volgen. Bovendien
ondersteunt het programma ook de samenwerking van
hogeronderwijsinstellingen via intensieve programma’s,
academische netwerken en multilaterale projecten en hun
inspanningen voor een betere band met het bedrijfsleven.
Erasmus-studenten kunnen gedurende een periode van 3
tot 12 maanden naar het buitenland gaan om er te stude-
ren of een stage te doen in een bedrijf of organisatie. Na
afloop van hun buitenlandse studies of stage krijgen de
Erasmus-studenten een erkenning van de behaalde stu-
diepunten (credits).
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2.55 Erasmusstudenten
Evolutie van het aantal Erasmusstudenten, naar soort instel-
ling hoger onderwijs, van 2000-2001 tot 2012-2013.

4.500

4.000 /
3.500 /
3.000 /

2.500 —
2.000

1.500 /

1.000 /

500

o L I

991
992
993
994
995
996
997
998
999
000
2000-2001
2001-2002
2002-2003
2003-2004
2004-2005
2005-2006
2006-2007
2007-2008
2008-2009
2009-2010
2010-2011
2011-2012
2012-2013

— o o o o - - —

Hogescholen —— Universiteiten —— Totaal

Bron: O&V, VZW Epos.

De uitgaande studentenmobiliteit is in 2011/2012 met
bijna 12% gegroeid. Er waren 3.646 studenten die mobiel
waren voor studiedoeleinden (SMS) en 828 voor stage-
doeleinden (SMP).

Er waren weinig of geen verschuivingen in de patronen
betreffende populaire bestemmingslanden. De studen-
tenmobiliteit voor studiedoeleinden (SMS) ging vooral
naar zuiderse landen. De studentenmobiliteit voor stages
(SMP) was veel meer gericht op onze buurlanden dan de
studentenmobiliteit voor studies (SMS).

Net zoals in 2011-2012, waren de populairste studiege-
bieden voor Erasmus de studies Sociale Wetenschappen,
Handelswetenschappen en Rechten. Bij de stages waren

2.56 Studie- en stagemobiliteit
Evolutie van het aantal Erasmusstudenten, naar soort mobili-
teit, van 2007-2008 tot 2012-2013.
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2.57 Inkomende mobiele studenten

Aandeel inkomende mobiele studenten ten opzichte van de
totale populatie hoger onderwijs van het gastland, internatio-
nale vergelijking, in 2011-2012, in %.
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Bron: O&V en Eurostat (website op 14 mei 2014).

de meest populaire sectoren bedrijfskunde en beheers-
wetenschappen.

Studentenmobiliteit

Naast Europese en andere uitwisselingsprogramma’s is
diplomamobiliteit ook een mogelijkheid om buitenlandse
studie-ervaring op te doen. ‘Inkomende mobiele studen-
ten” waren in het academiejaar 2011-2012 goed voor 5,9%
van de studentenpopulatie in het Vlaamse hoger onder-
wijs. Dit zijn studenten die niet de Belgische nationaliteit
hebben en die hun vorig diploma (secundair onderwijs)
niet in Belgié behaald hebben. Wat Belgié betreft, ligt het
aandeel mobiele studenten beduidend hoger, namelijk
9%. In 2011-2012 bedroeg het percentage Belgische stu-
denten, die ingeschreven waren in het hoger onderwijs
binnen de Europese Hoger Onderwijsruimte, 2%.

2.58 Vreemde talen - lager onderwijs

Aandeel leerlingen die geen, 1 of 2 of meer vreemde talen
volgt in het lager onderwijs, internationale vergelijking, in
2011-2012, in %.
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2.59 Vreemde talen - secundair onderwijs
Gemiddeld aantal vreemde talen per leerling in het secundair
onderwijs, naar niveau, internationale vergelijking, 2011-2012.
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Bron: O&V en Eurostat (website op 14 mei 2014).

Vreemde talen leren

In het gewoon lager onderwijs leert in Vlaanderen gemid-
deld 1 leerling op 3 een vreemde taal. Naast de leerlingen
die verplicht Frans volgen zijn in dit cijfermateriaal ook
de leerlingen opgenomen die een taalinitiatie volgen. In
Vlaanderen en in de gemeenten met een speciaal statuut
(Brussel, randgemeenten en taalgrensgemeenten) kan in
het gewoon basisonderwijs gekozen worden voor taalini-
tiatie in een andere taal dan het Nederlands, vroeger dan
of naast het verplicht onderwijs in het Frans. Indien hier-
voor gekozen wordt, moet steeds eerst taalinitiatie in het
Frans aangeboden worden. Leerlingen die een dergelijke

2.60 Uitgaven in % bbp

Uitgaven voor onderwijsinstellingen als aandeel van het bbp,
volgens de OESO-berekening, naar private en overheidsuitga-
ven, internationale vergelijking, in 2010, in %.
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Deze berekening omvat het Vlaamse onderwijsbudget, de financiéle inspan-
ning voor onderwijs en opleiding van gemeenten en provincies, de middelen
van SYNTRA Vlaanderen, de kinderbijslag die ouders ontvangen voor kin-
deren boven de 18 jaar, de kost van de onderwijsadministratie, de Europese
middelen, de pensioenen en alle uitgaven voor onderzoek en ontwikkeling.
Bron: O&V, OESO.

taalinitiatie volgen, zijn nu opgenomen in de cijfergege-
vens. Dit verklaart waarom een heel klein aandeel leerlin-
gen 2 talen of meer volgt.

Een leerling in de eerste graad secundair leert in Vlaan-
deren gemiddeld 1,5 vreemde talen. De toestand in onze
buurlanden is gelijkaardig, enkel Luxemburg doet bedui-
dend beter (2,5 vreemde talen). In het hoger algemeen
secundair onderwijs scoort Vlaanderen met gemiddeld
2,5 vreemde talen wel duidelijk beter; Luxemburg (3,0)
heeft hier eveneens een nog hoger cijfer.

Investeren in onderwijs

Budget

De Vlaamse onderwijsbegroting bedraagt in 2013 10,665
miljard euro. Tegenover 2012 stijgt het budget met 2,7%.
Gezuiverd van inflatie geeft dit een stijging van het bud-
get met 1,4%.

Onderwijsuitgaven internationaal
vergeleken

In 2010 bedroegen de Vlaamse onderwijsuitgaven, vol-
gens de OESO-berekening, 6,5% van het bruto binnen-
lands product. Daarmee zit de Vlaamse Gemeenschap
boven het EU19-gemiddelde. Wanneer enkel de gespen-
deerde overheidsmiddelen worden beschouwd, geeft
Vlaanderen 0,8% méér uit dan het gemiddelde EU21-land.

Overheidsuitgaven per leerling/student

Vlaanderen gaf in 2010 voor alle onderwijsniveaus meer
uit per leerling of student dan een gemiddeld EU21-land,
behalve voor het kleuteronderwijs. Er wordt meer uitge-
geven per leerling of student naarmate ze in een hoger
onderwijsniveau zitten. Zo krijgt een kleuter in verhou-
ding het minst overheidsmiddelen. Deze vaststelling
moet wel gerelativeerd worden. Nergens in Europa —-met
uitzondering van Frankrijk— bestaat immers zo een uitge-
breid kleuteronderwijs als in Vlaanderen (en Belgié).

Leerling-leerkracht-ratio

De leerling-leerkracht-ratio geeft weer per hoeveel leer-
lingen één onderwijzend personeelslid bezoldigd wordt.
Deze ratio geeft geen beeld van klasgrootte, maar is eer-
der een investeringsindicator.

Voor het kleuteronderwijs situeert Vlaanderen zich boven
het EU21-gemiddelde van 13,1. De ratio van Luxemburg,
het buurland met de laagste leerling-leerkracht-ratio in
het kleuteronderwijs, bedraagt 11,4 en die van Frankrijk,
het buurland met de hoogste ratio in dit onderwijsniveau,
21,1.
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2.61 Uitgaven per leerling kleuteronderwijs

Uitgaven voor onderwifsinstellingen per kleuter in het kleuter-
onderwijs, in USD-equivalenten, internationale vergelijking, in
2010.

25.000

20.000

15.000

10.000

5.000

LUX NED EU21 VK FR VL. Gem. BEL

Bron: O&V, OESO.

2.63 Uitgaven per leerling secundair onderwijs

Uitgaven voor onderwisinstellingen per leerling in het secun-
dair onderwifs, in USD-equivalenten, internationale vergelij-
king, in 2010.
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2.65 Leerling-leerkracht-ratio kleuteronderwijs

Leerling-leerkracht-ratio in het kleuteronderwijs, internatio-
nale vergelijking, in 2010-2011.
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Voor Nederland zit de ratio voor het kleuteronderwijs vervat in die voor het
lager onderwijs.
Bron: O&V, OESO.
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2.62 Uitgaven per leerling lager onderwijs

Uitgaven voor onderwifsinstellingen per leerling in het lager
onderwijs, in USD-equivalenten, internationale vergelijking, in
2010.
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2.64 Uitgaven per student hoger onderwijs

Uitgaven voor onderwifsinstellingen per student in het hoger
onderwifs, in USD-equivalenten, internationale vergelijking, in

2010.
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2.66 Leerling-leerkracht-ratio lager onderwijs
Leerling-leerkracht-ratio in het lager onderwijs, internationale
vergelijking, in 2010-2011.
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Voor Nederland zit de ratio voor het kleuteronderwijs vervat in die voor het
lager onderwijs.
Bron: O&V, OESO.




2.67 Leerling-leerkracht-ratio secundair onderwijs
Leerling-leerkracht-ratio in het secundair onderwifs, internati-
onale vergelijking, in 2010-2011.
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Wat het lager onderwijs betreft, positioneert Vlaanderen
zich duidelijk onder het EU21-gemiddelde (14,1). Luxem-
burg heeft de laagste ratio van de buurlanden (9,9) en het
Verenigd Koninkrijk de hoogste (19,9).

Vlaanderen behoort in het secundair onderwijs tot de
landen met de laagste ratio’s. Het EU21-gemiddelde be-
draagt 12,0. Belgié heeft de laagste ratio van de buurlan-
den met 9,4 en Nederland de hoogste met 16,7.

In het hoger onderwijs heeft Vlaanderen een ratio boven
het EU21-gemiddelde (15,9). Duitsland scoort laag met
een ratio van 11,4 en Belgié als geheel hoog met een ratio
van 20,1.

2.69 Salarissen lager onderwijs

TALENT, WERK, ONDERNEMEN EN INNOVATIE

2.68 Student-docent-ratio hoger onderwijs
Student-docent-ratio in het hoger onderwijs, internationale
vergelijking, in 2010-2011.
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Verloning van leerkrachten

De salarissen van leerkrachten verschillen sterk van land
tot land. Zo kiezen Engeland en Schotland er bijvoorbeeld
voor om hun leerkrachten, ongeacht het onderwijsniveau
waar ze werkzaam zijn, gelijk te bezoldigen.

Wat het lager onderwijs betreft situeert zowel het aan-
vangssalaris als het maximumsalaris in Vlaanderen zich
boven het EU19-gemiddelde. Bij het maximumsalaris
behoort de verloning in Vlaanderen zelfs tot de koplopers
onder onze buurlanden. Qua aanvangssalaris heeft Frank-
rijk het laagste en Luxemburg het hoogste bedrag. Wat
het maximumsalaris betreft heeft Engeland het laagste en
Luxemburg het hoogste bedrag.

Salarissen van leerkrachten in het lager onderwijs naar carrieremoment, in USD-equivalenten, internationale vergelijking, in

2010-2011.
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Voor het lager secundair onderwijs zit Vlaanderen even-
eens boven het EU21-gemiddelde. Frankrijk heeft het
laagste aanvangssalaris en Luxemburg het hoogste. Enge-
land heeft het laagste maximumsalaris terwijl Luxemburg
nogmaals het hoogste heeft.

In het hoger secundair onderwijs behoort Vlaanderen tot
de landen met het hoogste aanvangssalaris en het hoog-
ste maximumsalaris. Zoals in de andere onderzochte on-
derwijsniveaus heeft Frankrijk het laagste aanvangssala-
ris en Luxemburg het hoogste. Engeland heeft het laagste
maximumsalaris en Luxemburg het hoogste.

2.70 Salarissen lager secundair onderwijs
Salarissen van leerkrachten in het lager secundair onderwijs naar carrieremoment, in USD-equivalenten, internationale vergelij-
king, in 2010-2011.
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2.71 Salarissen hoger secundair onderwijs
Salarissen van leerkrachten in het hoger secundair onderwijs naar carrieremoment, in USD-equivalenten, internationale vergelij-
king, in 2010-2011.
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VOOR MEER INFORMATIE

Publicaties en websites

OECD (2013). Education at a Glance 2013 OECD Indica-
tors. Parijs.

Vlaams Ministerie van Onderwijs & Vorming (2013). Sta-
tistisch Jaarboek van het Vlaams onderwijs Schooljaar
2012-2013. Brussel.

Algemene Directie voor Statistiek:
http://statbel.fgov.be/nl/statistieken/cijfers/

Europese Commissie — Onderwijs & Vorming:
http://europa.eu/pol/educ/index en.htm

Europese Commissie - EUROSTAT:
http://epp.eurostat.ec.europa.eu

Organisatie voor Economische Samenwerking & Ontwik-
keling: www.oecd.org

Programme for International Student Assessment:
www.pisa.oecd.org

Programme for the International Assessment of Adult
Competences: www.piaac.ugent.be

Vlaamse Gemeenschapscommissie:
www.vgc.be/onderwijs

Vlaams Ministerie van Onderwijs & Vorming:
www.ond.vlaanderen.be

Vlaamse Interuniversitaire Raad: www.vlir.be
ETNIC: www.statistiques.etnic.be

DEFINITIES

Leerlingen De leerlingenaantallen hebben betrekking

op het aantal ingeschreven leerlingen en studen-

ten op 1 februari 2013. De leerlingen en studenten
die ingeschreven zijn in Franstalige afdelingen van
Nederlandstalige scholen of in Franstalige scholen
onder de bevoegdheid van de Vlaamse overheid
worden niet in dit cijfermateriaal opgenomen. In het
hoger onderwijs wordt (tenzij anders vermeld) het
aantal actieve inschrijvingen weergegevens op 30
september 2013. Eén student kan meerdere inschrij-
vingen hebben in het hoger onderwijs. In het vol-
wassenenonderwijs wordt het aantal inschrijvingen
in opleidingen gestart binnen de referteperiode ge-
teld. In het deeltijds kunstonderwijs wordt het aantal
inschrijvingen van financierbare leerlingen geteld. In
beide onderwijsniveaus ligt het aantal inschrijvin-
gen hoger dan het aantal fysieke personen, omdat
een leerling voor meerdere cursussen ingeschreven
kan zijn. Leerlingen die omwille van een langdurige
ziekte les volgen in het buitengewoon onderwijs (de
zogenaamde type-5-leerlingen) worden, om dub-
beltellingen te vermijden, niet in het cijfermateriaal
opgenomen.

Leerling-leerkracht-ratio De leerling-leerkracht-ratio

geeft aan hoeveel leerlingen er zijn per bezoldigd on-
derwijzend personeelslid. Het geeft dus geen beeld
van de gemiddelde klasgrootte. Ook het buitenge-
woon onderwijs werd in het Vlaamse cijfermateriaal
geintegreerd. De omkadering is er groter dan in het
gewoon onderwijs. Ook het deeltijds onderwijs en
het volwassenenonderwijs zijn in de cijfergegevens
vervat. Voor de personeelsgegevens moet er op ge-
wezen worden dat al het onderwijzend personeel
(budgettaire fulltime-equivalenten) opgenomen is.

Zo zitten er personeelsleden in de cijfers die geen
klasleerkracht zijn, bijvoorbeeld taakleerkrachten.
Ook personeelsleden die zorgen voor vervangingen
van minder dan een jaar werden in de basisgegevens
opgenomen. We volgen daarmee de OESO- instruc-
ties over de ‘coverage’ en hun definities over leer-
krachten.

Overheidskost per leerling Op internationaal vlak wor-

den de kosten per leerling op basis van het aantal
financierbare studenten berekend en uitgedrukt in
US-dollarequivalenten. Uitgaven voor onderwijsin-
stellingen per student in vergelijking met het bbp per
capita worden berekend door de onderwijsuitgaven
per student in de nationale munteenheid af te zet-
ten als percentage van het bbp per capita, ook in de
nationale munteenheid. In de gevallen waarbij de
onderwijsuitgaven en de bbp-data een andere re-
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ferentieperiode beslaan, worden de onderwijsdata
aan de referentieperiode van de bbp-data aangepast.
Men maakt daarbij gebruik van de inflatieratio’s.

Personeel

Gegevens afkomstig van het Vlaams Ministerie van
Onderwijs en Vorming:

In de personeelsstatistieken wordt enkel het perso-
neel geregistreerd dat ofwel rechtstreeks door het
Vlaams Ministerie van Onderwijs en Vorming wordt
betaald, ofwel waarvan de lonen ten laste van de
werkingsenveloppe van het hoger onderwijs zijn.
Het personeel dat geniet van het stelsel ‘terbeschik-
kingstelling voorafgaand aan het rustpensioen’
(TBS55+) is dus opgenomen in de statistieken. Het
meester-, vak- en dienstpersoneel van het gesubsidi-
eerd onderwijs komt niet aan bod in de statistieken.
De gesubsidieerde contractuelen worden ook buiten
beschouwing gelaten omdat zij niet volledig door het
Vlaams Ministerie van Onderwijs en Vorming wor-
den betaald. De personeelsgegevens hebben betrek-
king op de maand januari zoals gekend in juni, tenzij
anders aangegeven.

Gegevens atkomstig van de VLIR:

De personeelsgegevens voor het universitair onder-
wijs zijn afkomstig van de Vlaamse Interuniversitaire
Raad (VLIR), en hebben betrekking op 1 februari
2012.

Salariéring van leerkrachten Deze indicator geeft een

beeld van de salarissen van leerkrachten in het on-
derwijs. De gegevens zijn afkomstig uit de OESO-
databank. De salarissen zijn aangepast volgens de
‘Purchasing Power Parity” (PPP), zodat vergelijkingen
tussen de landen verantwoord zijn. Deze PPP-index
wordt jaarlijks door de OESO samengesteld en is
een coéfficiént die per land de koopkracht weergeeft.
Er wordt een onderscheid tussen het aanvangs-,

het middencarriére- en het maximumsalaris van
leerkrachten gemaakt. Het aanvangssalaris is het
brutosalaris per jaar voor een voltijds aangestelde
leerkracht in het begin van zijn/haar loopbaan met
het minimum opleidingsniveau dat vereist is om vol-
ledig gekwalificeerd te zijn. Het middencarrieresala-
ris verwijst naar het brutosalaris per jaar na 15 jaar
loopbaan voor een voltijds aangestelde leerkracht
met het minimum opleidingsniveau dat vereist is om
volledig gekwalificeerd te zijn. Hetzelfde geldt voor
het maximumsalaris, met dit verschil dat de bereke-
ning gebeurt op basis van 27 jaar dienstanciénniteit
voor leerkrachten in het kleuter-, lager en in de 1ste
graad secundair onderwijs en 25 jaar loopbaan
voor geaggregeerden in het secundair onderwijs

- groep 2. De term ‘brutosalaris” verwijst naar de
geindexeerde bruto jaarwedde, verhoogd met de
eindejaarstoelage en het vakantiegeld. Het bruto-
jaarsalaris wordt berekend uitgaande van het salaris
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van de maand januari. Dit wordt getransponeerd tot
een volledig jaarsalaris. Voor het ‘hoger technisch en
beroepssecundair onderwijs’ — wat overeenkomt met
de 2de en 3de graad secundair onderwijs BSO/KSO/
TSO - zijn er geen cijfergegevens in de internationale
dataverzameling geintegreerd. In dit soort onderwijs
komen te veel verschillende salarisschalen voor om
zinvolle gemiddelden te berekenen. Dat is ook in het
buitenland het geval, waardoor de OESO besliste om
hiervoor geen indicator te berekenen.

Schoolse vertraging Wordt berekend door een ver-

gelijking tussen het leerjaar waarin de leerling is
ingeschreven en het leerjaar waarin de leerling op
grond van zijn geboortejaar bij normale studievor-
dering ingeschreven zou moeten zijn. Door atypische
studieovergangen kan een leerling in het verleden
schoolse vertraging opgelopen hebben (bijvoorbeeld
overgang van 5de leerjaar naar 1B op basis van het
leeftijdscriterium).
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BLIKVANGERS

B Nog voor de kloof met het precrisisniveau uit 2008 ge-
dicht was, begon de werkzaamheidsgraad in 2011 op-
nieuw af te brokkelen en ook in 2012 was er een lichte
terugval. Anno 2013 volgt er opnieuw beterschap en
zijn er net geen 72 op 100 Vlamingen op beroepsactieve
leeftijd (20-64 jaar) aan het werk (figuur 2.74).

B Groepen met een grote afstand tot de arbeidsmarkt
boekten over de ganse lijn positieve resultaten op vlak
van werkzaamheid in 2013. De toename in de werkzaam-
heidsgraad van 50- en 55-plussers zet zich onverminderd
voort. Voor de niet-EU’ers lijkt het tij eindelijk te keren;
zij tekenen de grootste groei op in de werkzaamheids-
graad. Ook de werkzaamheidsgraad van personen met
een arbeidshandicap is substantieel toegenomen (figu-
ren 2.74 en 2.75).

B Waar de werkbaarheidsgraad bij de werknemers lichtjes
toeneemt tussen 2010 en 2013 tot 54,6%, stijgt het aan-
deel zelfstandige ondernemers met een kwaliteitsvolle
job aanzienlijk in dezelfde periode tot 51,4%. Net zoals
bij de loontrekkenden is werkstress ook bij zelfstandigen
het belangrijkste knelpunt om te komen tot meer werk-
baar werk (figuren 2.83 en 2.84).

B Mee ten gevolge van de sombere economische context
en de verstrenging van het uitschrijvingscriterium van
uitzendkrachten is de werkloosheid in 2012 toegenomen.
Ook in 2013 is dat het geval. Vooral mannen, midden- en
hooggeschoolden, jongeren en personen van vreemde
herkomst worden getroffen (figuren 2.90 en 2.91).

B Eind 2012 stelden de verschillende werkvormen van de
sociale economie in totaal 25.819 doelgroepwerknemers
te werk. Dit komt overeen met 1% van de totale werken-
de bevolking. De jaarlijkse stijging van het totale aantal
doelgroepwerknemers in de sociale economie is de laat-
ste jaren afgenomen van 7% in de periode 2005-2007 tot
2 a 3% in de periode 2008-2011 en 1% in 2012 (figuur
2.106).

WERK EN SOCIALE ECONOMIE |Iii.

Dit hoofdstuk begint met een schets van de situatie op

de Vlaamse arbeidsmarkt in ruime zin. Om een accurater
beeld te krijgen van de huidige arbeidsmarkttoestand en
de grootste uitdagingen voor het beleid, komen in eerste
instantie de bevolking op arbeidsleeftijd, de werkenden
en de werkzoekenden aan bod. De aansluitingsproblemen
tussen vraag en aanbod en de combinatie arbeid en gezin
maken vervolgens het plaatje compleet.

De Vlaamse Regering heeft een aantal lange termijn-
doelstellingen bepaald in het Pact 2020, in VIiA en in het
regeerakkoord 2009-2014. Bedoeling is om versterkt in te
zetten op de activering van werkzoekenden, de versterking
van competenties en de ondersteuning van loopbanen.
De Viaamse Regering wil ook pertinent meer 50-plussers
aan het werk en een versterking van de sociale economie.
In het tweede deel van dit hoofdstuk komen een aantal
beleidsmaatregelen en -programma’s aan bod die werden
opgezet om deze doelstellingen te realiseren.

Situatie Vlaamse arbeidsmarkt

Hier volgt een overzicht van de ruime omgeving waarin
de Vlaamse arbeidsmarkt en het arbeidsmarktbeleid is in-
gebed. Vooreerst wordt de bevolking op arbeidsleeftijd en
een aantal onderliggende componenten besproken. Na-
dien wordt dieper ingegaan op de werkenden, de werklo-
zen, de aansluitingsproblemen tussen vraag en aanbod op
de arbeidsmarkt en de combinatie arbeid en gezin.

Bevolking op arbeidsleeftijd

De Vlaamse (demografische) athankelijkheidsratio, die
de verhouding weergeeft van het aantal personen buiten
arbeidsleeftijd (jongeren tot en met 19 jaar en de ouderen
vanaf 65 jaar) en het aantal personen op arbeidsleeftijd
(20-64 jaar), groeit gestaag aan. In 2000 waren er voor
elke 100 Vlamingen op arbeidsleeftijd 63 buiten deze ar-
beidsleeftijd. Volgens de prognoses zullen er anno 2030 in
het Vlaamse Gewest al 74 athankelijke inwoners zijn per
100 20-64-jarigen. In 2060 zou deze ratio op 94 komen.
Het Waalse Gewest krijgt na een lichte afname tot in 2020
ook te maken met een toenemende ratio, al is de stijging
minder uitgesproken dan in Vlaanderen. Het Brusselse
Hoofdstedelijke Gewest heeft eveneens een beduidend la-
gere en minder groeiende demografische athankelijkheid.



2.72 Demografische afhankelijkheidsratio

Evolutie en prognose* van het aantal personen buiten ar-
beidsleeftijd per 100 personen op arbeidsleeftijd (20-64 jaar),
naar gewest, van 2000 tot 2060.

100

90

80

70\,\—/\,\;/

60

50

/T L e S S s s e

Vlaams Gewest ~—— Waals Gewest ——— Brussels Gewest

* Op basis van bevolkingsaantallen 2000-2013 en bevolkingsprognoses 2010-2060.
Bron: ADS, FPB, bewerking SVR.

De bevolking op arbeidsleeftijd (20-64 jaar) kan volgens
de internationaal geldende definitie van de International
Labour Organization (ILO) naar socio-economische po-
sitie in drie grote categorieén ingedeeld worden: de wer-
kenden, de werklozen en de niet-beroepsactieven. Voor
Vlaanderen komen we in 2013 aan 71,9% werkenden,
3,7% werklozen en 24,4% niet-beroepsactieven. De eerste
2 vormen samen de beroepsbevolking.

Het aantal werkenden kende een overwegend klimmend
verloop tussen 2002 en 2013. Tijdens de economisch
zwakKkere jaren 2003, 2009 en 2012 was er evenwel geen
groei. In 2013 is er opnieuw een lichte toename van het
aantal werkende 20-64-jarigen.

In het zog van de economische conjunctuur laat het aantal
ILO-werklozen een schommelende ontwikkeling opteke-
nen in de periode 2002-2013. Na een aanzienlijke afname

2.73 Bevolking op arbeidsleeftijd
Evolutie van de bevolking op arbeidsleeftijd (20-64 jaar), van
2002 tot 2013, naar socio-economische positie*, N x 1.000.
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verschoof naar de niet-beroepsactieven (omdat ze niet naar werk zochten in
de referentiemaand).

Bron: ADS EAK, bewerking Steunpunt WSE/Departement WSE.
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in 2011, die ook veroorzaakt werd door een verschuiving
van werklozen naar niet-beroepsactieven ten gevolge van
een gewijzigde vraagstelling, veert de werkloosheid terug
op in 2012. Ook in 2013 neemt het aantal werklozen ver-
der toe.

Het aantal niet-beroepsactieven vertoonde tussen 2002
en 2013 eveneens een fluctuerende evolutie die overwe-
gend neerwaarts gericht is. In vergelijking met 2002 zijn
er 8% minder niet-beroepsactieve 20-64-jarigen in 2013.
Vrouwen blijven nog steeds in de meerderheid bij de be-
roepsinactieven, hoewel hun aandeel gedaald is van 65%
in 2002 naar circa 60% in 2013.

Werkenden

We beginnen met de voorstelling van de werkzaam-
heidsgraad, zowel globaal als naar verschillende achter-
grondkenmerken. Vervolgens wordt er even stilgestaan
bij de uittredeleeftijd. Nadien worden er verscheidene
arbeidsregimes besproken en wordt er gekeken naar de
werkenden per sector. Tot slot komt ook werkbaar werk
aan bod.

Werkzaamheidsgraad

Vlaanderen wil met de arbeidsmarkt tegen 2020 een stuk
verder staan dan vandaag. Een reeks doelstellingen,
opgesteld in het kader van het Pact 2020 en de Europa
2020-strategie, geven deze ambitie vorm. De kerndoelstel-
ling is het bereiken van een werkzaamheidsgraad van
ruim 76% bij de Vlaamse 20-64-jarigen tegen 2020. Op die
manier levert het Vlaamse Gewest een bijdrage aan de
Europese strategie om voor de ganse EU een werkzaam-
heidsgraad van 75% te realiseren. Om de globale werk-
zaamheid op te krikken, moet de werkzaamheidsgraad
van alle bevolkingsgroepen omhoog.

De Vlaamse werkzaamheidsgroei stokte naar aanleiding
van de conjuncturele verzwakking. Nog voor de kloof
met het precrisisniveau uit 2008 gedicht was, begon de
werkzaamheidsgraad in 2011 opnieuw af te brokkelen en
ook in 2012 was er een lichte terugval. Anno 2013 volgt
er opnieuw beterschap en zijn er net geen 72 op de 100
Vlamingen op beroepsactieve leeftijd (20-64 jaar) aan het
werk; dat zijn er 0,4 procentpunt meer dan in 2012.

In 2013 bereiken enkel Duitsland en Malta reeds de na-
tionale doelstelling die ze tegen 2020 naar voren hebben
geschoven. Zweden strandt op een zucht van de 2020
eindmeet. Met het groeiritme dat tijdens de afgelopen
jaren gerealiseerd werd, wordt het bereiken van de
76%-doelstelling tegen 2020 nog een hele uitdaging voor
Vlaanderen. Niet alleen laat de economische toestand
sporen na, daarnaast blijven een aantal specifieke groe-
pen (ouderen, personen van vreemde herkomst, perso-
nen met een handicap, vrouwen, ...) ondervertegenwoor-
digd op de arbeidsmarkt. Vandaar dat Vlaanderen een
aantal bijkomende doelstellingen tegen 2020 geformu-
leerd heeft met het oog op de activering van deze kwets-
bare groepen.



2.74 Werkzaamheidsgraad globaal

Evolutie van de werkzaamheidsgraad (20-64 jaar), van 2000 tot 2013, naar geslacht, leeftijd, onderwijsniveau, nationaliteit*,

geboorteland™* en arbeidshandicap, jaargemiddelde, in %.

| 2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 2012 | 2013

Totaal (20-64 jaar) 68,9 68,6 68,6 68,1 69,7
Mannen 79,0 77.9 77.4 76,5 77,6
Vrouwen 58,5 59,0 59,7 59,6 61,5
20-24 jaar - 57,5 56,9 54,9 56,1
25-49 jaar 84,3 84,0 84,2 83,2 84,9
50-64 jaar 399 40,1 40,6 42,1 438
55-64 jaar 25,5 24,5 25,6 26,5 29,5
Laaggeschoold - 522 526 522 527
Middengeschoold - 72,7 72,4 71,6 72,6
Hooggeschoold - 852 842 838 848
Belgen - 69,3 69,4 68,9 70,4
EU-burger (exclusief Belgen) - 67,4 62,6 62,4 65,5
Niet-EU-burger - 36,4 41,4 38,6 41,3

Geboren in Belgié - - - -
Geboren in ander land EU - - - -
Geboren buiten EU - - - -
Personen met arbeidshandicap - - - -
Personen zonder arbeidshandicap - - - -

704 706 71,9 723 71,5 721 7 SH 7SN S,
778 77,7 788 783 772 774 77,0 76,7 768
62,8 634 649 66,1 65,7 66,7 664 662 66,9
550 56,5 56,2 56,1 49,6 50,8 50,0 486 481
856 8,8 8,8 879 88 868 864 859 857
459 46,3 493 49,1 50,9 53,1 536 546 56,5
30,7 314 342 343 358 382 389 405 429
52,6 525 54,3 53,4 526 533 520 51,7 520
73,4 733 739 748 732 741 740 729 734
849 84,7 859 850 842 84,1 838 839 832
71,1 713 72,7 728 722 729 72,7 724 727
67,2 66,7 688 715 680 70,1 685 70,3 693
42,7 450 445 47,2 46,9 444 46,3 42,7 464
717 720 731 733 729 735 733 733 734
64,4 613 643 684 670 686 690 690 700
48,9 51,1 51,4 56,3 534 534 53,0 51,8 549

= - 427 - 375 335 386 387 404

- - 774 - 757 768 768 76,7 768

* Tot en met 2004 is de EU gelijk aan EU15, in 2005 en 2006 EU25 en vanaf 2007 EU27.

Bron: ADS EAK, bewerking Steunpunt WSE/Departement WSE.

Bleef de mannelijke werkzaamheidsgraad nagenoeg
status quo, dan steeg de arbeidsdeelname van vrouwen
aanzienlijk de afgelopen decennia. Ook in 2013 slinkt de
werkzaamheidskloof tussen Vlaamse mannen en vrouwen
verder.

2.75 Werkzaamheidskloven

Evolutie van het verschil in de werkzaamheidsgraad™* tussen

mannen en vrouwen, tussen 20-49-jarigen en 50-64-jarigen,
tussen Belgen en niet-EU-burgers**, tussen personen gebo-
ren in de huidige verblijffplaats (= geboorteland) en geboren

buiten de EU**, tussen personen zonder handicap en perso-
nen met handicap***, en tussen midden/hooggeschoolden

en laaggeschoolden, van 2002 tot 2013, in procentpunten.
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**% Tussen 2007 en 2009 is er een tijdreeksbreuk. Vanaf 2009 worden jaarge-
gevens gebruikt, voordien tweede kwartaalgegevens.

Bron: ADS EAK, bewerking Steunpunt WSE/Departement WSE.

Na een onderbreking van de jarenlange groei in de
vrouwelijke werkzaamheidsgraad in 2009 en 2011-2012,
lijkt de werkzaamheid van de Vlaamse vrouwen in 2013
terug aan te knopen met stijgende cijfers. Met ruim 2 op
de 3 vrouwelijke 20-64-jarigen die een betaalde job heb-
ben zit het Vlaamse Gewest toch nog een eind af van de
75%-doelstelling tegen 2020.

De Vlaamse arbeidsmarkt wordt nog steeds gekarakteri-

seerd door een ‘citroenmodel’ met een erg hoge arbeids-

deelname in de middelste leeftijdsgroep en een sterk ver-

vroegde uittrede aan het einde van de loopbaan. De grote
kloof tussen de werkzaamheid van de mensen jonger en

2.76 Werkzaamheidsgraad ouderen
Evolutie van de werkzaamheidsgraad (50-64 jaar), van 2000
tot 2013, naar leeftijdsklassen, jaargemiddelde, in %.
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2.77 Werkzaamheidsgraad internationaal

Werkzaamheidsgraad (20-64 jaar) in 2013 met nationale/regionale* streefdoelen**, naar gewesten en Europese vergelijking,

Jaargemiddelde, in %.
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Bron: Eurostat LFS, ADS EAK, bewerking Steunpunt WSE/Departement WSE.

ouder dan 50 jaar is de voorbije jaren wel steeds kleiner
geworden, maar blijft anno 2013 toch nog uitgesproken
met 23,3 procentpunten.

De werkzaamheidsgraad bij jongeren (20-24 jaar) is tus-
sen 2008 en 2013 met 8 procentpunten gedaald van 56,1%
naar 48,1%. Dit is deels te wijten aan de crisisjaren; jon-
geren zijn erg kwetsbaar in tijden van economische laag-
conjunctuur. Anderzijds is er ook de stijgende deelname
aan hoger onderwijs.

De lage werkzaamheid bij ouderen blijft één van de be-
langrijkste pijnpunten op de Vlaamse arbeidsmarkt. Om
dit aan te pakken wil Vlaanderen tegen 2020 respectie-
velijk 60% en 50% van de 50-plussers en 55-plussers aan
het werk. De 50- en 55-plussers werken de laatste jaren
steeds meer, ook tijdens de crisis. Ze hebben de afgelopen
periode stevige vooruitgang geboekt en ook in 2013 is
dat het geval. Er zijn dan 56,5% van de 50-plussers aan
de slag; dat zijn er 1,9 procentpunt meer dan in 2012. Bij
de 55-plussers ligt de arbeidsdeelname lager met 42,9%;
dat zijn er 2,4 procentpunten meer dan het jaar voordien.
De afgesproken werkzaamheidsdoelstellingen tegen 2020
komen zo weer een stapje dichterbij.

De werkzaamheidsgraad van de Vlaamse laaggeschool-
den blijft veel lager dan die van de midden- en hoog-
geschoolden. Niet enkel het lage opleidingsniveau of het
tekort aan ervaring of specifieke competenties hypothe-
keren de kansen op werk voor laaggeschoolden. Ook
verdringingsprocessen spelen een rol, vooral in tijden
van crisis wanneer de werkloosheid ook toeneemt bij de
middengeschoolden. Anno 2013 is slechts iets meer dan
de helft van de laaggeschoolden op arbeidsleeftijd aan
het werk. Het verschil in arbeidsdeelname tussen laag- en
hogergeschoolden komt dan op 25,9 procentpunten en is
het laatste decennium weinig veranderd.

Na een flinke toename van de werkzaamheidsgraad
van de personen van vreemde herkomst tussen 2001 en
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2008, werd deze groep hard getroffen door de econo-
mische crisis. Omdat een groot deel van de bevolking
met een niet-EU-herkomst ondertussen de Belgische
nationaliteit verworven heeft, is het accurater om deze
groep niet alleen op basis van nationaliteit maar ook op
basis van geboorteland af te bakenen. Het niveau van de
werkzaamheid van de personen geboren buiten de EU is
sinds 2008 voortdurend afgenomen en strandt in 2012 op
51,8%. Maar in 2013 is er een ommekeer. De werkzaam-
heid neemt met 3,1 procentpunten toe. Daarmee is de
herkomstkloof kleiner geworden, maar blijft de afstand
tot de 64%-werkzaamheidsdoelstelling tegen 2020 voor
personen geboren buiten de EU groot. Ook de werkzaam-
heidsgraad van personen met een niet-EU-nationaliteit is
in 2013 toegenomen met 3,7 procentpunten tot 46,4%. Zo
is de nationaliteitskloof opnieuw wat smaller geworden
en komt deze in 2013 op 26,3 procentpunten. De afstand
met de 58%-werkzaamheidsdoelstelling voor personen
met de niet-EU-nationaliteit is eveneens ingekort, maar
blijft groot.

In 2013 was slechts 40,4% van de Vlaamse bevolking met
een arbeidshandicap aan het werk. In vergelijking met
2012 nam de werkzaamheidsgraad wel toe met 1,8 pro-
centpunt; wat meer is dan de verhoopte jaarlijkse stijging
van 1 procentpunt om zo tegen 2020 een werkzaamheids-
graad van 43% bij personen met een arbeidshandicap te
halen.

Uittredeleeftijd

Het opkrikken van de werkzaamheidsgraad van 50-plus-
sers betekent dat de uittrede uit de arbeidsmarkt uitge-
steld wordt.

Tussen 2001 en 2011 nam de gemiddelde uittredeleeftijd
in het Vlaamse Gewest, net als in de andere gewesten,
gestaag toe. In Vlaanderen steeg de uittredeleeftijd van



58,4 jaar in 2001 naar 59,4 jaar in 2011. Daarmee groeide

de uittredeleeftijd in het Vlaamse Gewest gemiddeld ge- 2.78 Uittredeleeftijd

nomen met 1,2 maanden per jaar. Evolutie van de gemiddelde uittredeleeftijd, in 2001 en
Vrouwen trekken zich nog steeds iets vroeger terug uit de 2011%*, naar geslacht, andere gewesten en Belgié, in aantal
arbeidsmarkt dan hun mannelijke collega’s. In 2011 wordt Jaren.

het verschil op minder dan een jaar geraamd; in 2001 was

dit nog meer dan een jaar. 62
61
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negentig een stuk flexibeler geworden. Deze evolutie gaat %
nog steeds verder. 57
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2012. Daarmee ligt het aandeel deeltijdarbeid duidelijk O 2011+ X 2001
hoger dan het EU27-gemiddelde van 19,2% in 2012.
De snellere toename van deeltijdarbeid in Vlaanderen * Raming. ) _ o
.. Bron: Datawarehouse Arbeidsmarkt & Sociale Bescherming bij de KSZ, bewer-
en Belgié kan gedeeltelijk verklaard worden door het king Steunpunt WSE/Departement WSE.

2.79 Deeltijdarbeid
Evolutie van het aandeel deeltijdarbeid bij werkenden (15-64 jaar), van 2000 tot 2012, naar geslacht, gewesten, Belgié en Euro-
pese vergelijking, jaargemiddelde, in %.
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2.80 Tijdelijke arbeid
Evolutie van het aandeel tijdeljjke arbeid bij loontrekkenden (15-64 jaar), van 2000 tot 2012, naar geslacht, gewesten, Belgié en
Europese vergelijking, jaargemiddelde, in %.
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2.81 Atypische arbeid

Aandeel loontrekkenden met een atypisch contract (15-64 jaar) in 2012, naar geslacht, gewesten, Belgié en Europese vergelij-

king, jaargemiddelde, in %.
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succes van maatregelen op het gebied van loopbaanon-
derbreking en tijdskrediet. Deeltijdarbeid is overigens
nog steeds in hoge mate een vrouwelijk verschijnsel. De
meerderheid van de Vlaamse vrouwen die een deeltijdse
baan hebben, geeft aan dit te doen omwille van de com-
binatie arbeid-gezin. In 2012 waren 45,2% van de wer-
kende vrouwen deeltijds aan de slag tegen 8,7% bij de
mannen. Eenzelfde verschil is er in het Waalse Gewest,
in het Brusselse Hoofdstedelijk Gewest is er weliswaar
een kleinere kloof.

Het aandeel tijdelijk werkende loontrekkenden kent in
het Vlaamse Gewest de voorbije jaren een schommelend
verloop en blijft meestal hangen tussen de 6,5 a 8%. Dat
is een stuk lager dan het EU27-gemiddelde van 13,7% in
2012. Het contract voor onbepaalde duur blijkt meer de
norm te zijn in Vlaanderen dan in de rest van Europa.
Tijdelijke arbeid is net als deeltijdarbeid een overwegend
vrouwelijke aangelegenheid, maar minder uitgesproken.
In 2012 waren 75 op de 1.000 van de Vlaamse werkende
vrouwen met een tijdelijk contract aan de slag, tegenover
circa 56 op de 1.000 mannen. Tijdelijke arbeid is ook sterk
leeftijdsgebonden en blijkt vooral een jongerenzaak te
zijn. Bij Vlaamse jongeren komen tijdelijke arbeidsover-
eenkomsten relatief meer voor dan bij de totale bevolking
op arbeidsleeftijd, maar minder dan bij tal van hun Euro-
pese leeftijdsgenoten. Dit onderlijnt het belang van tijde-
lijk werk als intredekanaal op de arbeidsmarkt.

Er is ook nog de arbeid volgens een afwijkend uur-
rooster (atypische arbeid). Opvallend is dat vrouwen
meer op zaterdag en zondag werken dan mannen. Beide
vormen van atypisch werk zijn de voorbije jaren overwe-
gend toegenomen. Nachtwerk, avondwerk en ploegen-
arbeid komt dan weer meer voor bij mannen. Deze drie
atypische werkvormen zijn de laatste jaren een beetje aan
het afbrokkelen. Opvallend is dat de Vlamingen gemid-
deld genomen minder in afwijkende arbeidsvormen te-
werkgesteld zijn dan hun collega’s elders in de Europese
Unie.
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Werkenden naar sector

Er zijn gemiddeld 2.744.755 werkenden in Vlaanderen
anno 2012. Dat zijn er quasi evenveel als in 2011. Daarvan
zijn er nagenoeg 84% aan de slag als loontrekkende en de
resterende groep werkt als zelfstandige of helper.

In vergelijking met 2006 zijn er ongeveer 5% meer wer-
kenden in 2012. De tewerkstellingsevolutie kent een ver-
schillend patroon naargelang de hoofdsector. Terwijl het
aantal werkenden in de primaire en secundaire sectoren
hoofdzakelijk afkalft over de periode 2006-2012, neemt de
werkzaamheid nog overwegend toe in de dienstensecto-
ren. In de quartaire sector, waar initieel weinig te merken
viel van de crisis, stabiliseert het aantal werkenden zich
vanaf 2010. Dit is wellicht het gevolg van besparingen en

2.82 Werkenden naar sector

Evolutie van het aantal werkenden (15-64 jaar), van 2007 tot
2012, naar hoofdsector (op basis van NACE-Bel 2008), jaar-
op-jaar wijziging, in %.
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rationaliseringen bij de overheid. Ook in de conjunctuur-
gevoeligere tertiaire sector is de groei van het aantal wer-
kenden in 2010 en 2011 stilgevallen in 2012.

De verdeling van het aantal werkenden naar hoofdsector
toont aan dat Vlaanderen een diensteneconomie is waar
46,1% aan het werk is in de tertiaire sector en 31,3% in de
quartaire sector. De industrie en bouw is goed voor 20,5%
van de werkenden en de rest is werkzaam in de landbouw.

Werkbaar werk

Om de uitstroom uit de arbeidsmarkt te beperken en wer-
kenden langer actief te houden, is ook aandacht vereist
voor werkbaar werk of een kwaliteitsvolle job. Het Pact
2020 voorziet dat de werkbaarheidsgraad, die het aandeel
werkenden met een kwaliteitsvolle baan weergeeft, bij
zowel werknemers als zelfstandige ondernemers jaarlijks
gemiddeld met 0,5 procentpunt groeit. De werkbaar-
heidsgraad zou daardoor tegen 2020 verhogen tot min-
stens 60% voor werknemers en zo dicht mogelijk bij 55%
komen voor zelfstandigen.

Het aandeel van de Vlaamse werknemers dat een kwali-
teitsvolle job heeft op het vlak van psychische vermoeid-
heid (werkstress), welbevinden in het werk, leermoge-
lijkheden en werk-privé-balans is gestegen van 52,3%

in 2004 naar 54,6 % in 2013. Tussen 2004 en 2007 nam de
werkbaarheidsgraad toe met 1,8 procentpunt; nadien bleef
de groei stokken met de komst van de economische crisis.
Werkstress blijft het grootste knelpunt voor de werkbaar-
heid van loontrekkende jobs. Ook in 2013 wijkt de werk-
baarheidsgraad voor vrouwen en sommige kansengroepen
af van de globale werkbaarheid bij de werknemers. Zowel
voor de vrouwen als voor de laaggeschoolde loontrekken-
den, de personen met een handicap en de 50-54-jarigen ligt

2.83 Werkbaarheidsgraad

2.84 Werkbaarheidsindicatoren
Evolutie van de werkbaarheidsindicatoren, van 2004 tot
2013, naar beroepsstatuut, % niet-problematisch.
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de werkbaarheidsgraad lager dan algemeen genomen het
geval is. Enkel bij de 55-plussers is dat net andersom.

Anno 2013 wordt een werkbaarheidsgraad bij de zelf-
standige ondernemers opgetekend van 51,4%. Waar

er tussen 2007 en 2010 nauwelijks evolutie was in de
werkbaarheidsgraad van de zelfstandigen, is er in 2013
een toename met 3,6 procentpunten in vergelijking met
de meting in 2010. Bij de zelfstandige 50-plussers ligt de
werkbaarheidsgraad hoger dan globaal; bij vrouwen en
laaggeschoolden is dat niet zo. Net zoals bij de loontrek-
kenden is werkstress ook bij de zelfstandigen het belang-
rijkste knelpunt om te komen tot meer werkbaar werk.

Evolutie van de werkbaarheidsgraad, van 2004 tot 2013, naar beroepsstatuut en kansengroepen, in %.
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Werkloosheid

Om de werkloosheid nader te belichten wordt zowel ge-
bruik gemaakt van enquétegegevens (EAK/LFS) als van
administratieve VDAB-data. Enige voorzichtigheid is
hierbij geboden aangezien de werkloosheidsgegevens uit
de EAK niet noodzakelijk overeenkomen met de adminis-
tratieve werkloosheidssituatie. De meetmethode van de
EAK heeft als gevolg dat een aantal werklozen die admi-
nistratief ‘niet-werkend werkzoekend’ zijn, beschouwd
wordt als ‘niet beschikbaar voor de arbeidsmarkt’, en dus
tot de niet-beroepsactieve bevolking gerekend wordt en
bijgevolg ook niet meegenomen wordt in de berekening
van de werkloosheidsgraad. Dit leidt tot een onderschat-
ting in vergelijking met de reéle administratieve situatie
op basis van de inschrijving bij een officiéle bemidde-
lingsdienst zoals de VDAB.

ILO-werkloosheidsgraad

In 2013 steeg de globale ILO-werkloosheidsgraad (15-64
jaar) in het Vlaamse Gewest verder tot 5,1%. De Vlaamse
werkloosheidsgraad blijft ruim onder het niveau van Bel-
gié en de andere gewesten. Net zoals de voorgaande jaren
waren Vlamingen op beroepsactieve leeftijd minder vaak
op zoek naar een job dan gemiddeld genomen in de Eu-
ropese Unie. Enkel Oostenrijk scoort beter in 2013, zoals
het ook al deed in 2011 en 2012. Duitsland is het enige
land dat in 2013 een lagere werkloosheidsgraad laat opte-
kenen dan in 2008. In lidstaten die erg hard door de crisis
getroffen worden zoals Griekenland, Spanje, Portugal en
Cyprus neemt de werkloosheid aanzienlijk toe tussen 2008
en 2013. Ook bij nieuwkomer Kroatié is dat het geval.

2.85 ILO-werkloosheidsgraad globaal

2.86 Langdurige werkloosheid

Evolutie van het aandeel langdurig werklozen (langer dan 12
maanden) binnen de totale groep ILO-werklozen (+15 jaar),
van 2005 tot 2013*, Europese vergelijking, jaargemiddelde,
in %.
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* Tijdreeksbreuk vanaf 2011, behalve voor EU28.
Bron: Eurostat LFS, ADS EAK, bewerking Steunpunt WSE/Departement WSE.

De vrouwelijke werkloosheidsgraad is in 2013, net zoals
in 2012, quasi even hoog als de mannelijke zodat de gen-
derkloof zo goed als verdwenen is. In Vlaanderen zijn

de vrouwen ook minder vaak werkloos dan in de andere
gewesten en in de rest van de EU met uitzondering van
Oostenrijk en Duitsland.

Meer dan 16 op de 100 jongeren (15-24 jaar) die zich aan-
bieden op de arbeidsmarkt hebben geen baan in 2013.

Evolutie* van de ILO-werkloosheidsgraad (15-64 jaar), van 2000 tot 2013, naar geslacht, leeftijd, onderwijsniveau**, nationali-

teit*** en geboorteland***, jaargemiddelde, in %.

lzmmmlzmmmlmmmmmm

Totaal 4,3 4,0 4,9 57 5,4
Mannen 3,2 3,6 4,3 52 4,6
Vrouwen 5,9 4,5 5,7 6,3 6,6
15-24 jaar 11,3 10,0 11,6 15,5 13,6
25-49 jaar 3,7 3,4 4,2 4,9 4,6
50-64 jaar 2,7 2,6 3,8 3,3 4,2
55-64 jaar - - 3,8 - 3,5
Laaggeschoold 5,8 5,0 6,2 7.4 7.0
Middengeschoold 3,1 3,3 4,0 4,3 4,6
Hooggeschoold 1,8 1,7 2,5 2,4 2,7
Belgen 3,9 BY 4,5 53 51
EU-burger (exclusief Belgen) 7,2 6,3 8,4 8,3 7.1
Niet-EU-burger 239 21,5 253 273 254

Geboren in Belgié - - - -
Geboren in ander land EU - - - -
Geboren buiten EU - - - -

55 50 4,4 519 5,0 52 4,3 4,6

4,8 4,3 3,8 3,7 5,0 52 4,2 4,6 51
6,3 58 5,1 4,2 5,0 51 4,4 4,5 5,0
14,2 1225 19,7 10,5 15,7 156 12,7 12,8 16,6
4,6 4,0 BI5) 52 50 4,3 B 4,1 4,3
4,3 4,8 4,0 3,6 Bi9) 4,0 3,4 3,0 3,4
3,8 4,6 BI5) 3,6 4,3 4,0 3,4 3,0 3,8
7.9 7.5 6,3 6,0 6,9 8,0 7.1 7.1 8,9
4,2 3,8 3,7 3,2 3,8 3,9 3,1 3,9 5,0
2,6 2,5 1.9 1,9 2,5 2,6 2,1 2,8 3,5
5,1 4,6 4,0 35 4,5 4,7 3,8 B19) 4,5
72 72 6,5 6,8 8,6 8,8 8.2 8,9 €)3)
252 252 21,4 233 21,6 24,7 199 246 226
4,8 4,2 3,9 3,3 4,2 4,3 3,5 3,5 4,2
6,7 8,5 6,9 6,1 8,0 8,4 6,7 7.9 7.1
19,9 19,2 15,7 14,8 16,9 17,7 15,0 17,4 16,0

*In 2011 wijzigde de bevraging waardoor een deel van de werkzoekenden verschoof naar de niet-beroepsactieven. Hierdoor zijn de data vanaf 2011 niet vol-

ledig vergelijkbaar met die van de jaren voordien.
** 25-64 jaar.

**% Tot en met 2004 is de EU gelijk aan EU15, in 2005 en 2006 EU25 en vanaf 2007 EU27.

Bron: ADS EAK, bewerking Steunpunt WSE/Departement WSE.
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2.87 Werkloosheidskloven

Evolutie van het verschil in de ILO-werkloosheidsgraad* tussen mannen en vrouwen, tussen 15-49-jarigen en 50-64-jarigen, tus-
sen Belgen en niet-EU-burgers**, tussen personen geboren in de huidige verblijfplaats (= geboorteland) en geboren buiten de
EU** en tussen midden/hooggeschoolden en laaggeschoolden, van 2000 tot 2013, in procentpunten.

2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013
0
D.JJJMJJJHJM | |
s
10—
15— &
-20 N ] L] ) = || _
-25

[ Genderkloof W Leeftijdskloof

* Het gaat telkens om alle 15-64-jarigen, behalve bij de onderwijskloof (25-64 jaar).

** EU: tot 2004 EU15, in 2005 en 2006 EU25 en vanaf 2007 EU27.
Bron: ADS EAK, bewerking Steunpunt WSE/Departement WSE.

De werkloosheidsgraad bij de jongeren ligt ruim 3 keer
70 hoog dan het globale gemiddelde. Bovendien wordt
deze groep hard getroffen door de gevolgen van de eco-
nomische crisis met een sterke groei van de werkloos-
heidsgraad in 2009 en 2010 ten opzichte van 2008. Gebrek
aan werkervaring speelt de jongeren parten. Maar bij het
aantrekken van de arbeidsmarkt behoren zij doorgaans
bij de eersten die terug aan de slag kunnen gaan.

Bij de 50-plussers blijft de werkloosheidsgraad beperkt
tot 3,4%. Dit wil niet zeggen dat deze leeftijdsgroep volop
aan het werk is, maar veeleer dat heel wat ouderen zich

2.88 ILO-werkloosheidsgraad internationaal

[ Nationaliteitskloof

[ Onderwijskloof [l Herkomstkloof

niet langer op de arbeidsmarkt aanbieden.

Ook de laaggeschoolden lopen naast de ondervertegen-
woordiging op het vlak van werkzaamheid, een hoger
risico op werkloosheid. In vergelijking met de andere
gewesten en de meeste Europese landen ligt de werkloos-
heidsgraad eerder laag.

De achterstand van personen met een nationaliteit van
buiten de Europese Unie op de Vlaamse arbeidsmarkt
komt ook sterk tot uiting in de werkloosheidscijfers. De

Evolutie van de ILO-werkloosheidsgraad (15-64 jaar), in 2008 en 2013, naar gewesten en Europese vergelijking, jaargemiddelde,

in %.

30

25

20

15

X

10 H

X

DX
]
X

Spanje

Kroatié

Cyprus

lerland

Griekenland
Portugal

Slowakije

Bulgarije
Italié

Letland
Litouwen

EU28

Polen
Frankrijk

Estland

Hongarije

Slovenié

Belgié

Finland

Zweden

Malta

Roemenié

Tsjechié

Nederland

Luxemburg

Duitsland

Oostenrijk

Brussels Gewest
Waals Gewest

X 2008 O 2013

Bron: Eurostat LFS, ADS EAK, bewerking Steunpunt WSE/Departement WSE.

Denemarken
Vlaams Gewest

Verenigd Koninkrijk

WERK EN SOCIALE ECONOMIE



ILO-werkloosheidsgraad ligt bij hen in 2013 circa 5 keer
hoger dan bij Vlamingen met de Belgische nationaliteit.
Vertrekkend vanuit het geboorteland noteren de perso-
nen geboren buiten de Europese Unie (16%) een hogere
werkloosheidsgraad dan de in Belgié geboren personen
(4,2%), doch een stuk lager dan die van personen met een
nationaliteit van buiten de EU27 (22,6 %).

In het Vlaamse Gewest nam het aandeel langdurig werk-
lozen binnen het totale aantal ILO-werklozen (+15-jarigen)
lichtjes toe in 2006 om vervolgens in dalende lijn te gaan.
Mogelijk is dat het gevolg van de gunstige economische
tijden en de striktere opvolging van de werkzoekenden.
Door het cohorte-effect vertaalde de conjunctuuromslag in
2008 zich echter pas in 2010 in een stijging van de langdu-
rige werkloosheid. Vanaf 2011 brokkelt het aandeel langdu-
rig werklozen in Vlaanderen terug af. In geheel de periode
2005-2013 is het Vlaamse aandeel werklozen, die langer dan
12 maanden op zoek zijn naar een job, lager dan in de EU28.

Werkzoekenden

De werkloosheid reageert doorgaans met enige vertraging
op de conjunctuurevolutie. De vertraging van de economie
en de financiéle crisis in de loop van 2008 deden de toe-
name van de niet-werkende werkzoekenden (NWWZ)
pieken in 2009 (+20,1%). Het (partiéle) economisch herstel
na 2009 remde het groeitempo van de werkloosheidscij-
fers in 2010 (+2,7%) af. Sinds september 2010 daalde het
aantal NWWZ en telde Vlaanderen telkens minder werk-
zoekenden dan in de overeenkomstige maand een jaar eer-
der. Over gans 2011 genomen verminderde de werkzoe-
kendenpopulatie met 6,4%. Eind september 2011 brokkelt
het dalingsritme af, een eerste teken dat de economische
groeivertraging begint door te sijpelen in de werkloos-
heidstatistieken. Vanaf begin 2012 neemt het aantal niet-
werkende werkzoekenden maand na maand toe om op

2.90 Niet-werkende werkzoekenden verloop

2.89 VDAB-werkloosheidsgraad
Evolutie van de VDAB-werkloosheidsgraad, van 2000 tot
2013, naar geslacht, jaargemiddelde, in %.
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jaarbasis met 4,8% te stijgen. Dit is gedeeltelijk het gevolg
van de sombere economische context als gevolg van de
eurocrisis en deels te verklaren door de bijstelling van de
wijze waarop startende uitzendkrachten worden uitge-
schreven. Ook in 2013 groeit de werkloosheid verder aan
(+8,5%) en de eerste maandcijfers van 2014 laten eveneens
een verdere toename optekenen.

Niet alle groepen worden in dezelfde mate getroffen door
de werkloosheid.

In 2013 stijgt vooral de mannelijke werkloosheid (+10,7 %),
onder andere door banenverlies in de conjunctuurgevoe-
lige industrie, waardoor het overwicht aan werkzoekende
mannen behouden blijft. De tertiaire en quartaire secto-
ren, waarin meer vrouwen werken, bieden beter weer-
stand aan de crisis. De vrouwelijke VDAB-werkloos-
heidsgraad is anno 2013 even hoog als de mannelijke,
waarmee de genderkloof verdwijnt.

Evolutie van de niet-werkende werkzoekenden, van 2008 tot 2014, maandcijfers, jaar-op-jaar verschillen in %.
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2.91 Niet-werkende werkzoekenden naar kenmerken

Evolutie van de niet-werkende werkzoekenden, van 2002 tot 2013, naar enkele kenmerken, jaargemiddelde.

2002 2003 | 2004 ] 2005] 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011] 2012 | 2013]

Totaal (aantal)

187.023 207.806 225.633 235.344 216.762 180.396 168.890 202.808 208.242 195.008 204.437 221.901

Geslacht (aandeel in %)

mannen 46,2 47,0 46,7 46,2
vrouwen 53,8 53,0 53,3 53,8
Leeftijd (aandeel in %)

< 25 jaar 26,9 27,1 25,7 24,0
25-49 jaar 65,4 64,3 62,1 59,1
+ 50 jaar 7,7 8,6 12,2 17,0
Studieniveau (aandeel in %)

laaggeschoold 53,5 51,5 51,0 51,3
middengeschoold 32,1 33,2 33,1 33,4
hooggeschoold 14,3 15,3 15,9 15,3
Werkloosheidsduur (aandeel in %)

kortdurig (< 1 jaar) 64,9 62,8 58,9 56,9
langdurig (= 1jaar) 35,1 37,2 41,1 43,1
Herkomst (origine)* (aandeel in %)

EU 85,0 84,1 83,9 83,7
niet-EU 15,0 15,9 16,1 16,3
Arbeidshandicap (aandeel in %)

neen 90,0 89,9 89,3 88,2
ja 10,0 10,1 10,7 11,8

46,5 46,6 47,8 52,0 51,9 51,2 52,7 53,7
53,5 53,4 52,2 48,0 48,1 48,8 47,3 46,3
21,8 20,4 20,6 22,4 21,8 21,1 22,0 22,2
57,0 54,3 52,5 53,3 53,0 52,4 53,1 54,0
21,2 25,3 26,8 24,3 25,2 26,6 24,9 23,8
51,5 51,8 52,6 51,1 50,5 50,1 49,0 471
334 32,8 32,4 334 33,5 33,9 34,9 36,0
15,2 15,4 14,9 15,5 16,0 16,0 16,2 17,0
52,0 53,4 57,6 61,0 56,9 56,1 57,8 58,3
48,0 46,6 42,4 39,0 43,1 43,9 42,2 a1,7
83,4 80,3 79,3 78,4 77,2 75,7 74,4 74,4
16,6 19,7 20,7 21,6 22,8 24,3 25,6 25,6
87,1 84,7 83,1 84,8 85,7 85,7 87,0 86,8
12,2 15,3 16,9 15,2 14,3 14,3 13,0 13,2

* V66r 2007 was de indeling naar origine gebaseerd op nationaliteit, de vrijwillige registratie als persoon van vreemde herkomst en een door de studiedienst van
de VDAB ontwikkeld naamherkeningsprogramma. Vanaf 2007 is de indeling naar origine gebaseerd op de huidige en de vorige nationaliteit. Doordat nu van
alle NWW?Z de vorige nationaliteit gekend is, zijn er een aantal NWW?Z verschoven van de categorie EU27 naar niet-EU27. Er is vanaf 2007 dus een breuk in de
tijdreeks. Vanaf 2013, met de toetreding van Kroatié tot de EU, wordt er gewerkt met EU28.

Bron: VDAB.

De conjunctuurgevoelige jeugdwerkloosheid groeit met
9,3% op jaarbasis in 2013. De slabakkende conjunctuur
remt de jongeren af in het vinden van een (eerste) job. Bij de
50-plussers is er eveneens een jaar-op-jaar toename, welis-
waar beperkt tot 3,9%. De oudere werkzoekenden moeten
immers langer beschikbaar blijven voor de arbeidsmarkt.

In vergelijking met 2012 nemen de laaggeschoolde werk-
zoekenden in 2013 toe met 4,4%. Dat is minder dan de mid-
dengeschoolden (+11,9%) en de hooggeschoolden (+13,8%).
De VDAB wijst er op dat de tragere toename van de werk-
zoekende laaggeschoolden onder meer het gevolg is van de
wisseling van de generaties. Oudere leeftijdsgroepen die de
arbeidsmarkt verlaten, hadden minder studiekansen dan de
generaties die hen volgden. Daarnaast tekent de aarzelende
conjunctuur zich af in de toename van de hooggeschoolde
werkloosheid. De relatief grotere groei is het gevolg van
zowel de lage vertrekbasis als de slabakkende economie.

Door de aanhoudende werkloosheidsklim neemt niet al-
leen de kortdurige werkloosheid (+9,3%) toe in 2013, maar
gaat het aantal personen die langer dan 1 jaar werkzoe-
kend zijn (+7,4%) eveneens de hoogte in.

De werkloosheid van personen van vreemde herkomst
vermeerdert op jaarbasis met 10,3% in 2013. Deze evolutie
wordt niet alleen bepaald door de zwakke conjunctuur;
maar wordt mee veroorzaakt door de zwakke arbeids-
marktpositie van werkzoekende personen van vreemde
herkomst en de jonge leeftijdsopbouw.

Het aantal werkzoekenden met een arbeidshandicap stijgt
in 2013 met 9,8% op jaarbasis. Dat is meer dan het globale
werkloosheidscijfer of dat van de niet-gehandicapte werk-
zoekenden.

Aansluitings(groblemen) tussen
vraag en aanbod

De (mis)match tussen vraag en aanbod op de arbeids-
markt wordt hier belicht aan de hand van de openstaande
vacatures, de spanningsratio en de knelpuntberoepen.

Openstaande vacatures

De impact van de economische conjunctuur op de vacatu-
restatistiecken van de VDAB weerspiegelt zich, zij het met
vertraging, in de evolutie van het aantal openstaande

2.92 Openstaande vacatures

Evolutie van het gemiddeld aantal openstaande vacatures
(NEC zonder uitzendopdrachten)* per maand, van 2001 tot
2013, jaar-op-jaar wijziging, in %.
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* Vacatures voor studentenjobs worden niet meer meegeteld bij het NEC
zonder uitzendopdrachten. Herrekende cijfers zodanig dat vergelijkingen met
het verleden correct zijn.

Bron: VDAB.
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jobaanbiedingen die de voorraad van beschikbare va-
catures op een bepaald ogenblik weergeven. De Vlaamse
vacaturemarkt kende de afgelopen 5 jaar een uiterst wis-
selend verloop. In 2008 beleefde deze markt het laatste
topjaar voor de financieel-economische crisis. Na de
terugval in 2009 volgden er 2 jaren van herstel. In 2012
begon het aantal openstaande vacatures te dalen, hoe-
wel het globale vacaturepeil nog steeds vrij hoog bleef
in vergelijking met de periode voor de crisis. Er werden
dan nog 45.800 openstaande vacatures per maand geteld.
In 2013 wordt de terugval intenser en zijn er gemiddeld
39.700 openstaande werkaanbiedingen per maand.

Spanningsratio

In tijden van laagconjunctuur of crisis neemt de krapte op
de arbeidsmarkt gewoonlijk af. Een vermindering van de
krapte komt tot uiting in een stijgende spanningsratio,
die de verhouding weergeeft van het aantal niet-werken-
de werkzoekenden per openstaande VDAB-vacature. Op-
merkelijk is dat de Vlaamse arbeidsmarkt in het crisisjaar
2009 en ook in 2010 bijzonder krap bleef. Het jaar nadien
werd zelfs een krapterecord bereikt met een uiterst lage
spanningsratio van 3,8. In 2012, toen de economie en de
arbeidsmarkt temperden, wordt de krapte lichtjes terug-
gebracht tot 4,5 niet-werkende werkzoekenden per open-
staande werkaanbieding. Die stijgende tendens zet zich
door in 2013 wanneer de spanningsratio verder opklimt
naar 5,6.

Knelpuntberoepen

Uit de vacatures van de VDAB worden de zogenaamde
knelpuntberoepen geselecteerd. Werkgevers hebben
het bij knelpuntberoepen minder gemakkelijk om een
geschikte kandidaat te vinden, maar het is niet zo dat
alle vacatures voor knelpuntberoepen moeilijk ingevuld
geraken.

2.94 Werkzaamheidsgraad naar gezinssamenstelling

2.93 Spanningsratio

Evolutie van de verhouding tussen het aantal niet-werkende
werkzoekenden en het aantal openstaande vacatures*, van
2000 tot 2013, gemiddelde januari-december.
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* Vacatures voor studentenjobs worden niet meer meegeteld bij het NEC
zonder uitzendopdrachten. Herrekende cijfers zodanig dat vergelijkingen met
het verleden correct zijn.

Bron: VDAB, bewerking Steunpunt WSE/Departement WSE, bewerking SVR.

De lijst met knelpuntberoepen gepubliceerd in 2014 toont
aan dat de grootste knelpuntberoepen in Vlaanderen

nog steeds dezelfde zijn. Naast onder meer beroepen

uit de horeca of de gezondheidszorg, blijft de zoektocht
naar technisch geschoold personeel moeizaam verlopen.
De grootste uitdaging zijn de structurele, kwantitatieve
knelpuntberoepen. Er is en blijft een groot tekort aan
technisch geschoolde arbeidskrachten. Nog steeds kiezen
te weinig jongeren voor opleidingen die voorbereiden op
deze technische beroepen.

Toch zijn er een aantal verschuivingen in vergelijking met
vorig jaar. Zo stelt de VDAB vast dat er door de grotere
internationale concurrentie voor het eerst in jaren een
daling is in het aantal knelpuntberoepen in de bouw. Een
beroep zoals schilder-decorateur verdwijnt dit jaar uit de
lijst met knelpuntberoepen. Een andere klassieker, zoals
boekhouder, verdwijnt eveneens van de lijst.

Evolutie werkzaamheidsgraad (25-49 jaar), van 2006 tot 2012, naar geslacht en gezinssamenstelling, jaargemiddelde, in %.
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2.95 Deeltijdarbeid naar gezinssamenstelling

Evolutie aandeel deeltijdarbeid bij werkenden (25-49 jaar), in 2006 en 2012, naar geslacht en gezinssamenstelling, jaargemid-

delde, in %.
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Combinatie arbeid en gezin

Hier wordt even stilgestaan bij de werkzaamheid en deel-
tijdarbeid naar gezinssituatie. Ook inactiviteit en deeltijds
werk omwille van gebrek aan opvang komt aan bod.

Werkzaamheid en deeltijdwerk

Vlaamse werknemers tussen 25 en 49 jaar hebben een
hoge werkzaamheid. Veel gezinnen ondervinden moei-
lijkheden om de zorg voor hun kinderen of andere per-
sonen te combineren met betaalde arbeid. Dit vertaalt
zich anno 2012, niettegenstaande een verhoging ten
opzichte van 2006, nog steeds in een lagere arbeidspar-
ticipatie van vrouwen naarmate er in het gezin meer
kinderen aanwezig zijn. Zo zijn 7 op de 10 vrouwen die
samenwonen met een partner en 3 of meer kinderen

2.96 Gebrek aan opvang

Evolutie van het aandeel vrouwen (15-64 jaar) dat niet of
deeltijds werkt omwille van zorgverantwoordelijkheden en
gebrek aan gepaste opvang, van 2006 tot 2012, in %.
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hebben, aan het werk tegen ruim 9 op de 10 mannen in
dezelfde situatie.

Vrouwen werken ook vaker deeltijds dan mannen (41%
tegen 5%). Bij vrouwen met een partner en 3 of meerdere
kinderen loopt dit op tot 58% in 2012.

Inactiviteit en deeltijds werk omwille van
gebrek aan opvang

In 2012 geeft ruim 39% van de Vlaamse vrouwen met
zorgverantwoordelijkheden aan inactief te zijn of deeltijds
te werken omwille van het ontbreken of het zich niet kun-
nen veroorloven van gepaste opvang voor kinderen en
afhankelijke personen. Dat zijn er 5,4 procentpunten min-
der dan in 2011. Anno 2012 ligt het aandeel vrouwen met
zorgverantwoordelijkheden die inactief zijn of deeltijds
werken omwille van het gebrek aan opvangdiensten in
het Waalse Gewest (37,7 %) iets lager en in het Brusselse
Hoofdstedelijk Gewest (48,7%) hoger dan in Vlaanderen.

Activerend arbeidsmarktbeleid

In het regeerakkoord 2009-2014 werden 4 strategische
doelstellingen overeengekomen op vlak van werkgelegen-
heidsbeleid. Via activering wil de overheid meer mensen
aan het werk krijgen en houden. Ook competenties ver-
sterken en loopbanen ondersteunen behoren tot de top-
prioriteiten. Tot slot werd er ingezet op een versterking
van de sociale economie. De verschillende werkgelegen-
heidsakkoorden die de Vlaamse Regering afsloot met de
sociale partners versterken dit beleid. Eind december
2011 keurde de Vlaamse Regering de alternatieve maat-
regelen ter vervanging van de jobkorting goed. Hiermee
wordt ingezet op de activering van kwetsbare groepen op
de arbeidsmarkt. Met het loopbaanakkoord van 17 febru-
ari 2012 trachten werkgevers, werknemers en regering
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een antwoord te formuleren op de uitdagingen van de ar-
beidsmarkt. De aandacht gaat prioritair naar 2 kwetsbare
doelgroepen: de jongeren met onvoldoende kwalificaties
en de 50-plussers.

Versterkt inzetten op activering

Het Vlaamse regeerakkoord 2009-2014 spreekt de ambitie
uit om het activerend arbeidsmarktbeleid te continueren
en zelfs te versterken. Wie zijn job verliest, moet kun-

nen rekenen op een aangepaste begeleiding naar werk.
De Vlaamse overheid gebruikt daarvoor ook specifieke
tewerkstellingsstimuli. Worden verder besproken: het
sluitende maatpak voor werkzoekenden, aanpak mid-
dellangdurig en langdurig werkzoekenden, activering
werkzoekenden uit kansengroepen en enkele specifieke
tewerkstellings- en opleidingsmaatregelen.

Sluitend maatpak voor werkzoekenden

In 2010 werd het sluitende maatpak voor kortdurig
werkzoekenden tot 50 jaar ingevoerd. Dit is een preven-
tieve aanpak waarbij de werkzoekende, athankelijk van
zijn profiel en behoefte, een aanbod ontvangt gaande van
lichte bemiddeling tot een intensief bemiddelingstraject of
een intensief begeleidingstraject. Werkzoekenden ouder
dan 25 jaar die na 9 maanden nog geen nieuwe job von-
den én nog niet startten met een intensieve bemiddeling
of begeleiding worden opgenomen in een intensief bege-
leidingstraject. Voor werkzoekenden jonger dan 25 jaar
gebeurt dit voor de vierde maand na inschrijving.

In de doelstellingen van de beheersovereenkomst van

de VDAB wordt gefocust op de uitstroom naar werk 12
maanden na de inschrijving. Gezien de dienstverlening
naar leeftijd anders is, werden er ook andere uitstroom-
normen vastgelegd.

Globaal is 57,1% van de jongeren, die zich tussen januari

2.97 Uitstroom naar werk

en december 2012 inschreven bij de VDAB, 12 maanden
later aan het werk. Hiermee wordt de doelstelling van
57% van het Jeugdwerkplan, zoals het sluitend maatpak
voor jongeren noemt, gehaald. In vergelijking met de
voorgaande jaren is er een afname van de uitstroom naar
werk van de jonge werkzoekenden. Jonge werkzoekenden
uit de kansengroepen worden vaker opgenomen in een
begeleidingstraject, maar hun lagere uitstroom naar werk
baart zorgen.

Twaalf maanden na hun inschrijving als werkzoekende

is 47,6% van de werkzoekenden tussen 25 en 50 jaar op-
nieuw aan het werk. Voor deze doelgroep wordt de doel-
stelling uit de beheersovereenkomst niet gehaald (51%)
en zien we dat de uitstroom naar werk onder druk komt
te staan.

Ook binnen de leeftijdsklasse 50-plus is de uitstroom naar
werk 1 jaar na inschrijving licht gedaald. Met een uit-
stroom van 33,6% in december 2012 wordt de doelstelling
van 36% niet behaald. Ook blijft de uitstroom in vergelij-
king met de andere leeftijdsgroepen laag.

Middellangdurig (1-2 jaar) en langdurig
(> 2 jaar) werkzoekenden

De doelgroep niet-werkende werkzoekenden die tussen
de 1 jaar en 2 jaar geleden werkloos werd, neemt onder
invloed van de aanhoudend mindere conjunctuur onder-
tussen weer toe: in december 2013 waren er 13,7% meer
langdurig werkzoekenden dan een jaar voordien. De
snellere toename van de werkzoekenden die 1 tot 2 jaar
werkzoekend zijn, illustreert het cohorte-effect: een jaar
eerder steeg de kortdurige werkloosheid nog het snelst
als gevolg van de conjuncturele omslag. De zeer langdu-
rige werkloosheid (+8,3%) groeit langzamer. Hoopgevend
is dat de uitstroom voor het 4de kwartaal op rij niet ver-
der daalt, en zelfs een significante stijging laat noteren
(+0,3% op kwartaalbasis). In december 2013 bedraagt
deze 14,0%. Dit resultaat blijft boven de doelstelling van
de beheersovereenkomst van de VDAB (11,5%).

Uitstroom naar werk 6 maanden na deelname aan trajectwerking, globaal totaal en 3 van de 4 prioritaire* kansengroepen in

2013, naar soort traject, in %.
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* Laaggeschoolden, personen met een arbeidshandicap, personen van vreemde herkomst en 50-plussers**.
** 50-plussers zijn momenteel nog niet opgenomen in de curatieve noch in de preventieve werking; hun uitstroom naar werk 6 maanden na traject wordt als

spontaan geregistreerd.
Bron: VDAB, bewerking Departement WSE.
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Activering werkzoekenden uit de kansengroepen

Voor de uitstroom per specifieke kansengroep worden
geen kwantitatieve objectieven vastgesteld. De evolutie
daarvan wordt wel gemonitord. De kansengroep met de
hoogste uitstroomkansen zijn de personen van vreemde
herkomst: 20,3% stroomt uit naar werk (laatste kwartaal
2013). Daarop volgt de groep laaggeschoolden (19,1%). Bij
de arbeidsgehandicapten en 50-plussers ligt de uitstroom
een pak lager (respectievelijk 10,8% en 9,2%). Er is een
duidelijk onderscheid te maken tussen ouderen enerzijds
en de andere 3 groepen anderzijds. De uitstroom naar
werk van personen van vreemde herkomst, arbeidsgehan-
dicapten en laaggeschoolden is onderworpen aan een da-
lende (conjunctuurgevoelige) trend, die zich doorheen de
laatste drie kwartalen van 2013 heeft gestabiliseerd. Daar-
entegen stijgt de tewerkstelling van 50-plussers gestaag.

Hoewel er geen doelstellingen meer geformuleerd worden,
monitort de VDAB de resultaten na deelname aan traject-
werking. De focus ligt hierbij op de uitstroom naar werk 6
maanden na het einde van het traject. Er wordt eveneens
een onderscheid gemaakt tussen de preventieve en de cu-
ratieve werking. Bij de 50-plussers, die momenteel nog niet
zijn opgenomen in de curatieve noch in de preventieve wer-
king, is 34,3% een half jaar na het einde van een (spontaan)
traject aan het werk (tegenover 35,9% in 2012).

Globaal is de uitstroom naar werk het grootst bij spontane
trajecten (56,7 % tegenover 59,8% in 2012), gevolgd door
preventieve werking (52,7 % tegenover 55% in 2012) en

de curatieve werking (39% tegenover 40,9%). Bij laagge-
schoolden, personen met een arbeidshandicap en perso-
nen van vreemde herkomst ligt de uitstroom naar werk bij
de verscheidene soorten trajecten (spontane, preventieve
werking en curatieve werking) steeds lager dan globaal
het geval is.

Tewerkstellings- en opleidingsmaatregelen

In 2013 werden er 12.423 individuele beroepsopleidin-
gen in de onderneming (IBO) opgestart. Dit zijn er 541
of 4,6% meer dan in 2012. Sinds oktober 2013 kan na een
IBO ook een arbeidsovereenkomst van bepaalde duur
worden afgesloten, wanneer de werkgever aantoont dat
dit de gangbare praktijk is bij aanwervingen. Arbeids-
overeenkomsten van onbepaalde duur blijven evenwel de
regel. De arbeidsovereenkomst na de IBO moet minimaal
de duur van de IBO bedragen. In 2013 werden er 75 IBO’s
afgesloten die gevolgd zullen worden door een contract
van bepaalde duur.

Wat de 4 prioritaire kansengroepen betreft, is er enkel een
toename bij het aantal 50-plussers. 485 personen die een
IBO opstarten in 2013 was ouder dan 50 jaar. Het aandeel
personen met een arbeidshandicap blijft stabiel rond de 7%,
terwijl het aandeel allochtonen een terugval kent tot 12,9%.

Langdurig werkzoekenden kunnen via een tijdelijke op-
leiding en begeleiding een werkervaringstraject volgen
dat voor hen de opstap naar vast werk moet vergemak-

2.98IBO

Evolutie van het aantal gestarte individuele beroepsopleidin-
gen in de onderneming, totaal en in een knelpuntberoep, van
2005 tot 2013.
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2.99 Bereik kansengroepen in IBO

Evolutie van het aandeel deelnemers in een individuele
beroepsopleiding in de onderneming, naar kansengroepen’*,
van 2005 tot 2013, in %.
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* Voor 2007 baseerde VDAB zich op nationaliteit, zelfregistratie en een naam-
herkennings-programma om personen van vreemde herkomst te definiéren.
Sinds 2007 wordt dit geoperationaliseerd via nationaliteit en de historiek van
de nationaliteiten op basis van administratieve data.

Bron: VDAB.

2.100 Werkervaring

Evolutie van het aantal doelgroepwerknemers in werkerva-
ringsplaatsen in het kader van werkervaringsprojecten, van
2001 tot 2012, op 31 december.
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2.101 Tewerkstellingspremie 50-plus
Evolutie van het aantal aangevraagde en toegekende tewerk-
stellingspremies 50-plus, van 2006 tot 2013.
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Bron: VDAB, bewerking Departement WSE.

kelijken. Eind 2012 zijn er 2.398 doelgroepmedewerkers.
Van de bereikte doelgroepwerknemers is iets meer dan de
helft man, zijn ruim 3 op de 5 laaggeschoold, is bijna 1 op
de 6 vijftigplusser, is meer dan 1 op de 3 een persoon van
vreemde herkomst en hebben meer dan 6 op de 100 een
arbeidshandicap. 38,3% van de deelnemers is 6 maanden
na het einde van de werkervaring aan het werk. Daarmee
daalt de uitstroom naar werk in 2012 terug naar het ni-
veau van het crisisjaar 2009.

Tot 1 oktober 2008 bestonden 2 types loonkostensubsidies
voor werkgevers die personen met een arbeidshandicap
in dienst nemen: de Vlaamse Inschakelingspremie (VIP)
en de tegemoetkoming aan werknemers in het kader van
CAO26. Beide premies zijn nu vervangen door de Vliaam-
se Ondersteuningspremie (VOP).

Anno 2012 waren er 11.516 personen met minimaal 1
betaalde VOP premie in de loop van het jaar.

Vanaf april 2006 kunnen werkgevers, die een niet-wer-
kende werkzoekende 50-plusser met een contract van
onbepaalde duur aanwerven, genieten van een loonkos-
tenvermindering.

De tewerkstellingspremie 50-plus is sinds 2008 op
kruissnelheid. Elk jaar worden er ongeveer 5.000 premies
aangevraagd, waarvan er ongeveer 3.500 worden toege-
kend. Net als voorgaande jaren blijkt de premie anno 2013
het meest succesvol bij de aanwerving van 50-54-jarigen
(65,8%) en kortdurig werkzoekenden (83%). Om deze
reden werd de tewerkstellingspremie 50-plus vanaf 1
januari 2013 hervormd en hoger voor langdurig werkzoe-
kenden en 55-plussers. Het leeuwendeel van de premies
wordt uitbetaald voor mannen (68,6%), vooral arbeiders
in de industrie. Het aandeel van sommige kansengroepen
in de toegekende premies ligt een stuk lager: personen
van vreemde herkomst (3,6%), arbeidsgehandicapten
(4,3%) en laaggeschoolden (45%).
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2.102 Opleidingscheques werknemers

Evolutie van het aantal gehonoreerde en nog openstaande
aanvragen naar opleidingscheques voor werknemers, van
2003* tot 2013, naar leeftijdsklasse.
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* 2003 betreft enkel de periode september-december
Bron: VDAB.

Competenties versterken en
loopbanen ondersteunen

In Vlaanderen verlaten nog te veel jongeren de school-
banken met ten hoogste een diploma van het lager secun-
dair onderwijs. Ook op het vlak van deelname aan bijko-
mende opleidingen is er nog een lange weg af te leggen.
De steeds veranderende competentievereisten vergroten
de noodzaak voor de werkenden en de werkzoekenden
om zich tijdig bij te scholen. Het beschikken over aange-
paste competenties stelt mensen in staat een crisis beter
het hoofd te bieden en om hun loopbaan proactief op

te pakken. De Vlaamse overheid is er zich terdege van
bewust dat er moet ingezet worden op meer toekomst-
gerichte competentie- en loopbaanontwikkeling en heeft
een aantal ondersteunende maatregelen en programma’s
lopen: opleidingscheques, loopbaanbegeleiding, active-
rend herstructureringsbeleid en aanmoedigingspremies
voor loopbaanonderbreking en tijdskrediet.

Opleidingscheques werknemers

Om de werknemers ertoe aan te zetten een leven lang te
leren, geeft de overheid een financieel duwtje in de rug.
Sinds september 2003 kunnen, naast bedrijven, ook werk-
nemers opleidingscheques aanvragen om een opleiding
te volgen. Van bij de start was het systeem erg succesvol.
Een wijziging in de regelgeving betreffende de opleiding-
scheques midden 2010 leidde tot een terugval in het aan-
tal aanvragen. Het aantal aangevraagde cheques daalde
van 238.987 in 2009 naar 107.970 in 2013.

Vrouwen blijven relatief meer opleidingscheques aanvra-
gen. Hun aandeel in het totaal schommelt rond de 60%
en blijft stabiel doorheen de jaren (ook na de bijsturing).
20-29-jarigen maken het meeste gebruik van opleiding-
scheques, gevolgd door de 30-39-jarigen. De grootste



daling sinds de gewijzigde reglementering wordt bij de
groep -30-jarigen vastgesteld. Hooggeschoolden maken
veruit het meeste gebruik van opleidingscheques. Zij ne-
men bijna de helft voor hun rekening (50% in 2013). Sinds
de bijsturing ondervond de groep middengeschoolden de
kleinste daling.

Loopbaanbegeleiding

Vanaf 2005 tot midden 2013 kon een werkende elke 6 jaar
terecht bij een erkend centrum voor loopbaandienstverle-
ning of bij de VDAB voor een intensieve loopbaanbege-
leiding.

Vanaf juli 2013 werd het systeem hervormd. Elke werk-
nemer en zelfstandige kan bij de VDAB terecht voor een
loopbaancheque waarmee men 4 uur loopbaanbegelei-
ding kan volgen. Dat kan bij één van de door de VDAB
erkende loopbaancentra in heel Vlaanderen. Elke gebrui-
ker kan elke 6 jaar maximaal 8 uur loopbaanbegeleiding
volgen.

De verwachtingen naar het vernieuwd loopbaanland-
schap waren een verruiming van de markt en meer bur-
gers die loopbaanbegeleiding volgden en nadachten over
hun carriere. Het aantal loopbaancentra is gestegen van
20 loopbaancentra (voor de invoering van loopbaanche-
ques) naar 101 gemandateerde loopbaancentra met in to-
taal 567 vestigingen overheen Vlaanderen begin 2014. Het
aantal unieke klanten is gestegen van gemiddeld 5.786,5
per jaar naar 5.401 unieke klanten op een half jaar.
Tussen 1 juli en 31 december 2013 zijn er 3.634 aanvragen
voor loopbaancheques. Hieruit blijkt dat hooggeschool-
den (68%) meer loopbaancheques aanvragen dan laagge-
schoolden (6%). Vooral mensen tussen de 25-50 jaar (87 %)
volgen loopbaanbegeleiding. Dit is logisch, gezien dat de
periode is waarin veel mensen actief aan hun loopbaan
denken en werken. Net zoals voor de hervorming volgen
meer vrouwen (62%) dan mannen (38%) loopbaanbegelei-
ding.

Activerend herstructureringsbeleid
Indien voor werknemers ontslag onontkoombaar is,
worden ze zo snel mogelijk begeleid naar een nieuwe

job. Dat gebeurt in Vlaanderen via een activerend her-
structureringsbeleid, dat de bruggen van werk naar werk

2.103 Tewerkstellingscellen

verstevigt. Er zijn verscheidene maatregelen in dat kader,
waaronder actieve begeleiding naar werk in de tewerk-
stellingscellen.

Sinds de start van de werking van tewerkstellingscellen
in 2006 werden er 63.400 werknemers na collectief ont-
slag geregistreerd als werkzoekende bij de VDAB. Bijna
56% van alle ingeschreven werkzoekenden werd ook
effectief ingeschreven in een tewerkstellingscel en van die
ingeschrevenen volg(d)en nagenoeg 85% outplacement.
Tussen mei 2006 en december 2013 stroomde ruim 47 %
van de totale groep geregistreerde collectief ontslagen
werknemers uit naar werk. In de afgelopen jaren is de
uitstroomkans naar werk flink gedaald als gevolg van de
economische instabiliteit: van 59,3% in 2006 naar 39,1%
in 2013.

Loopbaanonderbreking

Steeds meer Vlamingen onderbreken hun loopbaan of
verminderen tijdelijk hun arbeidsprestaties. Ze doen hier-
voor een beroep op de verschillende federale stelsels
van loopbaanonderbreking die per sector uitgewerkt
werden. Sinds een aantal jaren zijn er ook bijzondere stel-
sels ingevoerd rond ouderschapsverlof, medische bijstand
en palliatief verlof. In januari 2002 trad ook het nieuwe
federale systeem van tijdskrediet voor de privé-sector in
werking. Ondanks de gestage groei van het aandeel man-
nen in bepaalde stelsels van loopbaanonderbreking, is dit
nog steeds een overwegend vrouwelijke aangelegenheid.
In 2003 waren bijna 3 op de 4 loopbaanonderbrekers
vrouwen; in 2013 zijn er dat nog steeds 2 op de 3.

Werknemers die loopbaanonderbreking of tijdskrediet
opnemen, kunnen sinds 1994 onder bepaalde voorwaar-
den een bijkomende aanmoedigingspremie krijgen van
de Vlaamse overheid. Ook bij de Vlaamse aanmoedi-
gingspremies verschilt de reglementering al naargelang
de sector. In 2013 zijn er 49.852 personen met een aan-
vraag die werd goedgekeurd. Daarvan werkt 49,2% in de
privé, 41,5% bij de overheid en 9,4% in de social profit.
Gegroepeerd naar hoofdcategorieén blijkt ruim 4 op de

5 een premie in verband met zorg te krijgen. De gewone
loopbaanonderbreking vormt de tweede grote groep.
Slechts weinig mensen krijgen een premie enkel voor op-
leiding en ook het aantal personen met een landingsbaan
is in verhouding erg laag. Daarnaast varieert het gebruik

Evolutie van het bereik in en de uitstroom uit de tewerkstellingscellen, van 2006 tot 2013.

2006 _2007] _2008] _2009] 2010 2011 ] _2012] 2013 | Totaal|

Doelgroep collectief ontslag 1.781 6.854
- waarvan ingeschreven in tewerkstellingscel 650 3.980
- waarvan in outplacement 569 2.797
Uitstroom naar werk na 6 maanden

- aantal 1.057 3.822
-in % 59 56

Bron: VDAB, bewerking Departement WSE.

7.896 10.352 9.997 8.719 8.567 9.212 63.378
4.238 6.085 6.661 4.845 4.257 4.709 35.425
BYBY 5.189 5.446 4.416 3.769 4.106 30.029
3.630 4.338 4.395 4.345 4.407 3.602 29.596

46 42 44 50 51 39 47

WERK EN SOCIALE ECONOMIE m



2.104 Loopbaanonderbreking en tijdskrediet

Evolutie van het aantal werknemers in loopbaanonderbreking en tijdskrediet, van 2003 tot 2013, naar geslacht en stelsel, in

fysieke eenheden, jaargemiddelde.

Volledige onderbreking (aantal)
mannen (%)
vrouwen (%)

Vermindering van prestaties (aantal)

mannen (%)

vrouwen (%)

Ouderschapsverlof, medische bijstand, palliatieve zorgen (aantal)

mannen (%)
vrouwen (%)

Tijdskrediet*

Volledige onderbreking (aantal)
mannen (%)

vrouwen (%)

Vermindering van prestaties** (aantal)
mannen (%)

vrouwen (%)

*Sinds 1 januari 2002 in voege in de privé-sector.
**|n 2009 en 2011 is ook crisistijdskrediet meegeteld.
Bron: RVA.

2.105 Vlaamse aanmoedigingspremies
Personen die in de loop van 2013 een Vlaamse aanmoedi-
gingspremie goedgekeurd kregen, naar geslacht en leeftifd,

in aantal.

20.000
15.000
10.000
5.000

; m

Vrouwen Mannen
[ <30 jaar [ 30-39 jaar I 40-49 jaar B 50+

Bron: VSAWSE, bewerking Departement WSE.

van de aanmoedigingspremie naar geslacht en leeftijd.
Vrouwen nemen met circa 73% het leeuwendeel van de
aanmoedigingspremies voor hun rekening. Bijna de helft
van de premieontvangers is tussen de 30 en 39 jaar, de
andere helft is gelijkmatiger verdeeld over de overige
leeftijdsklassen.

Werk maken van een versterkte
sociale economie

De Vlaamse overheid heeft het afgelopen decennium via
de sociale economie heel wat inspanningen geleverd om
duurzame banen te creéren voor mensen die op de regu-
liere arbeidsmarkt moeilijk aan de slag kunnen. Maar de
sociale economie is meer dan alleen maar een instrument
voor de tewerkstelling van kansengroepen. De sector
bestaat uit een reeks van bedrijven en initiatieven die be-
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L2003 2005] 2007|2009 2011 __2013]

5.399 5.645 5.281 4.455 3.978 3.220
15,1 27,1 29,0 221 22,7/ 24,9
84,9 72,9 71,0 VS, 78,3 75,1

49.810 44.032 41.214 42.459 43.503 44.089
19,5 23,0 27,3 28,9 28,2 26,8
80,5 77,0 72,7 71,1 71,8 73,2

16.387 23.072 28.881 38.335 45.050 48.442
15,4 20,0 23,3 28,0 30,1 30,7
84,6 80,0 76,7 72,0 69,9 69,3

8.858 8.737 7.613 6.007 5.064 3.852
2272 29,0 26,7 24,8 24,1 23,0
24 71,0 73.3 75,2 75,9 77,0

30.839 55.402 72.365 84.873 91.868 91.250
45,2 41,5 39,4 40,0 39,4 38,5
54,8 58,5 60,6 60,0 60,6 61,5

paalde maatschappelijke meerwaarden willen realiseren
en zich daarbij laten leiden door de beginselen van maat-
schappelijk verantwoord ondernemen. Door oog te heb-
ben voor principes als voorrang van arbeid op kapitaal,
democratische besluitvorming, maatschappelijke inbed-
ding, transparantie, kwaliteit en duurzaamheid, proberen
de bedrijven uit de sociale economie de juiste balans te
vinden tussen economische, sociale en ecologische waar-
den. De overheid wil via de sociale economie ook regu-
liere ondernemingen stimuleren om deze principes een
centrale plaats te geven in de bedrijfsvoering.

In wat volgt, komen vooreerst de verschillende werkvor-
men en doelgroepen van de sociale economie aan bod.
Vervolgens wordt ingegaan op de effectieve tewerkstel-
ling van deze doelgroepen, op de vertegenwoordiging
van een aantal kansengroepen in de sector en op de
uitstroom van de sociale economie naar de reguliere ar-
beidsmarkt.

Werkvormen en doelgroepen

De belangrijkste werkvormen van de sociale economie
zijn de sociale werkplaatsen, de beschutte werkplaatsen
en de invoegbedrijven. Daarnaast zijn er de arbeidszorg-
initiatieven en de initiatieven in het kader van de lokale
diensteneconomie. Elk van deze werkvormen richt zich op
een specifieke groep van personen met een grote afstand
tot de reguliere arbeidsmarkt.

De sociale werkplaatsen verschaffen werkgelegenheid
aan zeer moeilijk inzetbare werkzoekenden in een be-
schermde arbeidsomgeving. In de praktijk gaat het om
mensen met een laag opleidingsniveau, die minstens vijf
jaar inactief zijn en fysieke, psychische of sociale beper-
kingen of moeilijkheden hebben.



In de beschutte werkplaatsen kunnen werkzoekende
personen met een arbeidshandicap terecht die door hun
handicap voorlopig of definitief niet aan de slag kunnen
op de gewone arbeidsmarkt.

Ook de invoegbedrijven zorgen voor duurzame werkge-
legenheid voor kansengroepen, maar in tegenstelling tot
de eerder genoemde werkvormen doen zij dat binnen de
reguliere economie. Ondernemingen die de principes van
maatschappelijk verantwoord ondermenen onderschrij-
ven, krijgen tijdelijke en degressieve subsidies voor de
tewerkstelling van invoegwerknemers. Het gaat hierbij
om laag- en middengeschoolde langdurig werklozen,
werkzoekende personen met een arbeidshandicap, leef-
loontrekkers en werkzoekende leerlingen van het deeltijds
beroepssecundair onderwijs.

Arbeidszorginitiatieven richten zich op personen die
omwille van persoons- en/of maatschappijgebonden rede-
nen niet (meer) kunnen werken onder een arbeidscontract
in het reguliere of beschermende tewerkstellingscircuit.
Hoewel ook hier de arbeidsdeelname centraal staat, be-
steden deze initiatieven tegelijk uitgebreid aandacht aan
de zorgbegeleiding van de werknemer. Het gaat om vrij-
willig onbetaald werk onder begeleiding en met behoud
van een uitkering.

Met de lokale diensteneconomie ten slotte wil de over-
heid een aanvullend dienstenaanbod realiseren dat in-
speelt op maatschappelijke noden en behoeften die niet
of onvoldoende beschikbaar zijn op de markt of via de
reguliere dienst- en hulpverlening. Deze diensten kop-
pelen duurzame tewerkstelling aan het verhogen van de
leefbaarheid en leefkwaliteit van een buurt of wijk. Het
gaat onder meer om huishoudelijke hulp, kinderopvang
en groenonderhoud. De lokale diensteneconomie mikt op
de tewerkstelling van laag- en middengeschoolde lang-
durig werklozen, leefloontrekkers en rechthebbenden op
financiéle maatschappelijke hulp.

Het bepalen van de omvang van de doelgroep van de
verschillende werkvormen is niet altijd eenvoudig in te
schatten omdat naast formele criteria vaak een kwali-
tatieve beoordeling van de arbeidsmogelijkheden van

de betrokkene een rol speelt. Bovendien overlappen de
doelgroepen van de verschillende werkvormen elkaar ge-
deeltelijk. Schattingen van midden 2012 geven aan dat de
potentiéle doelgroep van de invoegbedrijven op basis van
de formele criteria met ongeveer 90.000 personen het om-
vangrijkst is. Bij de lokale diensteneconomie gaat het om
een doelgroep van 80.000 tot 90.000 personen. Ongeveer
27.000 personen voldoen aan de formele criteria voor
tewerkstelling als doelgroepwerknemer in een beschutte
werkplaats. Bij de sociale werkplaatsen gaat het om bijna
12.000 personen. De doelgroep van de arbeidszorginitia-
tieven is het kleinst. In 2011 werd aan goed 1.000 perso-
nen het advies verleend om in een arbeidszorgproject te
stappen.

2.106 Bereik sociale economie

Raming van het totale aantal doelgroepwerknemers in de
sociale economie op 31 december, van 2005 tot 2012, in
personen.
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[ Beschutte werkplaatsen*
[ Arbeidszorg
B Lokale diensteneconomie

[ Sociale werkplaatsen
[l Invoegbedrijven**

* Deze cijfers zijn afkomstig uit de enquéte die het VSAWSE jaarlijks organi-
seert en betreffen de personen met een arbeidshandicap in de productie die
op het eind van het jaar ingeschreven zijn in het personeelsregister van een
beschutte werkplaats.

** Tot en met 2007 omvatten de gegevens ook de collectieve invoegbe-
drijgen. Vanaf 2008 vallen de collectieve invoegbedrijven onder de lokale
diensteneconomie.

Bron: Monitor Werk en Sociale Economie (Departement WSE).

Bereik sociale economie

Eind 2012 stelden de verschillende werkvormen van de
sociale economie (beschutte en sociale werkplaatsen,
invoegbedrijven, arbeidszorginitiatieven en lokale dien-
steneconomie) in totaal 25.819 doelgroepwerknemers te
werk. Dat komt overeen met 1,0% van de totale werkende
bevolking tussen 20 en 64 jaar. De jaarlijkse stijging van
het totale aantal doelgroepwerknemers in de sociale eco-
nomie is de laatste jaren afgenomen van 7% in de periode
2005-2007 tot 2 a 3% in de periode 2008-2011 en 1% in
2012 (cijfers zonder lokale diensteneconomie). Eind 2012
werkte 60% van de doelgroepwerknemers in een beschut-
te werkplaats, 19% in de sociale werkplaatsen. De lokale
diensteneconomie is goed voor 9% van het aantal doel-
groepwerknemers, de arbeidszorginitiatieven voor 7% en
de invoegbedrijven voor 5%.

Kansengroepen in de sociale economie

Opgesplitst naar kansengroepen blijken personen met een
arbeidshandicap en laaggeschoolden duidelijk overver-
tegenwoordigd in de meeste werkvormen. Vrouwen zijn
eerder ondervertegenwoordigd, behalve in de invoegbe-
drijven. De situatie van personen van vreemde herkomst
en ouderen varieert per werkvorm.

Dat vrouwen sterk in de meerderheid zijn in de invoeg-
bedrijven houdt verband met het feit dat een aanzienlijk
aantal invoegbedrijven met dienstencheques werkt. Deze
cheques worden voornamelijk gebruikt voor de vergoe-
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ding van activiteiten in sectoren waar traditioneel vooral
vrouwen werken. In de andere werkvormen zijn vrouwen
eerder ondervertegenwoordigd ten opzichte van hun
aandeel in de totale werkende bevolking.

Het aandeel van de 50-plussers in de verschillende werk-
vormen komt min of meer overeen met hun aandeel in de
werkende bevolking. Bij de sociale werkplaatsen en de
lokale diensteneconomie ligt het er iets boven, bij de in-
voegbedrijven iets onder.

Het aandeel laaggeschoolden ligt in alle werkvormen
veel hoger dan het aandeel laaggeschoolden in de totale
werkende bevolking. Dat is niet verwonderlijk aangezien
bij alle werkvormen de laaggeschoolden een prioritaire
doelgroep zijn.

Personen afkomstig van buiten de Europese Unie zijn in
de invoegbedrijven, de lokale diensteneconomie en de
sociale werkplaatsen oververtegenwoordigd, in de be-
schutte werkplaatsen ondervertegenwoordigd.

De personen met een arbeidshandicap ten slotte zijn

in alle werkvormen vrij sterk aanwezig. De beschutte
werkplaatsen, waar een handicap een noodzakelijk aan-
wervingscriterium is, halen uiteraard een percentage van
100%.

Uitstroom naar werk

Voor personen die uittreden uit de sociale economie
wordt in de maanden daarna door de VDAB onderzocht
of ze al dan niet aan het werk zijn. Bij de analyse van het
aantal personen dat uitstroomt moet ermee rekening
worden gehouden dat het bij de sociale werkplaatsen en
de lokale diensteneconomie gaat om programma’s waar-
aan men voor onbepaalde duur kan deelnemen. Bij de
invoegbedrijven is die periode beperkt, waardoor er dus
sprake is van een ‘automatische’” uitstroom als de subsidi-
ering eindigt.

Gezien de doelstellingen van het invoegprogramma is het
niet verwonderlijk dat 64% van de doelgroepwerknemers
van de invoegbedrijven een half jaar na het aflopen van
de subsidie nog steeds aan het werk is. Bij de lokale dien-
steneconomie ligt het aandeel werkenden zes maanden na
het einde van het arbeidscontract op 47 %, bij de sociale
werkplaatsen op 34% en bij de arbeidszorginitiatieven op
11%.

De uitstroom naar werk vanuit de beschutte werkplaatsen
kan niet op dezelfde manier gemeten worden gemeten.
Uit de jaarlijkse enquéte van het VSAWSE bij de be-
schutte werkplaatsen blijkt echter dat de uitstroom naar
regulier werk zeer gering is. In 2012 ging het slechts om
45 personen op een totaal van goed 16.400 in de beschutte
werkplaatsen tewerkgestelde doelgroepwerknemers.
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2.107 Kansengroepen in de sociale economie
Procentueel aandeel van vrouwen, 50-plussers, laaggeschool-
den, personen van vreemde herkomst en personen met een
arbeidshandicap in het aantal doelgroepwerknemers in de
sociale economie en hun aandeel in de totale werkende
bevolking, 31 december 2012, in %.
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Beschutte werkplaatsen 39 26 nb 3 100
Sociale werkplaatsen 39 39 77 23 17
Arbeidszorg 32 27 79 7 45
Invoegbedrijven 69 17 60 30 7
Lokale diensteneconomie 4 29 71 27 9
% in werkende bevolking * 46 26 18 5 7

* Op basis van EAK-gegevens van 2012 voor personen van 20 tot 64 jaar
(jaargemiddelde).

** Bij de aandelen in de sociale economie gaat het om personen met een
huidige of vorige nationaliteit van buiten de EU27, bij het aandeel in de wer-
kende bevolking om de personen geboren buiten de EU27.

*** Bij de aandelen in de sociale economie gaat het om de door de overheid
erkende personen met een arbeidshandicap (pmah). Bij het aandeel in de
werkende bevolking gaat het om de personen die zelf aangeven hinder te
ondervinden door een handicap of langdurig gezondheidsprobleem.

Bron: Monitor Werk en Sociale Economie (Departement WSE), ADS EAK.

2.108 Uitstroom naar werk doelgroepwerknemers
Aantal doelgroepwerknemers dat uitstroomt uit de sociale
economie in de loop van 2012 en aantal uitstromers dat zes
maanden na het einde van het arbeidscontract of de subsidie
aan het werk is.
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Bron: VSAWSE, bewerking Departement WSE.
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DEFINITIES

Arbeidsgehandicapte niet-werkende werkzoekenden
Voor 2009 bestond de doelgroep van arbeidsgehan-
dicapten uit drie categorieén van werkzoekenden:

- werkzoekenden erkend door het Vlaams Agent-
schap voor Personen met een Handicap;

- werkzoekenden uit het buitengewoon onderwijs;

- werkzoekenden met beperkte of zeer beperkte ge-
schiktheid (op basis van een medisch onderzoek).

Vanaf 2009 wordt een werkzoekende als arbeidsge-

handicapt beschouwd wanneer na een administratief

onderzoek, uit attesten of verslagen, blijkt dat hij:

- ingeschreven is bij het VAPH (Vlaams Agentschap
voor Personen met een Handicap);

- een kwalificatie of getuigschrift heeft uit het bui-
tengewoon onderwijs, of ex-BUSO of BLO-leerling
is zonder dat er kwalificaties of getuigschriften
behaald zijn;

- recht heeft op een inkomensvervangende of inte-
gratietegemoetkoming;

- in het bezit is van een afschrift van een definitief
geworden gerechtelijke beslissing of van een attest
van een bevoegde federale instelling waaruit een
blijvende graad van arbeidsongeschiktheid blijkt;

- recht heeft op bijkomende kinderbijslag of recht
heeft op verhoogde kinderbijslag (als ouder met
een handicap);

- recht heeft op een invaliditeitsuitkering in het ka-
der van de ziekteverzekering;

- een attest heeft van een arbeidshandicap, afgele-
verd door een door de VDAB erkende dienst of
arts.

Avondwerk Loontrekkenden die 50% of meer van de
werkdagen tijdens de referentiemaand van de en-
quéte tussen 19 uur en 23 uur gewerkt hebben.

Beroepsbevolking Personen op arbeidsleeftijd die actief
zijn op de arbeidsmarkt, hetzij als werkzoekende,
hetzij als werkende.

Bevolking op arbeidsleeftijd Iedereen in de leeftijdsca-
tegorie van 20 tot en met 64 jaar.

Deeltijdarbeid bij de werkenden Aandeel deeltijds
werkenden binnen de totale groep werkenden. Er
bestaan verschillende modaliteiten van deeltijds
werk: minder dagen per week werken, minder uren
per dag werken, een halve dag minder per week
werken, ...

Hooggeschoolden Personen met een diploma hoger on-
derwijs (van het korte of het lange type) of met een
diploma universitair onderwijs.

m VRIND 2014

(ILO-) niet-beroepsactieven Personen die niet tot de
werkenden, noch tot de werkzoekenden behoren.

(ILO-) werkenden Personen die in de referentieweek van
bevraging minstens één uur arbeid hebben verricht.

ILO-werkloosheidsgraad Aandeel ILO-werklozen in de
beroepsbevolking.

(ILO-) werklozen Personen zonder betrekking die werk
zoeken, daarvoor concrete stappen hebben gezet
gedurende de laatste vier weken en bovendien bin-
nen de twee weken kunnen beginnen werken, en de
personen zonder betrekking die een job hebben die
binnen de drie maanden begint. De ILO-definitie van
werklozen wijkt af van de definitie van niet-werkende
werkzoekenden bij de VDAB.

Laaggeschoolden Personen zonder diploma of met
hoogstens een diploma lager (secundair) onderwijs.

Loontrekkenden Personen die betaalde arbeid verrich-
ten in dienstverband.

Middengeschoolden Personen met hoogstens een diplo-
ma hoger secundair onderwijs of met een diploma
post-secundair niet-hoger onderwijs.

Nachtarbeid Loontrekkenden die 50% of meer van de
werkdagen tijdens de referentiemaand van de en-
quéte tussen 23 uur en 05 uur gewerkt hebben.

Niet-werkende werkzoekenden Werkzoekenden met
werkloosheidsuitkeringsaanvraag (WZUA) + jon-
geren in Beroepsinschakelingstijd (BIT) + vrij inge-
schreven niet-werkende werkzoekenden + andere.

Niet-werkende werkzoekende van vreemde herkomst
(VDAB) Werkzoekenden met een herkomst van
buiten de EU. Voor 2007 was de indeling naar
herkomst gebaseerd op nationaliteit, de vrijwil-
lige registratie in het AMI-systeem en een door
de VDAB-studiedienst ontwikkeld naamherken-
ningsprogramma. Vanaf 2007 is de indeling naar
herkomst gebaseerd op de huidige en de vorige
nationaliteit.

Normaal Economisch Circuit De werkaanbiedingen
worden naargelang de aard van de arbeidsovereen-
komst of subsidieregeling ingedeeld in ‘circuits’. Een
van deze circuits is het ‘normaal economisch circuit’,
naast onder meer de tewerkstellingsmaatregelen.
Het normaal economisch circuit (zonder uitzendop-
drachten) bestaat uit de vaste en tijdelijke (zonder
uitzendopdrachten) circuits.



Het vaste circuit omvat: het gewoon circuit (jobs met
een contract voor onbepaalde of lange duur, inclu-
sief zelfstandige jobs), werken en leren (startbaan,
invoegbedrijven, middenstandsopleiding, onderne-
mingsopleiding), vervanging brugpensioen. Sinds
2012 behoren de vacatures voor zelfstandigen niet
langer tot het Normaal Economisch Circuit, maar
vormen ze een apart circuit.

Het tijdelijke circuit omvat: tijdelijk werk (arbeids-
overeenkomst voor korte duur), studentenjobs.

Ploegenarbeid Loontrekkenden die tijdens de referentie-
maand van de enquéte in een stelsel van twee, drie,
vier of meer ploegen gewerkt hebben.

Tijdelijk werkenden bij de loontrekkenden Aandeel tij-
delijk werkende loontrekkenden binnen de volledige
groep van loontrekkenden. Tijdelijke arbeid omvat
contracten van beperkte duur, voor een bepaalde
taak of seizoen, voor stage of uitzendarbeid.

VDAB-werkloosheidsgraad Niet-werkende werkzoe-
kenden ingeschreven bij de VDAB/beroepsbevol-
king.

Werkzaamheidsgraad Aandeel werkenden in de bevol-
king op arbeidsleeftijd (20-64 jaar).

Zaterdagwerk Loontrekkenden die twee of meer zater-
dagen tijdens de referentiemaand van de enquéte
hebben gewerkt.

Zelfstandigen Personen die zelfstandig zijn in hoofdbe-
roep of als helper, aangesloten bij de sociale verzeke-
ringsfondsen voor zelfstandigen.

Zondagwerk Loontrekkenden die twee of meer zonda-
gen tijdens de referentiemaand van de enquéte heb-
ben gewerkt.

WERK EN SOCIALE ECONOMIE m



BLIKVANGERS

M De oprichtingsratio bedraagt 8,0% in 2013, iets lager dan
tijdens de drie jaren daarvoor. Daar tegenover staat dat
de uittredingsratio toegenomen is (8,3% in 2013) (figuur
2.109).

B Het Vlaamse Gewest telt in 2012 9,1% zelfstandigen in
de bevolking op beroepsactieve leeftijd. Daar kwam de
laatste jaren weinig verandering in. Van onze buurlanden
doet enkel Nederland het iets beter (figuur 2.111).

M In 2013 is 33,6% van de zelfstandigen vrouw en 36,2% 50
jaar of ouder. Op langere termijn daalt het aandeel vrou-
wen, maar neemt het aandeel oudere zelfstandigen toe
(figuur 2.112).

B De investeringsratio van de private sector kwam anno
2012 op 21,4% in het Vlaamse Gewest. Dat is beter dan
tijdens het crisisjaar 2009. Het Vlaamse Gewest doet het
hiermee goed: geen enkel buurland presteert immers
hoger (figuur 2.113).

B Het Vlaamse Gewest telt in 2012 9,4% werkenden in ken-
nisintensieve sectoren. Het EU28 gemiddelde bedraagt
8,5% en onder onze buren doet enkel Duitsland het beter
(figuur 2.115).

M In 2012 was 56% van de Vlaamse ondernemingen innova-
tief. Dit slaat op de introductie van nieuwe of vernieuwde
product- of procesinnovaties of organisatorische of mar-
ketinginnovaties.

B De Vlaamse goederenuitvoer neemt in werkelijke prijzen
met 1,6% toe in 2013, minder sterk dan in 2012 (+2,4%)
(figuur 2.123).

B De totale Vlaamse uitvoer bestaat voor vier vijfden uit
goederen en één vijfde uit diensten. Met de tijd neemt
het belang van diensten lichtjes toe (figuur 2.124).

B Anno 2013 gaat 67,5% van de Vlaamse goederenuitvoer
naar de EU28. Dat is 7 procentpunten minder dan in 2009.
Andere handelsblokken zoals de BRIC en N11 worden
geleidelijk aan belangrijker in het Vlaamse uitvoerpakket
(figuur 2.126a).

B Erzijnin 2013 191 projecten van buitenlandse investeer-
ders in Vlaanderen, het hoogste peil in tien jaar. Ook het
investeringsbedrag en het aantal verwachte jobs doen het
goed (figuur 2.130).
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Dit hoofdstuk handelt over ‘ondernemen’ en ‘internationaal
ondernemen’. Het eerste deel beschrijft diverse facetten
van ondernemerschap (aantal ondernemingen, investeren,
kapitaal) en van innovatie en creativiteit (innoverende Vla-
mingen, producten, processen en sectoren). Het tweede
internationale gedeelte analyseert de evolutie van de
Vlaamse buitenlandse handel, de structuur ervan naar
handelspartner en product, de factorintensiteiten van de
internationaal verhandelde producten, de marktaandelen
en de directe buitenlandse investeringen.

Ondernemen

De beleidsbrief 2013-2014 van de bevoegde minister
voor economie onderscheidt de volgende beleidspriori-
teiten:

- bedrijven door de crisis helpen, onder meer door
een preventief bedrijfsbeleid en aandacht voor de
financiering van bedrijven;

- meer en sterker ondernemerschap, waarbij het Ac-
tieplan Ondernemerschap centraal staat;

- een meer groene economie, met onder meer een
vernieuwde ecologiepremie;

- meer groeiende ondernemingen, waarbij zowel
doorgroei, gazellen als het aantrekken van buiten-
landse investeerders centraal staan;

- een meer innovatieve en kennisintensieve economie,
waar de acties rond het Nieuw Industrieel Beleid
een belangrijk deel van uitmaken;

- een efficiénte en effectieve overheid, met adminis-
tratieve vereenvoudiging en efficiénte samenwer-
king tussen de verschillende bestuursniveaus.

In het Pact 2020 hebben 3 luiken te maken met economie.
Het eerste luik gaat over de voorwaarden om te komen
tot een duurzame topregio (bbp, arbeidsproductiviteit,...).
Dit wordt behandeld in de macro-economische context.
Het luik ‘innovatie” benadrukt de noodzaak om de om-
zet uit nieuwe of verbeterde producten te verhogen, de
speerpuntdomeinen verder te ontwikkelen en meer men-
sen tewerk te stellen in kennisintensieve sectoren. In het
derde luik staat het ‘ondernemerschap’ centraal. Daarbij
gaat het niet enkel over meer ondernemen, inclusief on-
dernemen bij doelgroepen (vrouwen, ouderen,...), maar
eveneens over doorgroei van starters.




Ondernemerschap

Meer en sterker ondernemerschap is een pijler van de
Vlaamse economie. De zwakke conjunctuur zorgt echter
voor een lagere oprichtingsratio in 2013 en meer faillis-
sementen. De houding van de bevolking ten opzichte van
ondernemerschap is wel verbeterd in vergelijking met
de pre-crisisjaren, maar inspanningen om dit te blijven
stimuleren zijn nodig. Het Vlaamse ondernemerschap,
uitgedrukt als het aandeel zelfstandigen in de bevolking
op beroepsactieve leeftijd, doet in elk geval niet onder
voor de buurlanden. De investeringsratio trekt aan, maar
bevindt zich nog onder het pre-crisisniveau.

Ondernemen

Het Vlaamse Gewest telt bij de start van 2013 493.300
BTW-plichtige ondernemingen. In 2013 zijn er 39.300
oprichtingen. Daar tegenover staan 35.100 stopzettingen
en 5.700 faillissementen.

De oprichtingsratio bedraagt 8% in 2013. Dat is iets
lager dan tijdens de drie voorgaande jaren. De uittre-
dingsratio beloopt 8,3% in 2013. Deze indicator neemt
toe. Dat komt deels door een gestegen faillissementsratio.
De netto-groeiratio die het verschil is tussen oprich-
tings- en uittredingsratio, is lichtjes negatief geworden in
2013 (-0,3%), na een daling in 2012. De turbulentie of de
som van voornoemde ratio’s is dan weer toegenomen in
2013 tot 16,2%. De effecten van de zwakke conjunctuur
zijn voelbaar.

Een bloeiend ondernemerschap heeft niet alleen betrek-
king op bedrijven die erbij komen, maar ook op doorgroei
van bestaande bedrijven. Van alle ondernemingen die

in 2007 opgericht werden was 74,7% 5 jaar later nog in
leven. Merk op dat veranderingen van vennootschapsvor-
men en overnames ook als stopzetting worden gezien. De
overlevingsgraden dalen logischerwijs met de tijd. Star-
tende ondernemingen worden met tal van problemen ge-

2.109 Dynamiek ondernemingen
Evolutie van de netto-groeiratio en turbulentie van alle onder-
nemingen, van 2008 tot 2013, in %.
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2.110 Overlevingsgraad
Evolutie van het aantal starters en overlevingsgraad na 1 tot 5
Jaar, van 2007 tot 2012, indices, startjaar = 100.
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Aantal Indices (startjaar = 100)
2007 33.126 95,7 89,5 84,3 79,3 74,7

2008 32.546 95,4 89,3 84,0 79,2 -
2009 30.380 94,8 88,3 82,8 - -
2010 32.736 94,6 88,2 - - -
2011 33.707 95,3 = = = =

2012 30.686 - - - - -

Bron: VKBO, bewerking SVR.

confronteerd op het vlak van liquiditeit, bedrijfsvoering,
betalingsachterstand of de lancering van producten. On-
geveer 5% van de starters houdt het geen jaar vol. Ook in
de daaropvolgende jaren is er nog een beduidende uitval.
In 2009 vielen de overlevingsgraden licht terug. Dat komt
ongetwijfeld door de economische crisis van dat jaar. In
2010 was het niet veel beter, maar in 2011 was er opnieuw
een stijging van de overlevingsgraad van ondernemingen
ouder dan 1 jaar.

Uit onderzoek blijkt dat het opleidingsniveau van de lei-
dinggevenden en managementpraktijken zoals een goed
ondernemingsplan positief bijdragen tot de groei van
startende ondernemingen. Dat is ook het geval voor meer
financiering met eigen middelen en exportgerichtheid.

Ondernemerschap staat direct in verband met het aantal
personen dat een zelfstandige activiteit uitoefent. In 2012
zijn er 9,1% zelfstandigen in de Vlaamse bevolking van
15 tot en met 64 jaar. Op lange termijn blijft deze indica-
tor vrij constant. Niettemin is de recentste waarde iets
lager dan in de hoogconjunctuurjaren, 2006 en 2007. Het

2.111 Ondernemerschap

Aandeel van de zelfstandigen in de bevolking van 15-64 jaar,
naar categorie zonder personeel of helpers en categorie met
personeel, in 2012, in %.
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Vlaamse Gewest doet het relatief goed. Van onze buurlan-
den haalt enkel Nederland een hogere score (10,9%). In
Frankrijk en Duitsland situeert het aandeel zelfstandigen
zich tussen 7 en 8%. Belgié als geheel haalt 8,5%. De EU28
daarentegen telt 10,1% zelfstandigen in de bevolking 15-64
jaar. Dat komt door de hogere score in een aantal zuiderse
EU-landen en in de nieuwe lidstaten. Ondernemerschap
kan gepaard gaan met jobs. Zo bedraagt in 2012 het aan-
deel zelfstandigen met personeel 2,7% in het Vlaamse
Gewest. Dat is ongeveer even hoog als in de buurlanden
of de EU28, met uitzondering van Duitsland (3,3%).

Het aandeel gazellen onder de middelgrote onderne-
mingen kwam in 2011 op 5,6% in het Vlaamse Gewest.
Dat zijn er 1,5 procentpunt meer in vergelijking met het
dieptepunt in 2010. Voor het uitbreken van de financieel-
economische crisis waren deze cijfers hoger. Gazellen
vervullen een voorbeeldfunctie voor starters om een be-
drijf te beginnen of voor bestaande ondernemingen om
door te groeien. In Belgié is het aandeel gazellen anno
2011 wat hoger (6,0%), te wijten aan het hogere Brusselse
aandeel (9,0%). Het Waalse Gewest haalt eveneens een
hoger cijfer (5,8%). Onderzoek wijst uit dat het groten-
deels op toeval berust of een onderneming een hoge groei
realiseert. Er zijn factoren die een invloed hebben, maar
dat is vrij marginaal: investeringen in menselijk kapitaal
kunnen groei in de hand werken. O&O bestedingen ver-
groten de kans op zeer hoge groei, maar kunnen ook een
totaal omgekeerd effect sorteren. Dat komt omdat derge-
lijke investeringen een hoog risicogehalte inhouden en de
resultaten niet altijd meteen zichtbaar zijn.

Ondernemerschap kan maar toenemen als het potentieel
in alle doelgroepen aangeboord wordt, dus ook bij vrou-
wen, ouderen, gehandicapten en vreemdelingen. De po-
pulatie zelfstandigen omvat in 2013 33,6% vrouwen. Deze
indicator brokkelde de laatste tien jaar lichtjes af. Verder
is 36,2% van de zelfstandigen 50 jaar of ouder. Dat aan-

2.112 Doelgroepen ondernemen

Evolutie van het aandeel van vrouwen en van de leeftijds-
groep van 50 jaar of ouder in het totaal aantal zelfstandigen,
werkgevers en helpers, van 2003 tot 2013, in %.
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deel neemt vrijwel constant toe met de tijd. De kloof tus-
sen het aandeel 50 plussers in de bevolking en deze in het
aantal zelfstandigen verkleint daarmee.

Opdat ondernemerschap zou gedijen moet dit door po-
tentiéle ondernemers en de bredere bevolking gedragen
worden. Een goede attitude is het startpunt. In 2013 is
58% van de Vlamingen van oordeel dat ondernemerschap
een wenselijke carrierekeuze is. Dat is minder dan tijdens
de drie voorgaande jaren, toen de indicator nog boven
het niveau van 60% lag. Maar in de jaren van goede
conjunctuur, 2006 en 2007, en ook in de daaropvolgende
crisisjaren was minder dan de helft van de Vlamingen
overtuigd van ondernemerschap als carrierekeuze. Verder
vindt 54% van de Vlamingen dat ondernemers een hoge
status hebben en respect verdienen. Dat is minder hoog
dan in 2011 of 2012, maar nog steeds meer dan vijf jaar
eerder. Hieruit blijkt dat de attitude ten aanzien van on-
dernemen is verbeterd in vergelijking met de periode kort
voor en tijdens de crisis, maar dat de inspanningen om
dat te stimuleren moeten aangehouden worden.

Investeren

De investeringsratio van de private sector komt voor het
Vlaamse Gewest neer op 21,4% in 2012. Dat is omzeggens
op het niveau van 2011. De indicator was lager in het
crisisjaar 2009 en ook in 2010; maar tussen 2005 en 2008
werd een niveau bereikt van 22 a 23%. Het Vlaamse Ge-
west heeft naar verhouding een hoge investeringsratio:
de EU28 als geheel scoort lager (16,0%). Ook in elk van de
buurlanden is deze indicator minder hoog.

De investeringsbeslissing hangt af van meerdere factoren.
Belangrijk zijn onder meer: het niveau van de voorraden,
de bezettingsgraad van het productievermogen en de
vraagvooruitzichten.

2.113 Investeringsratio
Investeringsratio, Vlaams Gewest, EU27, Duitsland, Nederland
en Frankrijk, in 2011 en in 2012, in %.
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2.114 Vraag, voorraden en capaciteitsbezetting

Verloop van de capaciteitsbezettingsgraad (in %), de vraag-
vooruitzichten en het voorraadniveau in de Viaamse industrie
(kloof tussen de positieve en de negatieve antwoorden in
procentpunten), van januari 2009 tot mei 2014.
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Het voorraadniveau nam vanaf mei 2013 geleidelijk af,
maar neigt weer toe te nemen in de lente van 2014. De be-
zettingsgraad van het productievermogen in de Vlaamse
industrie (exclusief voeding) noteert aan 78,2% bij de aan-
vang van het tweede kwartaal van 2014. Daarmee gaat deze
indicator nu al voor de vijfde keer op rij de hoogte in. Maar
toch is men nog een eind verwijderd van de hogere niveaus
van voor de crisis in 2009 of het herstel in 2011. De vraag-
vooruitzichten in de industrie ten slotte trekken duidelijk
aan vanaf de tweede helft van 2013. Maar aan die opgaan-
de beweging komt recent een einde. Toch zijn ondernemers
voorjaar 2014 daaromtrent optimistischer dan in 2012 en
een groot deel van 2013. Dit alles wijst op een beter investe-
ringsklimaat dan een jaar eerder, zonder dat de voorwaar-
den duiden op een situatie van echte hoogconjunctuur.

De halfjaarlijkse investeringsenquéte van de Nationale
Bank van Belgié (NBB) laat echter zien dat de Belgische
industriéle ondernemers minder hoopvol gestemd zijn
voor 2014. Zij zouden hun investeringen in 2014 uitbrei-
den met 9% (in werkelijke prijzen). Maar deze bevraging
die eind 2013 plaatsgreep, geeft doorgaans te optimisti-
sche resultaten weer voor het komende jaar. Ook waren
de enquéteresultaten voor de drie voorgaande jaren beter.

Kapitaal

De Vlaamse Regering hecht het nodige belang aan toe-
gang tot kapitaal als één van de voorwaarden voor meer
en sterker ondernemerschap. Eind 2013 zijn er 2 procent-

punten meer Belgische ondernemers die van oordeel zijn
dat de algemene voorwaarden voor het bekomen van
krediet ongunstig zijn als dat er zijn die ze als gunstig
ervaren. Daarmee wordt hun oordeel toch milder, na een
groter pessimisme tijdens de vier eerdere kwartalen. De
belangrijkste knelpunten zijn de gevraagde waarborgen,
de kosten verbonden aan de kredietaanvraag en in min-
dere mate het kredietvolume. De rentevoet wordt veel
minder als een probleem ervaren. Maar op één jaar tijd is
de perceptie van de ondernemers over de omvang van de
rentevoet iets verslechterd. Het omgekeerde is dan weer
het geval voor het kredietvolume en de gevraagde waar-
borgen.

Risicokapitaal is van tel omdat daarmee investeringspro-
jecten met een hoog risicogehalte gefinancierd worden.
Voor deze categorie van investeringen is het niet altijd
vanzelfsprekend om aan de nodige financiéle middelen

te geraken. Immers het is steeds onzeker of de kapitaal-
inbreng later voldoende kasstromen zal genereren om de
schuldeisers en aandeelhouders te vergoeden.

De investeringen in risicokapitaal vertegenwoordigen in
Belgié anno 2013 0,27% van het bbp. Dat is matig hoog,
ofschoon deze indicator nogal kan schommelen van jaar
tot jaar. Van de andere Europese landen doen vooral De-
nemarken (0,74%), het Verenigd Koninkrijk (0,50%) en
Noorwegen en Finland (0,43% en 0,41%) het beter. Ook
Nederland en Frankrijk presteren vrij goed (tussen 0,30%
en 0,40%). Duitsland zet in 2013 dan weer een vrij matig
resultaat neer (0,18%).

Innovatie en creativiteit

Innovatie en creativiteit zijn belangrijk omdat deze de
groeimogelijkheden van Westerse economieén bepalen.
Toegepaste innovatie heeft te maken met de aanwezigheid
van kennisintensieve en creatieve sectoren, het aandeel
van nieuwe en vernieuwde producten of diensten in de
omzet en het aandeel innovatieve bedrijven. Andere as-
pecten, zoals levenslang leren, O&O en octrooien, komen
in het volgende hoofdstuk aan bod.

Innovatie en creativiteit kunnen bekeken worden vanuit
meerdere invalshoeken: de werkende, het product / pro-
ces of de bedrijfstak.

Vlaanderen scoort matig tot goed op de innovatieve indi-
catoren, maar op een aantal aspecten is er nog verbete-
ring mogelijk.

Innovatieve Vlamingen

In 2012 zijn er in het Vlaamse Gewest 9,4% werkenden
in kennisintensieve sectoren. Gedurende de laatste vijf
jaren ligt dat cijfer ruwweg op dat niveau (9,1% in 2011).
Het EU28-gemiddelde bedraagt 8,5%. Duitsland haalt
een hogere score dan het Vlaamse Gewest, de overige
buurlanden hebben een lager aandeel werkenden in deze
sectoren. Tsjechié staat op kop. Het valt trouwens op dat
een aantal nieuwe lidstaten hier een vrij hoge score neer-
zetten. Griekenland en Cyprus zijn hekkensluiter.
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2.115 Kennisintensieve sectoren

Aandeel van de tewerkstelling* in kennisintensieve sectoren (met een onderscheid tussen (medium)-hoogtechnologische indus-
trie en hoogtechnologische diensten) in 2012, het Vlaamse Gewest en de EU28-lidstaten, in %.
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Het Vlaamse Gewest dankt zijn relatief goede score vooral
aan de deelcomponent van de technologische industrie.
Met 6,0% in 2012 scoren slechts vijf EU landen hoger.
Tsjechié, Slowakije en Duitsland situeren zich in de buurt
van 10%. Het EU28-gemiddelde bedraagt 5,7%. Op vijf
jaar tijd daalt deze deelindicator in het Vlaamse Gewest
enigszins, zoals overigens ook in de hele EU28.

De andere component, de hoogtechnologische diensten,
komt in het Vlaamse Gewest op 3,4% van het aantal wer-
kenden in 2012. Ook dat is hoger dan gemiddeld in de
EU28 (2,8%), en ook hoger dan in Duitsland, Nederland of
Frankrijk. Ierland, de Scandinavische landen, Luxemburg
en Malta zijn de toppers in deze rangschikking.

2.116 Creativiteit

Evolutie van het aandeel van de creatieve beroepen in de
beroepsbevolking*, van 2002 tot 2012, EU28 en het Vlaamse
Gewest, in %.
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Frankrijk
Verenigd Koninkrijk
Polen
Spanje
Estland
Roemenié
Bulgarije
Kroatié
Nederland
Luxemburg
Portugal
Litouwen
Letland
Cyprus
Griekenland

Ontwikkelde, Westerse economieén stuiten op de limieten
van groei door efficiéntieverhoging. Zoals gezegd worden
innovatie en creativiteit steeds belangrijker als drijvende
kracht van economische groei. Dat is des te belangrijker
daar de toenemende vergrijzing en de kosten van de sa-
nering van de overheidsfinancién een domper zetten op
ons groeipotentieel voor de komende jaren. Creativiteit
slaat op het combineren van bestaande toepassingen of
procedés en de omzetting daarvan in een origineel pro-
duct of proces. Dit biedt immers mogelijkheden om meer-
waarde te creéren. Creativiteit is echter moeilijk te meten.
Men kan gebruik maken van het aandeel van creatieve
beroepen in de actieve bevolking.

In 2012 is 45,2% van de Vlaamse actieve bevolking te-
werkgesteld in creatieve beroepen. Op tien jaar tijd
neemt de waarde van deze indicator in het Vlaamse
Gewest geleidelijk aan toe, maar dat is zo in vrijwel alle
andere landen. De Vlaamse waarde overstijgt het EU28-
gemiddelde van 40,4% en bevindt zich in de buurt van
deze van de buurlanden. Luxemburg is de absolute topper
(57,6%) en de nieuwe lidstaten halen lagere waarden.

Innovatieve producten en processen

In 2012 realiseerde een gemiddeld Vlaams bedrijf 8%
van zijn omzet uit nieuwe of verbeterde producten of
diensten. Dat is ongeveer even hoog als in 2010 (7,5%),
maar lager dan in 2008 (9,5%). Grote bedrijven (11%)
doen het beter dan kleine en middelgrote bedrijven (8%).
Naar sector is dit omzetaandeel hoger in de industrie
(9%) dan in de diensten (7%). De bouwsector werd niet
bevraagd.

Nog in 2012 was 56% van de Vlaamse ondernemingen
innovatief. Daarmee wordt bedoeld dat het nieuwe of
vernieuwde product- of procesinnovaties of organisatori-



2.117 Innovatieve bedrijven

Aandeel van bedrijven met product- en / of procesinnovaties of organisatorische en/of marketinginnovaties, in 2010, het

Vlaamse Gewest en EU27-landen, in %.

100
90
80 —
70 — —
60 — — — —
50 o T B e B e I e I e
40 = = = = -
30 = = = = -
20 = = = = -
10 = = = = -
0 | | | | | | | | |
L g T o2 g2 g L T B X 5 2 2 N X 5 T ¢ X T T T S ® 2 9 2 T
= — c = v} - i3 - = < = o = (=2} (2] Q
5 o & ¢ s 2 ¥ & & £ & ¢ Y 2 x ¥ &8 8B £ & &©& & T 5 F = 3 ©
o o = £ o > 2 > = > > Q w c < c = ] = 2 e £ F 7
= 3] c 2 2 0 s O ° & S = 2 7} n 9] 2 @ g =
S S o S 3 w S = £ © S 2 - 44U = 7 9 O g 3
@ S e 5 3 x g [ra g 8 @ a 2 2 A
e o = g 3
o e s
<L >

Bron: CIS-2011, ECOOM.

sche of marketinginnovaties introduceerde. Deze Vlaamse
prestatie mag gezien worden in Europees verband. Enkel
Duitsland en Luxemburg halen een nog hogere score.
Wederom blijken grotere bedrijven of industriéle bedrij-
ven innovatiever.

Innovatieve sectoren

Innovatieve sectoren kenmerken zich door een gemid-
deld hoog aandeel O&O. Hierna komen de technologische
industrietakken en de kennisintensieve marktdiensten aan
bod. Telkens volgt een bespreking naar de bruto toege-
voegde waarde en naar de totale werkgelegenheid.

Industrie

De industrie bekleedt vandaag een minder belangrijke
plaats in het economisch weefsel dan pakweg twintig of
dertig jaar geleden. Dat komt door efficiéntiewinsten in
de industrie en de grotere vraag naar tertiaire diensten
die eigen is aan een stijgende welvaart. Toch vormt de
industrie nog steeds een kerncomponent voor de Vlaamse
economie, wat onderstreept wordt in het Nieuw Industri-
eel Beleid. De toekomstige industrie is gebaseerd op inno-
vatie en creéert op duurzame wijze welvaart.

In 2012 komt het aandeel van de technologische indus-
trie in de Vlaamse bruto toegevoegde waarde op 7%.
Voor de medium-laagtechnologische industrie en de laag-
technologische industrie is dit 4,2% en 4,9%. Het aandeel
van de hele industrie in de bruto toegevoegde waarde
neemt doorheen de jaren af. Op één jaar tijd, tussen 2011
en 2012, nam vooral het gewicht van de medium-laag-
technologische industrie af (voornamelijk omwille van
een daling van de bruto toegevoegde waarde in de aard-

olieraffinage). De technologische industrie daarentegen
hield beter stand de laatste jaren.

De industrie komt zwakker aan bod in de bruto toegevoeg-
de waarde van de EU28 in vergelijking met het Vlaamse
Gewest. Voor de technologische industrie noteert het aan-
deel in de EU28 6,8% in 2011. De medium-laagtechnologi-
sche industrie en de laagtechnologische industrie komen
telkens op 4,4%. De technologische industrie is relatief
goed vertegenwoordigd in de bruto toegevoegde waarde
van Duitsland en sommige nieuwe EU-lidstaten zoals Tsje-
chi€é, Hongarije, Slovenié en Slowakije.

2.118 Technologische industrie / Bruto toegevoegde waarde
Evolutie van het aandeel van de industrietakken naar techno-
logie-intensiteit in de totale bruto toegevoegde waarde in het
Vlaamse Gewest, van 2006 tot 2012, in %.
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2.119 Technologische industrie / Werkgelegenheid
Evolutie van het aandeel van de industrietakken naar techno-
logie-intensiteit in de totale werkgelegenheid in het Vlaamse
Gewest, van 2006 tot 2012, in %.
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De technologische industrie heeft in 2012 een aandeel in
de totale Vlaamse werkgelegenheid van 4,7%. Voor de
medium-laagtechnologische en laagtechnologische indus-
trie is dat 4,2% en 5,3%. Er is sprake van een geleidelijke
achteruitgang van deze aandelen in de totale werkgele-
genheid op lange termijn, maar minder sterk de laatste
jaren. De laagtechnologische industrie is de belangrijkste
industrietak qua werkgelegenheid.

Het werkgelegenheidsaandeel van de technologische
industrie ligt op een wat hoger niveau in de EU27 (4,9%
in 2011), in tegenstelling tot de bruto toegevoegde waar-
de. Dat is meteen een illustratie van het hogere Vlaamse
productiviteitsniveau. Doorheen de jaren is er ook voor
de EU27 een daling. Binnen de EU27 scoort Tsjechié het

2.120 Kennisintensieve diensten / Bruto toegevoegde waarde
Evolutie van het aandeel van de marktdiensten naar ken-
nisintensiteit in de totale bruto toegevoegde waarde in het
Vlaamse Gewest, van 2006 tot 2011, in %.
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hoogst (9,4% in 2011). Duitsland (8,1%) en sommige nieu-
we EU-lidstaten behoren opnieuw tot de top.

Marktdiensten

Er zijn 3 types kennisintensieve diensten: hoogtechnolo-
gische diensten, marktdiensten en financiéle diensten.

De kennisintensieve diensten als geheel vertegenwoor-
digen in 2011 21,8% van de Vlaamse bruto toegevoegde
waarde. Het grootste deel is afkomstig van de kennisin-
tensieve marktdiensten (16,0%). Dat komt vooral door
het belang van een reeks zakelijke diensten. De financiéle
en hoogtechnologische diensten (3,6% en 2,2%) vormen
merkbaar kleinere categorieén. Het aandeel van de ken-
nisintensieve diensten groeide vrijwel onafgebroken de
afgelopen jaren. Het groeipatroon wordt vooral door de
marktdiensten beinvloed. De kennisintensieve diensten
komen in de EU28 in 2011 op 18,9% van de bruto toege-
voegde waarde, wat minder is dan in het Vlaamse Ge-
west. Van onze buurlanden haalde Nederland (22,3%) een
hoger cijfer dan het Vlaamse Gewest.

Ten slotte zijn de kennisintensieve diensten in hun geheel
goed voor 22,5% van de totale Vlaamse werkgelegen-
heid in 2012. Met 18,5% van de totale werkgelegenheid
vormen de kennisintensieve marktdiensten opnieuw de
hoofdmoot, vergeleken met de financiéle diensten of de
hoogtechnologische diensten (telkens circa 2%). De ken-
nisintensieve diensten worden steeds belangrijker voor
de Vlaamse werkgelegenheid. Opnieuw komt dat hoofd-
zakelijk door de marktdiensten. In de EU27 hadden de
kennisintensieve diensten een belang van 16,3% van de
totale werkgelegenheid in 2011, minder hoog dan in het
Vlaamse Gewest. Nederland scoort vrij hoog (21,3% in
2011). Duitsland en Frankrijk halen lagere cijfers.

2.121 Kennisintensieve diensten / Werkgelegenheid

Evolutie van het aandeel van de marktdiensten naar ken-

nisintensiteit in de totale werkgelegenheid in het Vlaamse
Gewest, van 2006 tot 2012, in %.
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2.122 Doorbraak-sectoren
Evolutie van het aandeel van de doorbraak-sectoren in de
Vlaamse werkgelegenheid*, van 2007 tot 2012, in %.
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ongeacht waar de arbeidskrachten vandaan komen.
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Doorbraak-sectoren

Gezondheidszorg, logistiek, life sciences en cleantech zijn
activiteiten met een groot ontwikkelingspotentieel als er
aandacht is voor innovatie in deze sectoren. Ook chemie,
farmacie en bouw zijn belangrijke Vlaamse bedrijfstak-
ken. Vlaanderen in Actie (ViA) noemt dit doorbraak-
sectoren. Het introduceren van innovatieve toepassingen
leidt ertoe dat deze bedrijven producten of processen
ontwikkelen die moeilijk imiteerbaar zijn. Dat komt de
concurrentiekracht ten goede en zorgt voor meer toege-
voegde waarde en jobs.

Gezondheidszorg is in 2012 goed voor 7,8% van de totale
bruto toegevoegde waarde en 12,3% van de totale werk-
gelegenheid. Deze sector doorstond beter dan andere de
crisis van 2009, met een toename van beide aandelen als
zichtbaar resultaat. Ook nadien nam het belang van deze
sector toe. Het jaar 2012 was daarop geen uitzondering.
Het is een typisch arbeidsintensieve en minder conjunc-
tuurgevoelige sector.

Logistiek genereert in 2011 13,4% van de Vlaamse bruto
toegevoegde waarde en 10,4% van de werkgelegenheid.
Beide aandelen slonken enigszins tijdens en na de crisis
van 2009.

Chemie staat in 2012 voor een bruto toegevoegde waar-
de-aandeel van 2,9% in 2012. Voor de werkgelegenheid

is dat 1,3%. Het aandeel in de bruto toegevoegde waarde
kromp aanvankelijk tot in 2009, maar is sindsdien terug
aan een lichte klim bezig. Dat is niet zo voor het werkgele-
genheidsaandeel dat stelselmatig lichtjes achteruitgaat.

Farmacie is met een aandeel in de bruto toegevoegde
waarde van 0,6% in 2012 minder belangrijk onder de
doorbraak-sectoren. Hetzelfde geldt voor de werkgele-
genheid (0,4%). Het belang van deze sector in de Vlaamse
economie blijft ongeveer hetzelfde met de tijd.

Bouwactiviteiten vertegenwoordigen 6,8% van de bruto
toegevoegde waarde en 6,6% van de Vlaamse werkgele-
genheid anno 2012. Deze sector wordt doorheen de jaren
gestaag belangrijker in het economisch weefsel.

Life sciences of biowetenschappen maken in 2012 1,5%
van de bezoldigde tewerkstelling uit. Op vijf jaar tijd is dat
een lichte toename. Er zijn circa 32.600 bezoldigden aan
het werk in de life sciences. Biotechnologisch onderzoek
en de ontwikkeling van specifieke geneeskundige artike-
len zullen aan belang winnen naarmate de bevolking ver-
grijst en dus meer verzorging nodig heeft.

Cleantech gaat eerder over processen dan over activitei-
ten en laat zich daarom moeilijk in sectorale statistieken
vatten. Het zijn wetenschappelijke, ecologische toepas-
singen die zorgen voor duurzame productieprocessen.
Cleantech-activiteiten zijn in 2012 goed voor een bezol-
digde tewerkstelling van 64.300 plaatsen of 2,9% van het
totaal voor de hele economie. Doorheen de tijd groeit dat
licht aan. Investeringen in milieu- en energietechnologie
horen bij een modern productieproces. Vandaar dat ook
deze sector toekomstkansen biedt.

Internationaal ondernemen

Exporteren is van cruciaal belang voor de open Vlaamse
economie. Dat wordt dan ook duidelijk vertaald in Vlaan-
deren in Actie: bedrijven die succesvol vreemde markten
aanboren staan garant voor onze welvaart. In het luik
Internationalisering van het Pact 2020 is dit vertaald naar
4 subdoelstellingen.

1. Vlaanderen herwint tegen 2020 zijn in de afgelopen
tien jaar verloren marktaandeel in de wereldex-
portmarkt en exploreert in veel sterkere mate dan
vandaag onbenut potentieel op het vlak van interna-
tionalisatie (zowel in goederen als in diensten).

2. Het aantal buitenlandse directe investeringen in het
Vlaamse Gewest neemt toe, evenals het ermee ge-
paard gaande investeringsbedrag.

3. Tegen 2020 neemt het aantal exporterende bedrijven
toe, het aantal exporterende kmo’s verdubbelt (te-
genover 2007).

4. Het aandeel van de totale Vlaamse uitvoer naar snel-
groeiende markten groeit tegen 2020 tot 10%.

De beleidsbrief ‘Buitenlands Beleid, Internationaal On-
dernemen en Ontwikkelingssamenwerking” 2013-2014
vertrekt van deze doelstellingen, en onderstreept het be-
lang van nieuwe sectoren (diensten, creatieve industrieén,
zorgsector) in internationaal ondernemen, evenals de link
met innovatie.
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2.123 In- en uitvoer

Evolutie van de waarde van de Vlaamse in- en uitvoer van goe-
deren volgens het communautaire concept (exclusief Belgische
interregionale handel), van 2008 tot 2013, in miljoen euro.
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Hierna komen indicatoren aan bod die de evolutie van de
in- en uitvoer en de structuur ervan beschrijven, evenals
de uitvoerratio, het aantal exporterende bedrijven, het
belang van goederen en diensten in de buitenlandse han-
del, de geharmoniseerde competitiviteitsindicator en de
directe buitenlandse investeringen.

Belang uit- en invoer

De Vlaamse export kende in 2010 en 2011 een toename-
percentage dat in twee cijfers kon geschreven worden.
Het ging vooral om een herstelbeweging na de crisis van
2009. Maar in 2012 zakte het groeitempo van de Vlaamse
uitvoer tot +2,4% (in werkelijke prijzen). Ook het jaar 2013
laat een zwakke uitvoergroei zien (+1,6%). Dat komt door
de zwakke conjuncturele situatie. De Vlaamse export be-
droeg in 2013 293,6 miljard euro. Maar de buitenlandse
orderpositie in de industrie trekt duidelijk aan sedert
eind 2013. Dat doet vermoeden dat de exportprestaties in
2014 beter zullen zijn. De Vlaamse invoer slonk met 1,0%
in 2013 tot 287,7 miljard euro. Het is van 2010 geleden dat
de uitvoer groter was dan de invoer.

De uitvoerratio komt voor 2013 op 133,6%. Dat hoge
cijfer komt doordat in het bbp de netto-uitvoer (of het
verschil tussen uitvoer en invoer) begrepen is. Bovendien
is er veel doorvoer door niet-ingezetenen via Vlaamse
wegen en havens. Toch is de uitvoerratio in 2013 lichtjes
lager dan in 2012 omwille van de zwakkere groei van de
uitvoer dan van het bbp in nominale termen.

De Nationale Bank van Belgié becijferde dat er in 2013
circa 18.700 Vlaamse ondernemingen exporteerden. Dit
is een toename met 5% ten opzichte van 2012. Sedert de
verhoging van de exportdrempel voor registratie in 2006
is dit het beste groeicijfer. Toch moet men oppassen met
deze statistiek: voor het deel EU handel worden enkel de
grotere transacties geregistreerd.

m VRIND 2014

2.124 Goederen en diensten
Aandeel van de goederen en de diensten in de Vlaamse bui-
tenlandse handel, in 1995 en in 2011, in %.
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De diensten staan in 2011 voor 19,1% van de Vlaamse
uitvoer en 17,7% van de Vlaamse invoer. Sedert het mid-
den van de negentiger jaren wonnen de diensten daarmee
aan belang. Toen vertegenwoordigden zij immers net
geen 15% van de totale buitenlandse handel.

De industrie neemt het grootste deel (61,7%) van de goe-
derenuitvoer voor zijn rekening in 2011. Het gaat vooral
om de bedrijfstakken van de chemie, de metaalindustrie,
machines en apparaten, transportmiddelen, voeding-
snijverheid en aardolieraffinage. De handel heeft een
exportaandeel van 32,2%. De dienstenuitvoer is dan weer
vooral een zaak van de tertiaire sector waaronder vooral
de bedrijfstak van het vervoer en de opslag, de horeca, de
handel en de zakelijke diensten.

Aan de invoerkant is de handel de voornaamste goeder-
enimporteur (47,1%), op de voet gevolgd door een reeks
industriéle bedrijfstakken (46%). De invoer van diensten is
vooral bestemd voor consumptieve bestedingen, vervoer
en opslag, en handel.

De Vlaamse exportprestaties kunnen niet los gezien
worden van de concurrentiekracht van de Vlaamse eco-
nomie. De geharmoniseerde competitiviteitsindicator
(HCI) is een maatstaf voor de prijs- en kostencompetitivi-
teit. Hij moet zo gelezen worden dat een toename van de
HCI wijst op een verslechtering van de competitiviteit,
en een daling op een verbeterde concurrentiepositie. De
HCI verbeterde in 2011 tot in de zomer van 2012 door de
daling van de euro ten opzichte van de US dollar. Ook de
afname van de inflatieverschillen met belangrijke han-
delspartners speelt een rol. Vanaf het najaar van 2012 tot
in de lente van 2013 verslechterde de HCI opnieuw. Dit
kwam door de appreciatie van de euro ten opzichte van
de Japanse Yen, de Chinese Yuan en de US dollar. Deze
verslechtering van de Vlaamse HCI zette zich door in

de zomer 2013 tot in het voorjaar 2014. De voornaamste
redenen zijn de depreciérende dollar en Yen. Maar toch
bevindt het niveau van de Vlaamse HCI zich nog steeds



2.125 Competitiviteit
Evolutie van de Viaamse geharmoniseerde competitiviteitsindi-
cator* ten opzichte van de euro, januari 2008 — maart 2014.
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* De HCI wordt berekend voor het Vlaamse Gewest ten opzichte van een
ruime set van 56 handelspartners. Een daling van deze indicator wijst op een
verbeterende concurrentiekracht. Dat kan doordat de inflatie lager is in het
Vlaamse Gewest in vergelijking met de meeste van de partnerlanden, of om-
dat wisselkoers van de euro gunstig evolueert ten opzichte van de niet-euro-
landen of omdat er zich wijzigingen voordoen in het handelspatroon (meer
handel met landen die qua inflatie en wisselkoers ongunstiger evolueren). Het
omgekeerde is uiteraard waar voor een stijging van de HCI.

De berekeningen voor de Vlaamse HCl nemen een aanvang in januari 2004.
De Vlaamse HCl is in sterke mate afgestemd op de berekeningen van de HCl’s
voor de eurolanden door de Europese Centrale Bank (ECB). Een exacte verge-
lijkbaarheid is niet mogelijk daar de ECB het basismateriaal voor de bereke-
ningen niet vrijgeeft, en enkel de methode in een aantal papers omschrijft.
Bron: SVR op basis van UNCTAD, Eurostat, INR, OESO.

onder dit van 2008-2009 (wat wil zeggen dat de competi-
tiviteitspositie dan nog slechter was).

De mate waarin de export afkomstig is van eigen pro-
ductie, dan wel berust op onderdelen die van elders inge-
voerd worden en tot een (uitvoer)product samengesteld

2.126a Uitvoer

Aandeel van de EU28, de rest van de wereld en de voornaam-
ste handelsblokken* in de Vlaamse uitvoer, 2009 en 2013, in
% van de totale uitvoer.
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worden is van belang voor de welvaart van een land. In
Belgié was 68% van de bruto toegevoegde waarde uit de
export afkomstig uit het binnenland in 2009. Dat verschilt
niet zoveel van Nederland (66,1%), maar in Duitsland
(74,6%) en Frankrijk (74,3%) is de binnenlandse productie
belangrijker voor de welvaartscreatie door export. Po-
sitief is dat deze indicator steeg in Belgié tussen 2005 en
2009. De Nederlandse indicator daarentegen nam af. In
Duitsland en Frankrijk bleef hij constant.

Partners en producten

De buurlanden en meer in het algemeen de Europese
Unie zijn de belangrijkste internationale handelspartners
van het Vlaamse Gewest.

In 2013 is de EU28 goed voor 67,5% van de Vlaamse uit-
voer. Onze 3 buurlanden alleen nemen 42,5% voor hun
rekening. Sedert het uitbreken van de financieel-econo-
mische crisis worden de EU28 en de 3 buurlanden gelei-
delijk aan minder belangrijk in het Vlaamse exportpakket
(-7 en -5,1 procentpunten tussen 2009 en 2013). Daar
staat tegenover dat andere, opkomende, handelsblokken
een steeds groter aandeel opeisen. Anno 2013 neemt de
BRIC 7,5% van de Vlaamse uitvoer af, 2,3 procentpunten
meer dan in 2009. Ook de N11 (3,8%) nemen in belang
toe (waarvan de MIST 2,3%). Hetzelfde geldt voor de
Aziatische Tijgers (1,8%) en de ASEAN (1,2%). Noord-
Amerika komt op 5,8% en Japan blijft steken op 1,1%. De
nieuwe EU13-lidstaten hebben een aandeel van 4,4% in
de Vlaamse export. Dat evolueert de laatste jaren amper
opwaarts.

Ook aan de invoerzijde staat de EU28 op kop (63,8%),
zij het minder prominent dan bij de uitvoer. De Vlaamse
goedereninvoer komt voor 42,2% van de 3 buurlanden.

2.126b Invoer

Aandeel van de EU28, de rest van de wereld en de voornaam-
ste handelsblokken* in de Vlaamse invoer, 2009 en 2013, in
% van de totale invoer.

80
70
60
50
40 -
30 H
20 H
10 H

o U

EU28
Extra-EU28
EU15

EU13

3 buurlanden
VS, Canada
Japan

BRIC
Aziatische
Tijgers
ASEAN
N11

O 2009 | 2013

* EU15, EU13, 3 buurlanden (DE, FR, NL), Noord-Amerika, Japan, BRIC, Aziati-
sche Tijgers, ASEAN, N11.
Bron: INR.

DE OPEN ONDERNEMER m



2.127 Uit- en invoerpakket
Aandeel van de 5 belangrijkste uit- en invoerproducten van
het Vlaamse Gewest in 2013, in %.
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Net als bij de uitvoer is ook hier sprake van een afkalvend
belang van de EU28 en de 3 buurlanden sedert de crisis
van 2009. De meeste partners uit de nieuwe groeilanden
bekleden een belangrijker plaats in het Vlaamse invoer-
pakket op een paar jaar tijd. De BRIC is goed voor 9,3%
van de Vlaamse invoer in 2013. De N11 komt op 3,2%
(waarvan de MIST 2,4%). De ASEAN en Aziatische Tij-
gers ten slotte staan in voor 2,8% en 2,6%. Noord-Ame-
rika komt op 8,2% en wordt daarmee belangrijker sedert
2009. Het invoeraandeel van Japan kalft daarentegen wat
af tot 2,4%.

2.128 Buitenlandse handel naar factorintensiteit

De 5 belangrijkste producten maken anno 2013 47,8%
uit van de totale Vlaamse uitvoer. Het gaat om ‘aardolie-
producten’, ‘voertuigen’, ‘chemische producten’, ‘far-
maceutische producten” en ‘kunststofproducten’. Sedert
2009 is het Vlaamse exportpakket wat geconcentreerder
geworden. Dat komt door het groeiende belang van
‘aardolieproducten’ (13,3% in 2013 tegenover nog 6,8% in
2009). Sedert 2011 is dat ons belangrijkste uitvoerproduct
geworden.

De top-5 van de Vlaamse invoer bestaat uit ‘aardoliepro-
ducten’, ‘voertuigen’, ‘chemische producten’, ‘machines
en mechanische werktuigen” en ‘farmaceutische pro-
ducten’. Samen zijn die goed voor 54% van de Vlaamse
invoer in 2013. Ook hier geldt dat de productconcentratie
iets is toegenomen en ook hier komt dat door het stijgen-
de belang van ‘aardolieproducten’. Deze vormen heden al
21% van het totale Vlaamse invoerpakket.

De veelheid aan producten maakt het niet gemakkelijk
om structurele ontwikkelingen te vatten. Daarvoor kan de
indeling in factorintensiteit gebruikt worden. Een theorie
stelt dat de export de troeven van een land weerspiegelt,
met andere woorden de competitiviteitspositie aangeeft.
Men gaat er dan van uit dat een land dat intensief gebruik
maakt van basismaterialen of arbeid eerder goedkope
input of arbeidskrachten voorradig heeft. Kapitaalsinten-
sieve goederen vergen voldoende middelen om te inves-
teren in het machinepark voor de vervaardiging ervan

en onderzoeksintensieve goederen vergen relatief veel
onderzoek en ontwikkeling. Dat laatste wordt dan als een
maat gezien voor de innovatiecapaciteit van een land.

In 2013 bestaat 23,1% van de Vlaamse uitvoer uit goe-
deren die intensief gebruik maken van basismaterialen.

Aandeel van de productgroepen volgens factorintensiteit in de Vlaamse uit- en invoer van het Vlaamse Gewest, in 2003 en in

2013, in %.
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Tien jaar eerder was dat nog maar goed 14%. Het grotere
belang van deze categorie is te wijten aan de uitvoer van
aardolieproducten die meer dan verviervoudigd is op tien
jaar tijd. Arbeids- en kapitaalintensieve goederen maken
om en bij 20% uit. Bij arbeidsintensieve goederen gaat het
vooral om kunststofproducten en diamant. De Vlaamse
kapitaalintensieve uitvoer bestaat in de eerste plaats uit
voertuigen. De laatste belangrijke groep zijn de onder-
zoeksintensieve goederen. De gemakkelijk nabootsbare
categorie daarvan staat voor 20% van de Vlaamse uitvoer
(waaronder vooral chemische en farmaceutische produc-
ten), de niet-gemakkelijk nabootsbare voor 13% (vooral
diverse machines en apparaten).

Aan de invoerkant zijn goederen die gebruik maken van
basismaterialen (30,6 %) dominanter dan bij de uitvoer.
Dat is bijna een verdubbeling op tien jaar tijd. Ook hier
zijn de aardolieproducten daarvoor verantwoordelijk.
Voor het overige is de invoerstructuur van de goederen
volgens factorintensiteit analoog aan die van de uitvoer:
arbeidsintensieve, kapitaalsintensieve en gemakkelijk na-
bootsbare onderzoeksintensieve goederen zijn goed voor
iets minder dan 20% anno 2013; de moeilijk nabootsbare
categorie van onderzoeksintensieve goederen staat voor
13%.

Hoogtechnologische goederen bevatten een belangrijke
technologische component en zouden daardoor moeilij-
ker imiteerbaar zijn. Door zich meer toe te leggen op deze
categorie van goederen kan Vlaanderen producten met
hoge toegevoegde waarde produceren en exporteren. Dit
zou het Vlaamse Gewest moeten toelaten marktposities
uit te breiden of op zijn minst te behouden. Dat versterkt
de competitieve positie van Vlaanderen.

Anno 2013 zijn hoogtechnologische goederen verant-
woordelijk voor 6% van de Vlaamse uitvoer, of ongeveer
evenveel als een jaar eerder. lets meer dan de helft van
deze hoogtechnologische uitvoer bestaat uit farmaceuti-
sche producten, wat op een zekere productconcentratie
wijst.

Verder onderzoek toont voor 2011 dat slechts een beperkt
aantal Vlaamse bedrijfstakken een stevige economische
positie (in termen van belang van een bedrijfstak) combi-
neert met een sterke competitieve positie (in termen van
productiviteit). Zo staat de sterke exportspecialisatie van
de Vlaamse voeding en chemie in contrast met een relatief
zwakke competitieve positie. In de dienstensector scoort
de belangrijke tak van de handel wel goed op beide indi-
catoren.

Marktaandelen

Marktaandelen worden veel gebruikt als men het con-
currentievermogen van landen wil bestuderen.

Vooreerst twee aandachtspunten: de nieuwe groeilanden
kennen een relatief sterke economische ontwikkeling.
Dat betekent dat zij meer en meer handel voeren, zowel
onderling als met andere handelsblokken. Daardoor ver-

liezen de Westerse landen automatisch marktaandeel. Zo
verliest het Vlaamse Gewest in vergelijking met 2002 op
elk van de handelsblokken marktaandeel, met uitzonde-
ring van de N11.

Verder worden de prestaties van het Vlaamse Gewest op
de groeimarkten vergeleken met de buurlanden Duits-
land, Frankrijk en Nederland. Maar dat zijn grotere eco-
nomieén dan de Vlaamse. Omwille van die reden alleen al
hebben onze buurlanden meer kans om een groter markt-
aandeel te hebben in een bepaalde afzetmarkt. Zo voert
Duitsland steeds de rangorde van grootste marktaandeel
aan.

Het Vlaamse wereldmarktaandeel wordt geschat op
21,3%0 in 2012. Dat brokkelt de laatste jaren vrij stelselma-
tig af, maar ook in andere Europese landen. Toch is het
totale Vlaamse marktaandeel nog steeds 5,4 maal hoger
dan het aandeel in de wereldoutput. Daar de focus van
het Vlaamse beleid ligt op groeimarkten gaat het hierna
om de handelsblokken buiten de EU15.

2.129 Marktaandelen

Marktaandelen van het Vlaamse Gewest, Duitsland, Frankrijk
en Nederland in een aantal handelsblokken in 2002, in 2011
en in 2012, in %eo.

Vlaams Gewest

2012, Index | 2011-12
(2002=100) ()

EU12 22,5 21,7 21 6 96,1 -0,7
BRIC 17,2 10,5 57,1 -6,0
N11 7.2 8,2 7,9 109,0 -4,5
Aziatische Tijgers 5,4 4,4 4,2 77,1 -4,3
Noord-Amerika 11,7 8,1 8,6 73,6 6,7
Japan 6,2 5,0 5,2 84,7 3,3
Wereld 29,0 22,6 21,3 73,4 -6,0
2012, Index | 2011-12
(2002=100) (%)
EU12 261,1 2200 2154 82,5 -2,1
BRIC 76,4 60,8 56,6 74,0 -7,0
N11 46,6 42,0 41,3 88,6 -1,8
Aziatische Tijgers 30,3 24,9 23,5 77,5 -5,7
Noord-Amerika 49,6 41,0 43,6 87,9 6,2
Japan 36,7 24,5 24,8 67,4 1,4
Wereld 104,6 89,1 84,1 80,4 -5,6
2012, Index | 2011-12
(2002=100) (%)
EU12 58,5 38,7 38,0 64,9 -1,8
BRIC 23,2 14,1 14,6 63,0 3,5
N11 22,4 17,0 14,9 66,6 -12,2
Aziatische Tijgers 14,3 13,1 13,1 91,4 0,1
Noord-Amerika 20,4 13,5 13,7 67,1 1,1
Japan 16,4 10,7 10,8 66,0 1,0
Wereld 54,8 34,9 33,0 60,2 -5,5
Nederland
2012, Index | 2011-12
(2002=100) (%)
EU12 36,6 48,1 485 132,2 b
BRIC 12,5 9,1 9,6 76,6 4,7
N11 10,6 14,8 13,0 122,9 -11,9
Aziatische Tijgers 8,6 8,8 9,2 107,0 5,0
Noord-Amerika 8,5 11,1 10,3 120,9 -7.1
Japan 7,1 5,6 53 74,4 -6,6
Wereld 39,6 38,8 37,9 95,6 -2,3

Bron: Eurostat, UNCTAD, INR, bewerking SVR.
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Het marktaandeel van het Vlaamse Gewest in de nieuwe
EU12 lidstaten komt in 2012 op 2,16%. Alle buurlanden
hebben een hogere waarde, vooral Duitsland (21,54 %).
De geografische nabijheid van de nieuwe EU lidstaten
verklaart dit. Tussen 2002 en 2012 verloor het Vlaamse
Gewest in geringe mate marktaandeel in de EU12. Duits-
land en Frankrijk verloren sterker terrein. Nederland wist
echter marktaandeel te winnen. Enkel in 2012 daalde het
Vlaamse marktaandeel in de EU12 met 0,7%. Dit is min-
der dan in Duitsland of Nederland. Maar opnieuw deed
Nederland met een winst van +0,8% beter.

Het Vlaamse Gewest heeft anno 2012 een marktaandeel
van 0,98% in de BRIC. Dat is fors minder dan Duitsland
(5,66%). Maar Nederland scoort nog iets lager dan het
Vlaamse Gewest. Tussen 2002 en 2012 verloren zowel
het Vlaamse Gewest als de buurlanden marktaandeel in
de BRIC. In 2012 zakte het Vlaamse marktaandeel er met
6% in vergelijking met 2011. Dat is meer dan Duitsland
(-7,0%), maar Frankrijk en Nederland wonnen in dat jaar
wat terrein in de BRIC.

In de N11 kan het Vlaamse Gewest een marktaandeel

van 0,79% realiseren in 2012. Hier kon Vlaanderen sedert
2002 vooruitgang boeken (+9%). Frankrijk en Duitsland
verloren marktaandeel, maar Nederland wist eveneens
winst te boeken (+22,9%). In het jaar 2012 alleen verloor
iedereen wat terrein. In het geval van het Vlaamse Gewest
was dat -4,5%.

Het Vlaamse Gewest neemt in 2012 0,42% van de invoer
van de Aziatische Tijgers voor zijn rekening. Op tien
jaar tijd kromp het Vlaamse marktaandeel er met bijna
één vierde, net zoals dat van Duitsland. Frankrijk verloor
minder terrein en Nederland breidde zijn marktaandeel in
de Aziatische Tijgers zelfs uit. In 2012 zakte het Vlaamse
marktaandeel er met 4,3% ten opzichte van 2011. Duits-
land boekte eveneens verlies; Nederland en in mindere
mate Frankrijk wonnen aandeel tussen 2011 en 2012.

Het Vlaamse marktaandeel in Noord-Amerika bedraagt
0,86% in 2012. Nederland wist als enige buurland zijn
marktaandeel in de VS te vergroten tussen 2002 en 2012.
Maar in 2012 alleen won het Vlaamse Gewest 6,7 % tegen-
over een verlies van 7,1% voor Nederland. Frankrijk en
Duitsland wonnen ook marktaandeel, maar relatief min-
der dan het Vlaamse Gewest.

Het marktaandeel van het Vlaamse Gewest in Japan, ten
slotte, komt op 0,52% in 2012. Dat is omzeggens gelijk aan
het Nederlandse marktaandeel. Tussen 2002 en 2012 ver-
loor iedereen terrein, maar Vlaanderen het minst. Tussen
2011 en 2012 won het Vlaamse Gewest 3,3%. Dat is meer
dan in elk van de 3 buurlanden.
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2.130 Directe buitenlandse investeringen
Evolutie van het aantal en bedrag (in miljard euro) van de bui-
tenlandse directe investeringsprojecten, van 2008 tot 2013.
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Bron: FIT.

Buitenlandse directe investeringen

Buitenlandse directe investeringen gaan dikwijls ge-
paard met de inplanting of uitbouw van vestigingen en
jobs in een land. Daarnaast wordt ook veelal kennis in een
economie geinjecteerd.

Het Vlaamse Gewest kan in 2013 rekenen op 191 projec-
ten van buitenlandse investeerders. Dat is het hoogste peil
in tien jaar. Het investeringsbedrag situeert zich met 1,91
miljard euro boven het tienjaarsgemiddelde. Deze directe
buitenlandse investeringen zouden bijna 4.100 jobs moe-
ten opleveren. Ook dat is een record in de recentste tien-
jarige periode.

Greenfield investeringen zijn de belangrijkste categorie
(44%). Maar de uitbreidingsinvesteringen winnen aan
belang en zijn anno 2013 goed voor 28% van de projec-
ten, even hoog als de fusies en overnames. Opvallend is
verder dat de investeringen in productie-activiteiten terug
aan belang winnen. Zij zijn in 2013 belangrijker dan ver-
koop en marketing en dan logistiek.

De belangrijkste landen die hier investeren zijn de Ver-
enigde Staten (25%), gevolgd door Frankrijk (15%), Ne-
derland (10%) en Duitsland (8%). De investeringen uit
Azié en het Midden-Oosten zijn in opmars: 4 op de 10
belangrijkste buitenlandse investeerders komt uit deze
regio. Hun aantal investeringsprojecten groeide in 2013
met zo maar even 55%.



DEFINITIES

Cleantech Een ruime groep van bedrijfstakken en toe-
passingen rond hernieuwbare energie en energie-
efficiéntie, waterzuivering en -hergebruik, sensoren
en controlesystemen in industriéle toepassingen,
materiaalconversie en recycling, afval- en afvalwa-
terzuivering en -behandeling en monitoring en con-
trole van energie-opwekking.

Communautair concept Een meetconcept voor de bui-
tenlandse handel waarbij alle intra- en extracom-
munautaire in- en uitvoerbewegingen in aanmerking
genomen worden. Er wordt ook rekening gehouden
met in- en uitvoertransacties van niet-ingezetenen
die in Belgié BTW-plichtig zijn en waarbij geen in-
gezetenen betrokken zijn. Dit laatste is niet zo in het
nationale concept.

Creatieve beroepen ISCO1, 2 en 3: hogere kaderleden,
bedrijfsleiders en zaakvoerders, specialisten in we-
tenschappelijke beroepen en tussenkader en technici
in wetenschappelijke beroepen.

Directe buitenlandse investeringen Directe investering
in de productiecapaciteit van een land met fysische
verwerving van infrastructuur of gronden tot gevolg.
Indirecte buitenlandse investeringen slaan op inves-
teringen in aandelen of obligaties.

Factorintensiteit Dit is een indeling van de producten
naar de voornaamste productiefactor voor de ver-
vaardiging ervan. Zo onderscheidt men:

- goederen die intensief gebruik maken van basis-
materialen (voedingsproducten, steenkool, aard-
olie, aardgas, ertsen, ruwe minerale producten,
olién en vetten,...);

- arbeidsintensieve goederen (kunststof, papier,
karton, hout, weefsels, diamant, meubelen, confec-
tieartikelen, sanitaire artikelen,...);

- kapitaalsintensieve goederen (dranken, tabak, elek-
trische energie, ijzer en staal, voertuigen,...);

- gemakkelijk nabootsbare onderzoeksintensieve
goederen (chemische en farmaceutische produc-
ten, kantoorapparatuur,...);

- moeilijk nabootsbare onderzoeksintensieve goe-
deren (generatoren, motoren, gespecialiseerde
machines, telecommunicatie- en elektrische appa-
raten, precisie-instrumenten,...);

- een restcategorie van niet geklasseerde goederen
(niet-monetair goud,..).

Financiéle diensten NACE rev.2 64-66: financiéle instel-
lingen, verzekeringswezen, hulpbedrijven van finan-
ciéle instellingen.

Gazellen Aandeel van de (middel)grote ondernemingen
dat de omzet op drie jaar tijd minstens verdubbeld
heeft. (Middel)groot bedrijf: ofwel meer dan 100
werknemers, ofwel twee van de drie volgende crite-
ria overschreden: jaargemiddelde personeelsbestand
=50, jaaromzet = € 7.300 mln, balanstotaal = € 3.650
min.

Gezondheidszorg NACE rev.2 86 (menselijke gezond-
heidszorg) en 87-88 (maatschappelijke dienstverle-
ning).

Hoogtechnologische diensten NACE rev.2 59-63 en 72:
Audio- en videoproductie, telecommunicatie, pro-
grammering, consultancy, diensten op het vlak van
informatieverlening.

Innovatief bedrijf Een bedrijf dat a) nieuwe of verbeter-
de producten of diensten op de markt heeft gebracht,
b) nieuwe of duidelijk verbeterde productieprocessen
heeft geintroduceerd, c) lopende of afgebroken inno-
vatieactiviteiten heeft verricht.

Investeringsratio Investeringen van de private sector in
% van het bbp.

Kennisintensieve marktdiensten NACE rev.2 50-51, 69-
71, 73-74, 78 en 80: vervoer over water, luchtvaart,
diverse consultancy, technische testen en dergelijke,
arbeidsbemiddeling, beveiligingsdiensten.

Laagtechnologische industrie NACE rev.2 10-18, 31-32:
voeding, tabak, textiel, confectie, leer, houtindustrie,
papier, drukkerijen, meubelindustrie, overige indus-
trie.

Life sciences NACE rev.2 20.590 (vervaardiging van
andere chemische producten), 21.100 (vervaardiging
van farmaceutische grondstoffen), 21.201 (vervaar-
diging van geneesmiddelen), 46.460 (groothandel in
farmaceutische producten), 47.740 (detailhandel in
medische en orthopedische artikelen), 72.110 (speur-
en ontwikkelingswerk op biotechnologisch gebied),
72.190 (speur- en ontwikkelingswerk op natuurwe-
tenschappelijk gebied).

Logistiek NACE rev.2 46 (groothandel en handelsbe-
middeling), 49 (vervoer over land), 50 (vervoer over
water), 51 (luchtvaart) en 52 (opslag en vervoerson-
dersteunende activiteiten).

Marktaandeel Aandeel van de export van een land of
regio in de totale invoer van een landengroep.
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Medium-laagtechnologische industrie NACE rev.2 19,
22-25 en 33: aardolieraffinage, rubber en kunststof-
nijverheid, keramische nijverheid, vervaardiging van
metaalproducten, reparatie en installatie van machi-
nes.

Netto-groeiratio Saldo tussen aangroei en uittredingen
van bedrijven in % van het aantal actieve onderne-
mingen.

Oprichtingsratio Aantal oprichtingen in % van het aan-
tal actieve ondernemingen.

Overlevingsgraad Index van het aantal startende onder-
nemingen datna 1, 2, ..., 5 jaar nog in leven is (aantal
starters in basisjaar = 100).

Risicokapitaal Geld dat aan een onderneming verstrekt
wordt (via aandelenparticipatie of een converteer-
bare obligatie) in ruil voor een bepaald belang in die
onderneming. Meestal geven de risicokapitaalver-
strekkers ook managementondersteuning.

Technologie-enquétes Twee enquétes vormen de bron:
de Technologie-Organisatie-Arbeid (TOA) enquéte
van de SERV en de Community Innovation Survey
(CIS) van de Europese Commissie. Er zijn echter
verschillen tussen de TOA en CIS enquétes:

- er zijn verschillen in vraagstelling;

- de recentste CIS dateert van 2008, terwijl de laatste
TOA data op 2007 slaat;

- de CIS wordt schriftelijk afgenomen bij productie-
verantwoordelijken, terwijl de TOA een telefoni-
sche bevraging is bij personeelsverantwoordelij-
ken of zaakvoerders;

- er zijn verschillen in samenstelling van de bedrijfs-
takken.

Technologische industrie NACE rev.2 20, 21, 26, 27-30:
chemie, farmacie, productie van computers, elektro-
nische en optische producten, productie van elek-
trische uitrusting, van machines, wagens en andere
transportmiddelen.

Turbulentie Som van de aangroei en uittredingen van
bedrijven in % van het aantal actieve ondernemin-
gen.

Uittredingsratio Aantal stopzettingen en faillissementen
in % van het aantal actieve ondernemingen.

Uitvoerratio Verhouding van de export tot het bbp (in
%).
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TALENT, WERK, ONDERNEMEN EN INNOVATIE

INNOVATIECENTRUM

/|IVLAANDEREN

BLIKVANGERS

M Vlaanderen engageert zich in het Pact 2020 om 3% van
het bruto binnenlands product te besteden aan onder-
zoek en ontwikkeling. Er is in 2012 (2,42%) een signi-
ficante stijging ten opzichte van 2009 (2,12%) (figuur
2.131).

B Het totaal aan O&O-personeel neemt tussen 1993 en
2012 onafgebroken toe. In 2012 zijn bijna 40.900 voltijd-
se equivalenten actief in de (medium-)hightech industrie
en de kennisintensieve diensten (figuur 2.139).

M Ten opzichte van de Europese referentielanden, versterkt
Vlaanderen zijn positie op het vlak van publicatie-out-
put. In 2012 worden in Vlaanderen 22,9 publicaties per
10.000 inwoners geteld (figuur 2.144).

M Vlaanderen staat op Europees niveau in de subtop voor
de octrooiaanvragen (figuur 2.146). Net zoals in een
aantal referentielanden neemt het octrooigedrag in
Vlaanderen de voorbije jaren toe. Vooral (multinatio-
nale) ondernemingen zijn actief in het aanvragen van
octrooien. Daarnaast profileren kenniscentra en universi-
teiten zich meer en meer als octrooiaanvragers.

Het actieplan Vlaanderen in Actie (ViA) wil maatschappe-
lijke uitdagingen aanpakken door innovatieve oplossingen.
Deze zorgen voor de creatie van nieuwe jobs, stellen onze
bedrijven in staat om internationaal door te groeien en
moeten Vlaanderen zo bij de top van de Europese regio’s
brengen. Onderzoekers, bedrijven en de overheid werken
hiertoe nauw samen.

In het Pact 2020 wordt dit vertaald in 4 doelstellingen.

- Vanuit een oogpunt van economische en maatschap-
pelijke valorisatie besteedt Viaanderen 3% van zijn
bruto binnenlands product (bbp) aan onderzoek en
ontwikkeling (O&O).

- Dat uit zich in een verdubbeling (vanaf 2007) van de
omzet uit nieuwe of verbeterde producten en dien-
sten, een hogere vertegenwoordiging van de speer-
puntdomeinen, zoals ICT en gezondheidszorg, logis-
tiek en een slim elektriciteitsnetwerk en een hoger
aandeel werkenden in kennisintensieve sectoren tot
op een gelijk niveau als de Europese topregio’s.

- Ook het aantal patentaanvragen stijgt jaar op jaar.
Innovatie wordt meer en beter verspreid over alle
sectoren, bedrijfstypes en maatschappelijke geledin-
gen heen, mede met het oog op het bevorderen van
duurzame ontwikkeling.

- De overheidssteun voor eco-innovatie staat tegen
2020 op het niveau van de top 5 van de Europese
regio’s.

In dit hoofdstuk gaat de aandacht naar maatregelen en
inspanningen die wetenschap, technologie en innovatie
stimuleren (input) en worden de daaruit voortvlioeiende
resultaten in kaart gebracht (output). Deze elementen zijn
immers cruciaal voor het in stand houden en verder ver-
sterken van onze kenniseconomie en welvaart.

Het eerste luik van dit hoofdstuk belicht de inputzijde, waar
de O&O-intensiteit of de financiéle inspanningen van zowel
de private als de publieke sector aan bod komen. Daarna
worden de overheidsinspanningen voor O&O gedetail-
leerd onder de loep genomen. Het menselijk potentieel
voor het uitvoeren van de O&O-activiteiten is eveneens
opgenomen in dit luik. Het tweede luik concentreert zich

op de effectieve output van het onderzoek dat uitgevoerd
werd. Verder is ook een deel over slimme specialisatie in
Vlaanderen opgenomen.
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Input

De economische ontwikkeling van landen en regio’s is
een dynamisch proces waarbij deze landen en regio’s
doorheen de tijd genoodzaakt worden om steeds op een
andere manier competitief te blijven en economische
groei te creéren. Dit proces verloopt in 3 fasen.

In een eerste ontwikkelingsfase kunnen landen en regio’s
hun economische groei vooral realiseren door een hogere
inzet van (goedkope) productiefactoren. In deze factorge-
dreven economieén worden vooral gestandaardiseerde
goederen en diensten geproduceerd.

In een tweede ontwikkelingsfase is economische groei
hoofdzakelijk het resultaat van efficiéntieverhoging in de
(massa-)productie van goederen en diensten. In dergelijke
efficiéntiegedreven economieén, die zich kenmerken door
een hoge mate van industrialisatie, is het belangrijk dat de
beroepsbevolking voldoende opgeleid is zodat zij technolo-
gieén efficiént kan toepassen in het productieproces.

In een derde fase van economische ontwikkeling is eco-
nomische groei hoofdzakelijk het resultaat van innovatie.
Regio’s die zich in deze fase bevinden, worden innovatie-
gedreven economieén genoemd. Ze kunnen niet langer
concurreren op basis van lage prijzen gegeven de hoge kos-
ten van de aanwezige productiefactoren. Efficiéntieverho-
ging werden reeds zo goed als kan doorgevoerd. Veel meer
efficiéntiewinsten vallen in dit stadium niet te verwachten.
Landen en regio’s die zich, zoals Vlaanderen, in deze ont-
wikkelingsfase bevinden, zijn verplicht ‘anders’ te gaan
concurreren. Hierbij ligt de nadruk op innovatie en de cre-
atie van kennis en innovatieve producten waarmee Vlaamse

2.131 O&O-intensiteit in Vlaanderen

Evolutie van de O&O-uitgaven (BERD en non-BERD) ten
opzichte van het bbp in Vlaanderen en de herkomst van de fi-
nanciering ervan (privaat of publiek), van 1993 tot 2012, in %.
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ondernemingen op internationaal niveau kunnen concurre-
ren. Eén van de belangrijkste voorwaarden voor innovatie,
is een voldoende hoog niveau van uitgaven voor O&O.

Innovatie op zich is echter niet voldoende om tot econo-
mische groei te komen. Innovatieve ideeén moeten ef-
fectief omgezet worden in producten die een belangrijke
toegevoegde waarde kunnen creéren in onze economie.
Daarom is het belangrijk dat de O&O-inspanningen ge-
paard gaan met voldoende ondernemerschap en crea-
tiviteit. In hoofdstuk 2.3 wordt het ondernemerschap in
Vlaanderen in kaart gebracht.

O&O-intensiteit

Het totaal van de O&O-uitgaven van een land of regio, of
de bruto binnenlandse uitgaven voor O&O (BUOO), wor-
den in de internationale nomenclatuur aangeduid als de
‘Gross Expenditure on Research & Development” of kort-
weg GERD. De GERD is de som van de O&O-uitgaven
van de 4 grote sectoren waar onderzoek wordt uitgevoerd
(los van de herkomst van de middelen):

1.de O&O-uitgaven in de ondernemingen, inclusief
de met haar verbonden collectieve onderzoekscen-
tra (BERD);

2.de O&O-uitgaven in de publieke onderzoekscentra
(GOVERD);

3.de O&O-uitgaven in het hoger onderwijs (univer-
siteiten, hogescholen en de hiermee verbonden
onderzoeksinstellingen) (HERD);

4.de O&O-uitgaven in de semi-publieke, private non-
profit organisaties (PNP).

De O&O-intensiteit is het totaal van de O&O-uitgaven
van een land of regio, uitgedrukt als percentage van het
bruto binnenlands product (bbp). Volgens de Barcelona-
doelstelling moet de O&O-intensiteit in de EU-lidstaten
minimum 3% bedragen. De 3%-norm is een Europees
streefcijfer, dat dateert uit 2002. Deze doelstelling bleek
al snel te ambitieus voor de meeste lidstaten. Toch blijft
dit cijfer als headline indicator internationaal van groot
belang en werd daarom bekrachtigd in de nieuwe toe-
komstagenda Europa 2020 van de Europese Commissie.
Voldoende hoge O&O is één van de kernvereisten opdat
de EU haar plaats tussen de innovatieve economieén kan
behouden, dan wel versterken. Ook nationaal en regio-
naal blijft dit streefcijfer enorm belangrijk. Vlaanderen
engageert zich in het Pact 2020 voluit om de 3%-norm te
halen. De private sector zou daarbij moeten instaan voor
2/3 van de inspanningen, de publieke sector voor 1/3.

In Vlaanderen bedraagt de O&O-intensiteit in 2012 2,42%.
Daarmee is de doelstelling van het Pact 2020 om 3% van
het bbp aan O&O te besteden nog niet gehaald. Wel is de
O&O-intensiteit sedert 2009 (2,12%) voortdurend geste-
gen (2,28% in 2010 en 2,41% in 2011). De publieke sector
droeg voor 0,80 procentpunt bij aan de O&O-intensiteit
in Vlaanderen, de private sector voor 1,62 procentpunt.
Sinds 2006 steeg vooral de O&O-intensiteit in de publieke



sector, maar voor 2010 en 2011 was er ook een zeer sterke
stijging in de private sector. De cijfers voor 2012 tonen
een lichte daling voor de private sector en opnieuw een
stijging voor de publieke sector.

Wanneer de O&O-intensiteit van het Vlaamse Gewest voor
2011 wordt opgesplitst naar de herkomst van middelen in
plaats van naar de plaats van uitvoering van het onder-
zoek, dan resulteert dit in 1,70 procentpunt (of ongeveer
71% van de totale O&O-intensiteit) private financiering

en 0,70 procentpunt (of ongeveer 29% van de totale O&O-
intensiteit) publieke financiering. Voor 2012 kan deze opde-
ling publieke/private financiering niet gemaakt worden.

Er is een onderscheid tussen de gewest- en de gemeen-
schapsbenadering. De gewestbenadering heeft louter
betrekking op alle inspanningen geleverd op het grond-
gebied van het Vlaamse Gewest. Bij de gemeenschapsbe-
nadering worden ook de O&O-uitgaven meegenomen van
de Vlaamse instellingen uit het hoger onderwijs (univer-
siteiten en hogescholen) gelegen in het Brusselse Hoofd-
stedelijke Gewest. Volgens de gewestbenadering bedroeg
de O&O-intensiteit 2,42% in 2012. Een ruwe inschatting
volgens de gemeenschapsbenadering voor 2012 zou een
0&O-intensiteit van 2,47 % opleveren.

Europees vergeleken scoort Vlaanderen gemiddeld ten
opzichte van een aantal referentielanden: Vlaanderen
doet het beter dan Nederland en Frankrijk en heeft een
O&O-intensiteit die ruim boven het EU28-gemiddelde van
1,97% ligt. Toch volgt het Vlaamse Gewest nog steeds op
afstand van Zweden en Finland die al geruime tijd de 3%-
norm halen en enkele landen die deze doelstelling bijna
halen (Denemarken en Duitsland). De Europese Unie als
geheel (1,97 %) blijft nog altijd een flink stuk achter op de
VS (2,79%) en Japan (3,34 %).

O&O private sector

In 2012 werd door private ondernemingen 3.483 miljoen
euro gespendeerd aan O&O-activiteiten (in lopende of
werkelijke prijzen), wat correspondeert met een O&O-in-
tensiteit van 1,62%. Dat is een sterke stijging ten opzichte
van 2009 (1,39%) en 2010 (1,53%), maar een lichte daling
ten opzichte van 2011 (1,64 %). Ook de absolute O&O-
uitgaven liggen zowel in 2010 als 2011 een pak hoger dan
in 2009, maar blijven in 2012 ongeveer status-quo. Het
gros van de O&O-inspanningen in Vlaanderen is gecon-
centreerd bij grote ondernemingen, in het bijzonder bij
multinationale bedrijven die hier actief zijn. Dit betekent
echter niet dat kleinere binnenlandse ondernemingen in
hun productieproces geen gebruik kunnen maken van
technologie elders ontwikkeld.

De O&O-uitgaven in het hoger onderwijs (HERD) kunnen,
net zoals de gegevens voor andere subsectoren, opgedeeld
worden naar herkomst van de financieringsbron: onder-
nemingen (binnenland), buitenland (Europese, internati-
onale en buitenlandse bedrijven), non-profit organisaties,
hoger onderwijs en overheden (zowel federale als gede-
centraliseerde overheden). Het deel van de HERD gefi-

2.132 Internationale vergelijking
Internationale vergelijking van de totale O&O-intensiteit, in
2012, in % bbp.
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nancierd met private middelen (binnenlandse bedrijven)
bedroeg in 2012 16,5%. Daarmee halen we een percentage
ruim boven dat van de Scandinavische landen en dub-

bel zo hoog als dat in de EU28. Duitsland kent een min of
meer vergelijkbaar cijfer (14%). De bedrijven zijn dus een
belangrijke opdrachtgever en financieringsbron van het
onderzoek aan de Vlaamse universiteiten. Wanneer ook
nog de onderzoeksmiddelen gefinancierd door de buiten-
landse bedrijven meegenomen worden bij deze vergelij-
king stijgt het percentage slechts weinig (naar 16,7 %).

O&O publieke sector

De O&O-uitgaven in de publieke sector (non-BERD =
GOVERD + HERD +PNP) bedroegen in 2012 1.721 miljoen
euro volgens de gewestbenadering. Een derde van de

2.133 O&O-uitgaven — BERD
Evolutie van de Vlaamse O&O-uitgaven door de bedrijven
(BERD),van 1993 tot 2012, in miljoen euro (lopende prijzen).
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2.134 Privaat gefinancierd deel binnen het hoger onderwijs
Internationale vergelijking van de financiering van de HERD
voor Vlaanderen door de bedrijven in 2012, in %.
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uitgaven gebeurde door de publieke onderzoekscentra
(GOVERD) en bijna 64% van de uitgaven gebeurde door
het hoger onderwijs (HERD). In absolute cijfers nemen

de O&O-uitgaven uit de publieke sector verder toe. De
O&O-intensiteit in de publieke sector is in 2012 (0,80%)
hoger dan in 2011 (0,76 %), en is gedurende een langere
periode gestaag aan het toenemen. Het aandeel van de
0O&O-uitgaven in de publieke sector binnen de totale
0&O-uitgaven bedraagt ongeveer 33%, een lichte stijging
ten opzichte van 2011 (ongeveer 32%).

O&O overheidskredieten

In 2014 was er bij de begrotingsopmaak een budget voor
het wetenschaps- en innovatiebeleid voorzien van

2.177 miljoen euro, waarvan 1.354 miljoen euro voor O&O,
733 miljoen euro voor onderwijs en vorming (O&V) en

89 miljoen euro voor wetenschappelijke en technologi-
sche dienstverlening (W&T). De stijgende trend van de
afgelopen jaren zet zich door in 2014. De verhoging ten
opzichte van 2013 is het gevolg van zowel een toename
van recurrente middelen als van een aantal eenmalige
investeringen.

Van de 1.354 miljoen euro die in de initiéle begroting van
2014 voorzien is voor wetenschappelijk onderzoek, is 646
miljoen euro gereserveerd voor niet-gericht onderzoek
en 709 miljoen euro voor gericht onderzoek (of een ver-
houding gericht ten opzichte van niet-gericht van 52/48).
Niet-gericht onderzoek wordt gedreven door weten-
schappelijke ambitie en nieuwsgierigheid, terwijl gericht
onderzoek uitdrukkelijk een economisch of maatschappe-
lijk doel nastreeft.

In 1995 was de verhouding niet-gericht/gericht 60/40.
Sinds 2002 is het aandeel gericht onderzoek groter dan
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2.135 O&O uitgaven - non-BERD

Evolutie van de non-BERD en de opsplitsing naar de ver-
schillende subsectoren, van 1993 tot 2012, in miljoen euro
(lopende prijzen).
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het aandeel niet-gericht onderzoek. Wanneer enkel de
recurrente middelen voor O&O beschouwd worden, zijn
de verschillen tussen beide types onderzoek echter min-
der groot. In 2014 ligt het aandeel niet-gericht onderzoek
(51%) voor het eerst sinds 2003 hoger dan het aandeel
gericht onderzoek (49%).

2.136 Aandeel niet-gericht versus gericht onderzoek
Evolutie aandeel niet-gericht versus gericht onderzoek, van
1995 tot 2014, in %.

65

60

50 f:L/ *
45 %F‘L \_~
40 /

35 e e e I |

- - = = -

2010
2011
2012
2013
2014*

% Niet-gericht onderzoek

% Niet-gericht onderzoek, excl. niet-recurrente middelen
—m— % Gericht onderzoek
------ % Gericht onderzoek, excl. niet-recurrente middelen

* Initiéle kredieten 2014.
Bron: VRWI (1995-2008) met input EWI; update EWI (2009-2013); Speurgids
Ondernemen en Innoveren 2014.



2.137 Wetenschapsbudget

Evolutie verdeling van het Vlaamse wetenschaps- en innovatiebudget voor O&0, O&V en W&T, afgeleid uit het Horizontaal
Begrotingsprogramma Wetenschapsbeleid (HBPWB), van 1993 tot 2014, in miljoen euro (in lopende prijzen).
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Het O&O-budget van de Vlaamse overheid in strikte zin
(Vlaamse uitgavenbegroting) bedraagt voor 2014 0,60%
van het bbp in Vlaanderen. Wordt hierbij het Vlaamse
aandeel in de federale O&O-kredieten geteld, dan loopt
het budget op tot 1,65 miljard euro of 0,73% van het bbp
in het Vlaamse Gewest. Internationaal vergeleken scoort
Vlaanderen gemiddeld op het vlak van O&O-overheids-
kredieten. In 2012 ligt het Vlaamse cijfer (0,71%) boven
het EU28-gemiddelde (0,67 % in 2012).

2.138 Overheidsbudget internationaal
Internationale vergelijking van de O&O-overheidsbudgetten
(GBAORD), in 2012, uitgedrukt in % van het bbp.
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Menselijk potentieel

Als Vlaanderen zijn ambitie van topkennisregio wil
waarmaken, moet het blijven investeren in voldoende,
kwalitatief en mobiel O&O-personeel. Het is van belang
dat Vlaanderen concurrentieel blijft op de internationale
arbeidsmarkt voor onderzoekers. In dit deel komen ook
de studenten en hun studiekeuze, het aantal doctoraten en
de internationale mobiliteit van onderzoekers aan bod.

O&O-personeel

Het totaal O&O-personeel voor het Vlaamse Gewest
bedraagt in 2012 40.883 voltijdse equivalenten (VTE). De
personeelsinspanningen stegen de voorbije vijf jaar zowel

2.139 O&O-personeel
Evolutie van het O&O-personeel in de private en de publieke
sector, van 1993 tot 2012, in voltijdse equivalenten.
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voor de ondernemingen als voor de publieke sector. Het
merendeel van het O&O-personeel (58,6%) is werkzaam
in de private sector. Het relatief belang van de publieke
component neemt sinds 2010 licht af, na een jarenlange

stijging.

Studenten en studiekeuze

In het academiejaar 2012-2013 schrijven 45.747 studen-
ten (of 63,1% van de Vlaamse achttienjarigen) zich voor
het eerst in aan een Vlaamse hogeschool of universiteit.
Ongeveer 42% van de achttienjarigen start een opleiding
aan een hogeschool, tegenover ongeveer 21% die zich
inschrijft aan een Vlaamse universiteit. Meer dan de helft
van de generatiestudenten (54,7 %) start een professio-
neel gerichte bacheloropleiding aan een hogeschool. De
academische opleidingen aan de universiteiten en aan de
hogescholen trekken respectievelijk 33,3% en 12,0% aan
van het totale aantal generatiestudenten.

Ongeveer 31% van de generatiestudenten aan de uni-
versiteit kiest voor de exacte of de toegepaste weten-
schappen (deze groepering bevat de studiegebieden
wetenschappen, toegepaste wetenschappen, toegepaste
biologische wetenschappen, farmacie en biomedische
wetenschappen). Ten opzichte van het vorig academiejaar
zijn er ongeveer evenveel generatiestudenten (ongeveer
4.600 studenten) voor deze richtingen ingeschreven.
Vooral de biomedische wetenschappen tekenen minder
generatiestudenten op, terwijl de toegepaste biologische
wetenschappen aanzienlijk meer generatiestudenten aan-
trekken.

2.140 Diploma’s in wiskunde, wetenschappen en technologie
Internationale vergelijking van diploma’s in wiskunde, weten-

schappen en technologie in het hoger onderwijs ten opzichte

van alle diploma’s in het hoger onderwijs, in 2011, in %.
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Bij de academisch gerichte bachelors aan de hogescho-
len kiest ongeveer een derde (33,8%) van de nieuwe
studenten voor een opleiding in één van de volgende
technologische studiegebieden: biotechniek, industri€le
wetenschappen en technologie, nautische wetenschap-
pen en productontwikkeling. Bij de professioneel gerichte
bachelors kiest ongeveer 16,5% voor soortgelijke studies
uit deze domeinen.

Samengevat: zowel aan de universiteit als aan de hoge-
school kiest ongeveer één derde van het totaal aantal
studenten voor een technisch-wetenschappelijke richting.

Diploma’s

In 2011 bedraagt het aantal diploma’s in wiskunde, weten-
schappen en technologie in het Vlaamse hoger onderwijs
17,8% van het totaal aantal diploma’s hoger onderwijs.
Dit is een lage score in vergelijking met het Europese
gemiddelde (22,6%) en ligt ook in de lijn van het cijfer uit
2010. Voor Belgié als geheel ligt dit percentage nog lager
(17,1%). Binnen de EU scoort enkel Nederland lager dan
het Vlaamse Gewest.

Doctoraten

De instroom in onderzoeksfuncties van het hoger onder-
wijs verschilt van discipline tot discipline. De afgestudeer-
den binnen de technisch-wetenschappelijke richtingen,
waar het grootste potentieel wordt verwacht, voorzien
nog altijd de grootste doorstroming naar onderzoekscar-

2.141 Belangstelling exacte en toegepaste wetenschappen
Evolutie van het aantal generatiestudenten aan Vlaamse uni-
versiteiten ingeschreven bij de exacte en toegepaste weten-
schappen, van 1998-1999 tot 2012-2013, in absolute ciffers.
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2.142 Internationale vergelijking van de doctoraten

Internationale vergelijking van het aantal nieuwe afgestudeerden met een doctoraatsdiploma, (ISCED 6) uitgedrukt per 1.000

inwoners in de leeftijdscategorie 25-34 jaar, in 2008 en 2010.
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riéres. Het aantal afgeleverde doctoraten ten opzichte
van het potentieel aan onderzoekers (het aantal afgestu-
deerden in een 2de cyclus binnen eenzelfde studiegebied)
bedraagt voor de wetenschappen, toegepaste weten-
schappen en de toegepaste biologische wetenschappen
meer dan 25% (2011).

Het totaal aantal uitgereikte doctoraten neemt reeds
geruime tijd toe. Tijdens het academiejaar 2012-2013
werden aan de Vlaamse universiteiten 1.678 doctoraten
uitgereikt, een vergelijkbaar cijfer met het academiejaar
2011-2012. Tijdens het jongste decennium steeg het aantal
afgestudeerden met een doctoraat met meer dan 10% ten
opzichte van het totaal aantal afgestudeerden met een 2de
cyclusdiploma. Het aantal doctoraatsdiploma’s uitgereikt
aan vrouwen is in deze periode toegenomen van 294 (aca-
demiejaar 2002-2003) naar 723 (academiejaar 2012-2013)
en is dus meer dan verdubbeld.

Een internationale vergelijking van het aantal nieuw ge-
doctoreerden toont dat Vlaanderen eerder laag scoort. De
situatie is tussen 2008 en 2010 echter wel verbeterd .

Internationale mobiliteit van onderzoekers

Uit de personeelsstatistieken van de Vlaamse Interuniver-
sitaire Raad (VLIR) blijkt dat onderzoek in Vlaanderen/
Belgié steeds minder een zaak wordt van Belgen alleen.
Tussen 2003 en 2013 is het aandeel Belgische onderzoe-
kers bij het postdoctoraal wetenschappelijk personeels-
kader (WP-doc en WP-postdoc) teruggelopen van bijna
90% in 2003 tot minder dan 70% in 2013. Deze evolutie is
minder uitgesproken bij het Zelfstandig Academisch Per-
soneel (ZAP) en het Assisterend Academisch Personeel
(AAP).

De Nederlanders zijn het sterkst vertegenwoordigd in de
groep buitenlandse onderzoekers, gevolgd door onder-
zoekers uit China, Italié, Duitsland en India. Buitenlandse
onderzoekers zijn voornamelijk terug te vinden bij de
doctorandi en postdocs. Op het niveau van de professo-
ren bestaat het buitenlandse korps vooral uit Nederlan-
ders en Duitsers. Op ZAP-niveau zijn niet-Europese aca-
demici nauwelijks te vinden aan Vlaamse universiteiten.

Op basis van de mobiliteitsbestemming van Belgische
doctoraathouders zijn de Verenigde Staten en de EU-

2.143 Mobiliteit van onderzoekers naar statuut
Evolutie van het aandeel buitenlandse onderzoekers aan
Vlaamse universiteiten naar statuut, van 2003 tot 2013, in %.
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landen de meest populaire bestemmingen. De aanwezig-
heid van befaamde onderzoekscentra trekt uiteraard veel
onderzoekers aan. Medische wetenschappers verblijven
vaker in een academische instelling (of ziekenhuis) in
Noord-Amerika. Bij exacte, toegepaste en humane we-
tenschappers gaat de voorkeur vaker naar andere landen
binnen de EU.

De Careers of Doctorate Holders Survey, een internatio-
nale bevraging van doctoraathouders in OESO-landen,
peilt naar de arbeidsmarktsituatie van doctoraathouders.
Een derde van de doctoraathouders is nog steeds tewerk-
gesteld aan de universiteit, gevolgd door de industrie (een
kwart). Ongeveer 1 op de 10 heeft een carriére uitge-
bouwd bij de overheid of in de dienstensector. In vergelij-
king met buitenlandse deelnemers aan deze survey, be-
vindt het Vlaamse Gewest zich in een vergelijkbare positie
als de Verenigde Staten, Denemarken en Nederland voor
de verhouding van het percentage doctoraathouders te-
werkgesteld in de ondernemingssector versus de univer-
siteit of hogeschool. De cijfers voor Belgié als geheel zijn
33,4% in de ondernemingssector en 41,7% in het hoger
onderwijs. Voor Vlaanderen komen deze aandelen neer
op 35,6% en 40,5%.

2.145 Publicatieprofiel (specialisatie)
Publicatieprofiel van het Vlaamse onderzoek op basis van de
activiteitsindex Al, perioden 2001-2006 en 2007-2012.

AGRI

1.4
MATH BIOL

ENGN BIOS
GEOS BIOM
PHYS cLn

CHEM - CLI2
NEUR
=@= 2001-2006 [~ 2007-2012 /\ Wereldstandaard

Noot: AGRI= Agronomie en Omgevingswetenschappen

BIOL= Biologie (op het organisme en het supraorganismevlak)

BIOS= Biowetenschappen (algemene, cellulaire en subcellulaire biologie,
genetica)

BIOM= Biomedisch onderzoek

CLI1= Klinisch en experimentele geneeskunde (algemene en interne genees-
kunde)

CLI2= Experimentele geneeskunde Il (niet-interne vlakken)

NEUR= Neuro- en Gedragswetenschappen

CHEM= Chemie

PHYS= Fysica

GEOS= Aard- en Ruimtewetenschappen

ENGN= Technische wetenschappen

MATH= Wiskunde

Bron: ECOOM (SCIE).
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Output

Dit deel bespreekt de output of de resultaten van de maat-
regelen en inspanningen die wetenschap, technologie

en innovatie moeten stimuleren. Daarbij wordt zowel
ingegaan op de wetenschappelijke publicaties als op het
aantal octrooien. Finaal is er een stukje over slimme spe-
cialisatie.

Wetenschappelijke publicaties

Een belangrijke parameter voor de kwaliteit en de zicht-
baarheid van het onderzoek is de publicatieoutput. Als er
over impact en omvang van het Vlaamse onderzoek in de
natuur-, levens- en technische wetenschappen gesproken
wordt, steunt dit op twee grote bibliografische informa-
tiebronnen afkomstig van het Amerikaanse Instituut voor
Wetenschappelijke Informatie (Thomson Scientific-ISI).
Enerzijds zijn er publicaties die opgenomen en verwerkt
worden in de Science Citation Index en anderzijds zijn er
papers voorgesteld op internationale/nationale conferen-
ties die opgenomen zijn in de Proceedings databank.

De Vlaamse wetenschappelijke publicatieactiviteit (tijd-
schriften-en proceedingsliteratuur) is de voorbije jaren
sterk gestegen. In 2012 bedraagt deze output 22,9 publi-
caties per 10.000 inwoners terwijl dit cijfer in 1998 11,7
was. In Europa klimt het Vlaamse Gewest met dit cijfer in
2012 van de vijfde naar de derde plaats, scoort het beter
dan Finland en Nederland en halen enkel Denemarken en
Zweden hogere cijfers. Het aandeel Vlaamse publicaties
ten opzichte van het aantal Belgische publicaties vertoont
ook een stijgende tendens: van 64% in 2000 tot 73,6% in
2012.

Citaties weerspiegelen de erkenning van gepubliceerde
onderzoeksresultaten door de wetenschappelijke ge-
meenschap. Het aantal citaties van een publicatie vormt
geen rechtstreekse kwaliteitsmaat, maar een groot aantal
ontvangen citaties per publicatie drukt wel een bepaalde
indirecte impact uit. In vergelijking met een tiental Euro-
pese referentielanden en China positioneert Vlaanderen
zich op het vlak van de relatieve citatiekaart eenduidig tot
de wetenschappelijke top samen met Zweden, Denemar-
ken, Nederland en het Verenigd Koninkrijk.

Daarnaast zijn Vlaamse wetenschappelijke publicaties
almaar meer het resultaat van een sterke internationale
samenwerking. In 2012 had 63,7% van de opgenomen
publicaties een buitenlandse co-auteur. Vlaanderen neemt
op het vlak van copublicaties samen met Belgié, Zweden
en Denemarken een leidende positie in ten opzichte van
een reeks referentielanden.

De specialisatie van het Vlaamse onderzoek tijdens de
perioden 2001-2006 en 2007-2012 wordt in de activiteits-
index weergegeven. Deze activiteitsindex is een even-
wichtsindicator die de relatieve activiteit met betrekking
tot de wereldstandaard weergeeft. Als de activiteit van



2.144 Publicatieoutput
Aantal publicaties per 10.000 inwoners in Vlaanderen en
Europese referentielanden, in 2012.
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een land in enkele gebieden boven de wereldstandaard
ligt, moet de activiteit in andere gebieden noodzakelijker-
wijs beneden de standaard liggen. Het diagram beschrijft
het profiel van Vlaanderen eenduidig als type 1. Dit is het
Westerse onderzoeksmodel met bio- en medische weten-
schappen als overheersende gebieden. Tussen 2007 en

2.146 Octrooiaanvragen

Internationale vergelijking EPO-octrooiaanvragen naar
herkomst van uitvinder of aanvrager, van 1994 tot 2012, in
aantal per miljoen inwoners.
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2012 valt de sterke groei van het onderzoek in de aard- en
ruimtewetenschappen (GEOS) en de neuro- en gedrags-
wetenschappen (NEUR) op en een daling bij de (AGRI)
Agronomie en Omgevingswetenschappen. Toch blijft het
globaal beeld eerder onveranderd.

Octrooien

Octrooien hebben als doelstelling de uitvinder(s) te be-
schermen en hen een tijdelijk monopolie toe te kennen
voor het gebruik, zodat ze voldoende return kunnen
halen uit hun innovatieve inspanningen. Voor het meten
van technologische vooruitgang vormen octrooien een
specifieke, maar benaderende bron. Ze vormen een indi-
cator die gebruikt wordt om een beeld te krijgen van de
innovatiegraad binnen een organisatie, een regio of een
innovatiesysteem.

In 2010 worden in Vlaanderen 218 octrooiaanvragen per
miljoen inwoners naar herkomst van uitvinder (dit zijn
degene die het intellectuele vaderschap van het octrooi
kunnen opeisen) of aanvrager (dit zijn degene die de ei-
gendomstitel van het octrooi dragen) gedaan. Een inter-
nationale vergelijking van dit aantal geeft aan dat Vlaan-
deren zich in de subtop bevindt. Net zoals in een aantal
referentielanden neemt het octrooigedrag in Vlaanderen
de voorbije jaren toe. Vooral (multinationale) onderne-
mingen zijn actief in het aanvragen van octrooien. Daar-

2.147 Europese octrooikaart
Aantal EPO-patenten (uitvinder), van 2008 tot 2012, per
miljoen inwoners, op NUTS2 niveau.
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naast profileren kenniscentra en universiteiten zich meer
en meer als octrooiaanvragers.

De terugval vanaf 2009 heeft te maken met de vertraging
waarmee octrooiaanvragen bij EPO worden gepubliceerd
(18 maanden na aanvraag). Dit verklaart de daling in
aantallen die zich manifesteert in 2009 en vooral in 2010.
Een deel van de octrooiaanvragen in 2009 zal dus maar in
2011 of in 2012 gepubliceerd worden en dus gekend zijn.
De octrooitoekenningen van USPTO laten nog langer op
zich wachten, door de tijdsperiode tussen aanvraag en
toekenning, die tot enkele jaren kan oplopen.

De regionale octrooikaart voor Vlaanderen (versie 2014)
splitst de octrooien op naar arrondissementeel niveau.
Op basis van informatie van de uitvinder wordt de top 5
samengesteld uit Leuven, Gent, Mechelen, Roeselare en
Kortrijk. De topregio’s op basis van informatie van de
aanvrager zijn Leuven, Kortrijk en Gent. Daarna volgen
Turnhout en Brugge.

De Europese octrooikaart (versie 2014) deelt de EPO oc-
trooiactiviteit op naar 270 Europese regio’s op NUTS2
niveau. De top vijf op basis van informatie van de aanvra-
ger bestaat uit: Oberbayern (DE), Stuttgart (DE), Noord-
Brabant (NL), Helsinki-Uusimaa (FI) en Luxemburg (LU).
Vlaams-Brabant staat in deze rangschikking op plaats 35,
West-Vlaanderen op 49, Antwerpen op 57, Oost-Vlaan-
deren op 70 en Limburg op 104. Op basis van informatie
van de uitvinder is de top 5 samengesteld quasi volledig
samengesteld uit Duitse regio’s. De eerste Vlaamse pro-
vincie komt op de 22ste plaats (Vlaams-Brabant).

2.148 Technologische specialisatie Vlaanderen

Slimme specialisatie

‘Slimme specialisatie’ is een nieuw Europees beleidscon-
cept dat staat voor een sterkere prioritering van de over-
heidsmiddelen voor innovatie en transformatie in regio’s,
voor het stimuleren van nieuwe groeipolen in tijden van
structurele groeivertraging. In Vlaanderen is het nieuwe
innovatiebeleid gericht op ‘innovatieknooppunten” die
moeten focussen op toekomstgerichte clusters met een in-
ternationaal onderscheidend profiel, die nieuwe internati-
onale niches kunnen innemen met hoge maatschappelijke
en toegevoegde waarde.

Slimme specialisatiestrategieén zijn erop gefocust regi-
onale innovatiesystemen te optimaliseren, door op inno-
vatie gerichte sterktes te exploiteren en zwaktes gericht
aan te pakken. Slimme specialisatie wordt beschouwd

als een essentieel beleidsinstrument voor het behoud van
welvaart en werkgelegenheid binnen regio’s en voor een
competitief en economisch slagkrachtig Europa, en maakt
als dusdanig een belangrijk deel uit van de Europa 2020
strategie. Het vraagt bovendien een uitgesproken inter-
nationaal perspectief en stimuleert hechte samenwerking
tussen aangrenzende regio’s en regio’s met vergelijkbare
specialisaties. Het cluster-concept, waarbij bedrijven

en kennisinstellingen nauw samenwerken, is uitermate
geschikt tijdens de design- en implementatiefase van
slimme specialisatie strategieén. Het in kaart brengen
van clusters en benchmarking zijn derhalve waardevolle
instrumenten die kunnen worden gebruikt om patronen
van Slimme Specialisatie te identificeren en mogelijks bij
te sturen. Hiervoor worden de unieke kenmerken en kwa-

Evolutie van RTAN o.b.v. EPO octrooien, 3 tijdsperioden, index tussen -1 en +1.
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Noot: aantal tewerkgestelden per economische sector, gebaseerd op de regionale arbeidsmarktstatistieken van de OESO.
Bron: PATSTAT databank, EPO aanvragen, met allocatie aan landen/regio’s via aanvragersadressen.
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liteiten van elk land en elke regio op een rij gezet, de con-
currentievoordelen van elke regio worden onderstreept
en regionale betrokkenen en de nodige middelen worden
samengebracht (Hahn, 2013).

In wat volgt wordt een beknopt overzicht geboden van re-
levante specialisatiepatronen voor Vlaanderen. De basis-
indicatoren hebben betrekking op technologische specia-
lisatie (gemeten aan de hand van EPO-octrooigegevens),
en economische specialisatie (gemeten aan de hand van
tewerkstellingsgegevens). De evolutie van de specialisatie-
patronen wordt voorgesteld in 3 tijdsperioden: 1998-2001,
2001-2005 en 2006-2009.

Voor technologische specialisatie wordt de RTA (Relative
Technological Advantage) gebruikt. Deze relatieve index
representeert de ratio van het aandeel octrooien voor een
bepaald technologiedomein in Vlaanderen ten opzichte
van het aandeel voor datzelfde technologiedomein we-
reldwijd. De index (RTAN) varieert tussen -1 (onderspe-
cialisatie) en +1 (maximale specialisatie) met 0 als neutrale
waarde. Voor de economische specialisatie wordt de RCA
gebruikt (Relative Competitive Advantage). Deze index
wordt op dezelfde manier berekend als bovenstaande
RTA, maar met gebruik van tewerkstelling per sector in
plaats van octrooivolumes per technologiedomein.

Vlaanderen toont over de ganse periode de sterkste tech-
nologische specialisatie in de domeinen Textiel & Papier;
Biotechnologie; en Voedingschemie. Domeinen van on-
derspecialisatie voor Vlaanderen situeren zich in hoofd-
zaak binnen ICT (IT methodes voor management; Digitale
Communicatie) en in Transport. Wat trends betreft is een

2.149 Economische specialisatie Vlaanderen

verhoging van specialisatiegraad zichtbaar voor Nano-
technologie en voor Thermische processen en apparaten.
Een parallelle analyse voor Belgié resulteert grotendeels
in een overlappend profiel, al is er op nationaal niveau
een specialisatie in Macromoleculaire chemie & polyme-
ren, die binnen Vlaanderen minder uitgesproken is.

Uit figuur 2.149 blijkt dat Vlaanderen qua economische
activiteiten gespecialiseerd is in sectoren als de vervaar-
diging van chemicalieén en chemische producten; de
vervaardiging van cokes en verfijnde petroleum alsook

de vervaardiging van uitrusting voor radio, TV en com-
municatie. Sterke economische onderspecialisaties zijn
zichtbaar voor de winning van delfstoffen De economi-
sche specialisaties lijken iets stabieler in de tijd dan de
technologische specialisatiepatronen, maar na 2001 tekent
zich wel een duidelijke daling af in specialisatie binnen de
sector van het luchtvaarttransport. Opnieuw kan hierbij
opgemerkt worden dat het Vlaamse profiel een aanzien-
lijke overlap vertoont met het Belgische; maar voor Belgié
tekent zich een sterkere economische specialisatie af in de
sectoren basismaterialen en post & telecommunicatie.

Een vergelijking van de technologische en economische
specialisatieprofielen voor Vlaanderen (figuur 2.148 en fi-
guur 2.149) geeft enige overlap aan. Vlaanderen is relatief
gespecialiseerd in chemie-gerelateerde sectoren, en dit
zowel in technologische activiteiten (hoofdzakelijk voe-
dingschemie) als in economische activiteiten. Maar in het
algemeen kan echter vastgesteld worden dat de techno-
logische en economische specialisatiepatronen in Vlaan-
deren niet volledig met elkaar in lijn liggen. Zo vertaalt de
technologische specialisatie in textiel- en papiermachines

Evolutie van RCAN o.b.v. tewerkstelling, 3 tijdsperioden, index tussen -1 en +1.
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zich bijvoorbeeld niet naar een economische specialisatie
in de gerelateerde sectoren. Rekening houdend met deze

verschillen, kan het Vlaamse innovatiebeleid in een oplos-
sing bieden om de technologische en economische textu-
ren binnen Vlaanderen beter op elkaar af te stemmen.

Spin-offs

Jaarlijks worden door het Expertisecentrum O&O Mo-
nitoring (ECOOM) ook cijfers berekend voor het aantal
nieuw gecreéerde spin-offs. Het betreft hier nieuwe on-
dernemingen waarvan de oprichting afthankelijk is van
het gebruik van kennis en intellectuele eigendom die
gecreéerd of ontwikkeld wordt aan een universiteit. In de
periode 2008-2012 zijn er 76 spin-offs opgestart.

VOOR MEER INFORMATIE

Publicaties en websites

Balassa, B. (1977). ‘Revealed’comparative advantage revi-

sited: An analysis of relative export shares of the industrial
countries, 1953-1971. The Manchester School, 45(4), 327-

344.

www.ecoom.be
www.ewi-vlaanderen.be

www.vrwi.be
www.speurgids.be

DEFINITIES

O&O-intensiteit Het totaal van de O&O-uitgaven van
een land of regio uitgedrukt als % van het bruto bin-
nenlands product (bbp).

GERD (Gross Expenditure on Research & Develop-
ment) Het totaal van de O&O-uitgaven van een land
of regio, ook wel bruto binnenlandse uitgaven voor
0&O0 genoemd (BUOO).

BERD (Business Expenditure on Research & Deve-
lopment) Het totaal van de O&O-uitgaven in de
ondernemingen, inclusief de met haar verbonden
collectieve onderzoekscentra.

NON-BERD Het totaal van de O&O-uitgaven in de pu-
blieke sector, met name de publieke onderzoekscen-
tra (GOVERD), het hoger onderwijs (HERD) en de
semi-publieke, private nonprofit organisaties (PNP).

m VRIND 2014

GOVERD (Government Expenditures on R&D) De
0O&O-uitgaven in het hoger onderwijs (universiteiten,
hogescholen en de hiermee verbonden onderzoeks-
centra).

PNP (Not for profit Organisations Expenditures on
R&D) De O&O-uitgaven in de semi-publieke en
private nonprofit organisatie.

GBOARD (Government Budget Appropriations or
Outlays on Research & Development) Totaal van
overheidskredieten voor O&O, toegepast bij interna-
tionale vergelijkingen.

Generatiestudent Een student die zich voor het eerst
inschrijft in het Vlaams hoger onderwijs met een di-
plomacontract voor een professioneel of academisch
gerichte bachelor en op 1 februari van het lopende
academiejaar nog is ingeschreven.

Octrooi Een document, toegekend door een daartoe be-
voegde instantie, dat voor een bepaalde duur aan de
uitvinder exclusieve rechten verleent aangaande de
productie of het gebruik van een bepaald toestel, in-
strument of procedé. Dit recht gaat gewoonlijk over
naar de organisatie die de uitvinder tewerkstelde en
is bovendien onder bepaalde voorwaarden verhan-
delbaar. De twee grote octrooisystemen in de wereld,
het Amerikaanse octrooisysteem (US Patent and
Trademark Office, USPTO) en het Europese octrooi-
systeem (European Patent Office, EPO), zijn de bron-
nen bij uitstek voor de aanmaak van octrooistatistie-
ken. De USPTO neemt enkel toegekende octrooien
op (met tot 2000 enkel bekendmaking na toekenning),
terwijl het EPO de bij haar ingediende octrooiaan-
vragen 18 maanden na de aanvraag openbaar maakt
via publicatie in de ‘European Gazette’.



1 op de 2 doet aan sport

Er zijn 23 miljoen
toeristische overnachtingen
per jaar
4 op de 10 participeert
regelmatig aan cultuur

oo ag ons| (DO
oo ﬁ@gmgmmm m 00
m O0ScCoo FITNES
C | el o oa0s| ~ Erm | eusltes o 05
=] m lm mf] o m o ofC

MEDIA: De ICT-vaardigheden ZORG: De capaciteit in de
ouderenzorg neemt toe

blijven toenemen

De vaccinatiegraad is
hoog genoeg voor groepsimmuniteit

17,5 % is van vreemde herkomst

11% leeft in een gezin met een inkomen onder de

armoededrempel



3.1

3.2

3.3

3.4

35

3.6

3.7

3.8

3.9

3.10
3.11
3.12
3.13
3.14
3.15
3.16
3.17
3.18
3.19
3.20
3.21
3.22
3.23
3.24
3.25
3.26
3.27
3.28
3.29
3.30
3.31
3.32
3.33
3.34
3.35
3.36
3.37
3.38
3.39
3.40
3.41
3.42
3.43
3.44
3.45
3.46
3.47
3.48
3.49
3.50
3.51
3.52
3.53
3.54
3.55
3.56

Cultuurparticipatie

Publieksgroepen

Cultuurindex

Actief lidmaatschap

Lidmaatschap naar opleiding
Deelname activiteiten

Cultuur- en vrijetijdsaanbod
Deelname sociaal-cultureel werk
Amateurkunsten

Artistieke activiteiten

Leners

Leners Brussel

Ontleningen

Bibliotheekbezoek
Bibliotheekbezoek in de EU28
Cultuurcentra deelnemers
Gemeenschapscentra in Brussel
Gemeenschapscentra vzw “deRand”
Leden jeugdbewegingen

Participatie aan jeugdverenigingen 14-30-jarigen
Participatie aan jeugdverenigingen 12-13-jarigen
Deelname in Brussel
Uitwisselingsprogramma's JINT
Sociaal-cultureel werk
Sociaal-culturele verenigingen
Sociaal-cultureel aanbod in Brussel
Aanbod sociaal-cultureel werk
Amateurkunsten

Gedrukte materialen

Audiovisuele materialen
Cultuurcentra

Aanbod cultuurcentra

Aanbod VGC

Aanbod vzw “deRand”
Jeugdwerkindex

Afdelingen jeugdbewegingen
Jeugdverblijfcentra
Jeugdorganistaies in Brussel
Deelname podiumkunsten

Ratio hoog- over laagopgeleide deelnemer
Deelnemers podiumkunsten in cultuurcentra

Deelnemers podiumkunsten in gemeenschapscentra

Toeschouwers gesubsidieeerde podiumkunst
Theater in de EU28

Concert in de EU28

Toeschouwers bioscopen
Toeschouwersaantallen Viaamse films
Bioscoopbezoek

Bioscoopbezoek in de EU28

Lezen

Boek lezen in de EU28

Museumbezoek naar opleiding en leeftijd
Bezoekersaantallen

Museum in de EU28

Erfgoedactiviteiten

Deelname Erfgoeddag

144
144
144
145
145
145
146
146
147
147
148
148
148
148
149
149
149
150
150
150
151
151
151
152
152
152
152
153
153
153
154
155
155
155
156
156
157
157
158
158
159
159
159
160
160
161
161
161
161
162
162
162
163
163
163
164

3.57
3.58
3.59
3.60
3.61
3.62
3.63
3.64
3.65
3.66
3.67
3.68
3.69
3.70
3.71
3.72
3.73

3.74
3.75
3.76
3.77
3.78
3.79
3.80
3.81
3.82
3.83
3.84
3.85
3.86
3.87
3.88
3.89
3.90
3.91
3.92
3.93
3.94
3.95
3.96
3.97
3.98
3.99
3.100
3.101
3.102
3.103
3.104
3.105
3.106
3.107
3.108
3.109

Erfgoed in de EU28

Cultuur- en vrijetijdsaanbod
Podiumkunsten in cultuurcentra
Voorstellingen gesubsidieerde podiumorganisaties
Internationalisering

Bioscoopaanbod

Boekenverkoop

Muziekverkoop

Culturele erfgoedorganisaties

Erkende musea en erfgoedconvenants
Cultureel erfgoed

Topstukken

Immaterieel cultureel erfgoed
Cultuurbudget

Aantal vestigingen

Tewerkstelling culturele sector
Uitgaven aan cultuur

Sportbeoefening

Sportbeoefening naar leeftijd
Sportfrequentie

Sportdiversiteit

Top 10 sporten

Actief lidmaatschap

Leden sportclubs

Jeugdleden sportclubs

Oudere leden

Bijwonen sportwedstrijd

Fysieke fitheid
Schoolsportactiviteiten
Schoolsportevenementen
Sportclubs

Grootte sportclubs

Sporthallen

Overdekte zwembaden
Voornaamste sportaccommodaties
Module-organisatie
VTS-gekwallificeerden
Professionalisering sportclubs
Sportkampen

Sportklassen

Sportkampen sportfederaties
Topsportscholen

Trainers

Ondersteuning topsporters (BLOSO)
Tewerkstellingscontracten
Medailles en finaleplaatsen - olympisch
Medailles en finaleplaatsen - paralympisch
Topsportindex

Dopingovertreders

Dopinggebruik

Vestigingen

Tewerkstelling

Bedrijven sportsector

164
164
165
165
165
165
166
166
167
167
167
168
168
168
169
169
169

173
173
173
173
174
174
174
175
175
175
176
176
176
177
177
177
178
178
179
179
179
180
180
180
181
182
182
182
183
183
184
184
185
185
186
186



3.110
3111
3.112
3.113
3.114
3.115
3.116
3.117
3.118
3.119
3.120
3.121
3.122
3.123
3.124
3.125
3.126
3.127
3.128
3.129
3.130
3.131
3.132
3.133
3.134
3.135
3.136
3.137
3.138
3.139
3.140
3.141
3.142
3.143
3.144
3.145

3.146
3.147
3.148
3.149
3.150
3.151
3.152
3.153
3.154
3.155
3.156
3.157

3.158
3.159
3.160
3.161
3.162

Vaccinatiegraad jonge kinderen
Vaccinatiegraad adolescenten
Evolutie borstkankerscreening
Borstkankerscreening per gemeente
Tabak, alcohol, drugs

Europese vergelijking roken
Rookgedrag

Evolutie rookgedrag jongeren
Alcoholgebruik jongeren

Evolutie alcoholgebruik jongeren
Cannabisgebruik jongeren

Evolutie cannabisgebruik jongeren
Ongevallensterfte

Europese vergelijking ongevallensterfte
Europese vergelijking fysieke activiteit
Europese vergelijking overgewicht
Zelfdoding

Europese vergelijking zelfdoding
Suicidepogingen

Diagnoses CGG

Belangrijkste doodsoorzaken
Vermijdbare sterfte

Verloren potentiéle jaren
Foeto-infantiele sterfte

Europese vergelijking zuigelingensterfte
HIV en AIDS

SOl

TBC

Diabetes

Maternale leeftijd

Inducties, epidurales en keizersnedes
Medisch begeleide voortplanting
Borstvoeding

Artsen en ziekenhuisbedden
Europese vergelijking ziekenhuisbedden
Europese vergelijking artsen

Vreemdelingen naar gewest

Top 10 van de vreemdelingen

60-plussers bij Belgen en vreemdelingen
Leeftijd Belgen, vreemdelingen en inwijkelingen
Vreemdelingen per gemeente

Vreemdelingen in West-Europa
Nationaliteitsverwervingen

Personen van vreemde herkomst per herkomstgroep
Vreemde herkomst per gemeente

In- en uitwijking van vreemdelingen

Top 10 van de inwijkende vreemdelingen

Asielaanvragen, erkenningen, subsidiaire bescherming
en regularisaties

Asielzoekers in West-Europa
Samenstelling van de buurt
Intolerantie-index
Werkzaamheid naar herkomst
Werkloosheid naar herkomst

189
189
190
190
191
192
192
192
192
193
193
193
194
194
195
195
196
196
196
197
198
198
199
200
200
200
200
201
201
202
202
203
203
203
204
204

207
207
207
208
208
209
209
209
210
210
211
211

212
212
213
214
214

3.163
3.164
3.165
3.166
3.167

3.168
3.169
3.170
3171
3.172
3.173
3.174
3.175
3.176
3.177

3.178

3.179
3.180

3.181
3.182
3.183
3.184
3.185

3.186
3.187
3.188
3.189
3.190
3.191
3.192
3.193
3.194
3.195
3.196
3.197
3.198
3.199

3.200
3.201
3.202
3.203
3.204
3.205
3.206
3.207
3.208
3.209
3.210
3.211
3.212

Dagloonklasse naar herkomst
Sociale uitsluiting naar geboorteland
Nieuwkomers

Nieuwkomers per gemeente
Inburgeringstrajecten

Beschikbaar inkomen per inwoner

Evolutie beschikbaar inkomen

Beschikbaar inkomen per arrondissement

Bevolking onder de armoededrempel
Bevolkingsgroepen onder de armoededrempel
Aantal personen onder de armoededrempel
Armoede in Europa

Langdurige armoede in Europa

Subjectieve armoede en ernstige materiéle deprivatie

Bevolkingsgroepen in subjectieve armoede en ernstige
materiéle deprivatie

Subjectieve armoede en ernstige materiéle deprivatie
in EU

Afzonderlijke items deprivatiemaat

Armoede en sociale uitsluiting volgens EU2020-
definitie

Inkomensongelijkheid in Europa

Achterstallige betalingen

Sociale zekerheid

Sociale bijstand: RMI en RMH

Sociale bijstand: ouderen, personen met een handicap
en kinderen

Sociale uitkeringen per 1.000 volwassenen
Opleidingsniveau

Activiteitenstatus

Zeer lage werkintensiteit

Eigenaars en huurders

Woonkosten en -kwaliteit
Energiearmoede

Gezondheid

Uitstel gezondheidszorg
Maatschappelijke participatie

Kinderen onder de armoededrempel
Deprivatie bij kinderen
Kansarmoede-index
Kansarmoedebarometer per gemeente

Tele-Onthaal

Geholpen cliénten CAW
Kenmerken cliénteel CAW

Aard van de problemen CAW
Capaciteit kinderopvang

Capaciteit en opgevangen kinderen
Aanwezige kinderen
Inkomensgerelateerde opvang
Preventieve gezinsondersteuning
Bijzondere hulpverlening voor gezinnen
Leeftijd van de gemelde kinderen
Opvoedingsondersteuning
Instroom jeugdzorg

215
216
217
218
219

223
223
223
224
225
225
226
227
227
228

228

229
229

230
231
232
232
233

233
234
234
234
235
235
236
236
236
237
237
238
238
239

242
242
242
243
243
244
244
244
245
245
246
246
247



3.213
3.214
3.215
3.216
3.217
3.218
3.219
3.220
3.221
3.222
3.223
3.224
3.225
3.226
3.227
3.228
3.229

3.230
3.231
3.232
3.233
3.234
3.235
3.236
3.237
3.238
3.239
3.240
3.241
3.242
3.243
3.244
3.245
3.246
3.247
3.248
3.249
3.250
3.251
3.252
3.253
3.254

3.255
3.256
3.257
3.258
3.259
3.260
3.261
3.262
3.263
3.264
3.265

Capaciteit jeugdzorg

Profiel jongeren in begeleiding
Situatie van de jongere

Centale wachtlijst

Langdurige aandoening en hinder
Eerste aanvragen

Toegekende hulpmiddelen

Voorzieningen voor personen met een handicap

Actieve zorgvragen
Persoonlijk assistentiebudget
Permanente opvang
Tijdelijke opvang

Gezinszorg
Thuiszorgvoorzieningen
Zorgverzekering

Leeftijd Zorgverzekering
Investeringen

Marktaandeel radio’s
Websitebezoek radio's
Marktaandeel tv-zenders
Websitebezoek televisie

Kranten

Nieuwsportalen

Mediaconcentratie

Inkomsten VRT

Vertrouwen in de media
Cultuuritems in het nieuws

Binnen- en buitenlandse nieuwsitems
Vlaamse identiteit op VRT

Eigen productie VRT

Doelgroepen in beeld

Internet huishoudens

Reden geen internettoegang
Internetgebruik

Computer- en internetvaardigheden
Breedte internetgebruik
Nieuwsgaring

ICT-aankopen

VRT-bereik

VRT-bereik naar relevante doelgroep
Ondertiteling VRT

Ondertiteling Medialaan

Omzet en investeringen
Werkgelegenheid

Omzet horeca
Werkgelegenheid horeca
Overnachtingen
Groeiratio overnachtingen
Spreiding overnachtingen

Overnachtingen naar macrobestemming

Logiescapaciteit
Verblijfsmotief
Binnenlandse overnachtingen

247
248
248
248
248
249
249
249
250
250
251
251
252
252
252
252
253

256
256
257
257
258
258
259
259
260
260
261
261
261
262
263
263
264
264
264
265
265
266
266
267
267

271
271
271
271
272
272
273
273
273
274
274

3.266
3.267
3.268
3.269
3.270
3.271
3.272
3.273
3.274
3.275
3.276
3.277
3.278

Buitenlandse overnachtingen
Overnachtingen naar herkomstland
Aankomsten naar aantal inwoners
Attracties

Vakantieparticipatie
Vakantieparticipatie benchmark
Reden niet-vakantie
Vakantie-armoede

Steunpunt Vakantieparticipatie
Lange vakantiebestemming
Bestedingen lange vakantie

Korte vakantiebestemming
Bestedingen korte vakantie

274
275
275
276
276
277
277
277
278
278
279
279
279



INZETTEN OP EEN WARME SAMENLEVING

BLIKVANGERS

CULTUUR |Iii.

Ruim 4 op de 10 Vlamingen is een regelmatig cul-
tuurparticipant. Zij nemen aan minstens drie soorten
culturele activiteiten deel (figuur 3.2). Vergeleken met
andere landen in de EU28 scoort de Vlaming gemiddeld
inzake cultuurparticipatie (figuur 3.3).

Meer dan de helft van de Vlamingen is in 2012 actief lid
van minstens 1 vereniging. Ongeveer 1 op de 10 volwas-
sen Vlamingen is bestuurslid (figuur 3.4).

Een kwart van de Vlamingen is maandelijks creatief of
kunstzinnig bezig (figuur 3.9). Ook in internationaal
perspectief scoort Vlaanderen goed (figuur 3.10).

Het aantal uitleningen van gedrukte materialen en van
audiovisuele materialen in de openbare bibliotheken
bleef in 2012 stabiel (figuur 3.13). Vlamingen staan in
de EU28 in de top 10 wat het bibliotheekbezoek betreft
(figuur 3.15).

De eigen activiteiten van de cultuurcentra bereiken
ongeveer 3 miljoen deelnemers in 2012 (figuur 3.16).

Uit de JOP-monitor 3 blijkt dat ongeveer 57% van de
jongeren (14- tot 30-jarigen) actief of organiserend
deelnemer in het verenigingsleven is. Het aantal deel-
nemende jongeren aan internationale uitwisselingspro-
gramma'’s stijgt de voorbije vijf jaren sterk (figuur 3.23).

De podiumvoorstellingen van de gesubsidieerde en
erkende organisaties bereiken in 2012 bijna 3,3 miljoen
toeschouwers, een duidelijke toename ten opzichte van
2011 (figuur 3.42).

Het Cultureel Erfgoed is relatief goed gespreid over
Vlaanderen (figuur 3.67). De voorbije jaren is het aantal
beschermde topstukken aanzienlijk toegenomen (figuur
3.68). Vlamingen staan in de top 10 van de EU28 wat
het museumbezoek betreft (figuur 3.54).

Het groeiritme voor de cultuursector is in 2013 wat
lager dan voor de totale tewerkstelling in Vlaanderen
(figuur 3.72).

Participatie van alle Vlamingen aan een rijk, divers en kwa-
liteitsvol aanbod blijft de voornaamste doelstelling van het
cultuurbeleid.

Een eerste deel beschrijft de globale participatie en het
aanbod. Een tweede deel bespreekt het sociaal-cultureel
werk en een derde deel gaat in op kunsten en erfgoed.
Hierbij wordt aandacht geschonken aan belangrijke trans-
versale thema’s zoals interculturaliteit, digitalisering of
internationaal cultuurbeleid. Een laatste deel behandelt
enkele economische aspecten van cultuur.

Globale participatie en aanbod

De Vlaamse Regering stelt in het regeerakkoord dat
Vlaanderen in 2020 qua levenskwaliteit aan de top moet
staan. In het Pact 2020 wordt gesteld dat Vlaanderen een
solidaire, open en verdraagzame samenleving moet zijn.
Een verhoging van de cultuurparticipatie en een evenre-
dige deelname van bepaalde kansengroepen zijn hierbij
gewenst. Het eerste deel van deze sectie bekijkt de alge-
mene deelname aan cultuur. Het tweede deel geeft een
beeld van het aanbod.

Algemene participatiegraad

Bij de berekening van de algemene cultuurparticipatie-
graad spelen 10 activiteiten een rol: bijwonen of bezoeken
van een concert (4 aparte genres), van een museum, een
bibliotheek, een bioscoop, een dans- of balletvoorstelling,
een theater- en een operavoorstelling.

Jaarlijks neemt meer dan driekwart van de bevolking deel
aan minstens één van deze culturele activiteiten. De alge-
mene participatiegraad blijft de voorbije jaren redelijk
stabiel. Voor bijna de helft van de participanten gaat het
om een eenmalige deelname. Daarom wordt deze alge-
mene participatiegraad verder verfijnd in vier publieks-
groepen.

De opdeling in vier publieksgroepen gebeurt op basis van
de frequentie en diversiteit van de participatie. Het kern-
publiek participeert minstens 3 keer per jaar aan 3 van de
10 activiteiten. De belangstellende participanten nemen
minstens 1 keer per jaar aan 3 verschillende soorten ac-
tiviteiten deel. Ruim 4 op de 10 Vlamingen zit in één van
deze twee groepen en kan als regelmatig cultuurparticipant



3.1 Cultuurparticipatie
Evolutie algemene cultuurparticipatiegraad, van 2000 tot
2013, in %.

90

80 H 1

70 H — =

60 H — =

50 — —

40 H — —

LE TR e e e
30
2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013

Bron: SCV-survey.

worden omschreven. Een derde groep zijn de incidentele
participanten, die minder intensief en divers aan cultuur
deelnemen. Deze cultuurpassanten bestrijken ongeveer een
derde van de bevolking. Ten slotte is er de groep die aan
geen enkele activiteit participeert. Deze groep omvat bijna
een kwart van de bevolking. De verdeling van de Vlaamse
bevolking over deze publieksgroepen is vrij stabiel in de
tijd. Cultuurparticipatie als gedrag verandert slechts traag.
Het effect van de huidige maatregelen om de cultuurparti-
cipatie te bevorderen, is daarom zelden meteen zichtbaar.

Het beleid wil niet alleen een toename van een geregelde
cultuurparticipatie, maar wil ook alle lagen van de bevol-
king bereiken. Een steeds terugkerende vaststelling is dat
vooral laagopgeleiden weinig uithuizig aan cultuur deel-
nemen. Het aandeel dat helemaal niet participeert is bij de
laag opgeleiden ruim het dubbele van het Vlaamse ge-
middelde. Bij de hoogopgeleiden participeert slechts een
klein percentage helemaal niet. Opleiding heeft het sterkst
uniek effect wanneer andere variabelen zoals geslacht of

3.3 Cultuurindex

3.2 Publieksgroepen
Cultuurparticipatie in vier publieksgroepen, in 2013, in %.
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leeftijd in de analyse worden betrokken. Het effect van ge-
slacht en leeftijd blijft beperkt, al nemen 75-plussers dui-
delijk minder deel aan een cultuurevenement buitenshuis.

Uit onderzoek van het steunpunt Cultuur, Jeugd en Sport
blijkt dat de socio-economische situatie en de cultuur-
participatie van de ouders zeer belangrijk zijn bij het
verklaren van participatieverschillen (Lievens & Waege)
en het sterke effect van het opleidingsniveau deels verkla-
ren. Daarnaast hebben iemands vrijetijdsnetwerk en de
cultuureducatie op school een duidelijke invloed. Dit wijst
erop dat individuele ontplooiing wel degelijk een deel van
de meer structurele effecten kan opvangen. Cultuuredu-
catie bijvoorbeeld heeft ongeacht opleidingsniveau, ou-
derlijk milieu en eigen kapitaalvormen, een gunstig effect
op cultuurdeelname.

Vlaanderen scoort, Europees vergeleken, gemiddeld op
vlak van cultuurparticipatie. Koplopers zijn enkele Scandi-
navische landen en Nederland.

Participatie aan cultuur op basis van een samengestelde maat in de Eurobarometer, in 2013.
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3.4 Actief lidmaatschap*
Evolutie van het actief lidmaatschap van een vereniging, naar
geslacht, van 2001 tot 2013, in %.
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*Actief lidmaatschap = actief lid of bestuurslid.
Bron: SCV-survey.

Iedereen die actief lid of bestuurslid is in minstens één
vereniging wordt meegeteld in de participatiegraad aan
het verenigingsleven. Een actief lid is iemand die aan de
activiteiten van de vereniging deelneemt en een bestuurs-
lid is iemand die binnen de vereniging een officiéle functie
vervult zoals voorzitter, secretaris, penningmeester. Dit
lidmaatschap aan het verenigingsleven was de voorbije
jaren vrij stabiel. Meer dan de helft van de bevolking is
actief lid. Sportverenigingen hebben een belangrijk aan-
deel in deze participatiegraad. Indien ze buiten beschou-
wing gelaten worden, zakt de deelname tot vier op tien.

Ongeveer 2 op de 10 van de actieve leden of 1 op de 10
volwassen Vlamingen is bestuurslid. Dit cijfer kent lichte
schommelingen doorheen de tijd.

Het lidmaatschap aan het verenigingsleven verschilt over
bevolkingsgroepen. Vrouwen zijn in 2013 nog steeds
minder actief lid dan mannen. Dit verschil naar geslacht
verkleint wanneer men de sportverenigingen buiten be-
schouwing laat, maar het blijft wel aanwezig.

3.6 Deelname activiteiten
Deelname aan activiteiten van verenigingen, naar geslacht en
naar leeftifd, in 2013, in %.
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Bron: SCV-survey 2013.

3.5 Lidmaatschap naar opleiding
Lidmaatschap van een vereniging, naar opleiding, in 2013, in %.
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Bron: SCV-survey 2013.

Leeftijd heeft minder effect op de participatie aan ver-
enigingen, al is er vanaf 75 jaar een zekere afname. Toch
is meer dan een derde van de 75-plussers nog een actief
verenigingslid. De verschillen naar opleiding zijn in ver-
gelijking met andere sectoren (bijvoorbeeld kunstenpar-
ticipatie) minder groot: ruim 4 op de 10 laagopgeleiden,
bijna de helft van de groep met een gemiddeld opleidings-
niveau en ongeveer 6 op de 10 hoogopgeleiden zijn actief
binnen een vereniging.

Je hoeft niet noodzakelijk lid te zijn om aan de activiteiten
van verenigingen deel te nemen. Twee derde van de be-
volking nam het voorbije jaar deel aan de activiteiten van
minstens één vereniging. Bijna de helft van de Vlamingen
doet dit minstens maandelijks en ruim een kwart neemt
op wekelijkse basis deel. Naar achtergrondkenmerken is
er ongeveer hetzelfde beeld als bij het actieve lidmaat-
schap: meer mannen dan vrouwen nemen deel aan de
activiteiten van verenigingen, meer hoogopgeleiden dan
laagopgeleiden en de deelname aan activiteiten vermin-
dert globaal genomen bij toenemende leeftijd.

Algemeen aanbod

De UiTdatabank een opdracht van CultuurNet Vlaan-
deren, geeft een beeld van het globale aanbod in de cul-
turele en vrijetijdssector in Vlaanderen en Brussel. Deze
databank bevat gegevens over meer dan 120.000 culturele
evenementen. De volledigheid van deze databank verbe-
tert jaarlijks. De invoer gebeurt decentraal en activiteiten
van grote gemeenten zijn vaak vollediger opgenomen dan
activiteiten in middelgrote en kleine gemeenten. Hierbij is
het al dan niet partner zijn van het Uit-netwerk bepalend
voor de kwaliteit en volledigheid van de gegevens. Op

dit moment zijn meer dan 230 gemeenten lid van het Uit-
netwerk. Er is een vrij goede spreiding van de culturele
en vrijetijdsevenementen over Vlaanderen. Het aanbod
per 1.000 inwoners ligt duidelijk hoger in en rond de ste-
den. Grote steden als Antwerpen, Gent en het Brusselse
Hoofdstedelijke Gewest hebben een ruim aanbod. Dit
geldt ook voor heel wat centrumsteden.
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3.7 Cultuur- en vrijetijdsaanbod

Aantal ingevoerde evenementen in de UiTdatabank, in 2013, per 1.000 inwoners.

[ ] o0-49 [ ]50-99

Bron: UiTdatabank.

Sociaal-cultureel V\_/erk en
lokaal cultuurbeleid

De deelname aan het sociaal-cultureel werk in al zijn fa-
cetten is een belangrijk onderdeel van het cultuurbeleid.
Participatie aan het sociaal-cultureel werk (verenigingsle-
ven, vormingsinstellingen, amateurkunsten,...) bevordert
immers de maatschappelijke integratie en werkt positief
in op de kansen die men krijgt. Het verenigingsleven en
ook de amateurkunsten hebben een rijke traditie in Vlaan-
deren. Ze dragen bij tot een hogere culturele competentie
en hun socialiserende rol wint aan belang. Ook het cul-
tuurbeleid binnen de lokale context van de stad of ge-
meente is een belangrijk element in het sociaal-cultureel
werk. In dit lokale cultuurbeleid en het lokale jeugdbeleid
staat een kwalitatieve en integrale aanpak voorop. Pijlers
van dit lokale cultuurbeleid zijn de bibliotheken en de cul-
tuurcentra. Ook voor jeugd ligt de focus op een inclusief
en integraal beleid. Kinderen en jongeren ruimte geven
is een belangrijke doelstelling van het lokale jeugdbeleid.

3.8 Deelname sociaal-cultureel werk

[ 100-149

B 15.0-199 Bl :200

Een eerste deel bespreekt meer in detail de participatie,
het tweede deel handelt over het aanbod.

Participatie

De participatie aan het sociaal-cultureel werk, de ama-
teurkunsten, het bibliotheekbezoek, de activiteiten van
cultuurcentra en het jeugdwerk komen hieronder achter-
eenvolgens aan bod.

Socio-culturele verenigingen en vormings-
instellingen

De erkende verenigingen in het sociaal-cultureel volwasse-
nenwerk (Davidsfonds, Femma, Gezinsbond, Federatie van
Marokkaanse verenigingen...) tellen ongeveer 2,2 miljoen
leden. Het aantal leden is de voorbije jaren licht gedaald.
Een verklaring hiervoor ligt in het feit dat het concept lid-

Evolutie van het aantal deelnemers aan erkende sociaal-culturele verenigingen en vormingsinstellingen, van 2007 tot 2012.

2008 2009 2010  20m] 2012

| verenigingen_________ | | | | | |

Aantal leden erkende sociaal-culturele verenigingen 2.578.382 2.252.874 2.276.456 2.225.655 2.210.457 2.195.108
Aantal deelnemers aan publieksgerichte activiteiten 8.559.077 9.158.272 9.312.179 9.234.969 9.426.585 9.073.952
Aantal vrijwilligers 184.173 173.490 173.621 181.656 184.288 182.619
Bestuursleden 132.107 138.667 135.280 134.583 129.732 126.044

Vormingplus-centra ' ' ' | | |

Deelnames 63.317 72.274 79.497 87.970 95.657 98.719
Unieke deelnames 47.000 48.800 56.275 51.302

De landelijke vormingsinstellingen N I E R R N

Deelnemers 188.104 234.990 242.027 228.127 222.130 247.803

Bron: FOV.
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maatschap op verschillende manieren wordt ingevuld. Heel
wat organisaties kiezen voor andere participatiemodellen
met meer nadruk op actieve deelname en vrijwillige inzet.
Andere zetten wel in op een actieve ledenwerking en -wer-
ving. Maar globaal genomen is er, wat de formele lidmaat-
schappen betreft, een licht dalende trend.

De verenigingen kunnen rekenen op ongeveer 180.000
vrijwilligers waarvan ongeveer 126.000 bestuursleden. Het
aantal vrijwilligers kent een lichte daling ten opzichte van
vorig jaar. Het aantal vrijwilligers voor bestuursfuncties,
die de ruggengraat van de verenigingen vormen, daalt
nog verder. Het aantal deelnemers aan de publieksgerichte
activiteiten van deze verenigingen schommelt rond de 9
miljoen.

Naast de deelname aan het verenigingsleven is er een
ruime deelname aan de activiteiten van vormingsinstellin-
gen. De landelijke vormingsinstellingen (Halewynstichting,
Natuurpunt Educatie,...) tellen bijna 250.000 deelnemers,
wat een duidelijke toename is ten opzichte van 2011. Daar-
naast zijn er meer dan 50.000 unieke deelnemers aan de
activiteiten van de Vormingplus-centra en ongeveer 40%
van deze deelnemers komen in 2012 voor het eerst naar een
vormingsplus-activiteit. Samen met het Minderhedenforum
stimuleert Vormingplus ook de participatie van etnisch-
culturele minderheden aan het beleid (Boekstaven, 2013).

Amateurkunsten

Het aantal actieve leden van een vereniging voor ama-
teurkunstbeoefening bedraagt in 2013 ongeveer 4% van
de volwassen Vlamingen. Naar geslacht zijn er geen noe-
menswaardige verschillen. Er is een vrij goede spreiding
over de leeftijdsgroepen, uitgezonderd de 75-plussers die
een laag participatiecijfer kennen. Hoogopgeleiden zijn
veel vaker actief lid van een amateurkunstenvereniging
dan laagopgeleiden.

3.9 Amateurkunsten

Aandeel van de bevolking dat actief lid is van een amateur-
kunstenvereniging en zelf creatief of kunstzinnig bezig is,
naar opleiding, in 2013, in %.
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Bron: SCV-survey 2013.

3.10 Artistieke activiteiten
Aandeel van de bevolking dat zelf een artistieke activiteit beoe-
fent in Vlaanderen en de EU28, naar activiteit, in 2013, in %.
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Bron: Eurobarometer 79.2, Lente 2013.

Ook buiten de context van een vereniging kunnen Vlamin-
gen creatief zijn. Ongeveer een kwart van de bevolking
geeft de voorbije jaren aan maandelijks creatief of kunst-
zinnig bezig te zijn. Het percentage ligt wat hoger bij
vrouwen dan bij mannen. Bij de laagopgeleiden zegt 1 op
de 7 maandelijks creatief of kunstzinnig bezig te zijn, bij
de hoogopgeleiden bijna een derde. Mensen jonger dan
45 jaar zijn het vaakst zelf creatief of kunstzinnig bezig.

Vergeleken met andere Europeanen beoefenen Vlamingen
relatief vaak een artistieke activiteit. Voor elk type activi-
teit scoren ze boven het gemiddelde van de EU 28.

De Vlaamse overheid geeft sinds enkele jaren sterke im-
pulsen aan de creatie en verspreiding van de Vlaamse
circuskunst. In 2013 bezoekt ruim 7% van de Vlamingen
een circus, een lichte daling ten opzichte van 2012. Hoog-
opgeleiden gaan bijna vier keer zo veel dan laagopgelei-
den. Voor de 25- tot 44-jarigen ligt, waarschijnlijk door de
aanwezigheid van jonge kinderen in het gezin, de partici-
patiegraad duidelijk het hoogst (SCV, 2013).

Bibliotheken

In 2012 is bijna een kwart van de bevolking geregistreerd
als een lener bij een openbare bibliotheek. Dit komt neer
op ruim 1,5 miljoen leners waarvan ongeveer 41.000 in
het Brusselse Hoofdstedelijke Gewest. Tussen 1990 en
2000 was er een duidelijke stijging van het aantal leners,
nadien stabiliseerde het aantal leners en sinds 2007 is er
een lichte daling. De evolutie van het aantal leners ver-
schilt naargelang van de gemeente. In ongeveer de helft
van de gemeenten neemt in 2013 het lenersaantal toe.

Het grootste deel van de leners komt uit het eigen werk-
gebied van de bibliotheek. Bij de jeugd komt een vijfde
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3.11 Leners
Evolutie van het lenersaantal in bibliotheken, volwassenen en
Jeugd, van 1990 tot 2012, in 1.000 leners.
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Bron: CJSM, Agentschap Sociaal-Cultureel Werk voor Jeugd en Volwassenen.

van buiten het werkgebied, bij de volwassenen loopt dit
op tot bijna een derde. In totaal werden er bijna 19 mil-
joen bezoeken geteld.

Zowel het aantal uitleningen van de gedrukte materialen,
als van de audiovisuele materialen blijft in 2012 stabiel. De
audiovisuele materialen nemen momenteel 17,4% van het
totale aantal uitleningen voor hun rekening. Dit aandeel
nam jaar na jaar toe, maar is bij de laatste meting vrij
stabiel.

Het gemiddeld aantal uitgeleende stuks per lener be-
draagt in 2012 ongeveer 35 en neemt de voorbije jaren
licht toe. Gecombineerd met de lichte daling van het aan-
tal leners wijst dit er mogelijk op dat vooral onregelma-
tige bezoekers athaken. De gebruikscoéfficiént, die toont
hoe vaak de items gemiddeld de deur uitgaan, blijft in
2012 zowel voor de gedrukte materialen als de audiovisu-
ele materialen, stabiel op iets meer dan 2 keer.

Men moet niet noodzakelijk geregistreerd zijn als lener
om een bibliotheek binnen te stappen. Er kan gebruik
gemaakt worden van de leeszaal of de kaart van iemand

3.12 Leners Brussel
Bereik van de Brusselse Nederlandstalige bibliotheken, in
2012, in aantal leners en ontleningen.

Volwassen Jeugdleners | Ontleningen
leners

SBB* (17 gemeenten) 14.914 14.929 849.210
Muntpunt 9.538 1.840 259.551
Totaal 24.452 16.769 1.108.761

*SBB staat voor Streekgericht Bibliotheekbeleid Brussel.
Bron: Bios2, bewerking VGC.
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3.13 Ontleningen
Evolutie van het aantal ontleningen van gedrukte en audiovi-
suele materialen, van 1990 tot 2012, in miljoen ontleningen.
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Bron: CJSM, Agentschap Sociaal-Cultureel Werk voor Jeugd en Volwassenen.

anders. De openbare bibliotheken tellen in 2012 dan ook
bijna 2 miljoen gebruikers.

Naast de openbare bibliotheken kan er gebruik gemaakt
worden van een bibliotheek op het werk, in de school of
in een instelling. In 2013 blijkt 34,5% van de bevolking een
bibliotheek bezocht te hebben. Het bibliotheekbezoelk
blijft daarmee redelijk stabiel.

Bij de vrouwen (35,4%) ligt het bibliotheekbezoek iets
hoger dan bij de mannen (33,6%), daarmee is deze kloof
sterk afgenomen ten opzichte van voorgaande jaren. De
jongste leeftijdscategorie (18 tot 24-jarigen) scoort het
best voor bibliotheekbezoek. De oudste leeftijdscatego-
rieén kennen lage bezoekcijfers, maar dit is waarschijnlijk
sterk gerelateerd met het opleidingsniveau.

3.14 Bibliotheekbezoek
Evolutie van het aandeel van de bevolking dat een bibliotheek
bezoekt, van 2000 tot 2013, in %.
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3.15 Bibliotheekbezoek in de EU28

Het aandeel van de bevolking dat al dan niet naar een openbare bibliotheek gaat de voorbije 12 maanden in de EU28, in 2013, in %.
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Bron: Eurobarometer 79.2, lente 2013.

Vlaanderen staat net in de top 10 wat het bibliotheekbe-
zoek in de EU28 betreft. De Scandinavische landen scoren
het best.

Cultuurcentra

In dit deel worden achtereenvolgens de door de Vlaamse
Gemeenschap ondersteunde cultuurcentra, de gemeen-
schapscentra beheerd door vzw “de Rand” en de gemeen-
schapscentra in het Brusselse Hoofdstedelijke Gewest
(beheerd door de Vlaamse Gemeenschapscommissie)
besproken.

De eigen activiteiten van de cultuurcentra, waarbij het
cultuurcentrum de organisator is of een beduidend inhou-
delijke en financiéle inbreng heeft, trekken de voorbije
jaren ongeveer 3 miljoen deelnemers (exclusief omkade-
ringsactiviteiten). Vooral het podiumaanbod binnen de
eigen activiteiten trekt veel volk, met 9 op de 10 van het
totale aantal deelnemers. Het gaat hier wel niet om unieke
deelnemers. Mogelijk wordt een ruim publiek bereikt,
maar het kan evengoed om een kleiner, intensief partici-
perend publiek gaan.

3.16 Cultuurcentra deelnemers

Kroatié

EU28
Malta
Franstaligen
Tsjechié
Polen
Slowakije
Duitsland
Italié
Oostenrijk
Hungarije
Bulgarije
Roemenié
Luxemburg
Portugal
Griekenland
Cyprus :|

Om de beleving van de cultuurbezoeker waardevoller,
intenser en kwaliteitsvoller te maken, organiseren heel
wat cultuurcentra omkaderingsinitiatieven. Dit zijn flan-
kerende activiteiten die een inhoudelijk opstapje zijn naar
de geplande activiteit. Ongeveer een vijfde van de eigen
activiteiten wordt voorzien van dergelijke, inhoudelijk
verdiepende, omkaderingsactiviteiten, zoals een inleiding,
een nabespreking, een workshop. In 2012 waren er in
totaal ongeveer 212.000 deelnemers aan deze initiatieven.

Naast de door de Vlaamse Gemeenschap ondersteunde
cultuurcentra (69 in 2014) zijn er ook de gemeenschaps-
centra beheerd door vzw “de Rand” (7) en de gemeen-

3.17 Gemeenschapscentra in Brussel
Aantal deelnemers aan activiteiten van de gemeenschapscen-
tra in het Brusselse Hoofdstedelijke Gewest, in 2013.

|_Receptief | __Eigen

Podiumactiviteiten 21.326 63.739
Totaal educatieve activiteiten (per titel) 29.809 35.712
Andere activiteiten 155.437 56.381
Totaal deelnemers activiteiten 206.572 155.832

Bron: VGC.

Evolutie van het aantal deelnemers* aan de eigen activiteiten van cultuurcentra, naar soort activiteit, van 2006 tot 2012.

2006 | 2007 2008 2000 2010 ___ 2011] __ 2012]

Podiumactiviteiten 2.407.406 2.597.523 2.653.274 2.619.150 2.660.039 2.669.825 2.669.703
Totaal educatieve activiteiten (per titel) 87.155 90.838 87.769 136.434 95.949 97.998 87.130
Andere activiteiten 136.860 158.485 201.048 230.322 188.650 274.518 224.207
Totaal deelnemers activiteiten 2.631.421 2.846.846 2.942.091 2.985.906 2.944.638 3.042.341 2.981.040

* Voor tentoonstellingen worden geen deelnemers geregistreerd. ‘Eigen activiteiten’: activiteiten waarvan het cultuurcentrum de organisator is of toch zeker een
beduidende inhoudelijke en financiéle inbreng had. Exact getelde en geraamde deelnemers. Deelnemers omkaderingsactiviteiten werden niet meegeteld.
Bron: CJSM, Agentschap Sociaal-Cultureel Werk voor Jeugd en Volwassenen.
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3.18 Gemeenschapscentra vzw “de Rand”

Evolutie van het aantal deelnemers aan activiteiten in de gemeenschapscentra die beheerd worden door vzw “de Rand”, van

2003 tot 2013.

[ 2003] 2004] 2005] 2006|2007 2008] _2009] _2010] _2011[ 2012 ] 2013

Sint-Genesius-Rode 2.334 2.971 2.103 2.595
Overijse 3.070 3.602 1.943 1.882
Wezembeek-Oppem 2.186 1.581 1.489 1.375
Kraainem 2.300 2.096 1.846 2.150
Linkebeek* 2.155 2.849 2.653 2.581
Wemmel 8.456 8.731 7.279 8.431
Totaal 20.501 21.830 17.313 19.014

* Inclusief de Muse in Drogenbos.
Bron: Jaarbeeld vzw “de Rand” 2013.

schapscentra (22) in het Brusselse Hoofdstedelijke
Gewest, beheerd door de VGC. De Brusselse gemeen-
schapscentra trekken ruim 360.000 deelnemers. De deel-
nemersaantallen bij de gemeenschapscentra van vzw “de
Rand” zijn de voorbije jaren duidelijk gestegen.

Jeugdwerk

Bijna de helft van de bevolking is of was lid van een
jeugdbeweging. Meer dan de helft van de 18-24-jarigen
is minstens voormalig lid van een jeugdvereniging. Bij de
75-plussers is dit maar een derde. Ook naar opleidingsni-
veau is er een duidelijk verschil. Bijna 7 op de 10 van de
laagopgeleiden was nooit lid, tegenover 4 op de 10 van de
hoogopgeleiden.

3.19 Leden jeugdbewegingen

1.583 2.877 5.356 6.159 6.120 6.241 6.263
2.387 4.196 3.445 5.302 6.235 5.118 6.797
1.745 2.057 3.632 4.135 4.589 4.271 4.333
1.545 1.931 3.365 4.178 4.300 3.455 3.516
2.291 1.155 3.153 3.530 3.783 4.426 4.486
7.104 9.226 9.271 8.632 12.539 11.243 10.503
16.655 21.442 28.222 31.936 37.566 34.754 37.911

Op basis van administratieve registratiegegevens kan de
evolutie van de ledenaantallen van de grote jeugdbewe-
gingen worden bekeken. Deze grote jeugdbewegingen
tellen in 2012 bijna 240.000 leden. Ongeveer de helft van
hun leden is jonger dan twaalf jaar. De ledenaantallen be-
reikten in 2006 een piek. Daarna was er een kleine terug-
val. De jongste drie jaren is er opnieuw een vooruitgang.

Uit de JOP-monitor 3 (Bradt, Pleysier, Put, Siongers en
Spruyt, 2014) blijkt dat ongeveer 57% van de jongeren
(14- tot 30-jarigen) actief of organiserend deelnemer in
het verenigingsleven is. Ongeveer een derde van de ver-
enigingsparticipanten participeert aan een of meerdere
jeugdwerkverenigingen. Dit komt neer op ongeveer een
vijfde van de Vlaamse jongeren. Binnen de jeugdwerkver-
enigingen hebben de jeugd- en jongerenbewegingen het
grootste aandeel. De participatie van de 12- en 13-jarigen

Evolutie van de ledenaantallen van de grote jeugdbewegingen, van 2000 tot 2012.

2000 | 2001|2002 | 2003 | 2004 | 2005] 2006] 2007 ] 2008] 2009 2010 2011] 2012

Fos 6.388 5.472 6.037 6.336 7.244
Chirojeugd Vlaanderen  93.187 94.119 91.668 94.331 93.714
KSJ-KSA-VKSJ 33.414 32.026 33.079 31.803 32.753
KLJ 20.947 20309 20.463 20.898 21.164
VNJ 1.953 1.627 1.756 1.548 1.678
VVKSM/Scouts en Gidsen ~ 69.667 70.239  68.476 71.110 71.721
Totaal 225.556 223.792 221.479 226.026 228.274

Bron: CJSM, Agentschap Sociaal-Cultureel Werk voor Jeugd en Volwassenen.

3.20 Participatie aan jeugdverenigingen 14-30-jarigen

7.246 9.412 8.100 8.019 7.721 7.800 8.054 8.096
93.665 95.378 94.870 92,605 92.865 94.712 97.888 99.135
31.845 39.855 40.648 36.403 32.338 32.368 32.756 32.989
24.411  26.707 24.932 26.842 24.858 24.114 23.894 23.881

1.008 1.008 1.155 1.110 1.032 1.118 102
71.721 72563 74.128 72,500 69.726 71.923 71.216 74.582

229.896 244.923 243.833 237.479 228.540 232.035 233.808 238.785

Aandeel van de 14- tot 30-jarigen dat participeert aan jeugdverenigingen, naar soort vereniging, in 2013, in %.

Nooit Vroeger Nu passief Nu actief | Nu organiserend
deelnemer geweest | deelnemer geweest deelnemer deelnemer deelnemer
1,6 6,6 4,9

Jeugdbeweging of jongerenbeweging 45,7 41,2

Jeugdhuis of jeugdclub 80,0 11,5 3,1 4,0 1,3
Jongerenafdeling van een mutualiteit 84,9 10,3 1,6 2,6 0,6
Speelplein, grabbelpas/Swappas, Roefel... 53,9 41,2 1,0 2,0 2,0
of andere gemeentelijke jeugdwerkinitiatieven

Tienerwerking, meisjeshuis, jeugdwelzijns- 90,9 6,3 0,8 1.3 0,7

werking of werking voor kansarme jeugd

Bron: JOP-monitor 3.
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3.21 Participatie aan jeugdverenigingen 12-13-jarigen

Aandeel van de 12 en 13-jarigen dat participeert aan jeugdverenigingen, naar soort vereniging, in 2013, in %.

Jeugdbeweging of jongerenbeweging
Jeugdhuis of jeugdclub
Jongerenafdeling van een mutualiteit

Speelplein, grabbelpas/Swappas, Roefel...of andere gemeentelijke
jeugdwerkinitiatieven

Tienerwerking, meisjeshuis, jeugdwelzijnswerking of werking voor
kansarme jeugd

Bron: JOP-monitor 3.

wordt apart bekeken. De verenigingsdeelname bij deze
groep ligt opvallend hoger dan bij de 14- tot 30-jarigen.
In totaal is meer dan vier vijfde lid van een of andere ver-
eniging en meer dan 4 op de 10 is lid van een jeugdbewe-
ging. Ook hier hebben de jeugd- en jongerenbewegingen
het grootste aandeel.

In 2013 tellen de door VGC ondersteunde jeugdbewegin-
gen in het Brusselse Hoofdstedelijke Gewest 1.989 leden.
In 2005 waren dit nog maar 1.700 kinderen en jongeren.
Jongerenbewegingen (vanaf 14 jaar, vorming staat cen-
traal) in Brussel bereiken in 2013 768 leden, een stijging
opzichte van 2010 toen dit er 646 waren. Het totaal aantal
jongeren dat aan een WMKJ (werking voor maatschap-
pelijk kwetsbare jeugd) participeert, is tussen 2008 en

3.22 Deelname in Brussel
Bereik van Jeugdcentrum Aximax en VVGC-speelpleinen, van
2011 tot 2013, in aantal deelnemers.

Jaarwerking Vakantiewerking | Aantal ingeschreven
Jeugdcentrum Jeugdcentrum kinderen

Aximax Aximax | speelpleinwerkingen

2011 451 412 1.247
2012 427 471 1.381
2013 nb nb 1.193

Bron: VGC.

3.23 Uitwisselingsprogramma’s JINT
Aantal deelnemende jongeren aan internationale uitwisse-
lingsprogramma’s van JINT, van 2002 tot 2013.

3.000

2.500 T

2.000 —

1.500 —

1.000 —

-

2002 2003 2004 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013

Bron: JINT.

| Kenikniet | Nooit gedaan | Vroeger gedaan | ____Doeiknu]|
2,8

37,4 32,8 27,0
16,4 58,9 10,5 14,2

57 34,8 46,4 13,1
11,9 79,8 47 35
45,2 48,3 4,0 2,4

2012 gestegen, van 1.705 tot 2.199 kinderen en jongeren.
Naast het ondersteunen van organisaties en initiatieven,
organiseert de Vlaamse Gemeenschapscommissie zelf een
aanvullend vrijetijds- en vakantieaanbod en speelplein-
werkingen. Het totaal aantal kinderen dat wordt bereikt,
is redelijk stabiel.

Het beleid wil contacten van jongeren met leeftijdgenoten
in het buitenland stimuleren via uitwisselingsprogram-
ma’s. In 2013 nemen meer dan 2.500 jongeren deel aan

de internationale uitwisselingprogramma’s ondersteund
door JINT. Het aantal deelnemende jongeren neemt de
jongste jaren sterk toe.

Kwaliteitsvol aanbod

Een kwaliteitsvol aanbod is een belangrijke randvoor-
waarde voor de verhoging van de cultuurparticipatie en
de opbouw van culturele competenties. Het volgende
deel gaat in op het aanbod in het sociaal-cultureel werk
(verenigingen, vormingsinstellingen, bewegingen,...) de
amateurkunsten, het lokale cultuurbeleid en het jeugd-
werkaanbod.

Aanbod door verenigingen

In 2013 subsidieerde de Vlaamse overheid 127 organisa-
ties in het sociaal-cultureel volwassenenwerk. Er worden
3 werksoorten onderscheiden: de verenigingen, de be-
wegingen en de vormingsinstellingen. Eerst wordt het
aantal organisaties in elke vorm besproken, vervolgens
hun aanbod.

In 2013 zijn 55 landelijke sociaal-culturele verenigi