SAMENWERKINGSOVEREENKOMST
TUSSEN DE VLAAMSE OVERHEID EN HET
FONDS VOOR WETENSCHAPPELIJK ONDERZOEK - VLAANDEREN
2012-2016

HOOFDSTUK I. Algemene bepalingen

Artikel 1. Ondertekenende partijen

Tussen

De Vlaamse Regering. verlegenwoordigd door de Viaamse minister van Innovatic.
Overheidsinvesteringen, Media en Armoedebestrijding, mevrouw Ingrid LIETEN, cnerzijds.

Ln
Het Fonds voor Wetenschappelyk Onderzoek - Vlaanderen, stichting van openbaar nul.
verlegenwoordigd door prof’ dr Mark WAER en dr ir. Elisabeth MONARD, respecticvelyk

voorzilter en sceretaris-generaal. gevestigd te 1000 Brussel. Egmontstraat 3, anderzijds,

Wordt volgende samenwerkingsovercenkomst afgesloten

Artikel 2. Voorwerp van de overeenkomst

Deze overcenkomst wordt afgesloten overcenkomstig artikel 30 en 31 van het Kaderdecieet
en art. 20 van het decrect Welenschap en Innovatie en heeft tot doel de samenwerking te
regelen tussen de Viaamse Regering en het FWO, erkend als privaatrechtelijk vormgegeven
extern verzelfstandigd agentschap Ze legt de wederzijdse afspraken. verbintenissen. rechten
en plichten vast voor het witvoeren van de decretale opdracht van het FWO en de
ondersteuning van de Vlaamse overheid daarvoor.

Artikel 3. Inwerkingtreding en duur

Deze samenwerkingsovercenkomst duurt 5 jaar, gaat in op | januari 2012 en verstrykt op 31
december 2016, Zo er bij het verstrifken van deze overcenkomst geen nicuwe
samenwerkingsovercenkomst in werking 1s getreden. wordt de bestaande overcenkomst van




rechtswege voor onbepaalde duur verlengd 1ot op het ogenblik dat cen nieuwe overeenkomst
in werking treedt.

Artikel 4. Definities

1° BOF-besluit: het besluit van de Vlaamse Regering van 8 september 2000 betrefiende
de financiering van de Bijzondere Onderzockslondsen aan de universiterten m de
Viaamse Gemecenschap, gewijzigd bij de besluiten van de Vlaamse Regering van 24
januari 2003, 8 december 2006 en 12 december 2008;

2°  het departement: het departement Economie, Wetenschap en Innovatie,

3° het decreet Wetenschap en Innovatie decreet van 30 april 2009 betreffende de

organisatic en {inanciering van Wetenschap en Innovatie,

4° het financieringsbestuit- besluit van de Vlaamse Regering van .

5° het FWO. het Fonds voor Wetenschappelijk Onderzock — Vlaanderen:

6° het Kaderdecreet: het decreet Bestuurlijk Beleid van 18 juli 2003;

7° de munisterr de Vlaamse minister, bevoegd voor het wetenschapsbeleid en het
technologisch innovaticbeleid;

8% de universiteiten: de Vlaamse universiteiten,

9° VPS: het besluit van de Vlaamse Regering van 13 januari 2006 houdende de
vaststelling van de rechtspositicregeling van het personcel van de diensten van de
Vlaamse Gemeenschap:

10° ZAP-kadcrplaats: functic van een lid van het zelfstandig academisch personcel van cen
universiteit zoals opgenomen in het decrcet van 12 junt 1991 beteffende de
universiteiten van de Vlaamse Gemeenschap

HOOFDSTUK I1. Engagementen van het FWO

Artikel 5. Algemeen beleidskader

§1 Het regecrakkoord van de Vlaamse Regering van 15 juli 2009 en de belcidsnola
*Wetenschappelijk Onderzoek en Innovatie” van 27 oktober 2009 necrgelegd doot de munister
in het Vlaams Parlement. vormen het algemeen beleidskader voor het FWO  De
regeringsverklaring stelt dat wetenschap & innovatie de motor 1s voor de maatschappelijke en
economische vernieuwing die Vlaanderen aan de top zal brengen op economisch, ecologisch
en sociaal vlak. Dit werd nogmaals bekrachtigd en verder witgewerkt in de VIA-doelstellingen
en het Pact 2020 De VIiA-Doorbraak, Innovaticcentrum Vlaanderen, stelt dan ook dat
onderzockers, bedrijven en de overheid heel nauw mocten gaan samenwerken
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De belcidsnota voor Wetenschap en Innovatie stelt expliciet dat kenniscreatic  door
wetenschappelyk  en  technologisch  onderzoek  cen  basisbouwsteen  blgft  van et
innovatiesysteem. Fundamentee! onderzock kent zijn eigen, op internationale excellente.
gerichte dynamiek en leidt op cen vaak onvoorspelbare manier tot nieuwe mzichten en
benaderingen die bydragen tot revolutionaire vernieuwingen Versterking van de excellenue
en de dynamiek van het fundamenteel onderzoek 1s primair de verantwoordelykheid van de
overheid. De Belcidsnota voor Wetenschap en Innovatie formuleert ondermeer de volgende
strategische doelstellingen gericht op de versterking van deze excellentic:

1° Vlaanderen micrnationale speler:

2° Verslerken van de excellentic en dynamick van het grensverleggende niet-gerichi

onderzoek: een fundament voor innovatie;
3° Meer kansen voor onderzockstalent

§2 De jaarlijkse beleidsbrieven van de minister concretiseren en operationaliscren deze
beleidsdoelstellingen verder Rekening houdend met zijn decretale missic en taken levert het
FWO cen belangrijke brydrage tot de reahsatie van deze beleidsdoelstellingen via de
vitvoering van zijn vijfjaarlyks strategisch plan.

Artikel 6. Missie cn taken

De opdrachten en globale werking van het FWO zijn vervat i artikel 17 ¢n 18 van het decreet
Wetenschap en Innovatie

Het FWO bevordert het fundamenteel wetenschappelijk onderzock in alle wetenschappelijke
disciplines 1in de Vlaamse universiteiten, met inbegrip van samenwerkingsverbanden tussen
universiteiten en andere onderzocksinstellingen, in het bijzonder door financiéle steun te
verlenen aan onderzockers en onderzocksprojecten op basis van wetenschappelijke competitic
en rekening houdend met internationale kwaliteitsmaatstaven.

Het FWO rcaliseert zijn missie inzake fundamenteel wetenschappelyk onderzoek door de
aanwending van de middelen verstrekt door de Vlaamse Regering voor de volgende taken
1° het stcunen van individucle onderzockers met doctoraatsbeurzen. postdoctorale
mandaten van bepaalde duur en werkingsmiddelen,

2° het steunen van onderzocksploegen met onderzocksprojecten en netwerkingsmuddelen.

3° het bevorderen van mobiliteil, internationale contacten en samenweikingsverbanden,

4° het aantrekken van cxcellente onderzoekers die actief zyn in het burtenland;

5° het verlenen van wetenschappelyke prijzen.

De Viaamse Regering kan het FWO belasten met byjzondere opdrachten. Deze mocten
passen in de missic van het FWO,
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2° de statuten van het FWOQ. goedgekeurd bij het Koninklijk Besluit van 20 januan 2006
bepalen dat

e De stichung tot docl heeft het wetenschappelijk onderzock in de Vlaamse
Gemeenschap van Belgié te bevorderen door steun aan onderzockers, om hen toe te
laten zich aan wetenschappelijk onderzock te wyden, cn aan instellingen om
onderzockseenheden uit te rusten of te laten functioneren

* De stichting geen enkele wijsgerige of politicke leer belijdt.

e De suchting geen onderscheid maakt tussen geleerden en onderzoekers op grond van
geloof of gezindheid.

3° het Besluit van de Vlaamse Regering van xx/xx/xx betreffende de subsidiéring van het
Fonds voor Wetenschappelyk Onderzoek — Vlaanderen,

Artikel 7. Strategische doclstellingen

Het FWO stelt volgende strategische doelstelling voorop

SDI- FIVO als onderzoekersvriendelyke mstelling

SD2 FWO en een doorgedreven excellenticheleid

SD3. FWO als katalysator voor Internationalisering

SD4. FIWVO als promotor van de maatschappelijke witstraling van fundamenieel
wetenschappelifk onderzock

SD35- FWO en een doorgedreven gender- en diversiteitsbeleid

Dec gedetailleerde uitwerking van deze strategische doelstellingen is terug te vinden in het
FWO-Beleidsplan 2012-2016, dat inicgraal deel uitmaakt van dezc
Samenwerkingsovereenkomst.

Artikel 8. Operationele doelstellingen en performanticedoelstellingen

Om deze strategische doelstetlingen 1e behalen. worden volgende operationcle doclstellingen
geformuleerd Deze worden gedetailleerd uitgewerkt en SMART gedefinieerd in het FWO-
Beleidsplan 2012-2016. dat integraal deel witmaakt van deze Samenwerkingsovercenkomst

SDI FIWO als onderzoekersvriendelijke mstelling
OD 1.1 Het uitbouwen van de HR-Strategie
OD 1.2 Een efficiente organisatie: blijven streven naar minder admimstratieve last
door automatiscring/digitalisering
0D 1 3 Verdere opvolging deugdelijk bestuur




0D 1.4 Verdere uitbouw feedback en transparantic
0D 1.5 Groeipad voor de overhead op uitgekeerde onderzocksfinanciering

SD2: FWO en een doorgedreven Excellenticbeleid

0D 2.1 Consolidatie, regelmatige cvaluatic en verfijning van hel nicuwe systeem van
internationale peer review

0D 2 2 Garanderen van cen aanvaardbaar slaagpercentage

0D 2.3 Het FWO sluit aan bij de innovaticknooppunten van de Vlaamse regering met
inbegrip van de versterking van
het translationeel onderzock door uitbreiding van de Fundamenteel Khinische
Mandaten

0D 2.4 FWO ¢n BOF zijn complementair

SD3 FiVO als katalysaror voor internanonale mobilient

0D 3.1 Continuering Odysscus

OD 3 2 Big Science

OD 3.3 Het FWO wordt het Nauonaal Contact Punt voor Ideas. People. Socio-
economic Sciences & Humanities en het contactpunt voor COST

0D 3.4 Het FWO participeert aan het Vlaamse Europaplatform

0D 3.5 Consolideren cn verder uitbouwen van ERA-net en ESF

OD 3.6 FWO speelt in op Joint Programnung Iniiatives (JP[)

0D 3.7 Verdere evaluatie en uitbreiding van kredicten voor iternationale
samenwerking en mobilitent

SD+4 . FIVO als promotor van de maatschappelifke uitstralmg van fundamenteel
wetenschappelijk onder zoek
OD 4.1 Consolidatie, evaluatie en verfijning van de bestaande communicatie-
mstrumenten
OD 4.2 Speciliek communicaticbeleid t.a v. de bedryfswereld

OD 4.3 Invoering van het aandachtspunt “maatschappelyke vitstraling en
wetenschapscommunicatie’™ by nicuwe aanvragen cn verslaggeving over
onderzoeksfinanciering

SD3 FIVO en een doorgedreven gender- en diversiteitsheleid
OD 5 1 Intern belcid : conselidatic, evaluatie en verfining van het gelijke
kansenbeleid bij aanwervingen
0D 5.2 Wegwerken van drempels voor FWO-onderzockers
OD 5 3 Extra aandacht voor genderbelceid
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Artikel 10. Prestaticindicatoren

De strategische cn operationele doelstellingen worden opgevelgd aan de hand van volgende prestatic-indicatoren:

Strategische | Operationele | Indicator Emddocl
doelstellling | doelstelling
SD 1 oD 1.1 Externe evaluatie door Europese Commissie FWO mag het logo 'TIR Excellence in
Research' blijven voeren op basis van cen
externe evaluatie
Eigen bevragingen naar tevredenherd FWO volgt de tevredenheidsciyfers op en
onderzoekers streeft naar ecn stijging ervan
oD12 Aanvraagformulieren online indienen en 100% van de formuhieren kunnen online
administratieve processen digitaal worden ingediend en zodoende kunnen alle
administratieve processen digitaal verlopen
oBn13 Periodieke cvaluatie 1o}, omvang en samenstellmg | Het Charier Dengdelyk Bestuur s mdic zin
raad van bestuur, profielschets kandidaat- aangepasl
bestuurders en discretieplicht
Evaluatie van opvolging wvia jaarverslag en De evaluatie ts gemaakt
vijfjaarhjkse evaluaue algemene werking
oD 14 Percentage aangevraagde feedbach stygt Het percentage bedraagt meer dan 50%
Hele aanvraagprocedure wordt gedetailleerd De gedetailleerde beschrijving van de hele
beschreven aanvraagprocedure is gepubhiceerd op de
website
oD 1.5 Overhead op toegekende onderzoeksmiddelen De overhead op de 1oegekende
grocit aan tot 10% onderzocksmiddelen bedraagt 10%
SD2 on2i Jaarlijkse evaluaue en grondige evaluatic peer Er is een aangepaste peer review-procedure
review-procedure in 2013
Plan van aanpak om zoeken van referenten
mtegraal onder te brengen by FWO-stal’
Haalbaarheid interviews met kandidaten voor
Steun aan Onderzockers wordt onderzocht
oD22 Slaagpercentage groeit aan tot 33% voor Het slaagpercentage voor mandaten en
mandaten cn projecten projecien bedraagl 33%
oD 23 Huidig onderzoek met sterke link met FWO beschiht over een specifiek programma
mnovatieknooppunten in kaart brengen voor de mnovaticknooppunten
Uitwerken voorstel reglementering en structuur
programma rond innovaticknooppunten
L.ooptyyd Fundamenteel Klinische Mandaten Looptyd van de fundamenteel kimische
untbreiden tot 15 jaar mandaten bedraagt 15 jaar
oD 24 In aanloop-van de herzienmg van het BOF-besluit | ifet FWO hecft een advies geformuleerd

7al het FWO een advtes formuleren in het voorjaar
van 2012




SD3 oD3 1 Vijfjaarljjksc oproep voor kandidaten Odysseus FWO heeft in 2015 ecn oproep voor het derde
QOdvsseus-programma gelanceerd
oD32 Vijfjaarlykse oproep voor kandidaten Big Science | FWO heeft in 2016 cen oproep voor het derde
Big Science-programma gelanceerd,
0D 3.3 FWO wordt NCP voor fdeas, People, Socio- FWO treedt op als NCP voor fdeas. 'eople,
economic Sciences & Humanites en COST Soctul Sciences & Humamties en COST
FWO participeert actief aan Vlaams Europa- FWO heeft inhoudelijke bydragen geleverd aan
Platform het Eutopa-Platform
FWO volgt succesgraad van deelname aan FWO communiceert op zijn website, in zyn
Europese programma’s in fundamenteel Niewwsbrief en in het juarverslag over deze
wetenschappelyk onderzoek op resuitaten
Tevredenheidsenquéte over effectiviteit van De tevredenheidsenquéte 1s uitgevoerd en de
FWO-dienstverlening uitvoeren nodige conclustes zijn daarmt getrokken
Deelnemen aan min 5 ERA-NET calls/jaar arato | FWO neemt deel aan ERA-NET a rato van vyt
van 200 000 €/call en streven naar deelname van | oproepen ten bedrage van 200,000 euro per
min, 10 Viaamse onderzoeksgroepen per call oproep (virtual common poty en met een
deelname van tien Viaamse onderzoeksgroepen
aan elke ERA-NET-oproep met FWO-
participatic,
FWO voigt ESF op De Europese aanbevelingen worden
seimplementecid
Samen met andere stakeholders volgt het FWO Voor de JPI's met een fundamenteel luik en
het tundamentele luik van JPT op en informeert waaraan Vlaandeien declneemt, financiert het
seinteresseerde onderzackets. Indien relevant FWO één of meerdere Vlaamse
neemt het FWO decel agn de JPI-optoepen onderzocksploegen
FWO stroomlijnt bilaterale Het stroomlynen van de bilaterale akkoorden 15
witwisselingsakkoorden, met doelgerichtheid als | utgevoerd en geévalucerd
leidend principe
Via gebruikelyke indicatoren performantie van et FWO rapporteert 1n het jaarverslag over de
internationaal mstrumentarium van FWO performantie en de bestedingsanalvse
nauwlettend opvolgen
SDh 4 oD 41 Elk jaar mm. 5 persberichten witsturen Er zyn mmstens viyf persberichten uitgestuurd
Jaarlijks bedryfsfolder, jaarboek, wenskaarten, Een bedrijfsfolder, cen jaarboek, wenskaarten,
affiches 1 v m. oproepen,  opmaken en affiches i v m oproepen. . zyn jaarlyks
verspreiden opgemaakt en verspreid
Jaarlyks Kemmsmokers-event organiseren, streven | Een Kenmsmakers-event s jaarliks
naar 250 tot 500 aanwezigen georganiseerd. waarbij 250 tot 500 imensen
aanwezig waren
Streven naar extra leden en meer interactie op Meer leden nemen deel aan en meer intetactie
sociale netwerkpagina’s vindt plaats op sociale netwerkpagina's
oD42 Aamtal bedrijven, en mogelyke andere organisaties | Het aantal bedrijven en/of andere organisalies
dic een wetenschappelijke prijs uitreiken, moet de | die een wetenschappelijke prys witreiken, 15
volgende jaren laten stiygen gestegen. wat resulieert in meer dan 18 pryzen
Aantal ondernemingen cn organisatics dat Het aantal ondetnemingen enfof andeie
mandaten financiert via FWO moet stijgen organisaties die cen mandaat financieren via het
FWO. bedraagt meer dan drie
oD 4.3 Aan rapporteringsformulier rubriek Aan het rapportermgsformulier is een rubrick
‘maatschappelyke unstraiing en "‘maatschappelijke unstraling en
wetenschapscommunicatie' 10evoegen wetenschapscommunicatie’ toegevoegd
Monttoring van bydrage door onderzockers aan 20 % van de onderzoekers levert hier cen
dit aandachispunt bijdrage
Diversitetsmaatstaf 1 v m samenstelhing panels In elk expertpanel behoort maximum 2/3 van de
hanteren en samenstelling panels screenen op leden tot hetzelfde geslaeht,
diversitent
Mogeljkheden 1.v.m gebruik van bench fee met | De mogeljkheden 1v m het gebruik van de
oog op wegwerken van drempels expliciet kenbaar | bench fee met het cog op het wegwerken van
maken drempels zyn expliciet kenbaar gemaakt
SDS oD sl FWO richt zich op algemene streeflcifers voor De vermelde streefcijfers zyn bereikt en over de
kansengroepen van Vlaamse Overheid evolutie ter zake 15 telkens in het jaarverslag
getapporteerd
oDps2 Diversiteitsbeleid integreren in strategisch plan Ecn diversitentsbeleid maakt deel wit van het

HR

strategisch plan 1R
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Reglementen aanpassen met oog op wegwerken
‘an drempels (o a_gender)

De reglementen zyn aangepast met het oog op
het wegwerken van drempels (0 a gender),




Artikel 9. Interne werking, personcelsbeleid

1° Het HR-beleid van het FWO wordt beheerst door de privaatrechtelijke regelgeving

2° Het FWO sucefl ernaar het arbeidsreglement zo veel mogelyk af te stemmen ap het
Vlaams Personeclsstatuut (VPS)

3° Het FWO gaat het engagement aan om cen coherent HRM-beleid te voeren mzake
aanwerving, loopbaan- en compeientieontwikkeling, opleidings- en verloningsbelcid.
arbeidsvoorwaarden, eic Het FWO speelt hierbyy zo veel mogelijk in op de waarden en
de doelstellingen inzake personeelsbeleid dic gelden binnen de Vlaamsc overheid. zoals
de deontologische code, anders werken. klantvriendelykheid, diversiteit, gender en
integriteit,

4° Het FWO onderschrijfi de bepalingen van het Europees Handvest voor de Onderzocker
en van de Gedragscode voor de Rekrutering van Onderzockers.

HOOFDSTUK 111. Engagementen van de Viaamse Regering

Artikel 10. Financiéle engagementen

§1. De regering erkent het FWO als het umeke loket in Vlaanderen voor de (inanciering van
kennisgrensverleggend  fundamenteel  wetenschappelijk onderzoek  op  basis  van
interuniversitaire wetenschappelijke competitie en verleent het FWO de nodige nuddelen voor
de witvoering van zijn taak.

§2. Dc regering gaat het engagement aan om binnen de mogelijkheden van de deor het
Vlaams Parlement gestemde begroting en onder voorbehoud van een stijging van de middelen
voor het Vlaamse wetenschaps- en technologisch innovaticbelewd de financiering van het
FWO verder te versicrken Aanpassingen van de toelagen kan cen aanleiding vormen voor de
aanpassing van dc opdrachten van het FWO en aanvullende opdrachten kunnen bykemende
middelen vergen.

Artikel 11. Andere engagementen

De regering garandeert de autonome werking van het FWO, als die niet strydig is met de
bepalingen van deze overecnkomst en met het wetenschaps- en technelogisch innovatiebeleid
van de regering.




HOOFDSTUK V. Financiiéle betrekkingen tussen de ondertekende partijen

Artikel 12. Herkomst van de financié¢le middelen van het FWQO

§1 Het FWO ontvangt zyn Vlaamse woelagen op basis van art. 16 van het decreet Wetenschap
cn Innovatie, waarvan de voorwaarden zijn opgenomen 1n het financicringsbesluit.

§2 De financiering 1s als volgt samengesteld:

1° Onder voorbchoud van goedkeuring door het Vlaams Parlement wordt in de Viaamse
witgavenbegroting jaarlijks een toelage ingeschreven. Dit is de basisfinanciering van het
FWO.

2° Onder voorbchoud van goedkeuring door het Vlaams Parlement wordt in de Viaamse
uitgavenbegroting ecn extra financiering verstrekt voor specificke programma’s De
volgende toclagen worden jaarlijks bepaald en apart in de Vlaamse uitgavenbegioting
ingeschreven:
a} het Odysscusprogramma,
b) het ~Big Scicnce -programma;
¢} de programma’s voor internationale wetenschappelijke samenwerking

3°Ten slotte ontvangt het FWO middelen dic m de begroting van de Viaamse
Gemeenschap zyn ingeschreven en die afkomsug zijn van de winstverdeling van de
Nationale Loteryj

Artikel 13. Financiile betrekkingen tussen de ondertekenende partijen

§1 Beheerskosten

12 Over de basisfinanciering, de financicring van het Odysscusprogramma, het Big Science
programma cn de programma’s voor inlernationale  samenwerkimg  kunnen
beheerskosten door het FWO c¢n overheadkosten door de universiteiten worden
geheven

2° Voor de beheerskosten kan het FWO een voorafname doen dic wordt vastgesteld op
basis van de volgende limiterende formule:

a) 5% van de cerste schyf van de subsidic tot 90 muljoen euro,

b) 4% van de tweedc schijf van 15 nuljoen euro;

¢) 3% van de derde schijf van 15 miljoen euro,

d) 2% op het eventucel overige deel.

Voor het bepalen van de beheerskosten worden al die financieringsliynen als één geheel
beschouwd.

§2. Overheadkosten

De universiteiten kunnen overhcadkosten aanrckenen tot maximaal 10% op de verantwoorde
bedragen voor de onderzocksprojecten en de kredieten aan navorsers, de Odysscusprojecten.
de Big Scienceprojecten en de projecten in het raam van de internationale samenwerking, Het
FWO onderzoekt jaarlijks het aangewezen overhead percentage en legt zijn bevinding over dit
percentage voor aan de bevoegde minster. Een verhoging van de overhead mag cchier nict
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leiden tot ecn netto ver mindering van de steun aan het onderzock ten opzichte van het
referentiejaar 2009, rekening houdend met de mdexatie.

§3. Betalingsvoorwaarden

1° De basisfinanciering en de extra financieringen worden in twee delen unbetaald:
a) cen cerste deel van 90% wordt in maandclijkse schyven uitbetaald;
b) het saldo van 10% wordt uitbetaald na goedkeuring door de mumster van het
Jaarverslag.
¢) De maandclijkse bedragen worden uitbetaald op het rekemngnummer 424-3530801-
75. met de vermelding van "subsidic FWO™. “subsidie Odysscusprogramma’.
“subsidie Big Science™ cn “subsidie internationale samenwerking”
2° De toclage. afkomstig van de winstverdeling van de Nationale Loterij, wordt in ¢¢n keer
uitbetaald op het rekeningnummer 424-5530801-75. met de vermelding “subsidic
Loterij™

§4 In geval van onrechtmatig gebruik door het FWO houdt de Viaamse overheid zich het
recht voor om het geheel of een gedeelte van de al uitgekeerde bedragen terug te vorderen.

§5 Aanwending van de toelage

1° Het FWO moet ten minste 950.000 curo per jaar besteden aan de financiering van
onderzock dat past binnen de doelstelling van humaniaire acties

2° Jaarlijks kan de Raad van Bestuur van het FWO aan maximaal 2.5% van de
basisfinancicring cen specificke beleidsbestemming geven binnen de missic en taken
van het FWQ.

3¢ Het overige deel van de muddelen dient het FWO te besteden aan de uitvoering van zijn
missic en taken.

4° Het FWQO mag 20% van de m cen bepaald begrotingsjaar tocgekende middelen
overdragen naar het volgende begrotingsjaar

HOOFDSTUK V. Rapportering, opvolging en cvaluatie

Artikel 14. Opvolging, Begroting

. Het FWO stelt jaarlijks cen volledige begroting op voor het vol{,cnda begrotingsjaar. De
bebrolmg bevat ten minste de volgende verdelingen:
° de verdeling van de uitgaven over de verschiilende initiaticven,
2° de opsplitsing van de inkomsten volgens de linancierende instantie,
3° dc opgave van de aangegane verbimtenissen en de vrije beleidsruimie, uitgesplust per
begrotingsjaar.

§2. Het FWO bezorgt een msteck en overlegt met het departement Economie, Wetenschap en
Innovatic ter voorbereiding  van de begrotingsfiches, die worden opgesield m.b.t. de
verwachte Vlaamse toelagen en uiterlijk op 30 mei van het jaar dat aan het begrotingsjaar
vooralgaal aan de minister worden voorgelegd.

§3. Het FWO legt de begroting uiterlijk op 15 november van het jaar dat aan het
begrotingsjaar vooralgaat, ter goedkcuring voor aan de minister. Dc minister kan
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opmerkingen betekenen aan het FWO binnen twee maanden na ontvangst van de begroting.
et FWQ zal bimnen twee maanden na ontvangst van die opmerkingen voorstellen tot
remediering aan de minister voorstellen.

Artikel 15. Rapportering, Jaarverslag

§1 FHet FWO stelt elk jaar ecn gedetailleerd jaarverslag op over de activiteiten van het
afgelopen jaar en legt dat viterlyk op 15 juli van het daaropvolgende jaar ter goedkeuring vool
aan de minister.

§2 Het jaarverslag bevat minsiens:

1° cen overzicht van de gefinancierde initiaticven door middel van

de volgende statistische parameters:

a) de verhouding tussen het aantal ingediende en gehonoreerde aanvragen projecten en
kredieten (in aantal en in budget), witgesplitst per programma, wetenschapsgebied en
universiteit,

b) de verhouding tussen de aangevraagde en de tocgekende kredicten bij gesclecicerde
voorstellen voor projecten;

¢) de uitsplitsing van het bestand van mandaathouders dat in functic is op basis van
niveau {predoctoraal, postdoctoraal). nationahitert (Belgisch, LU, met-EU).
wetenschapsgebicd en geslacht (toestand per 1 oktober van het refertejaar):

d) de verhouding tussen het aantal ingediende en gehonorecrde aanvragen voor
mandaten, opgesplitst naar niveau, nationaliteit, wetenschapsgebied en geslacht:

¢) de miernationale mobiliteitsstroom  van onderzoekers op basis van niveau
(predoctoraal. postdoctoraal), land van herkomst. land van bestemmung cn duurtijd
van de mobilitertsperiode;

D) het interuniversitaire en interdisciplinaire karakter van gefinancierde voorstellen:

2) de verhouding tussen de beheerskosten en de subsidic.

2° de balans en de resultatenrekening;
3° een toetsing van de stand van uitvoering van het beleidsplan,
4° de eventuele bijsturing van het beleidsplan,

§3 Het FWO maakt jaarlyks cen bestedingsanalyse van de gefinancierde initiaticven.

§4 Beschikbaarheid van informatic

1° Het FWO verlcent op eerste verzock inzage in alle relevante documenten die worden
opgevraagd door
a) de minister of het departement,
b) de Inspectie van Financien

2° Op verzoek van de minister of het departement zal het FWO alle gewenste staustische
informate kosteloos ter beschikking stellen met het oog op de Viaamse O&O-
gegevensverzameling, Als dat door de minister noodzakelyk wordt geacht. zal cen
protocolovereenkomst worden gesloten tussen het FWO en de minister met betrekking
tot het te hanteren datamodel.

3° Actieve informatieverstrekking naar het brede publiek




a) Het FWO draagt zorg voor de sensibilisatie voor fundamenteel onderzock in de
samenleving in relatie met zijn missie. Het FWO voert daartoc een acticve
communicatiestrategic.

b) Het FWO stimuleert onderzoekers tot wetenschapspopularisering en zet hen crtoe
aan om hun resultaten maximaal te valeriseren ‘

Artikel 16. Controle en evaluatie

§1. Boekhouding

De boekhouding van het FWO wordt jaarlijks door een onathankelijke bedryfsrevisor-
comnussaris gecontroleerd en doorgehicht. Toezicht wordt evencens uitgeoefend door het
auditcomité van het FWO. Het FWO verankert dit bestaande auditcomité binnen het jaar
statutair

§ 2. Kwaliteitszorg

1° Het FWO verzekert de wetenschappelijke controle op de aanwending van de subsidies
door de¢ individucle onderzoekers, onderzoekgroepen en nstellingen. Het FWO is over
die controle verantwoording verschuldigd aan de Vlaamse Regering.

2° Voor de cx-anie, intermediaire e¢n ex-post cvaluaties van de mitaueven hanteert het

FWO cen transparant en coherent systeem van integrale kwalitettszorg  Dit systeem van

kwalitcitszorg bestaal ten minste uit:

a) Een periodicke, tussentijdse en emdevaluatic van alle mandaathouders door het
expertpanel van hun discipline Een onvoldoende prestatic kan een cinde maken aan
de beurs of aan de arbeidsovercenkomst met de mandaathouder.

b) Een periodicke, tussentydse en eindevaluatic van alle onderzoeksprojecten door het
relevante expertpanel. ien onvoldoende beoordeling zal een einde maken aan de
financicring van het onderzoeksproject

§3 Evaluate van het FWO

1° In de eerste helft van 2016 wordt de uitvoering van deze overeenkomst geevalucerd

Voor de cvaluatie zal de minister de gepaste evaluaticorganen aanstellen die over de
nodige expertise beschikken inzake wetenschapsbelerd en het beheer van mstellingen
voor de financiering van grensverleggend  fundamenteel  onderzock  De
evaluaticprocedure  wordt  gecosrdineerd  door  het  departement.  Bijzondere
aandachtspunten kunnen worden vastgelegd voor deze cvaluatie De evaluatic heeft in
elk geval betrekking op de volgende aspecten:

a) cen evaluatie van de algemene werking;

b) een evaluaue van de wetenschappelike werking;

¢) ecn onderzoek naar klanttevredenheid;

d) cen toctsing van de mate waarin en de wijze waarop de nanbevelingen van de
cvaluatic van dc bcheersovereenkomst  2002-2007 door het WO  zn
geimplementeerd.

2° De voorwaarden voor een nieuwe samenwerkingsovereenkomst worden bepaald door
de resultaten van de evaluatic.




§ 4. Beleidsplan

1° Het FWO stelt een beleidsplan op voor de periode 2017-2021 In dit belerdsplan wotden
de krachtlijnen van het beleid van de instelling beschreven met het cog op de
consolidering. de ontplooting en de optimalisering van het fundamenteel onderzoek in
Vlaanderen.

2° Het beleidsplan zal uitgaan van een grondige analyse van de ontwikkeling van de
wetenschappelijke landschap in Vlaanderen, van de internationale tendensen met
bijzondere aandacht voor het concept van de “Europese Onderzoeksruimte™, en van de
doelstellingen van het Vlaamse wetenschapsbeleid inzake fundamenteel onderzock.

3° Het beleidsplan beschrijit in detail de mitiatieven die zullen worden ontwikkeld ter
bevordering van de inschakelng van Vlaamse onderzockers in  internationale
samenwerkingsverbanden van wetenschappelyk topniveau.

4° Het FWO legt het ontwerpbeleidsplan 2017-2021 uiterlyk op 30 september 2016 aan de
minister voor. De minister beschikt over maximaal twee maanden na ontvangst van het
ontwerpbeleidsplan om opmerkingen te formuleren. Het FWO zal witerlijk twee
maanden na ontvangst van de opmerkingen van de minister het ontwerpbeleidsplan
aanpassen.

HOOFDSTUK VL. Geschillenregeling

Artikel 17. Betwistingen en arbitrage

§1. In geval van cen geschil dat wit of met betrckking tot deze overcenkomst ontstaat. zal
tussen de ondertckenende partyen cen bijeenkomst worden belegd om het geschil m da
minne op te lossen Eventuele wizigingen, aanvullingen of verduidelijkingen worden dan als
addendum bij deze overeenkomst gevoegd.

§2. Alle geschillen dic wit of met betrekking tot deze overeenkomst mochiten ontstaan, zullen
defimuief worden beslecht volgens het Arbutragereglement van CEPINA, door één of meer
arbiters dic conform dit reglement zijn benoemd. De zetel van de procedure 1s Brussel. De taal
van dc arbitrage 1s het Nederlands Het toepassclijk recht 1s het Belgisch 1echt




HOOFDSTUK VII. Nieuwe samenwerkingsovercenkomst en aanpassing van  de
samenwerkingsovereenkomst

Artikel 18.

§1 Nicuwe samenwerkingsoverecnkomst
Uiterlijk zes maanden voor het verstrijken van deze samenwerkingsovercenkomst worden de
onderhandelingen over een nicuwe overeenkomst opgestart.

§2. Aanpassing van de samenwerkingsovereenkomst
1° Elke  contracterende  partij kan  om  cen  aanpassing  van  dezc
samenwerkingsovereenkomst verzoeken
2° Ecn aanpassing is pas geldig als ze het voorwerp uitmaakt van ecn door alle parujen
ondertckend addendum.

HOOFDSTUK VIII. Slotbepalingen

Artikel 19, Toepasselijk recht

Het Belgisch recht 1s van toepassing op deze samenwerkingsovereenkomst.

Artikel 20, Nietigheden

De nietigheid van cen clausule van deze samenwerkingsovercenkomst brengt nict de
nietigheid van de overeenkomst zelf mee In voorkomend geval zullen de contracterende
partijen ervoor zorgen dat de nietige clausule vervangen wordt door cen geldige clausule, dic
binnen de weittelyke perken hetzelfde effect heefi als dic welke nietig werd verklaard

Artikel 21. Overmachtsbeginsel

Geen van de contracterende partijen zal aansprakelijk zijn wegens vertraging of tckortkoming
in de uitvoering van de verbintenissen van deze overcenkomst. als dic vertraging ol
lckortkoming door overmacht 1s ontstaan. Overmacht verwijst naar alle gebeurtenissen dic
onafhankclyk zijn van de wil van de partijen.

Artikel 22. Vrijwaringsbeding

De Vlaamse overheid kan in geen geval aansprakelyk gesteld worden voor de schade aan
personen of goederen dic rechistreeks of onrechtstrecks het gevolg is van de activiteiten van
het FWOQ bij de uitvoering van deze overcenkomst. Het FWO vrijwaart de Vlaamse overheid
tegen elke vordering tot schadevergoeding door derden in dit verband
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Artikel 23, Uitdrukkelijk ontbindend beding

Artikel 24. Actieve openbaarheid

de website van het FWO.

Artikel 25. Briefwisseling

Voor de Vlaamse Gemeenschap

Vlaamse overheid

Departement Economie. Wetenschap en Innovatic
Dirk Van Mclkebeke.

Secretaris-generaal

Etlipsgebouw, Koning Albert II-laan 35, bus 10
B-1030 Brussel

Elke briefwisscling en rapportering in verband met deze overcenkomst wordt gericht aan

Voor het FIVO

Elisabeth Monard,
Secretans-gencraal
Egmontstraat 3
B-1000 Brussel

leder van de contracterende partiyen 1s gerechtigd de overeenkomst van rechtswege zonder
verdere ingebrekestelling en met onmuddellijk effect ontbonden te verklaren als de andere
partij cen schending begaat van de contractuele verplichtingen van deze overcenkomst en
nalaat dic schending te cormngeren of e bedindigen na ontvangst van cen schnificlijke
aanmaning waarin dc nalatige partij verzocht wordt de schending te corigeren of te
beeindigen binnen dertig dagen na ontvangst van dic aanmaning.

De contracterende partijen zullen die delen van de tekst van deze overeenkomst dic niet
vertrouwelijk zijn, bekend maken op, respectievelijk. de website van de Vlaamse overheid en




Deze overeenkomst wordt opgemaakt in twee exemplaren te Brussel,op  ............

ledere partij verklaart een exemplaar te hebben ontvangen

Voor de Vlaamse Regering

Ingrid LIETEN
Vlaamse minister van Innovatie, Overheidsimvesteringen, Media en
Armocdebestryding

Voor het FWO

Mark Waer, IElhisabeth MONARD,
Voorzitier van de Raad van Bestuur Secretaris-generaal van het FWQO
van het FWO




