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Het netwerk cultuureducatie van de lerarenopleiding, dat sinds 
2009 betrokkenen uit de lerarenopleiding samenbrengt, rondde 
dit jaar haar 8ste werkingsjaar af. Met de leden van het netwerk 
blijven we de essentiële rol van cultuureducatie binnen het on-
derwijs onderschrijven. We bespreken de aanbevelingen uit di-
verse onderzoeken en houden de vastgestelde tekorten tegen het 
licht van de praktijk. Vanuit  de visie van CANON Cultuurcel om 
niet alleen de leerling, maar ook de leerkracht en de collega-lec-
tor en docent vanuit een waarderende blik te benaderen, zoeken 
we naar wat beter kan en meer mogelijk maakt vanuit bekrach-
tiging eerder dan afwijzing. Zowel leden als externen worden 
uitgenodigd om hun expertise binnen het netwerk te delen. De 
uitwisseling van reeds bestaande interessante inzichten en good 
practices is in die zin erg belangrijk, ook op het niveau van de 
opleidingen zelf. 

Met dit ‘jaarverslag’ – een bundeling van onze werking 2014-2017 
- onderschrijven we opnieuw het belang van een goede com-
municatie met onze Minister en haar kabinet enerzijds en de 
departementshoofden, verantwoordelijk voor de opleidingen,  
anderzijds. We hopen dat uw opleiding blijft inzetten op cultuur-
educatie en danken u alvast voor de samenwerking tijdens de 
voorbije academiejaren.

Sofie Donders
Caroline Roelants  
Netwerk lerarenopleiding

Dirk Terryn
Coördinator CANON Cultuurcel

VOORWOORD
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1 
VOORSTELLING
CANON
CULTUURCEL

CANON Cultuurcel
• biedt financiële, logistieke en inhoudelijke on-

dersteuning bij culturele projecten op school en 
brengt het onderwijs in contact met cultuurpart-
ners (o.a. Cultuurkuur met dynamoPROJECT)

• informeert onderwijzend personeel en cultuur-
educatoren via publicaties en evenementen als de 
Dag van de Cultuureducatie (samen met het be-
leidsdomein Cultuur, Jeugd, Sport en Media) en de 
Cultuurdagen voor de lerarenopleiding

• verspreidt onderzoek omtrent cultuuronderwijs 
(Cultuur in de Spiegel)

• geeft antwoord op je vragen over cultuureducatie 
en cultuuronderwijs

Cultuurkuur, dynamo3 en kunstkuur
Op de website van Cultuurkuur vind je cultuurpart-
ners die je kan volgen of boeken. Je vindt er ook prak-
tijkvoorbeelden en ondersteuning voor de uitwerking 
van creatieve schoolprojecten. Je kan je eigen scho-
lenpagina registreren. Zodra je pagina geactiveerd is, 
kan je:
• Met dynamoOPWEG met maximum 30 personen 

gratis met De Lijn naar cultuurschakels reizen. 
• Met dynamoPROJECT tot 1500 euro krijgen voor 

een creatief schoolproject
• Vanaf 2018 biedt Kunstkuur subsidies voor duur-

zame samenwerkingen tussen school en DKO.
 
Cultuur in de Spiegel
Cultuur in de Spiegel onderzoekt hoe cultuur een rol 
kan spelen in het onderwijs en hoe je cultuuronder-
wijs kan integreren in de lerarenopleiding, in lagere en 
secundaire scholen en in het deeltijds kunstonderwijs. 
Op de website van Cultuur in de Spiegel lees je de re-
sultaten van het onderzoek en de inbedding ervan in 
het leerplichtonderwijs. www.cultuurindespiegel.be

Kunstkuur
Het nieuwe niveaudecreet van het Deeltijds Kunston-
derwijs zet in op een stevige verankering van de sa-
menwerking tussen academies en scholen op lokaal 
niveau.
Heel wat kinderen en jongeren vinden vandaag niet de 
weg naar het DKO omdat zij in een socio-economisch 
milieu leven waar deelname aan het DKO geen eviden-
tie is. Nochtans kan een DKO-opleiding voor velen on-
der hen zinvol zijn, niet enkel als hobby, maar ook als 
hefboom voor een hoger welbevinden en een betere 
integratie in de maatschappij.
Daarnaast zijn heel wat scholen van kleuter- en leer-
plichtonderwijs vragende partij voor  ondersteuning 
op het vlak van kunst- en cultuureducatie door artis-
tieke professionals. Leerkrachten in het kunstonder-
wijs zijn zelf kunstenaars en dus goed geplaatst om de 
vonk te laten overspringen. Zij kunnen hun collega’s 
van basis- of secundair onderwijs inspireren en onder-
steunen op het vlak van muzische vorming en leerlin-
gen op een laagdrempelige manier laten kennis maken 
met een kunstopleiding.
Kunstkuur zal het platform zijn binnen cultuurkuur.
be waar er samenwerkingsverbanden kunnen opge-
richt worden tussen een Academie en een nabijgele-
gen school basis-, secundair, of hoger onderwijs. Even-
tueel kan een derde cultuureducatieve partner ook 
betrokken worden. Alle partijen engageren zich voor 3 
schooljaren en werken een samenwerking uit op maat 
van de school. Kunstkuur ondersteunt financieel en 
inspireert door op het platform good practices en leer-
middelen te delen.
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CANON is de cultuurcel van het Vlaams Ministerie van Onderwijs en Vorming.
Onderwijs en betekenisgeving horen samen. Samen met alle betrokkenen ondersteunt CANON Cultuurcel meer en 
beter cultuuronderwijs voor iedereen. We faciliteren kansen om cultuur optimaal te beleven en inspireren tot cul-
turele expressie. Op die manier stimuleren we het cultureel bewustzijn. 
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Om de expertise in en het draagvlak voor cultuureducatie binnen 
de lerarenopleidingen te vergroten, onderneemt CANON Cultuurcel 
verschillende initiatieven waaronder de oprichting van het Netwerk 
cultuureducatie voor de Vlaamse lerarenopleidingen, waar intussen alle 
initiële lerarenopleidingen in participeren. Het netwerk speelt een rol in 
het vorm geven van een beter cultuuronderwijs. 

Om de studenten van de lerarenopleiding op een aantrekkelijke en 
kwaliteitsvolle manier te overtuigen van het belang van cultuureducatie, 
organiseert CANON in samenspraak met het netwerk jaarlijkse 
Cultuurdagen voor lerarenopleidingen.

Lerarenopleidingen worden ook betrokken in het onderzoek en de 
uitrol van Cultuur in de Spiegel in Vlaanderen, via een afvaardiging in 
de klankbordgroep (stuurgroep) en verschillende expertmeetings, maar 
ook als vast agendapunt op de vergaderingen van het netwerk. 
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* Pensionering, vervanging door Veerle Van Cromphaut

2014-2015

2015-2016

2016-2017

 

 

22/10/2014

10/12/2014

03/03/2015

04/06/2015

25/11/2015

24/02/2015

28/04/2016

29/06/2016

6/10/2016

29/11/2016

08/03/2017

09/06/2017

Artesis Plantijn

 

Deeviet Caelen 0 0

Hans Cornelis 0 0 0

Miet Hegge 0 0 x

Ingeborg Landuyt 0 x 0 x 0 x x x x 0 0

Magda Mommaerts x x x x x 0 0 0

Greet Steeman 0 x

Wendy Van Leuven 0

Iris Vansteelandt x x x x 0 x 0 0 0 0

Artevelde Hogeschool

Ignace Devoldere 0 0 x 0 x

Kathleen Meersseman 0 x 0 x x x x 0

Tom Ollieuz 0 x 0 x x 0 0 0 0 0 x

Eef Thoen x 0 x x

Veerle Vandenberghe 0

Chris Verstraete x 0 0 0

Erasmus Hogeschool Joke Den Haese 0 x 0 0 x x x x 0 0 0 0

Groep T Mieke Vanbergen 0

Hogeschool Gent
Ilse Baetslé 0 0 0

Karen De Smet x x 0 0 x 0 0

Howest

Basiel Bonne 0 0 0 0

Johan Decroos 0 0 0 0 0 0 x 0 0 0 0 0

Line Mareel 0 0 x 0 x 0

Mieke Syryn x 0 0 0

Odisee Brussel

Sonja De Lange 0

Lysbeth Jans x 0 x

Silvie Vanoosthuyze 0 0 x x x 0 x 0 x x 0 0

Odisee Aalst

Eva Bombeke 0 0

Nicole Janssens x 0 0 x 0 x x /*

Veerle Van Cromphaut x 0 x 0

Odisee Waas
Margot Claeys x

Katrien Van Stappen x x 0 x
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Karel De Grote Hogeschool

Annemie Buytaert 0 0

Marian Lesage x x 0 0 x 0 0 0

Pieter Vandenbroeck 0 0 x x x x 0 x 0 0 0

Vives Brugge Koen Crul x x 0 x 0 x 0 0 x x 0 x

Vives Torhout Jozef Sercu 0

Thomas More Vorselaar
Joke Klaassen 0 0 0 0 0 x 0 0

Karla Nuyts x 0 x 0 0 0 x 0 0

UCLL

Leen Alaerts 0 0 0

Katrien Goossens x x 0 0 0 x x x

Kim Tintel 0

KHLim
Tobias Frenssen 0 0 0 0 0 x 0 0 0

An Meermans 0 0 0

KULeuven Brigitte Dekeyzer 0 x 0 0 0 0 0 0

Lia Frederickx 0 0 x x 0 x 0 0 0

Suzanne Demesmaeker x 0 0 0 0 0 0

Nele De Witte x

Anneleen Winnelinckx x x x 0 x 0 0 0 x 0 x

Universiteit Antwerpen Peter Visser x x 0 0 0 x 0 0 x 0 0

UGent Kris Rutten 0 0 0 0 0 0 0 0 0*

PXL

 

Tine Geens x x x x 0 0 x 0 0 0 x x

 Els Peeters 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Alida Pierards Voorlopig verontschuldigd

 OVSG

Fien Claerhout X 0

Tine Vandeneynde x

Heleen Rijckaert x

Sigrid Suy 0

* vervanging door Geert Vandermeersch
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4.1.1.1  Verloop van het onderzoek

Het onderzoeksproject ‘Cultuur in de Spiegel – 
Vlaanderen’ werd opgestart in juli 2012 en afge-
rond in februari 2016.  Een doorlopend referen-
tiekader voor geïntegreerde cultuureducatie voor 
het Vlaamse kleuter- en leerplichtonderwijs werd 
op basis van het onderzoeksmateriaal ontwik-
keld. Meer info over het onderzoek vind je op 
www.cultuurindespiegel.be. Hiervoor steunde het 
onderzoeksteam op een aantal uitgangspunten 
en onderzoeksresultaten van het Nederlandse on-
derzoek ‘Cultuur in de Spiegel – Nederland’ (www.
cultuurindespiegel.nl). 
Het project werd uitgevoerd door een samenwer-
kingsverband van het onderzoeksinstituut HIVA 
(KU Leuven) en de vakgroep Educatiewetenschap-
pen van de VUB. Het onderzoek is gestart op 

vraag van toenmalig Vlaams onderwijsminister 
Pascal Smet, in opdracht van CANON Cultuurcel 
gevoerd en aan minister Crevits opgeleverd.
Dit onderzoek gebeurde met een sterke participa-
tie vanuit het veld. Naast onderwijsverstrekkers,
lerarenopleiders, inspectie en beleidsmakers wer-
den ook de collega’s vanuit cultuur, kunsten en 
erfgoed en cultuureducatoren nauw betrokken.
Het netwerk lerarenopleiding volgde de verschil-
lende stappen van het onderzoek van nabij en 
werd op geregelde basis op de hoogte gebracht 
van nieuwe inzichten of ontwikkelingen.
Op 4 juni 2015 bracht Katrien Van Iseghem een 
stand van zaken van het onderzoek.  Lode Ver-
meersch lichtte ook op geregelde tijdstippen de 
voortgang van het onderzoek toe.

Opdrachtgever:  
CANON Cultuurcel  
(Vlaams ministerie van Onderwijs en Vorming)

Opdrachtnemer:
HIVA-KULeuven & VUB  
(vakgroep Educatiewetenschappen)

Onderzoeksteam:
Lode Vermeersch, Aneloes Vandenbroucke, Willem Elias, 
Koen Lombaerts, Free De Backer, Marie Vandekerckhove

Contact bij CANON Cultuurcel:
katrien.vaniseghem@ond.vlaanderen.be

Contact bij HIVA-VUB
lode.vermeersch@hiva.kuleuven.be

4
OVERLEG THEMA’S

4.1. BELEID EN ONDERZOEK

4.1.1.  Cultuur in de Spiegel in Vlaanderen
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4.1.1.2  Eindrapport

Met het oog op het verzamelen van relevant da-
tamateriaal werden er intensieve samenwerkin-
gen opgezet met enkele lerarenopleidingen (UCLL 
(voorheen KH Leuven en Groep T), Vives en Odi-
see (voorheen KAHO-HUB). Daar de ‘Cultuur in 
de Spiegel’-theorie geen pedagogisch didactische 
theorie is, biedt die weinig concrete handvaten. 
De didactische implicaties van de theorie werden 
onderzocht in een samenwerkingsverband tussen 
het School of Education project ‘Samen Cultureel 
Content’ (2013-2015) en het onderzoeksproject 
‘Cultuur in de Spiegel – Vlaanderen’ (2012-2016).
Dit praktijkonderzoek werkte aan de integratie 
van kwalitatieve cultuureducatie in verschillende 
vakken en leergebieden aan de lerarenopleiding 

door te werken met Professional Learning Com-
munities of professionele leergemeenschappen 
(PLC’s). De projectmedewerkers waren lerarenop-
leiders die in een eerste fase een professionele 
leergemeenschap samenstelden met geïnteres-
seerde collega’s. In een tweede fase werkten stu-
denten samen in een PLC. Lode Vermeersch be-
geleidde vier pilootscholen in het kader van het 
onderzoek. Samen met de leerkrachten zocht hij 
naar wat Cultuur in de Spiegel kan betekenen 
voor de lespraktijk. De aanpak en de evaluatie 
van deze projecten door de leerkrachten en stu-
denten werd in beeld gebracht in reportages en 
de pilootscholen konden gevolgd worden via hun 
blogs.

Begin 2016 werd het onderzoek afgerond en aan 
minister Crevits voorgelegd. Het eindrapport 
werd voorgesteld aan het netwerk (27 april 2016) 
Het onderzoek mondde uit in een aantal publica-
ties en tools:
• De brochure mijncultuurspiegel verklaart de 

CIS-theorie a.d.h.v. 11 vragen en geeft sugges-
ties om Cultuur in de Spiegel in de praktijk te 
brengen. 

• De online tool ‘www.mijncultuurspiegel.be’ 
• In februari 2015 werd het filmpje  ‘Cultuur 

in de Spiegel – Cultureel bewustzijn’ gelan-
ceerd, waarbij de theorie uiteengezet wordt. 
https://youtube/bYbZsgMDl0A 

• De brochure Cultuurexpresssss bevat de neer-
slag van het praktijkonderzoek van Lode Ver-
meersch naar integratie  van cultuureducatie 
in alle leergebieden. Dit gebeurde in samen-
werking met professionele leergemeenschap-
pen (PLC’s) van lerarenopleiders en van stu-
denten. Hierin werden de inzichten van de 
lectoren en studenten verwerkt: wat  maakt 
een PLC succesvol en effectief, wat biedt een 
gemeenschappelijke taal ter implementa-
tie van cultuureducatie en wat leren we uit 
praktijkvoorbeelden van cultuurgeïntegreer-
de lessen.

• Lectoren vonden vooral bij de theorie ‘Cul-
tuur in de Spiegel’, het aspect lesontwerp en 
de doelgerichte aanpak interessant. Een do-
cent beeld en kunstgeschiedenis in Odisee 
haalde aan: ‘Het kader geeft een heel andere 

invalshoek. (…) De opbouw van mijn les is nu 
veranderd; Het kader verplicht je om een te-
rugblik te voorzien.’ Alleen al het inzicht dat 
cultuureducatie weinig verankerd is in hun 
eigen vakken, vonden vele lerarenopleiders 
waardevol. Een docent Frans in Odisee zei: 
‘Het kader geeft wel doelgerichtheid, (…) We 
doen allemaal aan cultuureducatie. We doen 
het zonder het te beseffen. Dit kader maakt 
duidelijk wat je doet, (…) Het maakt vooral 
ook duidelijk wat je niet doet. Door de PLC 
heb ik besloten om niet meer te vertrekken 
van de cultuurdrager taal, maar beeld, met 
als resultaat dat ik studenten eerst laat na-
denken over clichés van een land en hen dan 
op zoek laat gaan naar een minder voor de 
hand liggend beeld, schilderij…’

Reflectie inbouwen vonden zowel studenten als 
lectoren een stuk moeilijker. Er werden vaak wel 
aanzetten gegeven, maar de kwaliteit bleef vaak 
beperkt. Een tweede moeilijkheid zat in de com-
plexiteit van het theoretisch-didactisch kader. 
Zelfs op het einde van het traject haalden meer-
dere lectoren aan dat ze het moeilijk vonden om 
het ontwerpkader zonder ondersteuning in de 
praktijk te brengen. Werken met dit kader vergt 
dus een tijdsintensief traject.
Het traject versterkte alle deelnemers in hun 
overtuiging dat cultuureducatie leidt tot inten-
ser leren.
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Cultuur in de Spiegel werd mee opgenomen in 
het Actieplan Cultuur en Onderwijs: Samen voor 
meer en beter. Het actieplan werd positief ont-
haald in de commissie Cultuur en onderwijs. Mi-
nisters Hilde Crevits en Sven Gatz kwamen op 16 
februari 2017 het actieplan toelichten in de ge-
deelde commissie Cultuur en Onderwijs. 

Voorheen hadden Lode Vermeersch en prof. Ba-
rend van Heusden de theorie van Cultuur in de 
Spiegel aan de commissie Cultuur, Jeugd, Sport en 
Media voorgelegd (9 februari 2017). 

Op 15 april 2017 kwam de klankbordgroep Cultuur 
in de Spiegel bijeen in het Vlaams Parlement om 
de laatste bevindingen van het onderzoek Cul-
tuur in de Spiegel te overlopen, de huidige uit-
rol naar het onderwijs en de culturele sector toe 
te lichten en de toekomst van het onderzoek te 
bespreken. 

Voor de uitrol kwamen een aantal waardevolle 
voorstellen op tafel, die werden afgetoetst bij het 
netwerk lerarenopleiding via een online bevra-
ging en werden nabesproken tijdens het overleg 
in mei 2017. Volgende voorstellen kwamen aan 
bod:
• Lezingen in de Lerarenopleiding door Lode 

Vermeersch
• Theoretisch/praktisch Handboek
• Opleiding experten (=intensieve training, bre-

de doelgroep: culturele veld + onderwijsveld)  
• Opleiding ambassadeurs CIS (kortdurende op-

leiding, om de theorie te implementeren bin-
nen de organisatie)

Algemeen werd vanuit het netwerk aangegeven 
dat de theorie veel en regelmatige toelichting ver-
eist. De idee van de meerwaarde van cultuur ver-
schuift van een meer economische benadering, 

uitgaand van het belang van creativiteit voor in-
novatie, naar een meer politiek geïnspireerd per-
spectief, met aandacht voor democratie, toleran-
tie en interculturaliteit. 

Ook de 8ste Europese sleutelcompetentie geeft 
dit sterk aan. De Europese Unie benadrukt het 
belang van het verwerven van de sleutelcompe-
tenties door elke burger omdat deze cruciaal zijn 
voor drie aspecten van het leven: 

1. Zelfontplooiing en persoonlijke ontwikkeling 
(cultureel kapitaal). De sleutelcompetenties 
moeten individuen in staat stellen om hun 
persoonlijke doelen in het leven, die gedre-
ven worden door persoonlijke interesses, am-
bities en passies, na te streven door levens-
lang te leren.

2. Actief burgerschap en inclusie (sociaal ka-
pitaal). De sleutelcompetenties moeten 
elke burger de mogelijkheid bieden om als 
een actieve burger te participeren in de 
samenleving.

3. Inzetbaarheid (menselijk kapitaal) 

Uiteindelijk kwam de Europese Unie tot een se-
lectie van volgende acht sleutelcompetenties: 

1. Communicatie in de moedertaal 
2. Communicatie in vreemde talen 
3. Wiskunde competentie en basiscompeten-

tie op het gebied van wetenschappen en 
technologie 

4. Digitale competenties 
5. Leercompetenties 
6. Sociale en civiele competenties 
7. Ontwikkeling van initiatief en 

ondernemerschap 
8. Cultureel bewustzijn en culturele expressie

4.1.1.3 Implementatie van de resultaten



12 | 

Dag van de Cultuureducatie 2016

De inzichten voor de culturele sector en het on-
derwijsveld werden ontsloten op de Dag  van de 
Cultuureducatie, het jaarlijks initiatief van CA-
NON Cultuurcel met CSM. De editie 2016 stond 
helemaal in het teken van Cultuur in de Spiegel. 
Een literair verslag door Anna Luyten is hier te 
vinden: http://canoncultuurcel.be/sites/default/
files/canon_cids_def_print.pdf 

Expertenopleiding Cultuur in de Spiegel

Tijdens het academiejaar 2016-2017 namen 34 me-
dewerkers uit de cultuur- en onderwijssector deel 
aan dit intensief traject. Het geeft educatoren uit 
het onderwijs en uit de culturele sector de kans 
om via inspirerende sessies en een onderzoek de 
theorie naar hun werkveld over te brengen. De 
scripties werden in een slotsessie op 23 oktober 
2017 aan alle deelnemers en de leden van het net-
werk voorgesteld. Van de 34 deelnemers maakten 
6 lectoren van de lerarenopleiding deel uit van 
het traject. 

Inspiratiedag Cultuur in de Spiegel

Wegens de grote interesse en aanmeldingen voor 
de expertenopleiding Cultuur in de Spiegel vond 
op 7 juni 2017 een inspiratiedag CiS plaats in AR-
SENAAL/LAZARUS. Doelpubliek waren de inge-
schrevenen voor de expertenopleiding die niet 
geselecteerd waren, aangevuld met andere deel-
nemers uit het onderwijs- en cultuurveld. 

Klankbordgroep

De klankbordgroep uitte op de laatste vergade-
ring (15 april 2016) uitdrukkelijk de wens om dit 
overleg, dat zij als bijzonder uniek heeft ervaren, 
verder te zetten. Zij zal de uitvoering van de ac-
tienota Cultuur en Onderwijs Samen voor meer 
en beter, aangevuld met deelnemers van de com-
missie Groeien in cultuur en in nauw overleg met 
het lerend
netwerk cultuureducatie, opvolgen en bijsturen.

Pilootscholen

CiS wordt verder uitgedragen via culturele part-
ners en pilootscholen door een verderzetting van 
de trajecten.

Project ’t Zal WELzijn (ism VLOR, Iedereen 
Leest)

60 scholen uit het lager en secundair onderwijs 
werkten tussen oktober 2016 en februari 2017 aan 
hun anti-pestbeleid via een cultuureducatief pro-
ject. Dit project werd uitgewerkt op vraag van de 
werkgroep Welbevinden binnen de Vlaamse On-
derwijsraad. De deelnemende cultuureducatieve 
organisaties kregen een opleiding in de CIS theo-
rie om die te implementeren in hun aanbod. Een 
neerslag van de projecten werd online gezet. 

Project “Kunstenaar in residentie op een 
school” (ism CJM) 

Het voornemen om kunstenaars te laten reside-
ren op school werd opgenomen in het gezamen-
lijke actieplan Cultuur en Onderwijs ‘Samen voor 
meer en beter’ van Vlaams minister van Onder-
wijs Hilde Crevits en Vlaams minister van Cultuur 
Sven Gatz én in het Actieplan Leesbevordering 
van minister Gatz, dat werd uitgewerkt door het 
BoekenOverleg. Het uitgangspunt van het project 
is een intensieve dialoog aangaan met de leer-
lingen, leraren en de brede schoolomgeving om 
creativiteit en aandacht voor cultuur bij jongeren 
aan te wakkeren. Dit project wordt ingevuld van-
uit het CIS-referentiekader.

Platform Vlaams Nederlands onderzoek

Een Vlaams-Nederlandse samenwerking wordt 
opgezet om onderzoek te delen en te verspreiden.

Algemene vergadering 2016 van de 
Onderwijsinspectie

De jaarlijkse Teamdag van de Inspectie Onderwijs 
Vlaanderen stond op 30 augustus 2016 in het te-
ken van Cultuur in de Spiegel om cultuur als on-
derdeel van alle vakken te onderschrijven.

4.1.1.4 Acties ter disseminatie van het onderzoek Cultuur in de Spiegel



 | 13

Collecties Cultuur in de Spiegel op het Ar-
chief voor Onderwijs

In opdracht van CANON Cultuurcel worden er 
collecties Cultuur in de Spiegel met audiovisu-
eel materiaal aangemaakt op het Archief voor 
Onderwijs.
Het VIAA en CANON Cultuurcel verspreiden de 
theorie Cultuur in de Spiegel via een interactief 
filmpje en zetten Cultuurkuur en de aangemaakte 
collecties zo in de kijker.

Lerarenopleiding

Erg waardevol voor het netwerk is de uitwisseling 
van goede praktijken en het delen van expertise. 
CANON is verheugd bij deze uiteenzettingen te 
merken dat de Cultuur in de Spiegel-theorie zijn 
implementatie vindt in de lerarenopleidingen.
Zowel de Arteveldehogeschool als Erasmus Brus-
sel kwamen hun projecten en visie toelichten, 
waarin Cultuur in de Spiegel als basistheorie 
wordt meegenomen.
In de Arteveldehogeschool coördineerden Eef 
Thoen en Jan De Langhe STEAM projecten in 3 
middenscholen. De vier vaardigheden van Cul-

tuur in de Spiegel werden hier aangewend met 
als doel de creativiteit en het out-of-the-box den-
ken te stimuleren.

Joke Den Haese van Erasmus hogeschool kaderde 
Cultuur in de Spiegel binnen de opleiding ‘Pedago-
gie van het Jonge Kind’. Deze Bacheloropleiding, 
die wordt aangeboden bij Arteveldehogeschool, 
Erasmus en Karel de Grote hogeschool, biedt een 
professionaliseringsopleiding tot pedagogische 
coach voor- en naschoolse opvang (0-12 jaar). De 
doelgroepen zijn (werk)studenten en teamver-
antwoordelijken buitenschoolse opvang. De op-
leiding bij Erasmus legt de nadruk op ‘cultuur’, 
waarbij de Cultuur in de Spiegel-theorie geldt als 
één van de drie pijlers in de opleiding.

Cultuurdagen

De Cultuurdagen 2016 en 2017 krijgen een invul-
ling volgens het Cultuur in de Spiegel kader. De 
organisaties en sprekers krijgen het kader mee ter 
aanvulling van hun workshop of lezing. Het prik-
kelparcours wordt zo uitgewerkt dat de 4 basis-
vaardigheden aan bod komen en gelinkt worden 
aan de prikkelactiviteiten.

De Boekenbeurs ontvangt jaarlijks 7.000 kinderen 
tijdens schooltijd en vele anderen in de vrije tijd. 
Het jongerenbezoek ligt echt in stijgende lijn. 
Leerkrachten vormen een groot deel van het 
bezoekend publiek, tijdens de leerkrachtendagen, 
maar ook daarbuiten. Ook in 2014, 2015 en 
2016 zette CANON de samenwerking met Boek.
be, Iedereen leest en het Vlaams Fonds voor de 
letteren het scholentraject verder. 
De studenten van Artesis Plantijn hogeschool 
lager en secundair onderwijs ondersteunden van 
3 t.e.m. 7 november 2014 de belevingstocht op 
de Boekenbeurs. Zo’n 4800 leerlingen (tussen 10 

en 14 jaar) konden hieraan deelnemen. Studenten 
lerarenopleiding werkten opnieuw i.s.m. vzw 
Casa Blanca het thema en concept verder uit en 
zorgden voor de begeleiding van de groepen op 
de boekenbeurs. Leerlingen ontmoetten tijdens 
de tocht 2 auteurs en/of illustratoren en kregen 
onderweg ook nog enkele opdrachten die ze 
moesten uitvoeren onder begeleiding van de 
studenten lerarenopleiding.
In 2015 waren er slechts 2 dagen voor het 
scholentraject Boekenbeurs en dit voor de 1e 
graad secundair onderwijs. Howest Brugge en 
Hogent schakelden hun studenten in. Dat jaar 

4.1.2 LEESBEVORDERING EN LEESPLEZIER
4.1.2.1 Scholentraject Boekenbeurs
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namen er  2400 leerlingen deel aan de tocht. Alle 
deelnemende scholen ontvangen op voorhand 
een lesmap met een voortraject en een natraject 
waarmee ze in hun klas aan de slag kunnen gaan. 
Binnen het netwerk doen we de oproep naar 
andere opleidingen om ook eens mee te stappen 
in de organisatie. In principe doen we elke twee 
jaar een wissel: een opstartjaar en ervaringsjaar. 
Op die manier kunnen belangstellende lectoren 
van andere lerarenopleidingen een kijkje komen 
nemen op de beurs zelf om te zien hoe zo’n 
traject verloopt. Samenwerking: Boek.be, CANON 
Cultuurcel, Stichting leest en Vlaams fonds voor 

de Letteren Ondersteuning van Casa Blanca vzw 
voor de animatie.

Meer informatie over het scholentraject via: 
www.boekenbeurs.be

In 2016 werkten studenten van HOWEST de 
belevingstocht op de Boekenbeurs uit. De 
winnaars van de Poëziemedaille en Poëziesterren 
werden eveneens op dit evenement bekend 
gemaakt.

Met de edities van Beste Boekenjuf en Boeken-
meester 2015 en 2016 ontsluiten we goede 
praktijkvoorbeelden van tal van boekenjuffen en 
–meesters en ontwerpen we een nieuwe versie 
van de leeskaart. De leeskaart is een didactisch 
instrument rond leesplezier in de klas, dat we 
samen met de pedagogische begeleiding van de 
verschillende netten maken. De Beste Boekenjuf/
meester 2015, 2016 en 2017 werden respectievelijk 
op 29 mei 2015, 18 mei 2016 en 31 mei 2017  bekend 
gemaakt in CC Deurne.

In de oplage van 2016 werd bij de leeskaart 
ook een overzicht van acties voor scholen, die 
een duurzaam leesbeleid willen uitwerken, 
toegevoegd. Iedereen leest vroeg hiervoor aan 

het netwerk en de onderwijskoepels input en 
feedback.
Het magazine wordt naar goede gewoonte 
begin september bij alle hoofdvestigingen van 
basisscholen verspreid. Leerkrachten geven 
rechtstreeks tips en inspiratie door aan hun 
collega’s. Een bijzonder gewaardeerd instrument, 
zo blijkt ook uit de talrijke reacties en bestellingen 
via onze publicatiedienst. 

De lerarenopleidingen kunnen een bestelling 
van het boekenjufmagazine plaatsen indien ze 
hiermee aan de slag willen gaan in hun opleiding 
via caroline.roelants@ond.vlaanderen.be. 

4.1.2.2  Brochure Beste Boekenjuf/meester

Bestellingen boekenjufmagazine

2014 2015 2016 2017

  

Artesis Plantijn 220 270 170 100

Arteveldehogeschool 20 170

Hogeschool Gent 60

Odisee (voormalig KaHo Sint-Lieven) 170

Odisee (voormalig HUB-KAHO) 68

PXL 40 70

VIVES campus Torhout 250 200

HOWEST 30

TOTAAL 808 470 190 370
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Kinderpoëzie schrijven is een vak apart. Goede 
kinderpoëzie is gelaagd, technisch sterk en ver-
rassend. Het genre verdient meer aandacht en 
pluimen en daarom reiken Poëziecentrum en CA-
NON Cultuurcel tweejaarlijks de Gouden Poëzie-
medaille en Poëziesterren uit. 
Met de Poëziemedaille feliciteert een vakjury de 
beste bundel kinderpoëzie van de afgelopen twee 
jaar in Vlaanderen en Nederland. De Poëziester-
ren worden uitgereikt op basis van een jurering 
door jonge lezers. Tijdens een klasproject lezen 
kinderen per graad vijf gedichten die door de 
vakjury zijn geselecteerd. Een lesbrief helpt de 
leerkrachten om de verkiezing in goede banen te 
leiden. Per graad bekronen de kinderen hun favo-
riete gedicht met een Poëziester.

Voor de Poëziesterren lezen meer dan 8000 
schoolkinderen – samen 418 klassen – gedichten 
in de klas en kennen per graad een Poëziester toe 
aan het beste gedicht. Zowel kleuters als kinderen 
van de lagere school stemmen mee. Van de be-
kroonde bundel én van de vier gedichten, gekozen 
door de kinderen, wordt een poster gemaakt en 
verspreid naar alle lagere scholen in september. 
Er worden ook lessuggesties gegeven per poster, 
ontwikkeld door lectoren uit de lerarenopleiding.
De lerarenopleidingen kunnen het project ook 
uittesten in hun opleiding. Voor volgende edities 
kan bekeken worden of dit project eventueel in 
stagescholen wordt aangeboden en welke rol de 
lerarenopleiding hierin kan spelen.

4.1.2.3 Gouden Poëziemedaille en Poëziesterren

De Voorleesweek is een jaarlijks terugkerende 
campagne die volwassenen wil aanmoedigen om 
vaak voor te lezen aan kleine en grote kinderen. 
Thuis, in de kinderopvang of op school: samen 
met kinderen in boeken kijken en voorlezen, 
stimuleert niet alleen de taalontwikkeling maar 

betekent plezier voor kinderen én volwassenen. 
Een moment van gezellig en intiem samenzijn. 
Voorlezen is het leukste kwartiertje van de dag! 
De Voorleesweek is een initiatief van Iedereen 
Leest. CANON verspreidt, in overleg met hen,  de 
actie in het basisonderwijs. 

4.1.2.4 Voorleesweek
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13 oktober 2015

Studenten

Doorgegeven Ingeschreven Aanwezig % aanwezigheden

Artesis Plantijn 140 155 137 88,5%

Erasmus 89 49 46 93,5%

Howest 100 80 66 82,5%

Odisee, Campus Aalst 35 0 0

Odisee, Campus Brussel 45 51 50 98%

Odisee, Campus Niklaas 90 78 72 92,5%

Thomas More 120 111 108 97,5%

Vives 150 176 158 88%

Vives, Torhout 75 0 0

TOTAAL 844 700 637 91,5%

4.2.1 CULTUURDAGEN

Dit jaarlijks cultuurevenement beoogt studen-
ten lerarenopleiding te overtuigen van het be-
lang en het brede werkterrein van cultuuron-
derwijs. Verspreid over twee dagen bereiken we 
2000 jongeren uit de lerarenopleidingen basis- en 
secundair onderwijs. De studenten proeven van 
cultuur via boeiende en kwaliteitsvolle work-
shops, een prikkelparcours, lezingen, voorstellin-
gen en infostands. 
In overleg met het netwerk lerarenopleiding wer-
den de cultuurdagen in 2015 in oktober gepland. 
Door de betere inplanning was de deelname voor 
opleidingen veel meer haalbaar.

Het programma van de Cultuurdagen bestaat uit 
een plenair programma waarin een algemene vi-
sie op cultuuronderwijs wordt meegegeven, zo-

dat studenten naast de concrete ervaring van 3 
keuzes (via workshops, lezingen, voorstellingen,….) 
ook kijken op metaniveau: waarom doen we dit, 
welke rol kan cultuureducatie spelen in talent-
ontwikkeling en hoe kan kunst ook geïntegreerd 
worden in alle vakken?  

Studenten maken in de gangen van deSingel 
kennis met korte cultuureducatieve prikkels die 
heel toepasbaar zijn in klasverband. Zo leren 
ze ook het cultuureducatief veld kennen. Vanaf 
2016 werd een stage-opdracht gekoppeld aan de 
Cultuurdagen.

In 2016 gingen de Cultuurdagen door op 24 en 25 
oktober in deSingel. De theorie van Cultuur in de 
Spiegel werd mee opgenomen in het programma. 

4.2. PROJECTEN VERANKERD BINNEN HET NETWERK 

EVALUATIE CULTUURDAGEN
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Lectoren

Doorgegeven Ingeschreven Aanwezig

Artesis Plantijn zie totaal studenten 4 3

Artesis Plantijn 0 0
Erasmus Hogeschool Brussel 4 3

Howest 2 2
Odisee, Campus Aalst 2 2

Odisee, campus Brussel en Sint-Niklaas 6 6

Thomas More 8 8

Vives 4 3

Vives, Torhout 0 0
TOTAAL 28 25

In totaal waren er 662 aanwezigen, waarvan 637 studenten en 25 lectoren.
In totaal waren er 72 afwezigen, waarvan 70 studenten en 2 lectoren.
In totaal waren er 80 annulaties, waarvan 79 studenten en 1 lector. 

14 oktober 2015

Studenten

Doorgegeven Ingeschreven Aanwezig % aanwezigheden

Artesis Plantijn 100 143 126 88%

Artevelde Hogeschool 408 379 321 84,5%

Erasmus Hogeschool Brussel 33 26 23 88,5%

HoGent 180 154 122 79%

Howest 85 97 78 80,5%

Karel de Grote Hogeschool 140 147 128 87%

Odisee, Campus Brussel 70 82 68 83%

Vives 60 50 38 76%

TOTAAL 1076 1078 904 83,5%
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Lectoren

Doorgegeven Ingeschreven Aanwezig

Artesis Plantijn Zie totaal studenten 1 1

Artevelde Hogeschool 1 0

Erasmus Hogeschool Brussel 0 0

HoGent 3 2

Howest 1 1

Karel de Grote Hogeschool 3 3

Odisee, Campus Brussel 3 3

Vives 2 1

TOTAAL 14 11

In totaal waren er 915 aanwezigen, waarvan 904 studenten en 11 lectoren
In totaal waren er 125 afwezigen, waarvan 122 studenten en 3 lectoren
In totaal waren er 19 annulaties, waarvan 19 studenten en 0 lectoren

24 oktober 2016

Studenten en Lectoren

Doorgegeven Ingeschreven Aanwezig % aanwezigheden

Artesis Plantijn 100 130 126 97%

Artevelde Hogeschool 160 132 120 91%

Erasmus Hogeschool Brussel 40 29 27 93%

HoGent 65 51 17 33,5%

HOwest 90 89 75 84,5%

Koninklijk Conservatorium Antwerpen 0 1 1 100%

Odisee, Campus Brussel 51 48 40 83,5%

PXL 7 10 6 60%

Thomas More Kempen 80 44 40 91%

Thomas More Mechelen 80 62 60 97%

UCLeuven 0 2 0 0%

Vives Brugge 60 63 40 63,5%

TOTAAL 733 661 539 74,5%
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In totaal waren er 915 aanwezigen, waarvan 904 studenten en 11 lectoren
In totaal waren er 125 afwezigen, waarvan 122 studenten en 3 lectoren
In totaal waren er 19 annulaties, waarvan 19 studenten en 0 lectoren

25 oktober 2016

Studenten en Lectoren

Doorgegeven Ingeschreven Aanwezig % aanwezigheden

Artesis Plantijn 90 96 51 53%

Artevelde Hogeschool 2 2 2 100%

Erasmus Hogeschool Brussel 105 118 94 79,5%

Howest 40 33 8 24%

KDG 110 127 122 96%

Odisee, Campus Brussel 164 165 138 83,5%

Odisee, Campus Sint Niklaas 50 59 48 81,5%

PXL 175 199 185 93%

Thomas More Kempen 53 55 46 83,5%

Thomas More Mechelen 119 118 97 82%

Vives Brugge 150 138 146 105%

TOTAAL 1058 1110 937 80%

4.2.2 DAG VAN DE CULTUUREDUCATIE

De Dag van de Cultuureducatie 2015 rond cul-
tuur in verandering vond plaats in deSingel te 
Antwerpen. 

De editie 2016 stond volledig in het teken van 
Cultuur in de Spiegel.  Zowel de minister van On-

derwijs als Cultuur waren aanwezig. Ze spraken 
beloftevol over gemeenschappelijke beleidsinitia-
tieven in de toekomst.

Het verslag van deze dagen kan je vinden op http://
www.cultuurenonderwijs.be/vorige-edities.

4.2.3 CULTUURKUUR

Op 1 februari 2015 werd het dynamo3-luik geïnte-
greerd op Cultuurkuur. Via dynamo3 (het huidige 
dynamoPROJECT) kunnen scholen projectsubsi-
dies aanvragen. Daarbij zijn nieuwe indienings-
data en uitvoeringstermijnen, alsook opgefriste 
criteria en een volledige online afhandeling van 
de dossiers een feit. Ook lerarenopleidingen kun-
nen gebruik maken van dit aanbod.

Onderwijsinstellingen kunnen hier ook gratis ver-
voer met De Lijn regelen naar tal van culturele 
bestemmingen. Dit kunnen musea, culturele cen-
tra en gemeenschapscentra zijn. Daarnaast kun-

nen ook bibliotheken, academies en bioscopen 
zich registreren. Deze bestemmingen engageren 
zich om een school gastvrij te ontvangen en hen 
wegwijs te maken in hun culturele en educatieve 
werking.  

De campagne ging gepaard met de lancering van 
een bouwplanflyer en een animatiefilmpje. 
Ook in 2016 werd in april op de dag van de crea-
tiviteit een promofilm verspreid om Cultuurkuur 
meer bekend te maken. Er werd een wedstrijd 
aan gekoppeld.
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4.2.4 MEDIAWIJSHEID

De focusgroep mediawijsheid werd in 2012 een 
eerste keer bijeengebracht als onderdeel van het 
netwerk lerarenopleiding. Mediawijs.be werd 
betrokken om het netwerk mee vorm te geven. 
Toen werd aangegeven dat de focusgroep een rol 
kan spelen in de verankering van beeldgeletterd-
heid binnen de lerarenopleiding. De focusgroep 
kwam in april 2016 een tweede keer samen. De 
onderwijskoepels toonden eveneens interes-
se en waren vertegenwoordigd op dit overleg. 
De resultaten van het onderzoek Cultuur in de 
Spiegel werden hier toegelicht aan de aanwezi-
gen. Het project met het Vlaams Instituut voor 
Archivering, waarbij collecties worden ontwik-
keld vanuit het Cultuur in de Spiegel-kader kon 
op veel bijval rekenen. Het versterkte het belang 
van bewust gebruik van beeldmateriaal in het 
leerplichtonderwijs.

Het kenniscentrum Mediawijsheid verschafte 
meer informatie over het plan beeldgeletterd-
heid, de opleiding mediacoach en het competen-
tiemodel mediawijsheid.

Mediawijs.be wil mediawijsheid in Vlaanderen 
versterken. Beeldgeletterdheid (alle vormen van 
beelden bekijken, begrijpen en gebruiken) is een 
onderdeel van mediageletterdheid of mediawijs-
heid, al raakt het ook aan andere domeinen zoals
bv. cultuureducatie. In overleg met CANON Cul-
tuurcel werd afgesproken dat Mediawijs.be een 
traject opzet en coördineert waarin gewerkt 
wordt aan een brede scope aan acties rond 
beeldgeletterdheid.

Het opzetten van een ‘Vlaams actieplan beeldge-
letterdheid’ , gaat uit van volgende noden:
• coördinatie en afstemming tussen pro-

jecten en organisaties die werken rond 
beeldgeletterdheid

• opleiding en ondersteuning van leerkrachten 
en begeleiders

• kansen voor kinderen en jongeren om zélf 
aan de slag te gaan

• creëren van kansen voor volwassenen om zélf 
aan de slag te gaan rond beeldgeletterdheid

• aandacht voor kwetsbare doelgroepen

Deze internationale conferentie wordt in partner-
ship met CANON Cultuurcel (AOC) en het Departe-
ment Onderwijs en Vorming jaarlijks in november 
in Brussel georganiseerd. In 2016 vond de confe-
rentie op 11 maart 2016 plaats in  het Conscience-
gebouw. Er waren ca. 300 deelnemers uit meer 
dan 20 landen. Lerarenopleiders zijn sterk verte-

genwoordigd. De conferentie wil steeds meer een 
impuls bieden om media niet enkel vanuit een 
ICT-bril te bekijken, maar zet in op de rol van me-
dia in het leerproces, m.a.w. hoe mediagebruik en 
mediawijsheid een fundamentele schakel kunnen 
zijn voor kwaliteitsvol innovatief onderwijs.

4.2.4.1  Focusgroep Mediawijsheid

4.2.4.2  Media & Learning Conferentie
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4.2.5 FOCUSGROEP LEZEN

Sinds 2016 werd een focusgroep Lezen opgestart 
binnen het netwerk lerarenopleiding. Overleg en 
uitwisseling van onderzoek en goede praktijken 
tussen de verschillende Vlaamse opleidingen kan 
enkel tot een verrijking leiden, ook wat betreft 
leesbeleid. In het beleidsplan 2016-2020 van Ie-
dereen Leest staat leesplezier centraal. Leesple-
zier vervult de rol als hefboom in het werken 
naar een breed gedragen leesbevorderingsbeleid 
en een brede leescultuur. Om dit in de praktijk 
te implementeren zocht Iedereen Leest domein-
overschrijdende (Cultuur, Welzijn en Onderwijs) 
organisaties en partners om mee samen te wer-
ken. Vandaar dat het een opportuniteit was om 
op uitnodiging van CANON Cultuurcel de focus-
groep Lezen binnen het netwerk cultuureduca-
tie te trekken en lerarenopleiders te ondersteu-
nen in het mee uitbouwen van een leesklimaat 
en –cultuur.
Als eerste stap wil Iedereen Leest graag de noden 
horen van de lerarenopleiders op vlak van leesbe-
vordering. Wat kan de focusgroep betekenen en 
welke rol kunnen ze opnemen voor een duurzame 
integratie?

De focusgroep kan in de eerste plaats dienen om 
onderzoek en praktijk rond lezen en leesbevorde-
ring te delen. De pedagogische begeleidingsdien-
sten worden mee bij de focusgroep betrokken.
Aan het boekenjufmagazine 2016 werd er een ka-
tern rond een duurzaam leesbeleid voor scholen 
toegevoegd. 
De focusgroep gaf hiervoor mee input.

   
CANON Cultuurcel ondersteunt en initieert ver-
schillende leesacties:

• LEESKAART: samenwerking met PB+ Leraren-
opleiding. Jaarlijks nieuwe editie in magazine 
boekenjuf/meester magazine. Doelgroep BO

• BOEKENJUF/MEESTER: actie met VUV (Groki): 
waarderende benadering, inspiratiemaga-
zine. Opname leesbeleidkader mogelijk. Doel-
groep BO

• INKTAAP: jaarlijks met Taalunie, Stichting 
Lezen NL. Derde graad SO. Literaire vor-
ming. Laatste editie 2016-2017. Eerstvolgende 
2018-2019.

• POEZIESTERREN/ GOUDENPOEZIEMEDAILLE: 
samenwerking met Poëziecentrum. Nieuwe 
editie in 2016.  
Doelgroep BO. Ca. 8000 kinderen lezen 5 re-
cente gedichten en geven een publieksprijs 
aan het beste gedicht. Daar wordt een pos-
ter van gemaakt.

• DYNAMO ondersteuning ook voor literaire 
projecten, samenwerking auteurslezingen, Ie-
dereen Leest maakt deel uit van de mee in 
jury.

• SCHOLENTRAJECT BOEKENBEURS: samen met 
IL, VFL en Boek.be. 1200 leerlingen per dag 
een belevingstocht aanbieden. Samenwer-
king met lerarenopleiding. Doelgroep BO en 
SO

4.3 PROJECTEN/OPROEPEN VAN EXTERNEN

In de archieven van de openbare omroep, com-
merciële en regionale televisiezenders en cultu-
rele (erfgoed)instellingen liggen ontelbare uren 
film-, video- en audiomateriaal, maar ook docu-
menten, foto’s en boeken. Veel van dit audiovi-
sueel materiaal dreigt verloren te gaan omdat 
de dragers oud of fragiel zijn geworden (bijvoor-
beeld geluids- of VHS-banden), of de specifieke af-
speelapparatuur niet meer voorhanden is. Om dit 
te vermijden zet VIAA digitaliseringsprojecten op 
om dit materiaal te digitaliseren en te ontsluiten.

Intussen is het gratis webplatform Het Archief 
voor Onderwijs een feit. Het wil leerkrachten sti-
muleren om actief digitale bronnen te gebruiken. 
CANON Cultuurcel en Het Archief voor Onderwijs 
zette een aantal projecten op waarbij het beeld- 
en audiomateriaal in collecties werd gebundeld. 
Het netwerk lerarenopleiding Cultuureducatie 
werd zo veel mogelijk betrokken bij deze acties, 
van het afbakenen van de actie tot gerichte feed-
back en deelname aan een proeftraject.

4.3.1 VIAA
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Acties

Proeftuintraject Media
In 2016 werd het onderzoek naar actief gebruik 
van archiefmateriaal door leerkrachten en leer-
krachten in wording opgestart. Vanuit de TPaCK 
filosofie werden experten vanuit technologische, 
pedagogische en inhoudelijke hoek geïnterviewd. 
Deze bevindingen werden concreet getoetst aan 
een piloottraject  met de videosoftware Moovly. 

Projectpagina ‘Actief met Archief’
Zowel uit de experteninterviews als uit het pi-
lootproject kwam duidelijk naar voren dat er een 
nood is aan een totaalpakket: ondersteuning bij 
het maken van een script, het verwerven van 
basisvaardigheden mediawijsheid en beeldge-
letterdheid en het ontwikkelen van technische 
vaardigheden.

Er werd een handige handleiding gecreëerd waar-
bij in verschillende stappen op een heel visuele 
manier wordt  uitgelegd  hoe je videoverslagen 
moet maken met heel concrete tips. 
Het gebruiken en verwerken van audiovisueel 
materiaal vereist de toestemming van de recht-
hebbende. Daarom werd er gekozen om met tool-
kits te werken. Verzamelingen van downloadbaar 
videomateriaal rond een aantal thema’s, dat door 
de VRT gevalideerd werd om te bewerken. 

Voor het lager onderwijs werden de volgende 
toolkits ontworpen: Klasconflicten, Milieu, Mobi-
liteit en verkeer. Voor het secundair onderwijs 
kan er uit de volgende toolkits gekozen wor-
den: Technologie, Muren en grenzen, Identiteit en 
subculturen.

Collecties Cultuur in de Spiegel

Als uitrol van Cultuur in de Spiegel werd geke-
ken naar raakvlakken en complementariteit tus-
sen CANON Cultuurcel en Het Archief voor Onder-
wijs van VIAA. Audiovisueel archiefmateriaal kan 
een zeer sterke meerwaarde bieden bij cultuur-
onderwijs en cultuurreflectie. Na analyse van de 
theorie rond Cultuur in de Spiegel en de moge-
lijkheden tot integratie op Het Archief voor On-
derwijs, werd overgegaan tot de afbakening van 
het project. Met de input van hoogleraar Cultuur 
en Cognitie Barend van Heusden, onderzoeksex-

pert Lode Vermeersch en verschillende medewer-
kers van CANON Cultuurcel werd een set van der-
tig cultuuronderwerpen vastgelegd, relevant voor 
lager en secundair onderwijs en tevens inzetbaar 
in de lerarenopleidingen. Voor deze dertig cul-
tuuronderwerpen werden collecties met audiovi-
sueel archiefmateriaal samengesteld en aangebo-
den op Het Archief voor Onderwijs. Dit project 
werd toegelicht op de vergaderingen van het Net-
werk Lerarenopleiding in maart en oktober 2016, 
waarbij ook lectoren lerarenopleiding om feed-
back werd gevraagd.

Elk van deze onderwerpen resulteerde in een col-
lectie op Het Archief voor Onderwijs, opgebouwd 
vanuit de vier vaardigheden. Voor deze collec-
ties werd gebruik gemaakt van zowel bestaand 
materiaal op de beeldbank, als nieuw materiaal 
dat werd opgevraagd bij de openbare omroep 
VRT. De selectie gebeurde op gerichte wijze, met 
aandacht voor deze reflectievragen: hoe was het 
vroeger, hoe is het nu, wat is de evolutie, hoe is 
het elders en wat is de link met de leefwereld van 
leerlingen? 

Eind 2016 heeft Het Archief voor Onderwijs een 
30-tal openbare Cultuur in de Spiegel-collecties. 
Deze collecties zijn op zulk een manier samenge-
steld dat cultuurreflectie centraal staat en de vier 
vaardigheden, eigen aan sterk cultuuronderwijs, 
audiovisueel ondersteund worden en via lestips 
uitgewerkt worden. De collecties zijn opgedeeld 
per onderwijsniveau. Vijftien collecties voor het 
basisonderwijs beslaan de volgende onderwer-
pen: ‘Zoeken en vinden’, ‘Opgroeien in de 20ste 
eeuw’, ‘In en uit de winkel’, ‘Mijn huis, jouw huis’, 
‘Meisjes en jongens’, ‘Televisieweetjes’, ‘SOS mili-
euvervuiling’, ‘De stamboom’, ‘Naar de markt’, pe-
dragen de titel: ‘Schenenschoppers’, ‘Televisie, blik 
op de wereld?’, ‘Zin en onzin’, ‘Leven en dood’, 
‘Muren en grenzen’, ‘De space race’, ‘M/V/X’, 
‘Schoonheid, het onbereikbare ideaal’, ‘Contro-
versiële kunst’, ‘Het Twittertijdperk’, ‘De roadtrip’, 
‘Filmconventies’, ‘Lichaamsbeweging’, ‘Filosofe-
ren over cultuur’ en ‘Mens, god en wereld’.

Proefprojecten Collecties Cultuur in de 
Spiegel

De collecties konden op veel enthousiasme reke-
nen bij het netwerk en CANON Cultuurcel wil sa-
men met VIAA inzetten op de naambekendheid 
en implementatie van dit project. De resulterende 
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collecties werden voorgesteld aan lerarenoplei-
ders van verschillende hogescholen in het kader 
van een proefproject binnen de lerarenopleidin-
gen lager en secundair onderwijs. Cultuur in de 
Spiegel via de beeldbank Het Archief voor Onder-
wijs implementeren bij toekomstige leraren is 
het vooropgezet doel. Daartoe werden gesprek-
ken met lerarenopleiders georganiseerd, waarin 
zij feedback gaven op de didactische en pedago-
gische mogelijkheden tot integratie van de col-
lecties met beeldmateriaal in de lespraktijk van 
de lerarenopleidingen. Eveneens werd gepolst of 
zij met hun studenten lessenreeksen wilden ma-
ken, waarbij de collecties als vertrekpunt worden 
gebruikt. Eenentwintig geïnteresseerden, waar-
van er al tien definitief toezegden, participeren 
in acht verschillende hogescholen.

In Arteveldehogeschool werd reeds van start ge-
gaan met een introductieles rond Cultuur in de 
Spiegel en vervolgens maakten de studenten van-
uit een thema zelf collecties aan. De overige ho-
gescholen en lerarenopleiders zullen tussen eind 
september 2017 en december 2017 een proeftra-
ject rond Cultuur in de Spiegel en audiovisueel 
archiefmateriaal op Het Archief voor Onderwijs 
doorlopen.

50 + 1 werken van de Nederlandstalige lite-
raire canon

Rond de werken en auteurs van de 51 werken uit 
de Nederlandstalige literaire canon werd door 
een medewerker van Het Archief voor Onderwijs 

relevant audiovisueel materiaal gezocht en ge-
bundeld in bruikbare collecties voor de klas. Het 
materiaal werd eveneens getoetst aan de leer-
plannen Nederlands van alle onderwijsvormen en 
onderwijsnetten.
Hiervoor werd een samenwerking met de KANTL, 
de Koninklijke Academie voor de Nederland-
se Taal- en Letterkunde, opgezet. Zij gaven mee 
input over de opbouw van de collecties en de 
inhoud.

Eind oktober 2016 werd het project officieel voor-
gesteld op de studiedag ‘Literaire helden in de 
klas’, die georganiseerd was door de KANTL, CA-
NON Cultuurcel, het Vlaams Fonds voor de Let-
teren (VFL) en VIAA. Op de studiedag werden de 
eerste 30 canon-collecties officieel voorgesteld. 
Vanaf dat moment konden leerkrachten de 30 
collecties online bekijken, kopiëren, bewerken op 
Het Archief voor Onderwijs en inzetten in hun 
literatuurlessen. 

Begin november stonden 10 nieuwe collecties 
online en werd het project ook voorgesteld op 
de Cultuurdagen van CANON Cultuurcel in deS-
ingel. Eind december 2016 zijn alle 51 canon-
collecties beschikbaar op Het Archief voor On-
derwijs. Ondertussen zijn deze terug te vinden 
op de projectpagina ‘50+1 werken van de li-
teraire canon’ die grotendeels publiek toe-
gankelijk is: https://onderwijs.hetarchief.be/
content/501-werken-van-de-literaire-canon
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