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Adviesvraag: Voorontwerp van besluit van de Vlaamse Regering tot wijziging van het besluit van de Vlaamse Regering 
van 13 juli 2018 betreffende de start- en stagebonus, wat betreft de aanvullende stagebonus voor het schooljaar 2020 
- 2021 

Adviesvrager: Hilde Crevits - Vlaams minister van Economie, Innovatie, Werk, Sociale economie en Landbouw 

Ontvangst adviesvraag: 17 februari 2021 

Adviestermijn: 30 dagen 

Decretale opdracht: SERV-decreet 7 mei 2004 art. 11 (overlegfunctie) 

Goedkeuring raad: 1 maart 2021 

 

   

Contactpersoon:  Linde Buysse - lbuysse@serv.be 
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Mevrouw Hilde CREVITS 

Vlaams minister van Economie, Innovatie, Werk, Sociale economie en Landbouw  

Consciencegebouw  

Koning Albert II laan 15  

B-1210 Sint-Joost-ten-Node 

 

contactpersoon ons kenmerk Brussel 

Linde Buysse SERV_BR_20210301_AanvullendeStagebonus 1 maart 2021 

lbuysse@serv.be   

Advies aanvullende stagebonus schooljaar 2020-2021 

Mevrouw de viceminister-president 

 

De SERV is tevreden dat er werk wordt gemaakt van de uitrol van het VESOC-akkoord alle hens 

aan dek1. Met de verruiming van de stagebonus in 2021 willen de Vlaamse sociale partners en 

de Vlaamse Regering duaal leren op koers houden door ondernemingen extra te ondersteunen 

die alternerende werkplekken bijven aanbieden tijdens de coronacrisis.   

De verruiming van de stagebonus zou met terugwerkende kracht worden ingevoerd in schooljaar 

2020-2021. De SERV vindt dit een goed initiatief omdat de ondernemingen die zijn blijven 

investeren in duaal leren tijdens de coronacrisis op die manier worden beloond. Echter vraagt de 

SERV dat er in het kader van relance voldoende budget wordt voorzien om de verhoging van de 

stagebonus door te trekken voor het schooljaar 2021-2022 (conform het VESOC-akkoord alle 

hens aan dek2). De maatregel wordt immers ingevoerd om ondernemingen (terug) aan te 

moedigen te investeren in werkplekleren in het kader van relance. De SERV vraagt dan ook om 

een goede monitoring van het budget zodat er voldoende beschikbaar is voor de aanvullende 

stagebonus in het schooljaar 2021-2022. 

De SERV wijst er op dat de werkgevers, zelfstandige ondernemers en sectoren ook tijdig moeten 

worden geïnformeerd over de verruiming van de maatregel. Aangezien de Vlaamse overheid over 

unieke ondernemingsgegevens beschikt, pleit de SERV ervoor dat ze als klantvriendelijke 

overheid de bonus waar mogelijk automatisch toekent of anders de ondernemingen proactief 

contacteert.  

 
1  http://www.serv.be/node/14067  

2  Daarin staat: “We ondersteunen ondernemingen om alternerende werkplekken te blijven aanbieden via een 
eenmalige verhoging en verruiming van de stagebonus in 2021.” 

http://www.serv.be/node/14067
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Hoogachtend 

  

Pieter Kerremans Anne Vermorgen 

administrateur-generaal  voorzitter 

 


