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Beste lezer,

2020 was een jaar zoals we nog nooit een jaar gekend 
hebben sinds de oprichting van vzw ‘de Rand’. Wat begon 
als een ver-van-ons-bedgezondheidscrisis in China begin 
januari 2020 leidde al snel tot het totale stilvallen van 
ons gemeenschapsleven door een wereldwijde pandemie. 

Het werd een jaar van quarantaines, afstandsregels, 
mondmaskers, besmettingscurves en angst voor tweede 
golven. Een jaar ook van groeiende onzekerheid, uitstellen 
en herplannen, gemeenschapscentra sluiten, draaiboeken 
ontwikkelen, thuiswerk organiseren, vergaderingen via 
Teams beleggen, kinderactiviteiten heropstarten, 
herfstvakantiestages last minute afblazen, renovatie-
werken vroeger opstarten, … Het was een jaar van per-
manent schakelen en bijsturen voor de gehele werking 
in al zijn aspecten en geledingen. 

Onze grote dankbaarheid gaat dan ook uit naar alle me-
dewerkers van de organisatie. Personeelsleden, be-
stuurders, vrijwilligers, verenigingen, clubs en partner-
organisaties toonden hun veerkracht en blijvende inzet. 
Die stelden ons in staat om alle kansen op ontmoeting, 
verbinding, versterking en promotie van het Neder-
landstalige gemeenschapsleven in de Vlaamse Rand 
waar te maken, zelfs in deze voor gemeenschapswer-
kers toch wel onwezenlijke omstandigheden. 

Hoe we daarin zijn geslaagd, lees je in dit jaarverslag 
2020, het laatste jaarverslag in zijn huidige vorm. Op 
aangeven van beleid en administratie schakelen we over 
op een rapportering via actiefiches waarbij context, 
doelstellingen, indicatoren en timing, voortgang en rap-
portage in een oogopslag terug te vinden zijn. Deze rap-
portagevorm zal onze opdrachtgevers en bestuurders 
in staat stellen de geplande acties op een snelle en 
overzichtelijke manier op te volgen. We ontwikkelen 
daarbij ook de nodige registratie- en opvolgtools. 

2020 was om meerdere reden een scharnierjaar. Niet 
alleen was dit het laatste werkjaar van de samenwer-
kingsovereenkomst 2016-2020, het was ook het laatste 
werkjaar van Eddy Frans als algemeen directeur. Frans 
bouwde de voorbije 21 jaar onze organisatie uit tot de 
werking die we ondertussen zijn geworden met naast 
de zeven gemeenschapscentra, Randkrant en de ge-
meenschapskranten, de werking van team taalpromo-
tie, de Gordel en het documentatiecentrum Vlaamse 
Rand. Zijn zorg voor heldere communicatie, kwaliteit en 
organisatiebeheersing maakten ons tot de sterk ge-
waardeerde partner bij alles wat te maken heeft met 
gemeenschapsvorming in de Vlaamse Rand. Eddy gaf 
samen met zijn medewerkers en een grote groep en-
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thousiaste vrijwilligers en partners vorm aan de begrip-
pen Randidentiteit en Randgevoel. We hadden Eddy 
graag dit jaar nog een gepast afscheid geboden, maar 
ook hier was en blijft corona spelbreker. 

We moesten ook afscheid nemen van enkele mensen 
die veel betekend hebben voor de organisatie: Jan Pol-
laris in GC de Kam (eind 2019) en Magda Calleeuw en 
Kathy Lebon in GC de Lijsterbes. 

2020 was ondanks alles ook het jaar van vooruitkijken. 
We werkten hard aan een nieuwe samenwerkingsover-
eenkomst met de Vlaamse en de provinciale overheid. 
In juni 2020 keurde de Vlaamse regering en de deputa-
tie Vlaams-Brabant deze vernieuwde samenwerkings-
overeenkomst goed met daarin de vastgelegde krijtlij-
nen voor de komende periode 2021-2025. 

Beide overheden vragen voor de volgende vijf jaar een 
gecontinueerde inzet via de gemeenschaps-centra in de 
faciliteitengemeenten en Jezus-Eik. We focussen daarbij 
op het ondersteunen van het verenigingsleven, de doel-
groepen kinderen en jongeren, de oudere bevolking en 
de anderstalige inwoners op zoek naar leer- en oefen-
kansen Nederlands.
Daarnaast verwachten onze opdrachtgevers dat vzw ‘de 
Rand’ met zijn ondersteuningsaanbod taalpromotie 
nauwer aansluit bij de ondersteuningsnoden van de lo-
kale besturen in functie van taalpromotie en gemeen-
schapsvorming via cultuur, sport, jeugdwerk, flankerend 
onderwijs en lokaal onthaalbeleid. Ook voor RandKrant 
en de gemeenschapskranten, de Gordel en de opvol-
ging van het Randbeleid geven ze bestaande en nieuwe 
accenten mee zoals het rechtstreeks aanspreken van de 
doelgroep via onze publicaties en het sterker betrekken 
van het verenigingsleven bij de organisatie van de Gordel.

Tussen juni en december worden deze opdrachten ge-
concretiseerd in een nieuwe meerjarenplanning voor de 
komende vijf jaar. Begin december 2020 keuren de raad 
van bestuur en algemene vergadering deze meerjaren-
planning goed, eind december doen ook de Vlaamse en 
provinciale overheid dat. De basis voor de komende vijf 
jaar is daarmee gelegd. De uitdagen zijn groot, de doel-
stellingen en vooropgestelde resultaten ambitieus, maar 
het draagvlak en de bereidheid bij onze medewerkers 
en partners sterken ons in de vooropgestelde ambities.

Maar eerst blikken we nog even terug. We wensen u 
veel leesplezier bij het doornemen van deze weerslag 
van een uitzonderlijk bewogen jaar.

algemeen directeur  voorzitter
Jo Van Vaerenbergh  Hubert Lyben 
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Van bij de oprichting van vzw ‘de Rand’ werd het werk-
gebied afgebakend, niet via een decreet of reglemente-
rend besluit, maar via een politieke afspraak. Hoewel – 
zoals verder zal blijken – een groot accent van de 
werking in de zes gemeenten met bijzonder taalstatuut 
ligt, is de hele Vlaamse Rand het actieterrein van de 
vzw. De Vlaamse Rand vormt geen bestuurskundig ge-
definieerd geheel. De afbakening ervan berust op de 
afspraak tussen de verschillende overheden om het ver-
sterkt Vlaams beleid te concentreren op alle gemeenten 
die grenzen aan het Brussels Hoofdstedelijk Gewest of 
aan een van de zes faciliteitengemeenten. Het gaat ui-
teraard om de zes faciliteitengemeenten zelf: Drogenbos, 
Kraainem, Linkebeek, Sint-Genesius-Rode, Wemmel en 
Wezembeek-Oppem. De andere dertien gemeenten 
zijn: Asse, Beersel, Dilbeek, Grimbergen, Hoeilaart, 
Machelen, Meise, Merchtem, Overijse, Sint-Pieters-
Leeuw, Tervuren, Vilvoorde en Zaventem. Samen dus 
negentien gemeenten. Achttien ervan liggen in het ar-
rondissement Halle-Vilvoorde. Enkel Tervuren behoort 
tot het arrondissement Leuven. 

Uiteraard ontsnappen andere gemeenten niet aan de 
uitdagingen van ontnederlandsing en de toename van 
het aantal buitenlanders en anderstaligen. Hoewel ze 
strikt gezien buiten de afbakening vallen, zijn ze in een 
aantal dossiers toch sterk betrokken partij. Halle is hier 
zeker een voorbeeld van, maar ook bv. Ternat, Liedekerke, 
Kortenberg, Huldenberg … Vzw ‘de Rand’ stelt de opge-
bouwde expertise en ontwikkelde methodieken en ma-
terialen ter beschikking van gemeenten buiten de 
Vlaamse Rand via de cel Vlaams karakter van de provin-
cie Vlaams-Brabant en met het Agentschap Integratie 
en Inburgering. Ook de digitale kanalen van vzw ‘de 
Rand’ worden ruim geconsulteerd door mensen van 
buiten de Vlaamse Rand die zo kennismaken met ons 
aanbod. 

II. DE VLAAMSE RAND:
HET ACTIETERREIN 
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1. BELANGRIJKSTE UITDAGINGEN

Een van de grote uitdagingen (naast huisvesting, mobiliteit, 
open ruimte) voor een Vlaams bestuur in de Vlaamse 
Rand is het behouden en het versterken van het Neder-
landstalige karakter. De bevolking in de Rand groeide de 
laatste twintig jaar bovengemiddeld, vooral door de in-
stroom van gezinnen met kinderen uit Brussel. Daar-
door evolueert de Rand aan een zeer snel tempo. De 
nabijheid van een superdiverse regio als Brussel maakt 
dat ook de bevolking van de Rand diversifieert, zowel 
naar herkomst als naar moedertaal. Toch dalen de kennis 
en het gebruik van het Nederlands niet noemens-
waardig, behalve dan in de Noordrand, blijkt uit de 
laatste Taalbarometer. 

De snelle demografische evoluties hebben een grote 
invloed op de sociale cohesie en het Nederlandstalige 
karakter. Vooral ons onderwijs en rijke verenigingsleven 
(sportclubs, jeugdwerk, gemeenschapsvorming via cul-
tuur) zijn belangrijk om nieuwe inwoners op te nemen 
in onze gemeenschap. Bij vzw ‘de Rand’ geloven we dat 
het cruciaal is dat lokale besturen kunnen inzetten op 
hun lokale onthaalbeleid. Als gemeenten hun nieuwe 
inwoners persoonlijk kunnen onthalen en toeleiden naar 
het aanbod dat ze nodig hebben, als gemeenten een lokale 
regie kunnen voeren met instroommonitoring, een aan-
bod op maat en een ketenaanpak, komt dat de maat-
schappelijke samenhang en de Nederlandstalige aard 
van de regio ten goede. Vzw ‘de Rand’ wil uitgroeien tot 
een netwerkorganisatie die het bovenlokale overzicht 
over deze processen behoudt, ze ondersteunt, samen-
werking bevordert en lokale signalen naar de hogere 
overheid doorspeelt.
  

III. DE VLAAMSE RAND:
EEN SPECIFIEK BELEID VOOR 
SPECIFIEKE UITDAGINGEN

De ontwikkelingen in de brede Vlaamse Rand recht-
vaardigen een gericht beleid om het Nederlandstalige 
karakter van de Rand te bestendigen en te versterken. 
Dit beleid maakt hoe langer hoe meer deel uit van het 
globale onthaal-, integratie- en inburgeringsbelei. Dit 
beleid is in de eerste plaats een verantwoordelijkheid 
van de gemeenten, ondersteund door het Agentschap 
Integratie en Inburgering op Vlaams niveau. De ruime 
opdracht van het Agentschap staat een verdere profilering 
en uitbouw van de taalpromotiepijler van vzw ‘de Rand’ 
niet in de weg, integendeel. Het Agentschap Integratie 
en Inburgering erkent de expertise van ‘de Rand’, 
valoriseert ze en bouwt erop verder, samen met de vzw.

De overheden zetten in op een taalbeleid voor de 
Vlaamse Rand, zowel voor jeugd en kinderen als voor 
volwassenen, zowel in het formele (basisonderwijs, 
secundair onderwijs, onthaal, inburgering, sociale huis-
vesting, werk) als in het informele maatschappelijke ge-
beuren (taalpromotie in de vrije tijd). Binnen het geheel 
van de uitdagingen die zich in de regio stellen, focust 
‘de Rand’ vanuit zijn historiek en expertise op een aantal 
onderdelen ervan, namelijk op die onderdelen die te 
maken hebben met sociale samenhang, gemeenschaps-
vorming, taalsensibilisering en informatie als middel tot 
cohesie in de regio en eerstelijnswerk op het vlak van 
cultuur, jeugd en sport in de faciliteitengemeenten. 

In zijn nieuwe beleidsnota Vlaamse Rand focust minister 
Weyts ook op een aantal belangrijke beleidsuitdagingen 
voor vzw ‘de Rand’, die naast de ‘traditionele taalpromotie’ 
ook te maken hebben met de ondersteuning van taalbe-
leid, de omkadering van het onderwijs via taalpromotie-
activiteiten en het toeleiden van werkzoekende anders-
taligen naar Nederlands. 

Verder blijven we vinger aan de pols houden via de 
deelname aan het coördinatieplatform ‘Stand van de 
Rand’, onder het voorzitterschap van de gouverneur 
van Vlaams-Brabant. 
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Om tal van redenen zijn de zes faciliteitengemeenten 
nog steeds een buitenbeentje in de Vlaamse Rand. Niet 
voor niets neemt vzw ‘de Rand’ een eerstelijnsrol op in 
opdracht van de Vlaamse overheid en de provincie 
Vlaams-Brabant. Hoewel er een zekere communautaire 
ontspanning lijkt te zijn, nopen het aparte taalstatuut en de 
daaruit voortvloeiende taalrealiteit tot een specifiek beleid.   

Na de gemeenteraadsverkiezingen van 2012 hebben de 
gemeentebesturen van Wemmel en Sint-Genesius-Rode 
zelf de beleidsverantwoordelijkheid genomen voor jeugd 
en sport. Het zijn dan ook de enige twee gemeenten die 
middelen ingekanteld kregen voor dit sectorale beleid. 
Deze middelen zijn evenwel niet geoormerkt, waardoor 
vzw ‘de Rand’ toch best de beleidsevoluties in die ge-
meenten goed opvolgt. In de andere faciliteitenge-
meenten voert vzw ‘de Rand’ zelf de regie van het 
jeugd- en sportbeleid. 

2. POLITIEKE VERANTWOORDELIJKEN

Zowel de Vlaamse Regering als de provincie Vlaams-
Brabant voeren een specifiek Randbeleid. Bij de Vlaamse 
Regering is de coördinatie van dat beleid opnieuw toe-
vertrouwd aan minister Ben Weyts. In Vlaams-Brabant 
berust de bevoegdheid tot 31 december 2020 bij ge-
deputeerde Bart Nevens. Hij wordt vanaf 1 januari 2021 
opgevolgd door gedeputeerde Gunther Coppens. 

Een beperkt aantal dossiers die ‘de Rand’ behartigt, vallen 
onder de bevoegdheid van andere Vlaamse ministers. In 
de regering is minister van Cultuur Jan Jambon bevoegd 
voor de subsidiëring van het Museum Felix De Boeck 
(via ‘de Rand’). De Gordel valt sinds 2020 volledig binnen 
de bevoegdheid Vlaamse Rand (tot nog toe viel het ook 
onder de bevoegdheid sport). 

Via de minister bevoegd voor sport (Weyts) en Sport 
Vlaanderen ontvangt vzw ‘de Rand’ middelen voor het 
lokale sportbeleid in de gemeenten waar de organisatie 
daarvoor de regie heeft. En van de minister bevoegd 
voor jeugd (minister Dalle) komen de middelen voor het 
lokale jeugdbeleid. 

Vzw ‘de Rand’ neemt sinds 2014 ook de ondersteuning 
van de Vlaamse cultuuradministratie voor de twee pri-
vaatrechtelijke bibliotheekwerkingen in Kraainem en 
Drogenbos over. De middelen daarvoor zijn toegevoegd 
aan de algemene dotatie. 



7

IV. DE OPDRACHTEN 
1. MISSIE EN ORGANISATIEWAARDEN

In 1999 keurde de raad van bestuur de missie van vzw 
‘de Rand’ goed. Ze luidt: vzw ‘de Rand’ draagt bij tot de 
groei van een open en verdraagzame leefgemeenschap, 
die het Vlaamse karakter van de Vlaamse Rand respec-
teert, uitstraalt en dus versterkt. Met het oog daarop zal 
vzw ‘de Rand’ vanuit een Nederlandstalige profilering 
de leefkwaliteit voor de hele bevolking van de Vlaamse 
Rand bevorderen door op een dynamische wijze en 
complementair aan wat al bestaat
- sociaal-culturele activiteiten te ondersteunen en 

organiseren;
- dienstverlening en informatie aan te bieden;
- maatschappelijke participatie te stimuleren.

In 2017 legt vzw ‘de Rand’ haar organisatiewaarden 
vast, na een participatief proces waaraan het hele 
personeelsteam heeft meegewerkt. 

Als organisatiewaarden kiezen we (bekrachtigd door de 
raad van bestuur):  
- respectvol
- geëngageerd
- creatief
- gericht op kwaliteit
- gericht op verbinding

Bijlage 1: missie en organisatiewaarden van vzw ‘de Rand’

2. STATUUT EN WETTELIJK KADER

Vzw ‘de Rand’ is bij decreet van 7 mei 2004 erkend als 
een privaatrechtelijk extern verzelfstandigd agentschap 
(eva). Dit decreet trad in werking op 1 april 2006. De 
Vlaamse Regering heeft het eva ‘de Rand’ onderge-
bracht bij het Agentschap Binnenlands Bestuur (ABB), 
meer bepaald bij de afdeling Stedenbeleid, Brussel en 
Vlaamse Rand.

Het decreet van 12 juli 2013 wijzigt het oprichtingsde-
creet van vzw ‘de Rand’. In het nieuwe decreet wordt 
naar aanleiding van de interne staatshervorming en het 
planlastendecreet: 
- een nieuw mechanisme beschreven voor de 

ondersteuning van Nederlandstalige initiatieven 
inzake jeugd, cultuur en sport in de zes faciliteiten-
gemeenten: in gemeenten die zelf niet intekenen op 
de beleidsprioriteiten van de Vlaamse overheid, kan 
‘de Rand’ beleidsplannen opmaken en uitvoeren.

- een opsomming gemaakt van de taken van de 
provincie Vlaams-Brabant inzake de ondersteuning 
van het Vlaamse karakter van de provincie.

Een decreet van 25 april 2014 wijzigde om een aantal 
technische redenen sommige bepalingen van het decreet 
van 12 juli 2013, voornamelijk om de coherentie met de 
decretale regelgeving inzake sport te garanderen. 

De decreetswijziging van 17 februari 2017 strekt ertoe 
het bestuur van de vzw te conformeren aan het decreet 
deugdelijk bestuur, dat o.m. voorziet in een aanwezig-
heid van 1/3 onafhankelijke bestuurders in de raad van 
bestuur. Daardoor vermindert het aantal rechtstreeks 
aangeduide vertegenwoordigers van de Vlaamse over-
heid en van de provincie Vlaams-Brabant. Om deze ver-
mindering te compenseren wordt via het decreet een 
regeringscommissaris ingevoerd, die toeziet op de lega-
liteit van de handelingen van de vzw en op de naleving 
van de samenwerkingsovereenkomst.

De meest recente decretale wijziging gebeurt via artikel 
56 van het programmadecreet dat de begroting 2018 
van de Vlaamse overheid begeleidt. Het artikel wijzigt 
een aantal bepalingen met betrekking tot de financiering 
en de doelstellingen van het lokale jeugd- en sportbe-
leid, in die gemeenten waar ‘de Rand’ zelf de regie voert. 

De decretale basis van vzw ‘de Rand’, inclusief alle wijzi-
gingen doorheen de jaren, is raadpleegbaar op de site 
van de Vlaamse codex. 

Bijkomend staan er begin 2021 naar aanleiding van een 
overheveling van het documentatiecentrum Vlaamse 
Rand naar het Agentschap Binnenlands Bestuur een 
aantal aanpassingen van het moederdecreet op het pro-
gramma.  Meer informatie daarover staat op de site van 
het Vlaams parlement.  
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3. DE DECRETALE DOELSTELLINGEN

MISSIE

In het decreet is de missie van ‘de Rand’ in zeer algemene 
termen beschreven. Zo wordt in artikel 4 de opdracht 
van de vzw omschreven als ‘het Nederlandstalige karakter 
van de Vlaamse rand rond Brussel ondersteunen, uit-
stralen en bevorderen’. 

OPDRACHT

Vzw ‘de Rand’ werd opgericht bij decreet van 17 december 
1996. In dat decreet worden de volgende doelstellingen 
voor de vzw omschreven:
a) fungeren als documentatie- en informatiecentrum 

met een beperkte ombudsfunctie;
b) ondersteuning verlenen aan alle mogelijke sociaal-

culturele en educatieve samenwerkingsverbanden;
c) op verzoek ondersteuning verlenen m.b.t. de 

aangelegenheden bedoeld in art. 4, 1e tot en met 
17e, van de bijzondere wet van 8 augustus 1980 tot 
hervorming der instellingen;

d) de Vlaamse belangen in de regio behartigen;
e) de integratie van anderstaligen bevorderen;
f) de culturele en andere infrastructuur als gemeen-

schapscentra beheren, in overeenstemming met de 
bepalingen van dit decreet.

Het decreet van 7 mei 2004 nam de doelstellingen 
onveranderd over. 

Het decreet van 12 juli 2013 voegt hieraan toe: ‘De 
Vlaamse Regering kan een subsidie verlenen aan de vzw 
‘de Rand’ voor de uitvoering van een of meer beleidspri-
oriteiten voor het jeugdbeleid, het (lokale) sportbeleid 
en het cultuurbeleid. De subsidie wordt verleend voor 
de ondersteuning van plaatselijke initiatieven in de zes 
Randgemeenten die geen subsidie hebben aangevraagd 
in het kader van de subsidieregelin¬gen, vermeld in het 
tweede lid, en dient aangewend te worden voor de on-
dersteuning van deze initiatieven.’ Die laatste bepaling 
werd gewijzigd via artikel 56 van het programmadecreet 
bij de begroting 2018.

4. DE STRATEGISCHE DOELSTELLINGEN, 
ZOALS VASTGELEGD IN DE SAMEN-
WERKINGSOVEREENKOMST

In 2015 sloten de Vlaamse Gemeenschap, de provincie 
Vlaams-Brabant en vzw ‘de Rand’ een samenwerkings-
overeenkomst af. In de overeenkomst zijn de strategische 
doelstellingen opgesomd die ‘de Rand’ moet realiseren:  
 
- de gemeenschapscentra van vzw ‘de Rand’ en hun 

werking zijn actieve ontmoetingsruimten en 
broedplaatsen voor gemeenschapsvorming die 
vanuit een Nederlandstalige profilering bijdragen tot 
een sterker sociaal weefsel;

- een gericht informatiebeleid voeren;
- acties ondersteunen en coördineren, gericht op een 

positieve beeldvorming van Vlaanderen en op het 
versterken van de positie van het Nederlands;

- partner zijn voor de Vlaamse Regering, de provincie 
Vlaams-Brabant en de gemeenten bij het uitvoeren 
van het specifieke beleid voor de Vlaamse Rand;

- een advies- en signaalfunctie vervullen naar de 
Vlaamse Gemeenschap via de minister bevoegd 
voor de coördinatie van het beleid in de Vlaamse 
Rand, en naar de provincie Vlaams-Brabant via de 
gedeputeerde bevoegd voor het Vlaamse karakter;

- de Vlaamse belangen in de regio behartigen;
- de integratie van anderstaligen bevorderen;
- participeren aan het documentatiecentrum voor de 

Vlaamse Rand;
- het uitwerken en uitvoeren van een taalpromotiebeleid 

in samenwerking met het eva Integratie en Inburgering 
met de volgende doelstellingen:

 • zo veel mogelijk anderstaligen sensibiliseren om 
Nederlands te leren (verwijzen naar het NT2-aanbod);

 • het gebruik van het Nederlands promoten en 
ondersteunen (omkaderen van het NT2-aanbod);

 • het bewustzijn bij Nederlandstaligen voeden dat zij 
een positieve rol kunnen spelen in onthaal- en 
integratieprocessen;

 • methodes en instrumenten ontwikkelen om de 
oefenkansen Nederlands in de samenleving te 
verhogen;

 • het imago van het Nederlands en van Vlaanderen 
bij anderstaligen (Belgen en buitenlanders) verbeteren.
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De opdrachten die de Vlaamse Gemeenschap ‘de Rand’ 
heeft toevertrouwd, hebben betrekking op:
- het mee beheren van de vzw Museum Felix De 

Boeck namens de Vlaamse Gemeenschap conform 
de overeenkomst van 14 maart 2003;

- het ondersteunen van de plaatselijke Nederlandstalige 
jeugdwerk- en sportinitiatieven in de zes faciliteiten-
gemeenten van de Vlaamse Rand alsook de 
privaatrechtelijke bibliotheekbedieningspunten in 
Kraainem en Drogenbos conform het decreet van 12 
juli 2013 tot wijziging van het decreet van 7 mei 
2004 houdende omvorming van de vzw ‘de Rand’ 
tot een privaatrechtelijk vormgegeven extern 
verzelfstandigd agentschap, gewijzigd door het 
decreet van 25 april 2014;

- de coördinatie van het Gordelfestival conform de 
door de Vlaamse Regering goedgekeurde concept-
nota van 8 februari 2013. 

Voor de provincie Vlaams-Brabant zijn de specifieke 
accenten:
- het meewerken aan taalpromotieactiviteiten;
- de uitbouw van de gemeenschapscentra tot informa-

tieloketten over de regio;
- het voeren van een verwelkomingsbeleid voor 

Vlamingen die van elders in de Vlaamse Rand komen 
wonen.

Daarnaast verbindt vzw ‘de Rand’ zich ertoe om in op-
dracht van en in samenspraak met de provincie projecten 
op te starten of mee te ondersteunen die de provinciale 
werking inzake haar grondgebonden bevoegdheden 
(economie, mobiliteit, leefmilieu, toerisme …) in de regio 
verder vormgeven. Vzw ‘de Rand’ trekt in haar begroting 
ruimte uit om deze provinciale projecten inzake taalbeleid 
en taalpromotie Nederlands te ondersteunen en geeft 
op die manier extra daadkracht aan de projecten. Deze 
projecten worden gekaderd en beschreven in het jaar-
lijkse actieplan en de resultaten van deze projectwerking 
worden specifiek en jaarlijks, voor de opmaak van het 
nieuwe actieplan van het volgende jaar, geëvalueerd.

Beide overheden focussen bovendien nog op:
- de uitgave van gemeenschapskranten in de 

gemeenten met bijzonder taalstatuut;
- de uitgave en verspreiding van RandKrant met de 

katern Uit in de Rand, inclusief de digitale ontsluiting 
en promotie ervan;

- de ondersteuning van de Conferentie van Vlaamse 
mandatarissen.

5. OPVOLGING ALGEMEEN DIRECTEUR

Door de pensionering – op 1 april 2020 – van Eddy 
Frans, die de organisatie 21 jaar leidde, maakt de raad 
van bestuur in 2019 werk van het zoeken naar een op-
volger. Op 17 december benoemt de raad van bestuur Jo 
Van Vaerenbergh tot nieuwe algemeen directeur. Van 
Vaerenbergh startte op 1 maart 2020 met een korte in-
werkperiode om vanaf 1 april 2020 de rol van Frans als 
algemeen directeur over te nemen. 
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V. DE SPECIFIEKE WERKING 
IN DE ZES EN IN DE BOSUIL:
EERSTELIJNSWERK
1. WAAROM EEN SPECIFIEK BELEID 
VOOR DE ZES?

In de Vlaamse Rand zijn de zes faciliteitengemeenten 
het meest kwetsbaar wat betreft het behoud van het 
Vlaamse karakter. Het bestaan van faciliteiten is een 
factor die anderstaligen blijkbaar drijft om zich in die 
gemeenten te vestigen. Een andere oorzaak is het ont-
breken van een expliciete beleidsfocus bij de colleges 
op het behoud van het Nederlandstalige karakter. Dat is 
het gevolg van de politieke meerderheden, die, Wemmel 
uitgezonderd, eerder ‘tweetalig’ georiënteerd zijn. 

Heel wat mogelijkheden qua beleid op het vlak van cul-
tuur, jeugd, sport en integratie blijven onderbenut, ze-
ker in relatie tot de promotie van het Nederlands als de 
verbindende taal in de regio. Vandaar dat de Vlaamse 
overheid en de provincie Vlaams-Brabant via ‘de Rand’ 
in de zes een aanvullend en expliciet beleid willen voe-
ren op het vlak van de positie van het Nederlands. De 
gemeenschapscentra die hiervoor opgericht zijn, wor-
den sinds 1997 door ‘de Rand’ geëxploiteerd. 

Er is wel een evolutie merkbaar bij de gemeentebestu-
ren en meer openheid, ook opnieuw na de gemeente-
raadsverkiezingen van 2018. Vzw ‘de Rand’ moet, in uit-
voering van de nieuwe decretale bepalingen van 12 juli 
2013 en 25 april 2014, niet langer in elk van de zes facili-
teitengemeenten in de plaats treden van het lokale be-
stuur voor wat betreft lokaal jeugdbeleid en lokaal 
sportbeleid. Wemmel en Rode nemen jeugd en sport 
zelf op en krijgen daarvoor middelen ingekanteld via het 
gemeentefonds. Deze tendens is op zich verheugend, al 
houdt vzw ‘de Rand’ wel de vinger aan de pols over de 
manier waarop de betrokken gemeenten de bevoegd-
heden opnemen, o.m. omdat de overgedragen midde-
len niet geoormerkt zijn. In Wemmel en Rode volgt ‘de 
Rand’ dan ook de uitvoering van het lokale beleid inzake 
jeugd en sport op. De vzw brengt hierover verslag uit 
aan de raad van bestuur en de minister. Zo nodig treedt 
de vzw corrigerend op. Ook in 2020 geven de Neder-
landstalige verenigingen en clubs aan voldoende mid-
delen te blijven krijgen. 

Vzw ‘de Rand’ vervult een aantal taken op het vlak van 
cultuur, jeugd, sport en informatie, die normaliter tot de 
gemeentelijke opdrachten behoren. Zij doet dat vanuit 
een Nederlandstalige profilering, maar met een open 
ingesteldheid naar anderstaligen, vanuit een perspec-
tief van gemeenschapsvorming en taalpromotie. Waar 
het mogelijk en zinvol is, werken de centra en de be-
trokken gemeentebesturen samen. 

2. GEMEENSCHAPSCENTRA ALS 
ANKERPUNT

De gemeenschapscentra werken in het begin van het 
jaar een boeiend traject af met een meerjarenplan ‘20-
‘25 als resultaat. De stuurgroepen en de teams zetten 
bakens uit voor de werking van het centrum. Daarbij 
vertrekken ze vanuit de missie en visie van vzw ‘de 
Rand’. Ze enten hier operationele doelstellingen en ac-
ties op, gelinkt aan de lokale realiteit. Gemeenschaps-
vorming vormt de rode draad, waarbij het ondersteu-
nen van verenigingen en lokale initiatiefnemers, het zelf 
vorm geven aan een cultureel aanbod en initiëren van 
projecten en het inzetten op taalpromotie de ruggen-
graat vormen. Senioren en jongeren vormen, naast het 
ondersteunen van sport- en jeugdverenigingen een bij-
zondere focus. De centra slaan meteen ook de hand aan 
de ploeg, want 2020 is de eerste bladzijde van de nieu-
we beleidsperiode die kleur en vorm moet krijgen.

Alle goede voornemens ten spijt worden de centra begin 
maart geconfronteerd met een fenomeen dat hen voor 
de rest van het jaar niet loslaat. De coronapandemie 
raakt de werking van de gemeenschapscentra mid-
scheeps. Eerst sluiten de vijf concessionarissen van de 
cafés gedwongen de deuren en annuleren een aantal 
partners hun activiteiten in de centra. Vanaf 16 maart 
sluiten de centra zelf hun deuren voor publiek én perso-
neel. Een van de eerste grote activiteiten die sneuvelt, is 
het pensioenfeest van algemeen directeur Eddy Frans 
waaraan heel wat collega’s en partners gedurende ver-
schillende maanden gewerkt hebben.
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Net voor de herfstvakantie worden de coronamaatrege-
len opnieuw aangescherpt, waardoor de centra ge-
dwongen terugkeren naar het regime waaronder ze tij-
dens het voorjaar aan de slag waren. De routine inzake 
thuiswerk zit bij de teams van de centra nog fris, waar-
door ze snel schakelen en inzetten op creatieve en ver-
bindende initiatieven en acties. Het gebrek aan per-
spectief vraagt een grote veerkracht van de teams. Ook 
de cafés sluiten opnieuw de deuren en verenigingen 
stoppen met hun activiteiten. Vzw ‘de Rand’ ontvangt 
middelen uit het noodfonds om in die gemeenten waar 
het gemeentebestuur zelf geen middelen uit dat fonds 
ontvangt, verenigingen financieel te ondersteunen. Half 
december krijgen verenigingen uit Kraainem, Wezembeek-
Oppem en Drogenbos een eerste subsidie uit het nood-
fonds.

De impact van de maatregelen ten gevolge van de pan-
demie zijn uiteraard merkbaar in de cijfers. Een substan-
tiële inkrimping van de inkomsten en een groot aantal 
annuleringen en verplaatsingen van eigen en receptieve 
activiteiten zorgen voor een sterk vertekend beeld met 
betrekking tot de jaarwerking. 

Bijlage 2: coördinaten centra 
Bijlage 3: programmering centra 
Bijlage 4: bezoekers vanaf 2011 
Bijlage 5: aanbod voor scholen 
Bijlage 6: zaalverhuur 2020
Bijlage 7: financiële opbrengsten centra 2016-2020  

De organisatie slaagt erin om samen met alle collega’s 
over de tijdspanne van een weekend naar thuiswerk 
over te schakelen. De teams van de gemeenschapscen-
tra gaan op een gedreven manier met de nieuwe situa-
tie om. Er wordt op een professionele manier helder 
gecommuniceerd met alle belanghebbenden via de ver-
schillende beschikbare kanalen, voorstellingen worden 
verplaatst, tickets worden terugbetaald of van een nieu-
we datum voorzien, verenigingen en huurders kunnen 
kosteloos hun geplande activiteiten verplaatsen in de 
agenda van de centra. Daarenboven ontwikkelen ze een 
out of the box alternatief aanbod waarmee ze, soms let-
terlijk, de straat opgaan met de bedoeling mensen uit 
hun isolement te halen en in te zetten op verbinding.

Half juni is er perspectief op een voorzichtige hervat-
ting van activiteiten. Met het oog daarop richten we alle 
centra coronaproof in, we maken circulatieplannen op, 
reduceren zaalcapaciteiten, passen werkplekken aan en 
zorgen voor de nodige spatschermen en ontsmettings-
zuilen. De teams van de centra nemen individueel con-
tact op met alle verenigingen met als doel van hen te 
vernemen wat ze nodig hebben om hun activiteiten te 
hervatten. Met deze input zetten de centra in op het 
verschaffen van info, extra promotie voor de start van 
verenigingsactiviteiten, ondersteuning bij de opmaak 
van de verplichte draaiboeken, het ter beschikking stel-
len van ontsmettings- en andere beschermende midde-
len. Met sommige verenigingen zoeken we naar alterna-
tieve activiteiten en/of locaties. Hierdoor starten bijna 
alle verenigingen na de zomervakantie opnieuw met 
een, vaak aangepaste, werking.

Het seizoensaanbod ’20-’21 wordt eind augustus, iets 
later dan normaal, op het publiek losgelaten en in drie 
van de vier aboclusters kiezen de partners ervoor het 
aanbod te beperken tot het najaar van 2020. Ondanks 
de geldende maatregelen, die maar een beperkte zaal-
capaciteit toelaten, vinden heel wat cultuur- en andere 
liefhebbers de weg naar de verschillende activiteiten 
die op het programma staan in de centra.
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3. DE BOESDAALHOEVE 
IN SINT-GENESIUS-RODE

In 2020 werken we met het Boesdaalhoeveteam verder 
aan een aantrekkelijk gemeenschapscentrum waar kansen 
tot ontmoeting en samenwerking centraal staan. Tijdens 
de eerste maanden voeren we een aantal gesmaakte 
recepten uit.

Zo gaan zes lokale vrijwilligers aan de slag om een geva-
rieerde Boesdaalquiz op poten te zetten, voor de acht-
tiende keer op rij. Rodense verenigingen krijgen voor-
rang om zich in te schrijven en dat loont. De zaal is 
gevuld met 108 quizlustige deelnemers, iets meer dan 
de helft van de deelnemers komt uit de gemeente.

Guy Swinnen, Chris Lomme, maar ook De leeuwen van 
Vlaanderen, een theatervoorstelling in eenvoudig 
Nederlands met Erhan Demirci, Han Coucke en Latif Ait, 
trekken volle zalen.

Tot op 13 maart de Boesdaalhoeve halsoverkop de deuren 
moet sluiten …

De eerste weken van de lockdown zijn gevuld met nieu-
we data zoeken voor de geannuleerde activiteiten en de 
communicatie met onze huurders, verenigingen en het 
publiek. Maar al snel gaan we op zoek naar manieren 
om de Rodenaren te blijven bereiken en verbinden. We 
werken samen met Just4Fun om de Boesdaalhoeve, in-
clusief een fantasierijk schatteneiland, virtueel op te 
bouwen in Minecraft. Wekelijks trekt dat ‘Boesdaland’ 
een 35-tal bezoekers. Zij kunnen zo het centrum ontdek-
ken en er mee aan bouwen.

Radio Ro, de voormalige lokale radiozender die we in 2018 
al eens lieten herleven, wordt omgedoopt tot RADIO 
coROna. In vier thema-uitzendingen brengen we via 
webradio verhalen en muziek in de huiskamers. Ver-
zoeknummers, een aflevering over school in coronatij-
den, een verenigingenspecial en een uitzending over 
Clouseau passeren de revue. Presentatoren van toen 
maken hun comeback, maar ook enkele nieuwe vrijwil-
ligers werken mee aan dit project. Door de nieuwsgieri-
gen op Facebook een inkijk te geven in de radiostudio 
– opgebouwd in samenwerking met Radio Victoria – 
bereiken we wekelijks enkele honderden luisteraars en 
kijkers.

Voor de jongsten starten we een nieuw creatief project. 
Samen met Jurgen Walschot, de Rodense illustrator, ziet 
het antiverveelboekje Op stap met Frida het levenslicht. 
Het boekje is een combinatie van een schets-, vrienden- 
en doeboekje. Iedereen die het in handen krijgt, kan 
erin schrijven, tekenen en plakken, maar natuurlijk ook 
tips vinden om zich niet te vervelen. Regelmatig keert 
het boekje terug naar de Boesdaalhoeve. We delen de 
tips en creatieve ideeën via de digitale kanalen van het 
centrum.

We zijn wat blij dat we heel wat kinderen tijdens de zo-
mervakantie een onvergetelijke vakantieweek kunnen 
bezorgen op een coronaveilige manier. Tijdens het 
avonturenkamp, in samenwerking met de vzw ‘Avon-
tuurlijk Natuurlijk’, leven twintig jongeren zich uit in en 
rond het Boesdaalpark. De taalstage, in goede banen 
geleid door vzw De Horizon, biedt een speelse oefen-
kans Nederlands aan veertig kinderen tussen vier en 
twaalf jaar.

Begin september kan ook het boekenkaftproject Ezels-
oor in samenwerking met de Gezinsbond, Femma en de 
bibliotheek van Sint-Genesius-Rode plaatsvinden. De 
tijdsslots en het eenrichtingsverkeer nemen we erbij. 
180 gegadigden tekenen present.

In oktober verwelkomen we Michael Van Peel, Laïs en 
het jonge Collectief dOFt in onze theaterzaal. De muzi-
kale wandeling met Lennaert Maes en Andrei Bonski 
richt zich voornamelijk op een anderstalig publiek en is 
de ideale oefenkans Nederlands: onderweg tijd voor 
een praatje, af en toe houden we halt voor enkele hu-
moristische liedjes in eenvoudige en heldere taal. Het 
concept wordt gesmaakt en biedt zeker mogelijkheden 
voor de toekomst, met nieuwe invalshoeken of voor an-
dere doelgroepen.

Tijdens de tweede sluiting van het centrum bieden we 
samen met onze partners van het BUURT-abonnement 
(GC de Moelie, GC de Muse en CC de Meent) het thea-
terpubliek WhatchApp: Emmi en Leo aan. Een theater-
voorstelling die je kan volgen op je smartphone, ontwik-
keld door het gezelschap SKaGeN. 44 nieuwsgierigen 
reserveren een ticket voor de eerste en/of de tweede 
reeks. We werken ook samen met de Rodense vereni-
ging Het Kinderuur aan een coronaproof sinterklaaspro-
ject: een film en doeboekje zijn het alternatief voor de 
anders jaarlijks succesvolle sinterklaasvoorstellingen. 
We ondersteunen hen administratief en logistiek zodat 
kinderen thuis kunnen genieten van Een brief voor de 
Sint. In de tweede helft van november zorgen we er-
voor dat de 235 gereserveerde boekjes tijdig op hun be-
stemming geraken.

Het personeelsteam van de Boesdaalhoeve blijft in 
2020 ongewijzigd. Tijdens de verplichte sluitingen ma-
ken we gebruik van de vrijgekomen tijd om het centrum 
wat op te frissen en onderhoudswerken uit te voeren.
Zo zijn we helemaal klaar om in 2021 weer volop de 
kaart van verbinding en samenwerking te kunnen trek-
ken. Het allerliefste in de Boesdaalhoeve, samen met, 
voor en door de Rodenaren!
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4. DE KAM IN WEZEMBEEK-OPPEM

2020 is het meest onverhoopte jaar voor gemeen-
schapscentrum de Kam. Het seizoen start uitbundig 
met de Blue Blot Tribute Band, een uitverkochte zaal en 
een nooit eerder gezien enthousiasme bij het publiek. 
Ook in februari hebben we enkele mooie en interes-
sante voorstellingen. Voor de allerkleinsten is er een 
betoverende vertelling van Salibonani. Journalist Majd 
Khalifeh vertelt over zijn zoektocht van nieuwkomer, op 
de vlucht voor het regime in Damascus, tot actieve bur-
ger. De theatervoorstelling Een jihad van liefde, over de 
aanslagen in de metro van Brussel in maart 2016, krijgt 
zowel in de namiddag, van leerlingen en leerkrachten, 
als ’s avonds van het gewone publiek lovende woorden. 
Op de valreep halen we nog de Frivole Framboos, maar 
de dag erna gaat de Kam op slot voor een heel aantal 
weken. We zijn dan volop het seizoen 2020-2021 aan 
het voorbereiden, de teksten zijn zo goed als klaar voor 
de lay-out en plots komt alles op de helling te staan. We 
mogen een hele tijd niets meer organiseren in het cen-
trum en moeten onze werking over een andere boeg 
gooien, deels heruitvinden, nieuwe accenten leggen.

We werken thuis en collega’s ontmoeten gebeurt on-
line. Ook voor de vergaderingen met de stuurgroep en 
de cultuurraad zitten we achter het scherm. Niet prettig 
zonder het navergaderen in het café, dat haast onlos-
makelijk verbonden is met deze vergaderingen.

Verenigingen hebben het moeilijk en sommige zetten 
hun werking tijdelijk stop. We proberen ze zo goed mo-
gelijk te ondersteunen. Het publiek bieden we alterna-
tieven aan. De yogalessen vinden online plaats, met 
succes. We lenen films uit en brengen ze ook aan huis. 
Het kaftpapier voor Ezelsoor ontwerpen de kinderen 
thuis en ze mailen het naar de Kam. Ook de selectie 
gebeurt online. Wandelen wordt nationaal gepromoot 
en ook in Wezembeek-Oppem volgen we dit op. We pu-
bliceren wandelingen in uitgekamd, maken een poëzie-
wandeling en wandelzoektocht samen met gemeen-
schapscentrum de Lijsterbes en bundelen alles in een 
mooie brochure. Hoe ons publiek de eerste lockdown 
beleeft, kan je lezen in de Kamstoelinterviews op de 
website.

De abovoorstelling samen met GC de Lijsterbes en CC 
De Warandepoort is ieder jaar opnieuw een hoogtepunt. 
Ook hiervan moeten we noodgedwongen afstappen, 
we laten Nigel Williams wel een ludiek promofilmpje 
inspreken. 

Van half augustus tot eind oktober mogen we weer 
even verder doen, aangepast aan de coronamaatregelen 
en met beperkt publiek. Ezelsoor, de seizoensstart met 
Stefan Dixon en een theatervoorstelling met Sien Eggers 
vinden plaats. De mensen zijn dankbaar en we krijgen 
weer hoop. Niet voor lang. De laatste maanden van het 
jaar gaat het centrum weer dicht, zelfs voor -12-jarigen. 

Dus geen live-event Cuisine Mundial. Toch stellen we 
een beperkt menu samen, dat we met een filmpje en 
met online recepten verspreiden. Sinterklaas komt dit 
jaar ook niet naar het centrum, maar hij laat wel pak-
ketjes achter voor de kinderen die deelnemen aan de 
tekenwedstrijd. En om onze klanten, ons publiek en on-
ze verenigingen een hart onder de riem te steken, laten 
we dit jaar een persoonlijk kerstkaartje ontwerpen. We 
versturen het per post. Dat dit geapprecieerd wordt, 
blijkt uit de vele reacties die we ontvangen.

Er zijn twee personeelswissels: de stafmedewerker jeugd 
en sport en de poetsmedewerker. 

In de tijd dat het centrum gesloten is, voeren we enkele 
verfraaiingswerken uit. Het sanitaire blok wordt volle-
dig vernieuwd, de vensterluiken krijgen een opfrisbeurt, 
de trap en enkele zalen worden geschilderd. Het centrum 
is piekfijn in orde om de verenigingen en het publiek 
opnieuw te ontvangen zodra het mag. 

5. DE LIJSTERBES IN KRAAINEM

Gemeenschapscentrum de Lijsterbes gaat 2020 in met 
een enthousiast team, een dynamische stuurgroep, een 
goed draaiende vernieuwde foyer en veel moois op het 
programma voor jong en oud. 

2020 wordt een speciaal jaar. De Lijsterbes blaast veer-
tig kaarsjes uit en dat willen we vieren met alle inwoners 
van Kraainem. Als het even meezit, wordt het een dub-
bel feest, een verjaardag én de opening van de nieuwe 
polyvalente zaal waar we al zo lang naar uitkijken.

William Boeva opent het jaar met een try-out van de 
show die hij maakt naar aanleiding van zijn dertigste 
verjaardag. Na een portie humor is het aan een oude 
bekende, Barbara Dex, om een volle zaal op sleeptouw 
te nemen. De mama van onze onthaalmedewerkster 
Veerle beleeft de avond van haar leven als ze mee op 
het podium mag. Liefhebbers van theater halen hun 
hart op met het stuk Een man, een man. Herbert Flack 
en Bob De Moor pakken de zaal in.

In maart sluiten het centrum en de foyer om het corona-
virus een halt toe te roepen. Als blijkt dat de sluiting 
minder tijdelijk is dan eerst gedacht, moeten we alles 
over een andere boeg gooien en al onze creativiteit uit 
de kast halen. Online vergaderingen en online cursus-
sen kunnen het gemis aan sociaal contact echter niet 
opvullen. Als we de mensen niet meer mogen ontvan-
gen, gaan we zelf naar hen toe met De Lijsterbes vliegt 
uit. We gooien onze talenten in de strijd. Inwoners van 
Kraainem kunnen ons boeken voor een raamtekening, 
een stoepconcert, een wandeling of een jogging. Voor 
veel verenigingen en voor het Repair Café vinden we 
geen alternatief. Zij zetten hun activiteiten tijdelijk stop.
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Op het moment van de lockdown zijn we het volgende 
seizoen volop aan het voorbereiden. Het sluitstuk, de 
abovoorstelling, samen met GC de Kam en CC De Wa-
randepoort, kan niet doorgaan. Nigel Williams spreekt 
voor ons een ludiek promofilmpje in.

Half augustus mogen we even weer onze deuren ope-
nen. We verwelkomen een nieuwe medewerker jeugd 
en sport. We worstelen met draaiboeken en veiligheids-
maatregelen maar slagen er toch in de mensen een zeer 
fijne avond te bezorgen met onze seizoensopener Dia-
monds on the rocks, een tribute aan Neil Diamond. Vijf-
tig mensen mogen we toelaten in onze zaal, maar ze 
genieten voor de volle 200 die we normaal gezien kun-
nen ontvangen. Twee weken later doen we dit huzaren-
stukje nog eens over met het theaterstuk Papin.

Het lukt ook om een coronaproof editie van Ezelsoor en 
de Kinderhoogdag in elkaar te boksen. We vinden een 
manier om Café Combinne te laten doorgaan (met 
meer vrijwilligers en in de grote zaal) en met veel gepuz-
zel kan KNA haar sportactiviteiten ook weer voor even 
opstarten. 

Midden oktober moeten de deuren echter weer toe. 
Ook voor de verenigingen is dit de zoveelste streep 
door de rekening. 

De opening van de polyvalente zaal en de viering van 
veertig jaar Lijsterbes moeten we uitstellen naar vol-
gend jaar. 

Om het jaar toch in schoonheid te eindigen, werken we 
met het team een aantal ideeën uit. Samen met de Kam 
organiseren we een poëziewandeling en we zetten een 
kerstboom op het terras van de foyer, waar iedereen 
wenskaarten en knutselwerkjes in kan hangen. We 
moedigen inwoners van Kraainem aan mee te dingen 
naar de titel van sportiefste gemeente (Strava-challen-
ge) en laten ze speuren naar leuke plaatsen tijdens een 
wenswandeling. Ondertussen zamelen we gedichten in 
met als thema ‘samen’ ter voorbereiding van de Gedich-
tendag. Samen kijken we reikhalzend uit naar een 
‘nieuw’ jaar.

6. DE MOELIE IN LINKEBEEK EN DE 
MUSE IN DROGENBOS

In 2020 willen we vanuit een Nederlandstalige profile-
ring de samenwerkingen en gemeenschapsvormende 
projecten verder uitbouwen. We proberen via allerlei 
projecten en doelgroepenwerking verbindingen te ma-
ken tussen leeftijdsgroepen, tussen verschillende taal-
gemeenschappen en tussen Linkebeek en Drogenbos.
Samen met de stuurgroep finaliseren we het beleids-
plan Moelie-Muse 2020-2024 en formuleren we de 
voornaamste uitdagingen voor de komende beleidspe-
riode. Later werken we mee aan de realisatie van het 
meerjarige beleidsplan 2020-2025 van vzw ‘de Rand’. 

OVERLEGPLATFORM BEECAUSE

Het overlegplatform BEEcause tussen de Moelie, de 
cultuurraad en de anderstalige gemeenschap van Linke-
beek willen we structureel verankeren en verder uitbou-
wen. Daartoe organiseren we op 13 februari een ont-
moetingsavond in de Moelie. De bestuursleden van de 
cultuurraad, CC Hoeve Holleken, Huize Lismonde, de 
stuurgroep van de Moelie en het gemeentebestuur wo-
nen een interactieve show van Monte Cristo bij. Tijdens 
de daaropvolgende receptie stellen alle instanties zich 
voor en maken we verder kennis met elkaar. Op die ma-
nier smeden we banden van vertrouwen en wederzijds 
respect voor elkaar. 

BEEcause komt regelmatig samen om nieuwe gezamen-
lijke initiatieven en projecten te organiseren. Verschil-
lende activiteiten zitten reeds in de pipeline. We plan-
nen in oktober de tentoonstelling Rondom het Brabants 
fauvisme. Deze expo zal plaatsvinden in de drie cultuur-
huizen van Linkebeek. Werken van grote meesters uit 
privéverzamelingen zullen worden geëxposeerd. De 
vernissage vindt plaats in de Moelie, een lezing in Hoe-
ve Holleken en een slotconcert in Huize Lismonde. We-
gens de coronacrisis verschuiven we deze activiteit naar 
het najaar van 2021. 

BEEcause treedt in overleg met het Alibi Collectief van 
Pat Van Hemelrijck en ze maken plannen om een twee-
jaarlijks festival van woordloos theater te organiseren in 
Linkebeek. We starten de organisatie van Flavoria Tui-
nen met animatie op 20 juni 2021 op. 

PROGRAMMERING IN DE MOELIE

Het Repair Café gaat zijn negende jaargang tegemoet. 
Tijdens zo’n maandelijks café herstellen we gemiddeld 
tussen de 60 en 90 defecte spullen. Tijdens dit project 
ontmoeten Nederlands- en anderstalige vrijwilligers en 
bezoekers elkaar in een gastvrije sfeer en oefenen ze op 
een spontane manier het Nederlands.

MoelieMatinee, het project voor 65-plussers uit Linke-
beek en Drogenbos, willen we verder uitdiepen.  We 
plannen zes filmvoorstellingen op dinsdagnamiddag.

Jongeren uit verschillende taalgemeenschappen vinden 
in Linkebeek eenmaal per maand de weg naar Game-
beek en Gamebeek-junior, de gameprojecten die we 
i.s.m. Just4Fun en een aantal vrijwilligers organiseren. 

Ook de nieuwe uitbaters van ons café hebben hun draai 
gevonden en bouwen hun zaak stelselmatig uit. 
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Onze deelname aan het regionale BUURTabonnement 
loopt op kruissnelheid. De schoolprogrammering, die 
we sinds 2018 samen met het Huys uit Ukkel opstellen, 
verruimen we in een nieuwe samenwerking met drie 
Brusselse gemeenschapscentra: Het Huys uit Ukkel, 
Ten Weyngaert uit Vorst en de Pianofabriek uit Sint-
Gillis. Samen creëren we een website Schoolpodium 
Zuid, waarop we alle voorstellingen promoten en waar-
op scholen zich kunnen inschrijven. Hierdoor trekken 
we het aantal ingeschreven leerlingen op van 650 in 
2019-2020 naar 1.600 in 2020-2021. 

De centrumverantwoordelijken van de Boesdaalhoeve 
en de Moelie zetelen in de stuurgroep van de IGS Pajot-
tenland-Zennevallei. Waar mogelijk zullen beide centra 
IGS-projecten steunen.

TAALSTIMULERENDE PROJECTEN IN 
DROGENBOS

In Drogenbos werken we verder i.s.m. de werkgroep 
Vrije Tijd, een overlegorgaan waarin het gemeentebe-
stuur, het OCMW, de Nederlandstalige basisschool, 
buurthuis Passage 4, het FeliXart Museum en GC de 
Muse zetelen. Projecten als Speelkriebels, waarbij ou-
ders en kinderen al spelend Nederlands kunnen oefe-
nen en Boekenstoet, waarbij vrijwilligers bij kinderen 
met taalachterstand Nederlands aan huis gaan voorle-
zen, zetten we voort.

Half augustus start een nieuwe projectmedewerkster, 
die het team taalpromotie versterkt en inzet op de uit-
bouw van het project Samen scoren met Nederlands in 
de zes faciliteitengemeenten. Zij zal in eerste instantie 
werken in Drogenbos en Wemmel en de oefenkansen 
Nederlands in de vrije tijd verder uitbouwen. Ze wordt 
voorzitter van de werkgroep Samen scoren met Neder-
lands, die het werk van de werkgroep Vrije Tijd voort-
zet. Een eerste actie loopt i.s.m. vzw Biebabeleven en 
wil kinderen met taalachterstand Nederlands oefenkan-
sen bieden in de naschoolse opvang. Daarnaast vindt 
een taalstage plaats op het einde van de zomervakantie 
i.s.m. De Horizon en Sportopia. Tot slot breiden we het 
aanbod taalstages uit door met nieuwe partners een 
stage rond urban voor te bereiden in de krokusvakantie 
van 2021.

GEMEENSCHAPSVORMING TIJDENS 
CORONA

Half maart slaat de coronacrisis toe en wordt onze core-
business om mensen ontmoetingskansen te bieden, 
gekortwiekt. De Moelie en de Muse sluiten de deuren 
en het personeelsteam werkt grotendeels van thuis uit. 
We gaan op zoek naar alternatieven om als centrum 
toch nog een verbindende rol te kunnen blijven spelen 
en steunen actief het verenigingsleven om hen tijdens 
de coronacrisis te helpen overleven. Met middelen uit 
het noodfonds ondersteunen we verenigingen die extra 
kosten maken financieel, zodat ze tijdens de coronacri-
sis kunnen blijven werken. Daarnaast bedenken we ook 
een hele rist coronaproof activiteiten zoals stof bedelen 
om mondmaskers te maken, een VR-ervaring, een wan-
delzoektocht De schat van Linkebeek, bestaande wan-
delingen in Linkebeek promoten, kubbspelen uitlenen, 
ons fysieke event Gamebeek omvormen naar een digi-
taal MoelieLand, Linkebeek Legends en Drogenbos 
Dragons, ramen in Linkebeek beschilderen met opbeu-
rende spreuken, stoepbabbels bij mensen thuis, kerst-
sterren en bubbels uitdelen, kerstkaarten verzenden, 
een alternatieve vorm van theater aanbieden via de SK-
aGeN-Watchapp Emmi en Leo en online vormingen 
aanbieden i.s.m. Archeduc.

7. DE ZANDLOPER IN WEMMEL

2020 begint voor de Zandloper veelbelovend met en-
kele fijne en mooie projecten. Raymond van het Groe-
newoud, Lieven Scheire, Scala, het Brussels Volkstejôe-
ter en Muziektheater de Spiegel zorgen in de maanden 
januari en februari voor volle zalen en beklijvende mo-
menten voor zowel jong als oud. 

Op de tweede editie van onze familiedag genieten meer 
dan 300 aanwezigen van een namiddag boordevol kin-
derworkshops en doeactiviteiten. In een feeërieke sfeer 
zijn ze op onze binnenkoer getuige van de unieke vuur-
voorstelling Incontri van het Italiaans-Vlaamse theater-
gezelschap Sprookjes enzo. 

Op 8 maart vindt in onze theaterzaal een uniek popcon-
cert plaats met de originele Britse bandleden van wijlen 
Amy Winehouse, die samen met coverzangeres Alba 
Plano zorgen voor een adembenemend clubconcert van 
hoog niveau. 
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Dan gooit het coronavirus roet in het eten. Het CVO 
meldt ons als eerste dat de cursisten Nederlands niet 
langer extramurosactiviteiten mogen volgen, waardoor 
we de avondvoorstelling De Leeuwen van Vlaanderen 
moeten annuleren. Meteen daarop volgt een cascade 
van maatregelen en overheidsbeslissingen die onze 
werking uiteindelijk helemaal lam zal leggen. We gaan 
verplicht in lockdown en moeten alle voorstellingen, 
projecten en zaalverhuur volledig stilleggen. We doen 
er alles aan om snel en helder te communiceren met 
onze klanten en telewerkend het verplaatsen van voor-
stellingen, terugbetalen van tickets en de administratieve 
opvolging adequaat tot een goed einde te brengen.  

We gaan terzelfdertijd op zoek naar nieuwe manieren 
om connectie te maken met ons publiek. In mei bieden 
we de unieke Whatsapp-theaterdialoog Watchapp#1 
van theatercollectief SKaGeN aan onze abonnees aan 
als alternatief voor onze jaarlijkse abonneedag, en op 
Moeder- en Vaderdag zetten we onze grote schermen 
in om persoonlijke dankboodschappen mogelijk te ma-
ken. Voor het eerst beslissen we om geen seizoensbro-
chure uit te brengen samen met GC de Muze van Meise. 
We kiezen voor een zelfstandige trapsgewijze commu-
nicatie van onze activiteiten, net omdat de toekomst zo 
onzeker is. 

Begin juni volgt goed nieuws, want dan mogen wij en 
ons café opnieuw de deuren openen, natuurlijk met co-
ronadraaiboeken en volgens de vereiste protocollen. 
We bieden bij het begin van het nieuwe seizoen achter-
eenvolgens een livestreamhomeparty aan ter vervan-
ging van het jaarmarktfestival, ontvangen opnieuw pu-
bliek voor concerten van Pieter en Tine Embrechts en 
van het Nuove Musiche Ensemble en de Wemmelse vi-
oliste Alexandra Cooreman en organiseren extra 
school- en familie-try-outs van de jeugdtheatervoor-
stelling Kok zegt Kak van Cie RiZOTTO. Deze voorstel-
ling wordt in opdracht van vzw ‘de Rand’ gemaakt, en is 
bedoeld voor alle kinderen, ook kinderen die nog niet zo 
goed Nederlands spreken en begrijpen. Begin septem-
ber ontvangen we n.a.v. de coronaeditie van de Gordel 
de fietsploeg van RINGtv, die in kleine groepjes de hon-
derd kilometer aflegt. Verenigingen kunnen opnieuw 
activiteiten organiseren in onze coronaproof ingerichte 
lokalen. Qua vorming beperken we ons tot de herop-
start van onze tekenlessen en de taallessen Nederlands.  

Eind oktober worden we door de tweede coronagolf ge-
noodzaakt om weer te sluiten. Opnieuw gaan we op 
zoek naar nieuwe vormen van gemeenschapsvorming 
om verbonden te blijven met ons publiek. We focussen 
ons niet alleen op een interessant onlineaanbod van 
creatieve, inspirerende activiteiten zoals Wemmelse 
wandelingen, recepten van Wemmelaars, online thea-
ter- en filmaanbod dat we delen via onze gemeen-
schapskrant, website en social media. We activeren ons 
publiek en de inwoners van Wemmel op een actieve 
manier. Tijdens de Warmste Week kunnen mensen be-

richten van hoop en moed naar elkaar sturen, die we op 
onze grote ledschermen plaatsen. In de eindejaarsperi-
ode nemen we met het hele Zandloperteam een unieke 
kerstsingle en videoclip op, en we koppelen er de op-
roep aan om onze kerstboom te komen versieren. Tot 
slot zorgt de kinderpodcast Radio Fiona ervoor dat kin-
deren en gezinnen tijdens de kerstvakantie kunnen ge-
nieten van een heerlijk driedelig theaterverhaal van ac-
trices Sofie Palmers en Katrien Pierlet. 

8. DE BOSUIL IN JEZUS-EIK

Aan het begin van 2020 staat het Bosuilteam, met een 
kersverse centrumverantwoordelijke, in de startblokken 
voor een nieuw jaar vol cultuur en andere projecten. 
Een jaar dat inhoudelijk in het verlengde ligt van het 
voorgaande, met een programma dat deels is voorbe-
reid door de vertrekkende centrumverantwoordelijke. 
Een jaar waarin het team er direct invliegt met een 
groot culinair festijn Masterchef Jezus-Eik 2.0, diverse 
theatervoorstellingen en vormingsactiviteiten. Om dan 
op 14 maart plots de deuren te moeten sluiten.

Maar eerst enkele cijfers. Het totaal aantal personen 
dat naar de Bosuil komt om deel te nemen aan een acti-
viteit ligt in 2020 op 20.751. Onze zalen zijn 1.365 dagde-
len verhuurd. Dat zijn natuurlijk veel lagere aantallen 
dan vorig jaar door de maandenlange en herhaaldelijke 
(gedeeltelijke) sluiting, het inzakken van het vereni-
gingsleven en de noodzaak om vanwege social distan-
cing minder mensen in een zaal te zetten. 

Voor schoolvoorstellingen is het ronduit een slecht jaar. 
De in het voorjaar en najaar geplande voorstellingen 
worden allemaal naar 2021 verschoven.

Toch organiseren we in 2020, tijdens de periodes waar-
in we wél bezoekers mogen verwelkomen, 35 activitei-
ten waar in totaal 1.153 mensen naartoe komen. In de 
eerste maanden van het jaar gaat alles nog op een ge-
wone manier, alsof de volle ernst van de coronacrisis 
nog tot iedereen door moet dringen. 172 bezoekers en 5 
deelnemende restaurants op Masterchef Jezus-Eik, lo-
kale ster Astrid ‘Nenukaf’ Callens heeft haar eerste vol-
waardige show in de Bosuil en Cie Paprika trakteert ons 
op een liefdevolle kindervoorstelling. De Chiro houdt 
haar groepsfeest en het Atheneum van Etterbeek 
streamt zijn schoolvoorstelling voor de toeschouwers 
thuis op de laatste avond voor de lockdown.  

Tijdens de sluiting maken we van de nood een deugd. 
We gebruiken de tijd om de patiovloer de renoveren en 
schilderwerk te doen. Buiten op de Bosuilparking vindt 
ondertussen de drive-indiploma-uitreiking van de plaat-
selijke basisschool plaats, een passende afsluiting van 
een ongewoon schooljaar.
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Na een voorzichtige herstart aan het begin van de zo-
mer dwingen de steeds wijzigende coronaregels ons om 
de programmatie en de mogelijkheden voor zaalver-
huur continu aan te passen. Tegelijkertijd bieden zich 
ook gelegenheden aan om mooie dingen te doen. De 
zomerstages kunnen gelukkig allemaal plaatsvinden 
volgens de regels van jeugdvakantiekampen: in augus-
tus is de Bosuil twee weken het werkterrein van vzw 
Sport en Opleiding en volgen 4 groepen van in totaal 
80 kinderen de Babbelkous-taalstage. 

Aan het begin van het najaar lijkt alles even bijna als 
vanouds. Onder aangepaste omstandigheden vinden er 
weer voorstellingen plaats, we verhuren zalen en ver-
enigingen starten aarzelend hun activiteiten op. In sep-
tember ontvangt de Bosuil in de vernieuwde patio een 
keur aan lokale kunstenaars en hun directe familie tij-
dens de vernissage van de tentoonstelling UILstekende 
Kunst. Dat is ook het moment van het eerste patiocon-
cert, een concept dat we in samenwerking met cafetaria 
de Bosuil willen voortzetten in 2021. 

Zelfs voor de Overijse Concertband lukt het om een op-
stelling uit te werken die het mogelijk maakt te kunnen 
repeteren in de theaterzaal met inachtneming van de 
afstandsregels. En een hoogtepunt van dit korte najaar 
is de komst van Stef Bos, die op één avond twee indruk-
wekkende optredens verzorgt.

Kort daarna gaan de deuren van de Bosuil weer dicht 
voor onbepaalde tijd, maar niet voordat we een heel 
succesvolle Week van het Bos aan de lijst van hoogte-
punten kunnen toevoegen. Veel scholen laten zich ge-
lukkig niet afschrikken door de dreigende lockdown en 
laten hun kinderen genieten van een scala aan educa-
tieve buitenactiviteiten.

Er is een activiteit waar corona geen invloed op heeft 
gehad: de online gamingchatgroep Overijse Owls in het 
Discord-chatportaal. Deze virtuele gemeenschap bloeit, 
en de leden kijken uit naar geplande e-games in het ko-
mende jaar.

In de laatste maanden van het jaar kunnen we wel ach-
ter de schermen werken. Daar maakt het Bosuilteam 
dankbaar gebruik van. Het organiseert, in samenwer-
king met de Gezinsbond, een alternatief voor de jaar-
lijkse sinterklaasvoorstelling: het online Pietenspel, in-
clusief een kinderverrassingspakket dat aan huis 
bezorgd wordt. Met deze interactieve onlineactiviteit, 
waarover de enthousiaste deelnemers nog dagen na-
praten op sociale media, sluiten we dit woelige jaar af. 
We kijken vol hoop naar wat komen gaat in 2021. 

9. TAALLESSEN EN 
CONVERSATIEGROEPEN IN DE ZES

Crescendo CVO en CVO Semper geven in samenwer-
king met ‘de Rand’ cursussen Nederlands in de facilitei-
tengemeenten. We willen de drempel zo laag mogelijk 
houden met beginnerscursussen dicht bij huis. Omdat 
daar veel vraag naar is, is er in Linkebeek een conversa-
tiecursus, en ook in Kraainem en Wezembeek-Oppem 
zijn er cursussen van verschillende niveaus. 

In 2020 werken we samen in:
- GC de Kam in Wezembeek-Oppem, met Crescendo 

CVO (campus Tervuren);
- GC de Lijsterbes in Kraainem, met Crescendo CVO 

(campus Tervuren);
- GC de Moelie in Linkebeek, met Crescendo CVO 

(campus GLTT);
- GC de Muse en basisschool De Wonderwijzer in 

Drogenbos, met Crescendo CVO (campus GLTT). De 
gemeente Drogenbos stelt gratis klaslokalen ter 
beschikking. 

- GC de Zandloper in Wemmel, met CVO Semper 
(campus Strombeek) (‘s avonds) en CVO Semper 
(campus Meise-Jette) (overdag).

- Omwille van de coronamaatregelen schakelen de 
CVO’s over op onlineonderwijs. 

Het Agentschap Integratie en Inburgering (AgII) en ‘de 
Rand’ organiseren infodagen in Drogenbos, Kraainem, 
Linkebeek, Wemmel en Wezembeek-Oppem. De infodagen 
in augustus en september verlopen noodgedwongen op 
afspraak. Het is evident dat er dit jaar geen attestenfeest 
op het programma staat.  

10. JEUGD- EN SPORTBELEID

Vzw ‘de Rand’ neemt in de faciliteitengemeenten waar 
de gemeentebesturen geen jeugd- en sportbeleid voe-
ren deze opdracht op. Dat geldt voor sportbeleid in 
Kraainem, Linkebeek en Wezembeek-Oppem. Voor 
jeugdbeleid gaat het om vier gemeenten: Drogenbos, 
Kraainem, Linkebeek en Wezembeek-Oppem. Samen 
met de lokale overlegraden stelt ‘de Rand’ beleidsplan-
nen op en voert ze met de clubs en lokale partners uit. 
2020 is het eerste uitvoeringsjaar van de nieuwe be-
leidsperiode 2020-2025.

FOCUS OP JEUGD

Twee faciliteitengemeenten, Sint-Genesius-Rode en 
Wemmel, voeren zelf een jeugdbeleid. In beide ge-
meenten is er vanuit de gemeenschapscentra overleg 
en projectmatige samenwerking voor een vrijetijdsaan-
bod voor kinderen, tieners en/of jongeren.
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In Drogenbos, Kraainem, Linkebeek en Wezembeek-
Oppem voert ‘de Rand’ het lokale jeugdbeleid. Drie de-
cretale doelstellingen vormen de basis: de ondersteu-
ning van het jeugdwerk in algemene zin, de bevordering 
van de participatie in het jeugdwerk van kinderen en 
jongeren en het ondersteunen van initiatieven in de 
vrijetijdscontext van kinderen en jongeren, op basis van 
behoeften in de gemeenten en gericht op het bevorde-
ren van het gebruik van het Nederlands. 

De vier gemeenten hebben een verschillend profiel. Per 
doelstelling houdt ‘de Rand’ via verschillende acties op 
gemeentelijk niveau rekening met de lokale context en 
specifieke noden. In het actieplan is er aandacht voor 
het meenemen van het jeugdwerk in die specifieke lo-
kale context. Vzw ‘de Rand’ ondersteunt het jeugdwerk 
om alle kinderen, tieners en jongeren te bereiken en om 
te gaan met uitdagingen m.b.t. het bereik van de diverse 
doelgroepen in de gemeente. Daarnaast gebeurt de fi-
nanciële ondersteuning van het reguliere jeugdwerk via 
subsidiereglementen die ‘de Rand’ samen met het 
jeugdwerk in het najaar evalueert. In 2021 volgt een tra-
ject met Bataljong om te komen tot nieuwe subsidiere-
glementen die ingaan vanaf 2022.

Vzw ‘de Rand’ voert via haar lokale medewerkers een 
jeugdbeleid met het oog op het bereiken van ook niet-
georganiseerde jeugd in de vier faciliteitengemeenten. 
De vzw start in samenwerking met Just4Fun een online 
community via Discord voor de respectievelijke facilitei-
tengemeenten. Met een online webapplicatie komen 
gamers in contact met andere gamers in de gemeente, 
een hedendaagse vorm van gemeenschapsvorming, en 
een coronaproof alternatief. Met succes, want de deel-
nemers lopen per gemeente soms op tot 70 tieners en 
jongeren. Om de activiteit en betrokkenheid van de le-
den per groep te verhogen zijn er ook wedstrijden waar-
bij deelnemers opdrachten uitvoeren en waarvan ze het 
resultaat posten in de groep. De groep beoordeelt de 
resultaten, de winnaar krijgt gadgets of gratis toegang 
tot online games. Het is de bedoeling om ook fysieke 
ontmoetingsmomenten voor de gamers te organiseren.

In Drogenbos vindt op 22 april voor de eerste keer een 
binnenspeeldag plaats. Vijftien kinderen en hun gezins-
leden nemen deel aan dit online evenement. De gezin-
nen krijgen allerlei opdrachten om het vanuit hun kot 
tegen andere gezinnen op te nemen. Bij de start van het 
nieuwe schooljaar start ‘de Rand’ in samenwerking met 
vzw Biebabeleven speelse naschoolse opvang met oe-
fenkansen Nederlands in GBS De Wonderwijzer. Dit 
nieuwe taalstimulerende vrijetijdsaanbod, dat kadert in 
het projectdossier Samen scoren met Nederlands in de 
zes, is meteen succesvol. De eerste kleuterreeks van 
tien sessies is algauw volzet, er nemen 17 kinderen deel.

In Kraainem organiseert ‘de Rand’ op de eerste vrijdag 
van september voor de negende keer de boekenkaftdag 
Ezelsoor. Zo nemen de Kraainemse gezinnen afscheid 
van de zomervakantie en trappen ze samen het schooljaar 
op gang. Het kaftpapier is origineel ontworpen en gekozen 
door leerlingen van GBS de Klimboom en Diabolo. 
Naast het kaften laten kinderen ook een boek illustreren 
door een professionele tekenares. De eerste zondag van 
oktober staat de Kinderhoogdag op het programma. In 
samenwerking met GC de Kam in Wezembeek-Oppem 
is er een programma met 6 coronaproof workshops in 
het thema ‘doe het zelf’: knutselen met gerecycleerd 
afval, een eigen werf construeren, het bouwen van een 
kettingreactie met behulp van speelgoed ... 

Vanaf 30 maart ontmoeten Linkebeekse kinderen en 
jongeren elkaar online in MoelieLand, een onlineversie 
van GC de Moelie, gebouwd door 35 tieners. Na een 
zware bouwweek spreken ze op vrijdagavond online af 
in de MoelieLanddiscotheek, waar ze elkaar ontmoeten 
en in gesprek gaan. Ook op oudejaarsavond is er een 
activiteit, 24 tieners zetten 2021 samen digitaal in.

In Wezembeek-Oppem heeft de jeugdraad sinds sep-
tember een vernieuwde werking. Ieder lid van de jeugd-
raad neemt voortaan twee taken op zich, de taken vor-
men zo een gedeelde verantwoordelijkheid. Op die 
manier zijn de jeugdraadleden aanspreekbaar voor jon-
geren en krijgen ze ook een focus op niet-georganiseer-
de jeugd in de gemeente. Vzw ‘de Rand’ zorgt via ge-
meenschapscentrum de Kam voor een coronaproof 
vrijetijdsaanbod voor kinderen. Eind november is er een 
sinterklaastekenwedstrijd. Uit de ingezonden tekenin-
gen winnen twaalf tekenaars een sinterklaaspakket. Met 
dit pakket moedigt ‘de Rand’ kinderen aan om in deze 
bizarre tijden ook in hun kot te blijven spelen en de cre-
ativiteit in zichzelf naar boven te halen. Ook de Kinder-
hoogdag en de jaarlijkse zomerstage Nederlands vinden 
coronaproof plaats.

Bijlage 8: realisaties jeugdbeleid in verschillende gemeenten 

FOCUS OP SPORT

Ook op het vlak van sportbeleid neemt vzw ‘de Rand’ 
een regierol op door beleid te voeren in Kraainem, Lin-
kebeek en Wezembeek-Oppem. De lokale besturen van 
Wemmel en Sint-Genesius-Rode nemen sport op in hun 
meerjarenplanning. 

Ook voor sportbeleid werkt vzw ‘de Rand’ met drie de-
cretaal opgelegde doelstellingen die de basis vormen 
van het gevoerde sportbeleid in de drie gemeenten: het 
ondersteunen van de kwalitatieve uitbouw van de 
sportverenigingen via een doelgericht subsidiebeleid, 
het ondersteunen van promotieactiviteiten gericht op 
het activeren tot sportparticipatie en het ondersteunen 
van lokale initiatieven met betrekking tot sport, op basis 
van behoeften van inwoners van de gemeenten en van 
de lokale sportclubs.
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Iedere gemeente heeft een eigen reglement om de re-
guliere clubwerking te ondersteunen. Zo houden we 
rekening met de lokale context en noden. Vzw ‘de Rand’ 
denkt in het najaar na over een traject om in 2021 met 
de sportraden de bestaande subsidiereglementen te 
evalueren en op de frissen.

In het voorjaar vindt er overleg met medewerkers van 
Sport Vlaanderen plaats. Sport Vlaanderen deelt zijn 
expertise en netwerk zodat vzw ‘de Rand’ die kan inzet-
ten waar dat nodig en mogelijk is.

In Kraainem vindt eind september de derde editie van 
de Kraainemse scholenveldloop plaats. Deze sportieve 
hoogdag vormt voor de kinderen van GBS de Klimboom 
de perfecte aftrap van een sportief schooljaar. Door een 
samenwerking met het gemeentebestuur, de sportleer-
krachten van de Klimboom en Moev organiseren we 
een veilig parcours waar 280 leerlingen aan deelnemen. 
In november en december organiseert ‘de Rand’ in sa-
menwerking met Amitabha een digitaal sportaanbod. Er 
is een divers programma met o.a. fatburner, pilates, hip-
hop en high intensity interval training. Er nemen 55 
sporters deel.

Ook in Linkebeek denken ze na over een coronaproof 
vernieuwd buitensportaanbod. Vzw ‘de Rand’ stippelt 
samen met de Fietsersbond een zoektocht uit. Deze 
fietszoektocht stuurt deelnemers door Linkebeek, Dro-
genbos en verschillende zuidelijk gelegen Brusselse ge-
meenten. Voor families is er een verkorte route, voor 
geoefende fietsers is er een langer en heuveliger par-
cours. Daarnaast is er ook een wandelzoektocht door 
Linkebeek om jong en oud in beweging te krijgen. Aan 
de hand van QR-codes leggen de deelnemers een par-
cours af. Achter elke QR-code zit een cijfer verborgen. 
Wie alle cijfers verzamelt, maakt kans op een prijs.

In het najaar stelt ‘de Rand’ een brochure samen met 
wandelingen in Wezembeek-Oppem en omstreken. In 
deze brochure komen bestaande en nieuwe wandelin-
gen voor. De eerste gedrukte oplage (500 exemplaren) 
is al snel de deur uit, we drukken nog eens een dubbele 
oplage. De website www.sportinwezembeek-oppem.be 
krijgt in samenwerking met een professionele partner 
een opfrisbeurt. De bedoeling is om de website toegan-
kelijker en gebruiksvriendelijker te maken voor lokale 
sportverenigingen en alle inwoners. In september vindt 
er een sessie Kijk ik fiets! plaats. Dit aanbod om jonge 
kinderen te leren fietsen was in mei gepland, maar werd 
uitgesteld. De vraag is groot, de sessie is al snel volzet 
met 21 kinderen. In de toekomst zal ‘de Rand’ dit aanbod 
twee keer per jaar organiseren, één keer in mei en één 
keer in september.

Bijlage 9: realisaties sportbeleid in verschillende gemeenten 

11. DE GEMEENSCHAPSKRANTEN 

De gemeenschapskranten zijn in 2020 aan hun 21e jaargang 
toe. De zes tijdschriften worden samengesteld door de 
cel publicaties en de plaatselijke redacties. 

De gemeenschapskranten van vzw ‘de Rand’ worden 
maandelijks (uitgezonderd in januari, juli en augustus) 
bezorgd in alle bussen van de gemeenten met bijzonder 
taalstatuut rond Brussel (Kraainem, Linkebeek, Sint-
Genesius-Rode, Wemmel, Wezembeek-Oppem en Dro-
genbos (4 x / jaar)). De totale maandelijkse oplage van 
alle gemeenschapskranten samen bedraagt 36.500 
exemplaren.

Elke gemeenschapskrant wordt samengesteld door een 
redactie van vrijwillige medewerkers, de centrumver-
antwoordelijke, de eindredacteur en de hoofdredacteur. 
In 2020 werken aan de zes gemeenschapskranten 38 
redactieleden actief mee.  

De vier grote onderdelen (nieuws uit de gemeente, ver-
enigingsnieuws, nieuws uit het centrum en nieuws uit 
de Rand) blijven een goede formule om onze doelstel-
lingen te bereiken: lokale informatie brengen, nieuws 
van verenigingen en gemeenschapscentrum en ge-
meenschapsvorming. De afwisseling van kortere ‘uit-
lichtingen’ en langere artikels en interviews verhoogt de 
leesbaarheid en de aantrekkingskracht. De activiteiten-
kalenders van het verenigingsleven en de centra worden 
in ‘chronologische blokjes’ gepresenteerd. Dat geeft 
een helder overzicht. De uitgelichte bijdragen en interviews 
worden geschreven door freelancers. Het resultaat van 
dit alles is een strakke vormgeving, een prima inhoude-
lijke kwaliteit en een grote herkenbaarheid.

In elke editie publiceren we een aantal vertaalde samen-
vattingen (Frans, Duits en Engels) van de langere artikels.

In 2020 geven we 49 gemeenschapskranten of 720 blz. 
uit. Omdat er omwille van corona en de lockdown veel 
verenigings- en cultuuractiviteiten worden geschrapt, 
geven we dertien edities van de gemeenschapskranten 
uit op twaalf bladzijden in plaats van op zestien. We leg-
gen heel wat flexibiliteit aan de dag om elke maand toch 
zinvolle kranten uit te geven. De redacties zijn unaniem 
tevreden: ondanks de coronasituatie zie je weinig of 
niets aan de kwaliteit van de gemeenschapskranten. 

We hebben aandacht voor gemeentelijk nieuws, onder 
andere voor de meerjarenplannen van de gemeenten. 
Aan de hand van interviews met mensen en verenigin-
gen geven we informatie over wat er gebeurt in de ge-
meenten met bijzonder taalstatuut. We doen dat via 
een aantal vaste rubrieken en artikelenreeksen. We be-
steden extra aandacht aan mensen en verhalen die niet 
meteen uit onze eigen directe kring komen. Zo boren 
we een nieuw publiek aan dat soms voor het eerst ken-
nismaakt met de gemeenschapskranten en de werking 
van vzw ‘de Rand’.
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We zetten een aantal goedlopende artikelenreeksen 
voort en ontwikkelen nieuwe artikelenreeksen, zoals 
Langs de Molenbeek (buurten), Mensen met een object 
(uitgekamd), Vogeltjeswijk (lijsterbes), Kleurrijk Linke-
beek (sjoenke), Aan de terminus (kaaskrabber) en Wij-
ken in Wemmel (zandloper). 

We publiceren een aantal opmerkelijke interviews en 
artikels zoals Chris Lomme (buurten), Mathias Vergels 
en Manu Huylebroeck (buurten), Pascal Swaelens, 
speurder van de Cel vermiste personen (buurten), vre-
derechter Eric Dierickx (uitgekamd), verschillende men-
sen over 40 jaar GC de Lijsterbes (lijsterbes), de drie 
broers Bossu, schilders (lijsterbes), de geschiedenis van 
60 jaar sjoenke (sjoenke), de Catala-site (kaaskrabber), 
het nieuwe dorpscentrum in Drogenbos (kaaskrabber), 
Anne Teresa De Keersmaeker over haar jeugdjaren in 
Wemmel (zandloper) … 

Natuurlijk besteden we ook heel wat artikels aan coro-
nagerelateerde onderwerpen en houden we de lezers 
op de hoogte van de coronamaatregelen in de gemeen-
schapscentra. 

Verschillende gemeenschapskranten hebben ook een 
vaste plaats voor beelden van nu en vroeger. Dat kan 
gaan van een bepaald beeld uit de gemeente tot een 
reeks over kapelletjes bijvoorbeeld.
 
We geven in elke gemeenschapskrant een gesmaakt 
jaaroverzicht in foto’s. 

We besteden veel aandacht aan het plaatselijke, ge-
meentelijke nieuws en het nieuws van de verenigingen. 
Dat krijgen we grotendeels aangeleverd door mensen 
uit de lokale gemeenschap. We moedigen verenigingen 
aan om hun activiteiten via een vast formulier door te 
sturen. Het nieuws uit de gemeente en de interviews 
worden veelal geschreven door freelancers.

Aandacht voor het programma van het komende cul-
tuurseizoen hebben we door coronaomstandigheden 
noodgedwongen verspreid over verschillende edities 
van de gemeenschapskranten (anders gebundeld in de 
edities van juni). Cultuurinterviews worden zo opgevat 
dat ze ook zinvol zijn zonder dat de podiumactiviteit 
plaatsvindt. 

De onlineaanwezigheid van de gemeenschapskranten, 
via de websites en Facebookpagina’s van de centra, 
wordt consequent aangehouden en versterkt. Inter-
views, artikels en andere berichten krijgen een extra 
onlineleven, o.a. onder de rubriek ‘nieuws’. 

De vormgeving van de gemeenschapskranten is in han-
den van de firma Heartwork uit Groot-Bijgaarden, de 
druk gebeurt door IPM Printing uit Ganshoren.

Bijlage 10: redacties gemeenschapskranten
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VI. DE WERKING IN DE
HELE REGIO:
TWEEDELIJNSWERK
1. VERSCHUIVING VAN DE FOCUS VAN 
TAALPROMOTIE NAAR EEN INTEGRALE 
BENADERING VAN HET RANDBELEID

In de beleidsnota Vlaamse Rand 2019-2024 rolt minister 
Weyts een ambitieus programma uit op het vlak van 
taalpromotie ‘dat in de eerste plaats toegespitst is op 
onderwijs, kennis van het Nederlands en integratie. In 
de komende jaren ondersteunt vzw ’de Rand’ meer dan 
ooit de lokale regierol van het taal(promotie)beleid.’ 

Voor de Vlaamse overheid is vzw ‘de Rand’ de eerste 
partner voor het voeren van een Randbeleid, met als 
doel ervoor te zorgen dat het Nederlands de verbin-
dende communicatietaal blijft. Vzw ‘de Rand’ legt con-
tacten met scholen, verenigingen, lokale besturen en 
andere relevante partners. De vzw is een ‘netwerk-
knooppunt’ voor taalpromotie in de Vlaamse Rand en 
neemt dus bewust de bovenlokale afstemming voor 
ondersteuningsvragen inzake taalpromotie op zich. Ze 
kan daarover afspraken maken met partners zoals PIN vzw, 
CVO’s, het Centrum voor Basiseducatie, het provincie-
bestuur, het Agentschap Integratie en Inburgering 
(AgII), Groep Intro, Riso en andere uitvoerende part-
ners. (Beleidsnota Vlaamse Rand 2019-2024)

Vzw ‘de Rand’ heeft deze ambities vertaald in haar 
meerjarenplan 2021-2025, een forse uitbreiding van het 
taalpromotieteam en een herziening van de werking 
vanuit een ‘integrale’ benadering.

INTEGRALE BENADERING

De specificiteit van de regio en de bevolkingssamen-
stelling in de Vlaamse Rand vereisen een integrale be-
nadering. Integratie in de samenleving is een proces dat 
vooral in de lokale context verloopt. Daar worden ze als 
eerste geconfronteerd met de instroom van anderstali-
gen en de daarmee gepaard gaande talendiversiteit. Een 
integrale benadering zorgt voor een betere afstemming 
tussen de bovenlokale werking en de concrete lokale 
noden. Dat betekent dat alle betrokken partners vol-
gens een gedeelde visie samenwerken aan een gemeen-
schappelijk doel. 

Door middel van een Randbeleid versterken we de ‘ont-
vangende samenleving’ bij het voeren van een lokaal 
onthaalbeleid gericht op maximale participatiekansen 
voor nieuwe inwoners. Deze aanpak verbindt iedereen 
die in de Vlaamse Rand woont en leeft. Het taalpromo-
tieteam start op verschillende domeinen met deze inte-
grale benadering:
- Vrijetijdsactoren: sportclubs, jeugdwerk …
- Cultuur & gemeenschapsvorming
- Ondersteuning van lokale besturen
- Flankerend onderwijs
- Onthaalbeleid
- Randbeleid

UITBREIDING VAN HET TEAM 
TAALPROMOTIE

Om aan de vraag van de minister naar verbreding van 
de werking tegemoet te komen start ‘de Rand’ met 
twee vooronderzoeken om de noden in kaart te bren-
gen. Daarvoor komen er twee tijdelijke medewerkers 
(een voor jeugdbeleid en een voor onderwijs). 

Voor de subsidieoproep Taalstimulerende activiteiten 
Nederlands in de schoolvakanties en de buitenschoolse 
opvang voor kinderen en jongeren breidt het team uit 
met een stafmedewerker Samen scoren met het Neder-
lands in de 13 en een projectmedewerker Samen scoren 
met het Nederlands in de 6. Om een antwoord te bie-
den op de talrijke vragen vanuit de sportsector legt ‘de 
Rand’ de focus op sportclubondersteuning. De vzw 
breidt het team uit met 1,2 vte sport. 
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2. OVERLEG EN EXPERTISEDELING

Voor ‘de Rand’ is een uitgebreid en divers netwerk on-
misbaar, op lokaal, regionaal en Vlaams niveau.

a) Aanbod en werking in evolutie 
Met het oog op een nieuw meerjarenplan stelt het team 
taalpromotie enkele zaken scherp. De visietekst met be-
trekking tot oefenkansen en taalstimulering in de vrije 
tijd dient als basis. De integrale benadering wekt inte-
resse en spreekt aan. Om lokale besturen, uitvoerende 
partners, verenigingen en andere partners op het ter-
rein zo goed mogelijk te ondersteunen, start ‘de Rand’ 
een interne denkoefening over zijn ondersteuningsaan-
bod en de externe communicatie hierover. Een sterk 
uitgebouwd lokaal netwerk zorgt ervoor dat ‘de Rand’ 
goed zicht heeft op de specifieke noden en uitdagingen. 
Nieuwe vragen en signalen diepen we verder uit om te 
onderzoeken of er nieuwe methodieken, materialen en 
ondersteuning nodig zijn. 

b) Lokaal overleg
Vzw ‘de Rand’ investeert in een sterk lokaal netwerk 
door deel te nemen aan overleg van lokale besturen. 
Naar aanleiding van de verschillende projectoproepen 
van de minister van Onderwijs en Vlaamse Rand voert 
het taalpromotieteam het overleg met de lokale bestu-
ren en andere lokale partners op. In het voorjaar stimu-
leert ‘de Rand’ de besturen om projecten in te dienen 
rond taalstimulering in de vrije tijd van kinderen en voor 
de organisatie van zomerscholen. Verschillende randge-
meenten zien linken met hun eigen meerjarenplan en 
dienen een dossier in. Zeven daarvan worden goedge-
keurd. Vzw ‘de Rand’ neemt het op zich om de zeven 
lokale besturen te ondersteunen bij de uitvoering van 
hun dossier. 

Vzw ‘de Rand’ bekijkt ook met de andere lokale bestu-
ren op welke manier zij kunnen inzetten op oefenkan-
sen Nederlands voor kinderen in de vrije tijd, zowel via 
extra aanbod als via oefenkansen in het reguliere vrije-
tijdsaanbod. Denk maar aan ondersteuning van het 
jeugdwerk en sportclubs met een jeugdwerking. 

Ook nieuwe medewerkers van lokale besturen die wer-
ken in beleidsdomeinen en thema’s gelinkt aan taalpro-
motie contacteert ‘de Rand’ proactief om kennis te ma-
ken en vzw ‘de Rand’ voor te stellen.

c) Regionaal overleg 
Vzw ‘de Rand’ ondersteunt het Toekomstforum Halle-
Vilvoorde (burgemeesters van 35 gemeenten) om een 
project in te dienen rond Lezen op school. Ze zien de 
nood aan een meer integrale aanpak in de regio wat be-
treft de taaldiversiteit. Onderwijs is daarbij een belang-
rijke hefboom. Het Centrum voor Taal en Onderwijs 
(CTO) en vzw De Horizon zetten in opdracht van het 
Toekomstforum trajecten op om scholen te ondersteu-
nen in het versterken van hun leesonderwijs. Dertig 

scholen in Halle-Vilvoorde kunnen instappen in het pro-
ject Lezen met klasse. Een sterke leesmotivatie zorgt er 
niet alleen voor dat kinderen meer en liever gaan lezen, 
maar heeft ook een impact op de algemene taalontwik-
keling en tekstbegrip. Daarom is het belangrijk dat 
scholen vanaf de kleuterklas inzetten op lezen, en zeker 
bij kinderen uit kwetsbare doelgroepen. 

Vzw ‘de Rand’ maakt op vraag van de provincie Vlaams-
Brabant ook deel uit van een werkgroep waarin verschil-
lende partners uitdagingen m.b.t. taalbeleid en taalont-
wikkeling in de kinderopvang in de Vlaamse Rand 
bekijken. 

Het team taalpromotie maakt deel uit van de werk-
groep ‘inspelen op het internationale en superdiverse 
karakter van de regio’ van IGS Noordrand en geeft ad-
vies voor het subsidiedossier ‘Noordrand leest’. Ook 
binnen IGS Druivenstreek neemt ‘de Rand’ deel aan 
overleg met een focus op sport. Op het vlak van jeugd-
werk is ‘de Rand’ partner in Jeugdwerk-voor-allen 
Vlaams-Brabant.

Vzw ‘de Rand’ neemt deel aan het NT2-overleg van het 
AgII, met o.a. de CVO’s en het Centrum voor Basisedu-
catie (CBE). 

d) Overleg op Vlaams niveau
Vzw ‘de Rand’ maakt deel uit van de Vlaamse werkgroep 
taalpromotie. Daarin zitten vertegenwoordigers van 
vzw ‘de Rand’, het Huis van het Nederlands Brussel, Atlas, 
In-Gent en het AgII. Zij werken dit jaar een gemeen-
schappelijke visietekst af over Nederlands leren, gebruiken 
en oefenen. De werkgroep heeft het ook over o.a. de 
nieuwe taaliconen, de ‘vierde pijler’ inburgering en inte-
gratie, oefenkansen in coronatijden en onderzoek naar 
het effect van oefenkansen. Ze denkt na over een goede 
manier om expertise uit te wisselen en start een gebrui-
kersanalyse van de website nederlandsoefenen.be op. 

Ook op het vlak van sport is er overleg en bovenlokale 
afstemming. Zo werkt ‘de Rand’ bijvoorbeeld intensief 
samen met de Koninklijke Belgische Voetbalbond 
(KBVB) en Voetbal Vlaanderen voor afstemming over 
concrete projecten of materiaalontwikkeling. Ook met 
Atlas, het Huis van het Nederlands Brussel en de VGC-
sportdienst is er specifieke uitwisseling over sportclub-
ondersteuning.

Op het vlak van werken voor kinderen en jongeren 
maakte ‘de Rand’ kennis met Roots vzw.
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e) Overleg met voorname samenwerkingspartners 
Het AgII, de provincie Vlaams-Brabant en vzw ‘de Rand’ 
zitten samen over specifieke uitdagingen in de Vlaamse 
Rand. In deze werksessies delen de drie partners de 
kennis over gemeenten en de vragen, noden en uitda-
gingen met elkaar. Verder zitten de taalpromotiemede-
werkers nu ook structureler samen met medewerkers 
van het AgII en de provincie Vlaams-Brabant, met de 
bedoeling elkaars werking nog beter te leren kennen en 
tot een betere afstemming te komen. 

Er is ook regelmatig overleg met de Taalunie en met het 
Huis van het Nederlands Brussel. 

Naast deze algemene overlegmomenten om informatie 
te delen en voor een goede afstemming te zorgen, is er 
ook projectmatig overleg. Vzw ‘de Rand’ is bv. partner in het 
project Leeshelden van de provincie Vlaams-Brabant.

f) Overleg en expertisedeling met andere partners 
In de Vlaamse Rand zijn er verschillende spelers op het 
terrein die leer- en oefenkansen in de vrije tijd onder-
steunen. Vzw ‘de Rand’ is in dialoog gegaan met PIN 
vzw, Groep Intro en het CBE om een beter zicht te krij-
gen op de werking, ondersteunings- en samenwerkings-
mogelijkheden. 

Vzw ‘de Rand’ ondersteunt ook nieuwe begeleidende 
partners van vrijetijdsactiviteiten voor kinderen. Vzw 
Biebabeleven, Koning Kevin en Roncha zijn zulke nieu-
we samenwerkingspartners. Zij krijgen zicht op onze 
visie op taalstimulering in de vrije tijd van kinderen, on-
dersteuning in het integreren van kwalitatieve oefen-
kansen in hun activiteiten en vorming en tips voor de 
begeleiders.

g) Toelichtingen 
Vzw ‘de Rand’ ontwikkelt een brede waaier van instru-
menten voor de integratie van niet-Nederlandstaligen 
in de vrije tijd en voor de promotie van het Nederlands 
in de Rand. 

Het team taalpromotie nodigt geregeld geïnteresseer-
den uit voor een toelichting over zijn werkwijze, materi-
alen en projecten. In 2020 bereiken we zo medewerkers 
van het Centrum voor Basiseducatie, bibliotheken, ver-
schillende gemeentediensten (jeugd, sociale zaken, in-
tegratie, gelijke kansen …), Groep Intro, PIN vzw, leer-
krachten en begeleiders van oefenkansen. Ook de 
nieuwe medewerkers van vzw ‘de Rand’ volgen een toe-
lichting. 

3. ACTIES TAALPROMOTIE

NIEUWE ACCENTEN

SPORTCLUBONDERSTEUNING EN 
TAALSTIMULERING

a) Nieuw voetbalwoordenboekje Aftrap Nederlands
Vzw ‘de Rand’ lanceert in oktober met de Koninklijke 
Belgische Voetbalbond (KBVB), Voetbal Vlaanderen en 
de Taalunie een nieuw voetbalwoordenboekje. Het heet 
Aftrap Nederlands en richt zich vooral tot kinderen. Het 
bevat een combinatie van woorden en beelden en is op-
gedeeld in 10 hoofdstukken: wat moet er in mijn voet-
balzak, het voetbalveld, tijdens de training, in de kleed-
kamer ... Nieuw is dat gebruikers het boekje kunnen 
personaliseren en dat kinderen via verschillende spelle-
tjes woordenschat kunnen oefenen. De partners ont-
wikkelen ook extra speelse methodieken die ze als pdf 
aanbieden op de website. De stijl van het boekje sluit 
aan bij de speldoos voetbal en is bijzonder populair bij 
voetbalclubs, sportdiensten, Nederlandstalige basis-
scholen, bibliotheken ... 

Behalve het voetbalwoordenboekje verdeelt ‘de Rand’ 
ook nog steeds zijn speldoos voetbal en het sportwoor-
denboekje bij verschillende partners in de Vlaamse 
Rand en daarbuiten.

b) Boest! – samen scoren met Nederlands
Boest! is een campagne bij sportclubs en tegelijk een 
inspiratiepakket om clubs te ondersteunen in het om-
gaan met de talendiversiteit. Boest! behandelt vijf the-
ma’s: tijdens de training, een warm onthaal, communi-
ceren met ouders, naast het veld en ik schrijf mijn kind 
in. Per thema ontwikkelt ‘de Rand’ een filmpje met 
beeldmateriaal uit sportclubs in de Vlaamse Rand. Je 
vindt de filmpjes en tips op www.boestjesportclub.be. 
Vzw ‘de Rand’ bouwt doorheen het jaar haar sportnet-
werk verder uit en werkt aan inspirerende documenten 
en praktijkvoorbeelden.

c) Procesbegeleidingen Onze sportclub scoort
Met de Boest!-campagne is het al snel duidelijk dat 
sportclubs in de Vlaamse Rand nood hebben aan onder-
steuning. De reacties op Boest! – samen scoren met 
Nederlands komen vlot binnen. Soms gaat het om con-
crete vragen uit clubs, soms zijn er verschillende vragen 
of uitdagingen gekoppeld aan de sterk veranderende 
regio. Vzw ‘de Rand’ start in februari met procesbegelei-
ding van sportclubs. Dat is een traject op vraag en op 
maat van een sportclub of organisatie. In de sportclubs 
werken we met bestuursleden, trainers en ouders om 
zo onrechtstreeks te werken aan het welbevinden van 
de kinderen. De club of organisatie bepaalt het tempo 
en de inhoud. Een procesbegeleiding loopt over een 
langere periode en kan bestaan uit verschillende ele-
menten: een omgevingsanalyse, visieontwikkeling (bij-
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voorbeeld een taalvisie), workshops en coaching op het 
terrein. Vzw ‘de Rand’ begeleidt 4 clubs uit Beersel, Dil-
beek en Grimbergen in het werken aan een onthaalbe-
leid, een taalvisie, oefenkansen voor kinderen en ou-
ders, ondersteuning van trainers die Nederlands leren 
en ouderbetrokkenheid. Er is ook interesse uit Asse, 
Machelen, Sint-Pieters-Leeuw, Tervuren, Vilvoorde en 
Wemmel. We hebben overleg met de verschillende lo-
kale besturen om de concrete vragen in kaart te bren-
gen en uit te klaren.

NIEUWE TAALICONEN

Taaliconen zijn symbolen die je bij Nederlandstalige 
vrijetijdsactiviteiten plaatst. Zo geef je wie Nederlands 
leert de kans om makkelijker deel te nemen aan het 
aanbod, want zij weten niet altijd wat ze mogen ver-
wachten. De taaliconen zijn een initiatief van het Huis 
van het Nederlands Brussel en zijn o.a. beschikbaar op 
UiTinVlaanderen. 

In maart lanceert het Huis van het Nederlands een 
nieuwe look en een aangepaste werkwijze voor de taali-
conen. Ze zijn nu eenvoudiger en gebruiksvriendelijker. 
Wie Nederlands leert, ziet ook beter dat het voor hem 
of haar bedoeld is. 

Voor de Vlaamse Rand is vzw ‘de Rand’ de ‘regisseur’ 
van de taaliconen. Dat wil zeggen dat wij er promotie 
voor voeren, workshops geven, aan kwaliteitscontrole 
doen en ‘helpdesk’ zijn voor de andere vrijetijdsorgani-
saties in onze regio. 

Vzw ‘de Rand’ neemt een vliegende start en plant een 
reeks online workshops over de taaliconen voor organi-
saties – voornamelijk cultuur- en gemeenschapscentra 
– die vroeger al met taaliconen werkten. Ook de mede-
werkers van ‘de Rand’ krijgen een opfrissing. Later vol-
gen ook enkele organisaties die voor het eerst met de 
taaliconen gaan werken. 

Iets meer dan 15 verschillende cultuur- en gemeen-
schapscentra, bibliotheken en vrijetijdsdiensten uit de 
Rand volgen een infosessie. De meeste van hen onder-
tekenen ook meteen een samenwerkingsovereenkomst. 
In het najaar plannen vzw ‘de Rand’, het AgII en de pro-
vincie Vlaams-Brabant workshops op maat van biblio-
theken. Medewerkers van vijf bibliotheken uit de Rand 
nemen eraan deel. In totaal gaf ‘de Rand’ informatie en 
tips aan 92 personen. 

WEEK VAN HET NEDERLANDS

Met de Week van het Nederlands (3-10 oktober) wil de 
Taalunie het belang en de rijkdom van het Nederlands 
zichtbaar maken. De Taalunie roept op om in die week 
activiteiten te organiseren die het Nederlands in de verf 
zetten. Omwille van de coronamaatregelen gooien we 
het programma van de Week van het Nederlands om. 
De geplande taalquizzen voor de secundaire scholen en 
volwassenen in de Kam en de taalquiz in Café Combin-
ne in Sint-Genesius-Rode moeten we annuleren. Ook 
de voorstelling Het beste van 10 jaar de Bonski’s gaat 
niet door. 

Er is een coronaproof alternatief: 
- een muzikale wandeling;
- 8 Facebookfilmpjes van mensen uit de Rand die 

vertellen wat ze mooi / grappig / moeilijk vinden aan 
het Nederlands;

- de lancering van het nieuwe voetbalwoordenboekje. 

PROJECTDOSSIERS ONDERWIJS – 
TAALSTIMULERING IN DE VRIJE TIJD 
VAN KINDEREN

a) Samen scoren met Nederlands in de 
13 randgemeenten
Op 17 april lanceert het departement Onderwijs van 
Vlaanderen een subsidieoproep Taalstimulerende acti-
viteiten Nederlands in de schoolvakanties en de buiten-
schoolse opvang voor kinderen en jongeren. 

Naar aanleiding van die oproep contacteert vzw ‘de 
Rand’ alle lokale besturen uit haar werkingsgebied én de 
vzw dient zelf een dossier in: Samen scoren met het Ne-
derlands in de 13 randgemeenten. Met het eigen dossier 
wil vzw ‘de Rand’ een stafmedewerker aanwerven om 
de lokale besturen intensief te ondersteunen als partner 
met expertise in het thema taalstimulering. 

Zeven lokale besturen halen subsidies binnen voor hun 
project en ook vzw ‘de Rand’ kan een extra stafmede-
werker in dienst nemen. De dossiers van de zeven lokale 
besturen en de ondersteuning die zij vragen van vzw ‘de 
Rand’ zijn telkens anders. In november start de stafme-
dewerker met overleg met elk van de partners om de 
vragen die zij hebben helder te krijgen. Vzw ‘de Rand’ 
wil op maat werken voor elk project en tegelijk een ma-
nier vinden om alle projecten samen te ondersteunen 
via een intervisietraject (workshops, uitwisseling over 
projecten, delen van materialen …). De zeven projecten 
waarin vzw ‘de Rand’ een ondersteunende rol zal spelen 
zijn die van Asse, Beersel, Sint-Pieters-Leeuw, Grimber-
gen, Zaventem, Overijse en Vilvoorde. 
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b) Samen scoren met Nederlands in de 6 
faciliteitengemeenten
Met het project Samen scoren met Nederlands in de 6 
faciliteitengemeenten verbreedt en verdiept ‘de Rand’ 
het aanbod oefenkansen Nederlands voor kinderen in 
de vrije tijd. Naast meer activiteiten en een uitbreiding 
qua leeftijd start ‘de Rand’ ook met begeleidingstrajec-
ten met partners op het terrein. Deze initiatieven ver-
sterken kinderen met een andere thuistaal door hen 
buitenschools maximaal oefenkansen Nederlands te 
bieden. Omwille van de socio-economische cijfers én 
de kansen, noden en uitdagingen die er zijn, krijgen 
Drogenbos en Wemmel in een eerste fase prioriteit. 
Vzw ‘de Rand’ werkt via lokale werkgroepen samen met 
scholen, lokale besturen en vrijetijdspartners. Zij den-
ken mee na over de afstemming van vraag en aanbod en 
leiden de juiste doelgroep naar de verschillende initia-
tieven. 

In de zomervakantie zijn er geslaagde taalstimulerende 
stages in Drogenbos (met Sportopia en De Horizon) en 
in Wemmel (met De Horizon). Naast een taalstimule-
rend vakantieaanbod organiseert ‘de Rand’ samen met 
vzw Biebabeleven vanaf september naschoolse activi-
teiten met aandacht voor oefenkansen Nederlands in 
Drogenbos. We onderzoeken met de stuurgroep van 
Wemmel of we ook daar kunnen starten met taalstimu-
lerende naschoolse opvang i.s.m. de Wemmelse scholen.

Nieuwe samenwerkingen, ondersteuningstrajecten en 
overleg met partners zorgen voor een uitbreiding van 
het aanbod. 

Met een brede waaier aan taalstimulerende activiteiten 
en bijhorende integrale ondersteuning van reguliere 
vrijetijdsinitiatieven wil dit project alle kinderen vol-
waardig integreren in de samenleving.

VOORONDERZOEKEN IN FUNCTIE 
VAN DE UITBREIDING VAN DE 
OPDRACHTEN UIT DE BELEIDSNOTA

a) Vooronderzoek onderwijs
Begin oktober start vzw ‘de Rand’ met een vooronder-
zoek rond onderwijs. Daarmee willen we in kaart bren-
gen welke noden, behoeften en knelpunten er zijn 
m.b.t. de toegenomen talendiversiteit in scholen in de 
Vlaamse Rand. Het is de bedoeling een duidelijk zicht te 
krijgen op het bestaande (ondersteunings)aanbod wat 
betreft communicatie met anderstalige ouders, toelei-
ding vanuit het onderwijs naar extra oefenkansen in de 
vrije tijd en taalafspraken op school. Het uiteindelijke 
doel van dit vooronderzoek is om een aanvullend aan-
bod te ontwikkelen dat een antwoord biedt op actuele 
noden. 

Concreet werkt vzw ‘de Rand’ in de periode oktober-
december een plan van aanpak uit. De eerste gesprek-
ken met verschillende organisaties actief in het onder-
wijsveld vinden plaats, onder andere met het AgII, de 
provincie Vlaams-Brabant, Groep Intro, PIN vzw en Ri-
so. Scholen(groepen), pedagogische begeleidingsdien-
sten en lokale besturen komen in 2021 aan bod.

Gelinkt aan dit vooronderzoek en naar aanleiding van 
het subsidiedossier Samen scoren met Nederlands start 
vzw ‘de Rand’ bij wijze van experiment een traject op in 
de buitenschoolse kinderopvang in een randgemeente. 
We luisteren er naar vragen van begeleiders over taalsti-
mulerende activiteiten, communiceren met anderstali-
ge ouders, inschrijfbeleid en warm onthaal en werken 
een aanbod op maat uit. 

b) Vooronderzoek jeugd
In oktober start ‘de Rand’ een vooronderzoek rond 
jeugdwerk en jongerenparticipatie in de Vlaamse Rand. 
Dit onderzoek brengt de noden, uitdagingen en signa-
len in kaart met betrekking tot het reguliere jeugdwerk, 
nieuwe jeugdwerkvormen en het bereiken van niet-ge-
organiseerde jeugd. Enerzijds bevraagt ‘de Rand’ acht 
lokale besturen: Asse, Machelen, Vilvoorde, Sint-Pie-
ters-Leeuw, Sint-Genesius-Rode, Tervuren, Wemmel en 
Wezembeek-Oppem. Anderzijds gaat ‘de Rand’ in dia-
loog met bovenlokale partners om te kijken welk onder-
steuningsaanbod zij vandaag kunnen bieden en op 
welke manier ze in de Vlaamse Rand actief zijn.

Na het vooronderzoek (eind maart 2021) moet blijken 
welke ondersteuning in de Vlaamse Rand ontbreekt op 
het vlak van noden, uitdagingen en signalen van lokale 
besturen. Om in te spelen op de blinde vlekken ontwik-
kelt ‘de Rand’ nieuwe producten, methodieken en pro-
cessen. Met dit ondersteuningsaanbod op maat stimu-
leert en ondersteunt ‘de Rand’ lokale besturen om alle 
kinderen, tieners en jongeren te bereiken. Waar dat mo-
gelijk en nodig is, doet ‘de Rand’ een beroep op andere 
bovenlokale partners. 

NT2-PROMOTIECAMPAGNE 
NEDERLANDS LEREN

De provincie Vlaams-Brabant, vzw ‘de Rand’ en het AgII 
voeren opnieuw promotie voor de cursussen Neder-
lands. 

Wie informatie wil over lessen Nederlands, kan bellen 
naar het gratis nummer 0800 123 00 van het AgII. In de 
piekperiodes bekostigt vzw ‘de Rand’ een jobstudent 
die de oproepen mee beantwoordt. Er zijn ook jobstu-
denten die helpen op de infodagen in de Rand. Voor de 
infodagen van augustus en september moeten de be-
zoekers noodgedwongen een afspraak maken om alles 
op een veilige manier te kunnen organiseren. Dat ver-
klaart ook de grote stijging van het aantal oproepen in 
deze periode. 
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In januari is er een beperkte bus-aan-busverdeling van 
een informatieflyer in de Randgemeenten waar nog 
nieuwe cursussen starten. In augustus is er een uitge-
breide verdeling in alle 19 gemeenten van de Vlaamse 
Rand. De provincie verdeelt de flyers in de rest van 
Vlaams-Brabant. 

Vzw ‘de Rand’ promoot ook het aanbod Nederlandse 
lessen van de centra voor volwassenenonderwijs in 
haar eigen gemeenschapscentra. 

Aantal oproepen 0800-nummer in de ‘piekperiodes’:

januari

Jaartal Geregistreerde periode Aantal 
oproepen

2020 6 januari-24 januari 203

2019 7 januari-25 januari 175

2018 8 januari-1 februari 193

2017 2 januari-27 januari 249

2016 4 januari-29 januari 317

augustus-september

2020 10 augustus-9 september 656

2019 12 augustus-11 september 349

2018 13 augustus-7 september 509

2017 14 augustus-15 september 510

2016 16 augustus-6 september 276

OEFENKANSEN VOOR VOLWASSENEN

Taalpromotiematerialen, -projecten en -activiteiten
Voor een volledig overzicht van onze taalpromotiema-
terialen, -projecten en -activiteiten kan je terecht op 
www.derand.be/nl/taalpromotie/wat. Ook in 2020 blij-
ven we onze bestaande materialen verdelen en inspire-
ren we organisaties, verenigingen en individuen met 
uiteenlopende tips en presentaties. 

Enkele accenten uit 2020:
a) Oefen hier je Nederlands
In maart zetten we de website www.oefenhierjeneder-
lands.be stop. Alle informatie, bijvoorbeeld over hoe je 
een Week van de anderstalige klant kan organiseren, is 
voortaan verzameld op de website van ‘de Rand’.

b) Activiteitenkalenders
Vzw ‘de Rand’ promoot de activiteiten met taaliconen 
van de cultuur- en gemeenschapscentra en verenigin-
gen. In principe versturen we elke maand (behalve in de 
zomermaanden) een kalender naar de NT2-leerkrachten 
en andere geïnteresseerden. Door corona ligt de fre-
quentie dit jaar een heel stuk lager. 

c) Conversatiegroepen, Café Combinne en Babycafé
De conversatiegroepen van GC de Lijsterbes en GC de 
Kam vinden dit jaar vooral online plaats. In GC de Zand-
loper gaat de conversatiegroep in de periodes waarin 
de centra gesloten zijn niet door. Ook onze Café Com-
binnes (Sint-Genesius-Rode en later ook Drogenbos en 
Jezus-Eik) gaan digitaal. Kraainem kiest er in overleg 
met de vaste deelnemers voor om niet digitaal op te 
starten.

Het Babycafé zetten we noodgedwongen een tijd stop. 
Daar komen verschillende leeftijden samen en het is 
niet haalbaar om de activiteiten op een voor iedereen 
veilige manier voort te zetten. 

d) Artistieke podiumprojecten voor anderstaligen
Jaarlijks coproduceert ‘de Rand’ een podiumproject 
voor anderstaligen die Nederlands leren. Dankzij deze 
producties op maat voelen de cursisten dat ze meer 
kunnen begrijpen dan ze denken en dat is erg motive-
rend. De voorstellingen zijn zo geconcipieerd dat stu-
denten van alle niveaus ze kunnen begrijpen. De voor-
stellingen zijn geschikt voor volwassenen en het 
secundair onderwijs. De focus ligt op de verstaanbaar-
heid van de voorstelling en op de participatie van het 
anderstalige publiek. Bij elke voorstelling is er les- en 
educatief materiaal voor de leerkrachten en cursisten. 
We proberen voldoende variatie te brengen in genres 
en gezelschappen. 

Steeds vaker contacteren gezelschappen ons om samen 
een artistiek traject af te leggen (Theater van A tot Z, 
vzw Wesp, de Hofleveranciers, Het Ongerijmde, Noise 
Gate). Zo ook in 2020 voor de humorproductie De 
Leeuwen van Vlaanderen (Hofleveranciers) met stand-
upcomedians Erhan Demirci, Latif Aït en Han Coucke. 
Halfweg de tournee moeten we de voorstellingen ech-
ter annuleren omwille van de coronamaatregelen. Bij de 
theatervoorstelling hoort ook een stripverhaal voor jon-
geren en volwassenen die Nederlands leren.

e) Duidelijke taal
Duidelijke taal gebruiken is belangrijk in de hele werking 
van vzw ‘de Rand’. Je zorgt er zo voor dat iedereen (Ne-
derlands- én anderstaligen) beter begrijpt wat je be-
doelt. Al onze nieuwe medewerkers volgen een work-
shop met concrete tips. Ook voor externe partners zijn 
er workshops over duidelijk gesproken en/of duidelijk 
geschreven taal. 

Wie geen tijd heeft voor een workshop of een opfris-
sing van de tips nodig heeft, vind de nodige informatie 
op onze website. Bij de tips staan ook een aantal voor-
beelden. 
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f) Heerlijk Heldercampagne
Vzw ‘de Rand’ doet mee met de Heerlijk Heldercampag-
ne van de Vlaamse overheid. Dit jaar werken we verder 
aan onze 3 doelstellingen: interne documenten en proce-
dures herschrijven, medewerkers op maat ondersteunen 
op het vlak van duidelijke taal en werken aan heldere 
nieuwsbrieven, Facebookberichten, flyers en affiches. 

TAALSTIMULERING EN OEFENKANSEN 
VOOR KINDEREN

a) Stages Nederlands
Het schooljaar 2019-2020 loopt voor alle kinderen en 
leerkrachten anders dan gepland. Voor kinderen met 
een andere thuistaal betekent afstandsonderwijs min-
der Nederlands horen. Om die kinderen te ondersteu-
nen en hen voor te bereiden op een vlotte start in een 
nieuwe klas organiseert ‘de Rand’ coronaproof taalsti-
mulerende stages in de zomervakantie. 155 kinderen 
nemen deel in Drogenbos, Jezus-Eik, Sint-Genesius-Ro-
de, Wemmel en Wezembeek-Oppem. Ze krijgen geen 
klassieke taallessen voorgeschoteld, maar oefenden 
Nederlands met muziek, sport, spel en knutselopdrach-
ten. Vzw ‘de Rand’ werkt voor de begeleiding van de 
stages samen met De Horizon, Sportopia en Panta Rhei. 

b) Voorlezen aan huis
Vzw ‘de Rand’ is voor Drogenbos, Linkebeek en Sint-
Genesius-Rode partner in Boekenstoet Zennevallei, een 
project van vzw De Horizon waarbij vrijwilligers tien 
keer aan huis voorlezen bij anderstalige en taalzwakke 
kinderen. Ook Beersel is partner in deze samenwerking. 
Dit is geen open aanbod, de zorgleerkrachten van de 
Nederlandstalige scholen en de maatschappelijk wer-
kers van de OCMW’s leiden de juiste kinderen toe naar 
dit aanbod. Na het voorlezen speelt de vrijwilliger nog 
een taalstimulerend spel. De kinderen oefenen Neder-
lands buiten de school en krijgen een duwtje in de rug. 
Gezien de specifieke doelgroep en de kansen die kinde-
ren via Boekenstoet Zennevallei krijgen, hervormen de 
partners dit project naar een digitale versie. Vrijwilligers 
krijgen informatie om vanuit hun kot toch in te zetten 
op voorlezen en taalstimulering met de kinderen via de 
laptop of smartphone.

c) Workshops voor begeleiders
Vzw ‘de Rand’ en de provincie Vlaams-Brabant annule-
ren in het voorjaar de jaarlijkse workshops voor begelei-
ders en vrijwilligers van taalstimulerende activiteiten. 
Beide partners blijven oog hebben voor vormingsvra-
gen en ondersteuningsnoden. Heel wat projecten van 
lokale besturen staan tijdelijk on hold of organisatoren 
onderzoeken of ze op een alternatieve manier kunnen 
plaatsvinden. In november organiseren we twee online 
workshops. Vzw ‘de Rand’ begeleidt ‘Hoe verwerven 
kinderen taal en hoe kan je woordenschat uitbreiden?’, 
vzw De Horizon begeleidt ‘Hoe werk je een taalstimule-
rend programma uit?’. De workshops hebben succes, er 
zijn 55 deelnemers. 

VERSPREIDING MATERIALEN 
EN BEREIK
- boekjes (voetbal, sport, pictogrammen …): 29.977 

exemplaren
- speldozen: 74 exemplaren
- websites: 1.726 unieke gebruikers van pictogrammen-

databank.be en pictorand.be 

COMMUNICATIE

a) www.nederlandsoefenen.be
Op de website www.nederlandsoefenen.be van het AgII 
staan tips, materialen, websites en activiteiten voor 
mensen die Nederlands leren en de taal willen oefenen. 
Vzw ‘de Rand’ werkt mee aan de deelsite voor Vlaams-
Brabant. 

Ook het ‘inspiratieluik’ voor organisatoren vullen we ge-
regeld aan met onze nieuwe materialen en tips. Via de 
Vlaamse werkgroep taalpromotie start op het einde van 
het jaar een gebruikersanalyse van de website. 

b) Nieuwsbrieven
Vzw ‘de Rand’ verstuurt 12 nieuwsbrieven met een focus 
op taalpromotie en oefenkansen Nederlands. De ge-
adresseerden zijn collega’s uit het volwassenenonder-
wijs, de integratie- en cultuursector en andere geïnte-
resseerden. 

We lichten telkens een aantal nieuwtjes uit, zetten acti-
viteiten of materialen extra in de kijker, vermelden kort 
nieuws en geven soms ook een taaltip. Vanaf het najaar 
delen we ook artikels uit de gemeenschapskranten en 
RandKrant die nauw aansluiten bij onze taalpromotie-
werking. Het aantal abonnees groeit van 593 naar 651.  

Bijlage 11: meest aangeklikte onderwerpen nieuwsbrieven  

c) Facebookpagina
We delen regelmatig nieuws uit en over onze eigen or-
ganisatie en van partnerorganisaties. 

Bijlage 12: populairste berichten op Facebook  

d) Flyers & informatiemappen
Informatie over onze en andere oefenkansen Neder-
lands – zowel voor kinderen als voor volwassenen – ge-
ven we ook via een aantal flyers en een map met infofi-
ches over al onze projecten en materialen. Ook voor 
projecten in de 6 waar we partner in zijn verzorgt vzw 
‘de Rand’ regelmatig de promotie. 
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e) Taalhelden & tips voor Nederlandstaligen
Op de website verschijnt een nieuwe pagina met allerlei 
tips voor Nederlandstalige inwoners van de Vlaamse 
Rand. Zij spelen een uiterst belangrijke rol in de verwel-
koming en ondersteuning van nieuwe – vaak andersta-
lige – inwoners. Vanaf 15 oktober zendt RINGtv filmpjes 
uit waarin ze tonen wat je als Nederlandstalige kan 
doen om wie Nederlands leert te helpen. De reeks krijgt 
de naam Taalhelden en het project is een samenwerking 
van het AgII, RINGtv, vzw ‘de Rand’ en de provincie 
Vlaams-Brabant.

4. WERKING VOOR INTERNATIONALEN 
EN EXPATS

De internationale gemeenschap in de Rand is een su-
perdiverse groep, gaande van gesettelde Europese amb-
tenaren en internationalen, expats die langer blijven dan 
gepland tot migranten, inburgeraars en asielzoekers … 
Vzw ‘de Rand’ is van een evenementenprogramma voor 
de doelgroep internationalen overgeschakeld op ge-
meenschapsvormende projecten voor een bredere 
doelgroep anderstaligen, geïntegreerd in de basiswer-
king van de centra. 

NAAR EEN GEÏNTEGREERDE WERKING 
GERICHT OP ANDERSTALIGEN IN DE 
GEMEENSCHAPSCENTRA VAN DE ZES 

Naast een experimenteerplek voor de ontwikkeling van 
nieuwe taalpromotiemethodieken en -projecten zetten 
we via onze centra in op oefenkansen Nederlands en op 
ontmoeting tussen Nederlands- en anderstaligen. Taal-
promotiebeleid werd de laatste jaren verbreed en ver-
ankerd in de reguliere werking van de gemeenschaps-
centra. 

GEÏNTEGREERDE AANPAK

Een geïntegreerde aanpak start bij het programmeren. 
Daarbij gaat er steeds meer aandacht naar het bereiken 
van anderstaligen. De programmatoren kijken welk po-
diumaanbod bij de boekingsbureaus voorhanden is, 
hoeveel taal er bij een voorstelling komt kijken, hoe 
sterk visueel het aanbod is en met welke voorstellingen 
ze dus ook een anderstalig publiek kunnen bereiken en 
onthalen. Het promotiemateriaal is op maat van dit pu-
bliek, in duidelijke taal en voorzien van taaliconen. Voor 
deze selectie uit het aanbod is er viertalige informatie 
(Nederlands, Frans, Duits en Engels), met voorrang voor 
het Nederlands, ter beschikking op de websites van de 
centra. Via digitale nieuwsbrieven richten we ons recht-
streeks tot anderstaligen en verwijzen we naar de korte 
vertaalde teksten op de websites van de centra. Ook 
hierin krijgt het Nederlands uiteraard telkens voorrang. 
De centra doen voor hun gemeenschapsvormende 
activiteiten vaak een beroep op heel wat vrijwilligers, 
verenigingen en externe partners. Het briefen van 

vrijwilligers en partners om anderstaligen warm te ont-
halen én hen een kwalitatieve oefenkans Nederlands te 
bezorgen, vergt de nodige aandacht. We merken dat 
deze inspanningen succesvol zijn. We bereiken meer an-
derstaligen; vooral gezinnen vinden alsmaar vaker de weg 
naar activiteiten in onze centra. Heel wat anderstaligen 
komen er voor het eerst over de vloer. We willen hen een 
leuke vrijetijdsbesteding geven, een succeservaring in 
het Nederlands, in de hoop dat ze nog eens terugkomen. 

We ontwikkelen een wegwijzer Nederlands leren en oe-
fenen die de centra helpt om beter door te kunnen ver-
wijzen naar het aanbod ‘Nederlands leren en oefenen’. 
De wegwijzer bundelt alle leer- en oefenkansen voor 
volwassenen en kinderen in de gemeente. Lokale ge-
meentelijke partners zoals de bibliotheek, het OCMW, 
de Huizen van het Kind … zijn erg enthousiast over deze 
wegwijzers. Voortaan gebruiken ook zij dit instrument. 

LIVING IN TRANSLATION 

Living in Translation bestaat uit een viertalige website 
en brochure die op een zeer toegankelijke manier de 
complexe taalwetgeving uitleggen aan anderstaligen en 
nieuwkomers. Aan de hand van tien veelgestelde vra-
gen leggen we de taalsituatie in de Vlaamse Rand uit, 
bijvoorbeeld ‘Welke taal spreekt men in België?’, ‘In 
welke taal kan ik bij de overheid terecht?’ en ‘In welke 
taal naar school?’, maar ook ‘Waarom is België niet ge-
woon tweetalig?’ en ‘Waarom blijven randgemeenten 
rond Brussel Vlaams, ook als er een meerderheid van 
anderstaligen woont?’. Afgeleiden van Living in Transla-
tion zijn een postkaartje en een animatiefilmpje voor de 
lokettenzaal van de stad Vilvoorde. 
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5.RANDKRANT 

In 2020 is RandKrant aan zijn 24e jaargang toe. Het tijd-
schrift wordt samengesteld door de cel publicaties. 21 
freelancejournalisten en correspondenten en 2 vaste 
fotografen werken mee aan RandKrant. 

RandKrant verschijnt 9 keer per jaar en wordt maande-
lijks (behalve in januari, juli en augustus) op 108.000 
exemplaren bus aan bus verdeeld in de helft van de re-
gio, afwisselend de westelijke kant van de Rand en de 
oostelijke kant. Zo behouden we een zekere periodici-
teit in de hele regio. Op 90 plaatsen in de Rand en Brus-
sel kan je RandKrant lezen of meenemen. Je kunt alle 
edities en artikels inkijken op onze website www.rand-
krant.be. Je kunt ons volgen via onze Facebookpagina.

RandKrant bevat een gevarieerde mengeling van maat-
schappelijke, politieke, sociaaleconomische en culturele 
artikels. In de actualiteitenrubriek, de interviews en de 
rubrieken komen interessante mensen, nieuws en wee-
tjes over onze regio aan bod. We werken met een aantal 
vaste rubrieken: de ketting, van Asse tot Zaventem en 
de maand (actualiteit), mijn gedacht, op verkenning, de 
mens en zijn dier / ding (nieuw), goed gekruid, figu-
ranDt, bouwwerk, cultkids, cultuurinterview, middenin 
en gemengde gevoelens. RandKrant bevat 10 bladzijden 
cultuurnieuws en een uitgebreide cultuuragenda.

Door corona wordt onze inhoudelijke indeling over-
hoop gegooid, onder meer omdat er een tijdlang geen 
culturele activiteiten meer worden georganiseerd. De 
bladzijden over cultuur hebben we tijdelijk anders inge-
vuld, de agenda wordt tijdelijk opgeschort. In drie edi-
ties schakelen we over naar 24 bladzijden in plaats van 
32. Tijdens de lockdown worden onze verdeelpunten 
niet bevoorraad omdat veel cultuurhuizen en openbare 
gebouwen gesloten zijn; de andere verdeling verloopt 
normaal. 

In 2020 zetten we de artikelenreeksen over ‘levens-
kunst’, ‘het grote tekort’ en ‘van God weg’ voort. We 
starten een aantal nieuwe reeksen: ‘bedrijven & groen’, 
‘tekens van de tijd’, ‘het nieuwe winkelen’, ‘midden de 
storm corona’, ‘in de ban van de ring’, ‘hoe Nederlands 
praten met anderstaligen’, ‘de zwalpende bus – wat 
loopt er scheef bij de Lijn’.

Voor de rest besteedt RandKrant in 2020 onder meer 
aandacht aan: het wandelparcours De blik van Bruegel, 
de beleidsnota Vlaamse Rand, bosbadwandelingen, be-
leidsprioriteiten van de gemeenten, een nieuwe direc-
teur voor vzw ‘de Rand’, het nieuwe Cijferboek over de 
Vlaamse Rand, taalstages, inzetten op hernieuwbare 
energie, Uplace-Broeklin, 25 jaar RINGtv, cultuur botst 
op coronasluiting van cultuur- en gemeenschapscentra, 
corona-artikels (toestand ziekenhuizen, woonzorgcen-
tra, luchtvaart, solidariteit, meer wandelaars, daling 
werkgelegenheid …), corona en ons welzijn, Het Moeras 
(Drogenbos), Asiat-site (Vilvoorde), de Brusselse exodus 
(verhuisbewegingen), Lodewijk De Witte neemt af-
scheid als provinciegouverneur, het verband tussen Wa-
terloo 1815 en Grimbergen 2020, de stijging van de ar-
moede, open ruimte beschermen, meer veerkracht 
voor het onderwijs in de Rand en drie ‘afspanningen’ 
aan de Dry Pikkel.

In de reeks ‘levenskunst’ (langere interviews waarbij we 
twee mensen met elkaar confronteren over wat het le-
ven brengt) komen de volgende duo’s aan bod: Edel 
Maex-Jean Paul Van Bendegem, Nora Monsecour-Ish 
Ait Hamou, Jef Neve-Eddy Frans, Tunde Adefioye-Ig-
naas Devisch en Christine Mussche-Guillaume Van der 
Stighelen.

In onze rubriek figuranDt brengen we enkele opmerke-
lijke interviews met Jens Leen en Tine Paredis (stadsbier 
Pjeirefretter, Vilvoorde), Geike Arnaert (zangeres, Sint-
Pieters-Leeuw), Nico Vancouver (pianist, Overijse), Ste-
ven Laureys (neuroloog, Hoeilaart), Maarten Van Ingel-
gem (dirigent, Dilbeek), Jean-Pierre Van Impe (83 jarige 
atletiekkampioen, Sint-Pieters-Leeuw), Hassan Al Hilou 
(ondernemer, Brussel), Lukas Vanacker (journalist, Brus-
sel) en Caroline Vrijens (kinderrechtencommissaris, 
Sint-Pieters-Leeuw). 

In de rubriek gemengde gevoelens komen mensen van 
buitenlandse origine aan bod die in de Rand wonen. Dit 
jaar komen ze uit Duitsland, Bosnië, Engeland, Sierra 
Leone, Oekraïne, Australië, Canada, Congo en Polen. 

We werken verder met de vier columnisten die sinds 
2008 mijn gedacht schrijven: Joris Hintjens, Tom Ser-
keyn, Fatima Ualgasi en Dirk Volckaerts.

RandKrant behoudt de zes vertalingen van artikels (sa-
menvattingen) in het Frans, het Duits en het Engels.
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Onze UiT in de Rand ziet er omwille van corona vier 
maanden grondig anders uit. Toch publiceren we een 
aantal lezenswaardige artikels en interviews over cul-
tuur: o.a. met schrijfster Saskia De Coster, choreografe 
Joke Laureyns van kabinet k, actrice Sien Eggers, cho-
reograaf Wim Vandekeybus, Frenetik (hiphop), Camiel 
Van Breedam (schilder), Meskerem Mees (zangeres) en 
Turjoy Chowdhury (fotograaf), over genrefilms door de 
jaren heen en kunst vanuit het eigen kot, over theater 
en muziek thuis, over abstracte kunst en livemuziek van 
eigen bodem.

Doven en slechthorenden kunnen alle edities van Rand-
Krant via Transkript beluisteren.

Op onze interactieve website www.randkrant.be vind je 
alle artikels van de laatste editie, de digitale versie van 
het laatste nummer en een compleet archief met alle 
nummers vanaf de start van RandKrant. Een aantal ru-
brieken geven extra informatie in blogstijl, die je niet in 
de papieren editie vindt. Via een zoekfunctie kan je 
makkelijk op trefwoorden zoeken en ons archief raad-
plegen. Elke maand versturen we een digitale nieuws-
brief. Via de website kan je op onze nieuwsbrief inschrijven.  

RandKrant en RINGtv delen geregeld berichten van el-
kaars website en Facebookpagina. Op de website van 
RandKrant staat een button waarmee je kan doorklik-
ken naar RINGtv, en omgekeerd. De uitwisseling van 
nuttige content met regionale mediapartners RINGtv 
en BRUZZ gebeurt continu en wederzijds via een RSS-feed.

Omwille van het faillissement van Hoorens Printing 
moeten we een nieuwe aanbesteding voor de druk uit-
schrijven. Drukkerij T’Hooft uit Aalter komt daar als 
beste uit. De lay-out van RandKrant wordt verzorgd 
door Jansen & Janssen Creative Content uit Gent.
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VII. DOCUMENTATIE-
CENTRUM VLAAMSE RAND
De website www.docu.vlaamserand.be is een digitale 
bibliotheek over de Vlaamse Rand. De website is een 
initiatief van het team Coördinatie Vlaamse Rand 
(Agentschap Binnenlands Bestuur), maar vzw ‘de Rand’ 
en het Brussels Informatie-, Documentatie- en Onder-
zoekscentrum (BRIO) zorgen voor de uitwerking. Het 
centrum telt eind 2020 drie medewerkers (één voltijdse 
en twee deeltijdse). Die zijn tewerkgesteld op twee ver-
schillende locaties, bij de Vrije Universiteit Brussel en 
bij vzw ‘de Rand’. Die laatste functie wordt vanaf 2021 
overgeheveld naar de Vlaamse administratie. 

In 2020 registreren we 20.828 bezoekers (29.419 ge-
combineerd met de BRIO-site). De databank groeit aan 
en bevat nu 8.377 publicaties, waarvan er 4.085 recht-
streeks te downloaden zijn. Het doelpubliek van de site 
is heel breed: politici, administraties, journalisten, we-
tenschappers en andere geïnteresseerden. Die spreekt 
het centrum aan via het digitale magazine R@ndbrief. 
Daarin is er ook dit jaar aandacht voor cijfers, voor de 
beleids- en begrotingstoelichting Vlaamse Rand en voor 
onderzoek. 

Zo publiceren Nohemi Echeverria en Rudi Janssens de 
working paper Naar een typologie van de Vlaamse Rand 
gebaseerd op sociaal-economische profielen. BRIO on-
derzoekt of de negentien gemeenten van de Vlaamse 
Rand een aparte groep vormen binnen de driehonderd 
Vlaamse gemeenten. De Vlaamse overheid voert er na-
melijk een specifiek beleid met o.a. een eigen minister 
en een eigen fonds. BRIO identificeert inderdaad een 
honderdtal distinctieve kenmerken voor de regio. De 
belangrijkste bevindingen worden samengevat in de fi-
ches Afbakening Vlaamse Rand en Socio-economische 
typologie van de Vlaamse Rand.

In het kader van Bruxodus publiceert Rudi Janssens de 
fiches Verhuizen van Vlaanderen naar Brussel en Ver-
huizen van Brussel naar Vlaanderen over de motieven 
van de verhuizers. Bruxodus is een onderzoeksproject 
van de VUB-onderzoeksgroepen BRIO, Interface De-
mography en TOR. 

Rudi Janssens publiceert ook Jongeren en lokale partici-
patie via het verenigingsleven in de Vlaamse Rand, een 
fiche op basis van de tweede Taalbarometer van de 
Rand uit 2019. 

Om het mailbestand van de R@ndbrief absoluut GDPR-
proof te maken, vraagt het documentatiecentrum de 
geadresseerden om hun inschrijving te bevestigen. Dat 
heeft tot gevolg dat het bestand krimpt van 4.123 tot 
1.046 adressen. 

Omwille van corona vindt er geen studiedag plaats. 
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Het Gordelfestival 2020 kondigt zich als veelbelovend 
aan. Samen met onze partners, focusgemeente Sint-
Pieters-Leeuw, het provinciebestuur Vlaams-Brabant en 
Flanders Classics, zijn we begin 2020 klaar voor een 
grootse editie. En dan komt ook hier corona om de hoek 
kijken.  

17 scenario’s later zijn we er bij vzw ‘de Rand’ best wel 
fier op dat de Gordelweek als een van de weinige grote 
evenementen in Vlaanderen toch fysiek en in alle veilig-
heid door kan gaan.

Tussen maandag 31 augustus en zondag 6 september 
vindt er een alternatieve Gordel plaats in de groene en 
Vlaamse Rand. Zonder massabijeenkomsten, podium-
programma of familie-aanbod, maar met genoeg moge-
lijkheden om de Vlaamse Rand per fiets of te voet te 
verkennen, iedere deelnemer in zijn eigen persoonlijke 
bubbel. Focusgemeente Sint-Pieters-Leeuw kiest ervoor 
om zijn inspanningen uit te stellen naar 2021. In functie 
van de veiligheid faciliteren we samen met de betrok-
ken lokale besturen en de provincie Vlaams-Brabant 
fiets- en wandeltochten met startplaatsen in Huizingen, 
Wemmel, Vilvoorde en Overijse.

De alternatieve Gordel lokt in de gegeven omstandig-
heden met alle nodige veiligheidsmaatregelen toch wel 
opvallend veel deelnemers naar de groene en Vlaamse 
Rand. Met zo’n 7.500 deelnemende wandelaars en fiet-
sers die zich doorheen de week langs het parcours re-
gistreren, kunnen we spreken van een onverwacht suc-
ces. Samen met de 7.500 deelnemers zorgen we dit jaar 
ook voor een blijvend groen effect. Vzw de Bûûmplan-
ters plant in het najaar samen met een grote groep vrij-
willigers 7.500 bijkomende bomen in de Vlaamse Rand.

VIII. GORDEL
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IX. DE SIGNAALFUNCTIE 

1. AFSPRAKEN TUSSEN DE OVERHEDEN

Vzw ‘de Rand’ heeft als een van haar decretale opdrach-
ten het behartigen van de Vlaamse belangen in de 
Vlaamse Rand. In de samenwerkingsovereenkomst tus-
sen ‘de Rand’, de Vlaamse Gemeenschap en de provin-
cie Vlaams-Brabant is in dat verband overeengekomen 
dat (art. 6) ‘de advies- en signaalfunctie naar de Vlaamse 
Gemeenschap vervuld wordt via de minister bevoegd 
voor de coördinatie van het beleid in de Vlaamse Rand, 
en naar de provincie Vlaams-Brabant via de gedepu-
teerde bevoegd voor het Vlaamse karakter’. Dat bete-
kent concreet dat in politiek gevoelige dossiers ‘de 
Rand’ zijn standpunten niet rechtstreeks publiek maakt 
zonder toestemming van de politieke beleidsverant-
woordelijken. Vzw ‘de Rand’ is immers een organisatie 
die het beleid van beide overheden uitvoert. Zij bepaalt 
geen beleid en is geen drukkingsgroep. 

De ervaring leert dat de terreinkennis van ‘de Rand’ 
door de regering en de deputatie naar waarde wordt 
geschat en dat er met de ‘signalen’ van ‘de Rand’ reke-
ning gehouden wordt. 

De stuurgroep van het Territoriaal Ontwikkelingsplat-
form Noordrand komt in 2020 niet samen o.w.v. corona. 
Vzw ‘de Rand’ wordt daar vertegenwoordigd door de 
stafmedewerker documentatiecentrum. We vinden het 
belangrijk om ook op het vlak van ruimtelijke ordening 
de vinger aan de pols houden en het perspectief van het 
specifieke Randbeleid in te brengen. 

2. STAND VAN DE RAND

Stand van de Rand is een werkgroep van ambtenaren 
die vergadert onder het voorzitterschap van de gouver-
neur van Vlaams-Brabant. Dit overleg is de fusie van het 
coördinatieplatform VSGB en het START-platform. 
Stand van de Rand volgt een aantal cruciale thema’s op, 
zoals mobiliteit, huisvesting, economie, open ruimte en 
welzijnsvoorzieningen. De algemeen directeur van ‘de 
Rand’ volgt dit overleg op. 

3. TOEKOMSTFORUM HALLE-VILVOORDE

Voor het Toekomstforum Halle-Vilvoorde is het beleid 
Vlaamse Rand een belangrijke focus. De algemeen di-
recteur is lid van de voor ‘de Rand’ relevante werkgroe-
pen (onderwijs en integratie en inburgering). Het team 
taalpromotie neemt afhankelijk van de agenda deel. De 
algemeen directeur en de stafmedewerker Documenta-
tiecentrum brengen het Toekomstforum en BRIO met 
elkaar in contact om de noden van de lokale besturen te 
vertalen naar wetenschappelijk onderzoek. 

4. CONFERENTIE VAN VLAAMSE  
MANDATARISSEN

In de Conferentie van Vlaamse mandatarissen zetelen 
de Vlaamse schepenen, gemeenteraadsleden en 
OCMW-raadsleden uit de zes faciliteitengemeenten. 
De conferentie kan problemen op het terrein signaleren 
aan de Vlaamse Regering, zodat die daar rekening mee 
kan houden in haar beleid. Vzw ‘de Rand’ ondersteunt 
de Conferentie: haar stafdienst verzorgt het secretariaat. 

In 2020 komt de Conferentie twee keer samen, op 10 
februari op het kabinet Weyts en op 15 september in 
hybride vorm, fysiek in GC de Zandloper en digitaal via 
Teams. Op 10 februari wordt een nieuwe Conferentie 
geïnstalleerd en een nieuwe voorzitter verkozen. Op de 
agenda staan o.a. de beleidsnota Vlaamse Rand, de 
nieuwe politieke situatie na de gemeenteraadsverkie-
zingen, de impact van het nieuwe decreet lokaal be-
stuur op de faciliteitengemeenten en de gevolgen van 
corona voor het verenigingsleven. . Vzw ‘de Rand’ be-
vraagt de mandatarissen via een online-enquête over 
hun beleidsprioriteiten.  
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X. ONLINE
COMMUNICATIE
Onze 13 websites worden inhoudelijk, technisch, struc-
tureel en organisatorisch ingevuld en opgevolgd door 
de stafmedewerker online communicatie, de medewer-
kers administratie en communicatie, de contentleveran-
ciers, de ICT-medewerker en onze twee externe part-
ners: Volta en TicketMatic. 

De website van ‘de Rand’ (www.derand.be) geeft infor-
matie en nieuws over onze projecten in verband met 
taalpromotie, de gemeenschapscentra, het documenta-
tiecentrum en de publicaties. Met de centrale nieuws-
brief briefing ‘de Rand’ brengen we nieuws uit de hele 
organisatie naar de belangrijkste stakeholders. De NT2-
stakeholders krijgen maandelijks een update van de cel 
taalpromotie via de nieuwsbrief Mee met NT2. 

Welkom.derand.be nodigt anderstalige bezoekers uit 
om kennis te maken met onze activiteiten en centra. De 
website legt de nadruk op alles wat voor anderstaligen 
interessant kan zijn en is viertalig. Naast een Franse, 
Duitse en Engelse vertaling schrijven we een Neder-
landse versie in duidelijke taal, zodat de website ook 
een oefenkans is voor wie Nederlands leert. In het ka-
der van ‘Boest!’, een project rond meertaligheid in 
sportclubs, is er nog een extra website tot stand geko-
men. Www.boestjesportclub.be bundelt videomateriaal 
en informatieve documenten.

De websites van de centra bevatten alle informatie over 
het programma, nieuws, verenigingen, de desbetref-
fende gemeente en alle noodzakelijke praktische infor-
matie. Je kunt een selectie van het programma raadple-
gen in het Frans, het Duits en het Engels. Online tickets 
bestellen is mogelijk. Via regelmatige nieuwsbrieven 
houden we de gebruikers op de hoogte van de activitei-
ten in de centra. We zetten extra in op het aanspreken 
van de anderstalige bezoekers met aangepaste nieuws-
brieven. Via flyers, affiches en een verhoogde inzet op 
communicatie via Facebook en Instagram bereiken we 
ons doelpubliek. Op de websites van de centra zetten 
we extra in op het digitaliseren van artikels uit de ge-
meenschapskranten door middel van een maandelijkse 
briefing van de eindredactie. Hierdoor wordt de content 
meer toegankelijk, leesbaar en leent het artikel zich beter 
tot delen op Facebook. We bieden nog steeds een digi-
taal raadpleegbaar exemplaar van de gemeenschaps-
kranten aan op de verschillende centrumwebsites.

De ICT-medewerker en de stafmedewerker online com-
municatie bepalen de timing van de seizoensinput en 
zorgen er, samen met de centrumverantwoordelijken en 
de medewerkers administratie en communicatie, voor 
dat het programma van het nieuwe seizoen tijdig, cor-
rect en goed gepresenteerd op de websites van de cen-
tra wordt geplaatst. Een selectie van het programma 
komt op de anderstalige sites. 

In de centra informeren we bezoekers via digitale me-
diaschermen. Er is een overzicht van activiteiten met 
tijd, zaal, onderwerp en organisator. Daarnaast informe-
ren de schermen ook over komende voorstellingen met 
beeld, tekst en korte filmfragmenten. 

RandKrant heeft al langer een website met een archief. 
Sinds de lezers niet meer elke maand een papieren edi-
tie van RandKrant in hun bus krijgen, zet RandKrant 
sterker in op het digitale aanbod. Er wordt ook ‘website-
exclusieve’ content aangeboden, vooral in de maanden 
waarin geen nieuwe RandKrant verschijnt. Met een 
maandelijkse digitale nieuwsbrief brengen we lezers op 
de hoogte van het verschijnen van elke editie en lichten 
we enkele onderwerpen extra uit. We zetten nog steeds 
actief in op Facebook. Rond de informatie die wij aan-
bieden is er heel wat ‘activiteit’ van mensen die berich-
ten delen, liken en een reactie achterlaten. Eind 2020 
hebben we 3.352 paginavolgers. Om ons digitale aanbod 
te vervolledigen hebben we plannen gemaakt voor het 
realiseren van een podcast. De eerste afleveringen zijn 
in 2021 gepland.

Om de uitwisseling van content met partners levendig 
te houden is er een RSS-feed gecreëerd. Voortaan is 
het makkelijker om artikels te delen en te laten ver-
schijnen op andere mediakanalen. Onze RSS-feed op 
de website van BRUZZ (www.bruzz.be) is in 2020 goed 
voor 26 % (22.924) van het totale aantal websitebe-
zoeken. De RSS-feed van RINGtv is nieuw in augustus 
en realiseert 900 extra websitebezoeken. Er is ook 
plaats op randkrant.be om content van partners te delen 
via een RSS-feed.
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Op MAC-vergaderingen wisselen de stafmedewerker 
online communicatie en de medewerkers administratie 
en communicatie (MAC’s) van gedachten over onze 
websites, werkwijze, problemen en evoluties. De staf-
medewerker behoudt het totaaloverzicht en zorgt voor 
de dagelijkse opvolging op inhoudelijk en vormelijk 
vlak, werkt de nodige richtlijnen en handleidingen uit en 
zorgt voor interne opleidingen. Samen met de ICT-me-
dewerker en de externe partners bekijkt de stafmede-
werker de structuur en de navigatie van onze websites 
om ze aantrekkelijk en gebruiksvriendelijk te houden. In 
het laatste kwartaal zijn plannen uitgewerkt voor de 
ontwikkeling van nieuwe websites. Die zijn in 2022 ge-
pland. Daaraan voorafgaand vormt een kwalitatief voor-
onderzoek een belangrijke stap richting einddoel.

Om onze digitale kanalen en acties verder te optimalise-
ren, zorgt de stafmedewerker per kwartaal voor een 
uitgebreide analyse van de web- en socialmediastatis-
tieken. Ze worden indien nodig samen met de sitebe-
heerders en centrumverantwoordelijken bekeken en 
gebruikt voor het opstellen van een concreet actieplan.

Bijlage 13: Digitale kanalen
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XI. PROJECTEN VAN DE  
MINISTER VAN CULTUUR
1. BIBLIOTHEKEN IN DE
 FACILITEITENGEMEENTEN

Het decreet lokaal cultuurbeleid (zoals het gewijzigd 
werd in 2007) maakte het mogelijk dat gemeenten in de 
Rand die nog niet over een decretaal erkende biblio-
theek beschikken via de cultuurraad ondersteuning 
kunnen vragen voor een privaatrechtelijk bibliotheeki-
nitiatief. 

De cultuurraden van Kraainem en Drogenbos maken 
van die mogelijkheid gebruik. In Kraainem kan de biblio-
theek van de cultuurraad geprofessionaliseerd worden. 
De bib van Kraainem is erin geslaagd om via de inzet 
van vrijwilligers en een stuk professionele ondersteu-
ning een zeer kwaliteitsvolle uitstraling en reputatie uit 
te bouwen. 

In Drogenbos heeft de vzw ‘lectuurvoorziening Drogen-
bos’ (waar ‘de Rand’ in het bestuur deelneemt) een 
overeenkomst gesloten met de gemeente Beersel. De 
lectuurvoorziening wordt gerealiseerd via de bibliobus. 
De goede samenwerking met de Nederlandstalige ba-
sisschool is bepalend voor het succes van dit initiatief. 
De aanwezigheid van de bibliobus zorgt ook voor een 
toename van actieve leners uit Drogenbos in de hoofd-
bibliotheek van Beersel.  

De bestaande bibliotheekwerkingen in Kraainem en 
Drogenbos worden sinds 2014 verder ondersteund via 
‘de Rand’, die hiertoe de nodige middelen toegevoegd 
kreeg bij de algemene dotatie. Deze regeling is veran-
kerd in het nieuwe decreet van 12 juli 2013, dat het op-
richtingsdecreet van vzw ‘de Rand’ wijzigt. 

Jaarlijks wordt in de begroting van ‘de Rand’ het subsi-
diebedrag vastgelegd voor de twee privaatrechtelijke 
bibliotheken. 

2. HET MUSEUM FELIX DE BOECK IN 
DROGENBOS

Op vraag van de Vlaamse Gemeenschap participeert 
vzw ‘de Rand’ al sinds 2003 in de beheersstructuur van 
het Museum Felix De Boeck in Drogenbos, dat zich voor 
het brede publiek FeliXart Museum noemt. De andere 
partners zijn de provincie Vlaams-Brabant en de ge-
meente Drogenbos. De toelage die de Vlaamse Ge-
meenschap aan het museum geeft, wordt dan ook via 
‘de Rand’ doorgestort. 

De vzw Museum Felix De Boeck werd opgericht op 14 
maart 2003 en heeft een regionale erkenning.

Voor ‘de Rand’ zetelen ook in 2020 Luc Deconinck, Eddy 
Frans en Alwin Loeckx in de raad van bestuur en Luc 
Vanackere, Koen Demarsin en Jo Rombouts in de alge-
mene vergadering. Luc Deconinck is de voorzitter van 
het museum. FeliXart wordt geleid door artistiek direc-
teur Sergio Servellon. 

Het museum bouwt voort op drie (ART)pijlers en profi-
leert zich onder de naam FeliXart:
- Aspecten uit het werk en leven van Felix De Boeck: 

permanente tentoonstelling, met wisselende inter-
pretaties en vormgeving;

- Reflecties met expo’s rond ‘constructivistische ver-
banden’ en rond Filip Francis;

- Talenten: plaats voor talent en engagement, projec-
ten waarmee het museum zijn 

- maatschappelijke betrokkenheid zichtbaar wil maken. 

De uitbouw, op artistiek vlak maar ook op toeristisch, 
educatief en gemeenschapsvormend vlak, van de Felix-
site, is een van de te realiseren strategische projecten 
voor de Vlaamse Rand. Dat uit zich in een structurele 
financiering van FeliXart vanuit de budgetten Vlaamse 
Rand van de Vlaamse Regering. Begin 2018 dient het 
Museum Felix de Boeck een nieuw beleidsplan in, dat 
uiteindelijk gehonoreerd wordt met een betekenisvolle 
subsidieverhoging conform het decreet roerend erf-
goed. Deze verhoging maakt het o.m. mogelijk de per-
soneelsploeg van het museum uit te breiden met een 
medewerker communicatie en publiekswerking. 
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De werking op verschillende sporen van FelixArt is een 
ambitie van de Vlaamse Regering en van de provincie 
Vlaams-Brabant, die geëxpliciteerd wordt door onder-
steuning met middelen en deelname in het beheer. 
Naast de toelage van Cultuur via vzw ‘de Rand’ krijgt 
het FeliXart Museum ook structureel een subsidie van 
minister Weyts vanuit zijn Randbeleid. 

In 2020 heeft ook het FeliXart Museum natuurlijk te lij-
den gehad onder de coronacrisis. De succesrijke expo 
Camouflage moest voortijdig de deuren sluiten. In het 
najaar komt er wel een bijzondere hommage aan het 
werk van Camiel Ven Breedam. 

In de aanloop naar de opening van de gerestaureerde 
hoeve van Felix in 2021, krijgt de Stichting Felix de 
Boeck in het najaar een nieuw bestuur met Lodewijk De 
Witte als voorzitter en Eddy Frans als penningmeester. 
De Stichting beheert nog middelen uit de nalatenschap 
van de schilder. Met een deel ervan wordt een docto-
raat gefinancierd over het leven van Felix, dat gemaakt 
wordt via de universiteit van Groningen en dat in 2021 
wordt gepubliceerd. 
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XII. DE NETWERKEN 
Daar vzw ‘de Rand’ de ambitie heeft om uit te groeien 
tot een netwerkorganisatie in de regio, wordt dit aspect 
van de werking uiteraard almaar belangrijker. Zoals in 
hoofdstuk VI uitgelegd, pleiten we voor een integrale 
benadering waarbij alle actoren samenwerken om nieu-
we inwoners een warm onthaal en maximale kansen te 
geven. Dat reikt verder dan taalpromotie, en betreft ook 
onthaal, onderwijs (en flankerend beleid), sport, jeugd-
werk, cultuur, ... Daarvoor is zoals eerder beschreven 
permanente afstemming nodig met lokale en bovenlo-
kale partners zoals het Agentschap voor Integratie en 
Inburgering, de provincie, het Toekomstforum, PIN vzw, 
de centra voor volwassenenonderwijs en voor basis-
educatie, de lokale overlegplatformen onderwijs, Kind 
en Gezin, Groep Intro, Riso, ...

Maar het blijft niet bij overleg en afstemming. We bou-
wen onze netwerkorganisatie uit via verschillende sa-
menwerkingsvormen.   

Via de vooronderzoeken jeugd en onderwijs en een 
ronde langs de gemeentebesturen samen met het Team 
Vlaamse Rand (Agentschap Binnenlands Bestuur) bren-
gen we de noden op het terrein in kaart. 

We sluiten samenwerkingsovereenkomsten met het 
Agentschap voor Integratie en Inburgering, met  de in-
tergemeentelijke samenwerkingsverbanden voor cul-
tuur (IGS) Noordrand, Pajottenland-Zennevallei en 
Druivenstreek. Ook met een aantal lokale besturen in 
de Rand sluiten we nu (Grimbergen) en in de nabije toe-
komst samenwerkingsovereenkomsten af in functie van 
specifieke bijkomende ondersteuningsopdrachten. 
Voorwaarde is een cofinanciering vanuit het betrokken 
bestuur. 

Daarnaast werken we ook projectmatig samen, bv. met 
het Toekomstforum in het project Leeshelden en met 
de lokale besturen in de ondersteuning in hun projecten 
rond taalstimulering in de vrije tijd van kinderen.   

Met betrekking tot de promotie van de taallessen Ne-
derlands in de regio werkt ‘de Rand’ actief samen met 
het Agentschap Integratie en Inburgering. Een van de 
stafmedewerkers is voor het luik ‘taalpromotie’ ook lid 
van het Huis van het Nederlands Brussel. We plegen 
actief overleg voor wat taalpromotie betreft. Er is ook 
geregeld samenspraak met de Taalunie, met het Cen-
trum voor Taal en Onderwijs (CTO). 

De adjunct-algemeendirecteur en hoofd gemeen-
schapscentra is bestuurder bij steunpunt Socius en bij 
de regionale volkshogeschool Archeduc (nu Avansa) en 
lid van het beheerscomité van de Gemeenschappelijke 
Interne Dienst voor Preventie en Bescherming op het 
Werk (GIDPBW) van Haviland. 

De voorzitter en de algemeen directeur onderhouden 
daarnaast ook geregeld contacten met actoren zoals 
Vlabinvest, de Vlaamse Landmaatschappij en het 
Agentschap Natuur en Bos.  
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XIII. ‘DE RAND’ EN ZIJN 
MENSEN
De impact van corona op onze werking is dit jaar uiter-
aard zeer groot. Voorop staat bij vzw ‘de Rand’ de veilig-
heid en het welbevinden van het personeel. We volgen 
de aanbevelingen van de overheid strikt op. Nieuwe 
richtlijnen communiceren we dezelfde dag nog aan de 
medewerkers. Thuiswerk wordt de norm, toch voor alle 
kantoormedewerkers. We willen dat ze in de beste om-
standigheden kunnen telewerken en dus krijgen ze een 
koptelefoon, toetsenbord en muis. Onze medewerkers 
krijgen ook een financiële bijdrage bij de aankoop van 
een bureaustoel. 

De directie en leidinggevenden spelen een cruciale rol 
in de goede werking van hun team. Zij zijn namelijk het 
eerste aanspreekpunt voor de medewerkers. Via Verso-
HRwijs kunnen leidinggevenden deelnemen aan online-
sessies over veerkracht.  

We willen onze medewerkers immers ook ondersteunen 
op mentaal vlak. De vertrouwenspersonen helpen bij 
moeilijkheden op het werk zoals conflicten, stress of 
pesterijen. De vertrouwenspersonen volgen een dag 
intervisie om hun kennis up-to-date te houden en de 
specifieke vaardigheden die eigen zijn aan hun rol te on-
derhouden. De medewerkers kunnen ook terecht bij een 
externe dienst voor preventie, Premed. Die verwijst indien 
nodig door naar externe professionele hulpverlening.

In deze moeilijke tijden geven we als groep het beste 
van onszelf. Ons referentiekader zijn de missie en de 
kernwaarden van onze organisatie. Bij vzw ‘de Rand’ 
vertrekken we vanuit een positief mensbeeld. We gelo-
ven in de creatieve kracht van mensen om opportunitei-
ten te zien en aan te grijpen. We gaan ervan uit dat elke 
medewerker gedreven is om kwaliteit te leveren en iets 
toe te voegen aan een groter geheel. De resultaten tij-
dens dit moeilijke jaar bewijzen dat dit vertrouwen 
loont. De medewerkers geven blijk van grote flexibili-
teit, niet aflatende inzet en aanpassingsvermogen aan 
de veranderende noden.

We zijn ervan overtuigd dat het succes van een organi-
satie bepaald wordt door de kwaliteit van het team. Vzw 
‘de Rand’ is een lerende en innoverende organisatie en 
heeft hiervoor nood aan geëngageerde en geïnspireer-
de mensen. Daarom willen we onze medewerkers naast 
een duidelijk kader en een goede ondersteuning ook de 
ruimte bieden om te leren. We willen een omgeving cre-
eren waarin ze gestimuleerd worden. Investeren in com-
petentiegroei is essentieel, het ontwikkelen en goed 
benutten van hun talenten zorgt ervoor dat werkne-
mers zich goed voelen en kwaliteitsvol werk afleveren. 
Vzw ‘de Rand’ stelt daarom een werkgroep Vorming, 
Training en Opleiding (VTO) samen met vertegenwoor-
digers van de verschillende functiegroepen en afdelin-
gen. Het is onze bedoeling om een beeld te krijgen van 
wat de werknemers zelf verwachten van een VTO-be-
leid, wat ze zelf als een nood ervaren. De nieuwe strate-
gie leggen we vast in een visienota. We gaan ervan uit 
dat dergelijk transparant inspraaktraject ervoor zorgt 
dat het nieuwe beleid meer gedragen is en dat het be-
trokkenheid creëert.

Als we spreken over de kwaliteit van ons team, hebben 
we het niet enkel over ons personeel. Ook bestuursle-
den, leden van werkgroepen, commissies en raden en 
de vrijwilligers in onze centra dragen bij tot het succes 
van de organisatie.

Het organigram van de organisatie wordt aangepast: 
het team taalpromotie wordt versterkt met zes nieuwe 
medewerkers om de nieuwe accenten in de beleidsbrief 
te kunnen uitvoeren.               

Bijlage 14: organigram d.d. december 2020
Bijlage 15: raad van bestuur en algemene vergadering
Bijlage 16: personeelsbestand d.d. december 2020
Bijlage 17: stuurgroepen
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XIV. INFRASTRUCTUUR – 
TECHNIEK – PREVENTIE 
Wat de gemeenschapscentra van ‘de Rand’ betreft, is 
overeengekomen dat de Vlaamse overheid het eige-
naarsonderhoud financiert en vzw ‘de Rand’ zelf instaat 
voor de financiering van het huurdersonderhoud.

We werken samen met het Fonds voor Culturele Infra-
structuur (FoCI) om de grotere infrastructurele (ver)
bouw(ings)projecten te financieren.

Wat het eigen investeringsbeleid betreft, blijft ‘de Rand’ 
oog hebben voor het verbeteren van de structurele vei-
ligheidsvoorzieningen in de gebouwen, het vernieuwen 
van informaticamateriaal en het optimaliseren van het 
werken met hard- en software, het vernieuwen van po-
diumtechnisch materiaal en meubilair voor vergaderza-
len en kantoren. 

We werken samen met de preventiedienst van de inter-
communale Haviland om de continuïteit en kwaliteit 
van ons interne preventiebeleid te garanderen en jaar-
lijkse evacuatieoefeningen te organiseren. Tevens wer-
ken we samen met Premed als externe preventiedienst, 
om het jaarlijkse gezondheidsonderzoek uit te voeren 
en de (psychosociale) risico’s van de werknemers mee 
te beheren.

De levering van gas en elektriciteit gebeurt via het over-
koepelende raamcontract van het Vlaams Energiebe-
drijf van de Vlaamse overheid. 

Voor onderhoud aan brandbeveiliging (blussers, has-
pels, hydranten en detectie), keukenventilatie, liften, 
waterontharders, bliksemafleiding en septische putten 
zijn er contracten met meerdere gecertificeerde firma’s.
Wat wettelijke keuringen betreft aan liften, laag- en 
hoogspanning van elektrische installaties, hef- en hijs-
toestellen in theaterzalen, ladders, hoogwerkers en 
stellingen maken we gebruik van de raamcontracten 
van de Vlaamse overheid.

Vanuit het Klimaatmiddelenfonds krijgen we een betoe-
laging om via dak- en gevelrenovatie en bijhorende iso-
latiewerken het energieverbruik van de centra te verlagen 
en zo de CO²-uitstoot te verminderen in overeenstemming 
met de doelstellingen van het Klimaatakkoord van Parijs.

De besteding van de verschillende budgetten 
gebeurt op de volgende manier:

FOCI-MIDDELEN:
- Bouwen van een nieuwe polyvalente zaal voor GC 

de Lijsterbes (fase 1);
- Studie en opmaak lastenboek voor totaalrenovatie 

conciërgewoning GC de Lijsterbes;
- Studie en opmaak lastenboek voor renovatie tribune 

GC de Zandloper.

KLIMAATFONDS-MIDDELEN:
- Renovatie van stookplaats en luchtgroep, plaatsen 

van een GBS (gebruikersbeheersysteem) en 
intelligent meet- en regelsysteem in GC de Lijsterbes 
(fase 2); 

- Plaatsen van energie- (elektriciteit en gas) en 
watermeters met dataloggers in alle centra t.b.v. 
grondige analyses (fase 3);

- Renovatie- en isolatiewerkzaamheden van het dak 
en de gevels van GC de Zandloper (fase 1);

- Renovatie- en isolatiewerkzaamheden van het dak 
en de gevels van GC de Boesdaalhoeve (fase 2);

- Studie en opmaak lastenboek voor renovatie- en 
isolatiewerkzaamheden van het dak en de gevels van 
GC de Zandloper;

- Studie en opmaak lastenboek voor renovatie- en 
isolatiewerkzaamheden van het dak en de gevels van 
GC de Bosuil;

- Vervangen enkelvoudige beglazing door thermische 
beglazing oud gedeelte GC de Lijsterbes. 
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Verwezenlijkingen / aankopen via het eigen inves-
teringsplan in de centra zijn:

I. INFRASTRUCTUUR
- Ergonomische bureaustoelen nieuwe medewerkers 

cel Taalpromotie;
- Fietsbeugels voor GC de Zandloper;
- Stoelen vergaderzalen GC de Zandloper;
- Wasstraat bijkeuken theaterzaal GC de Zandloper;
- Fietsenstalling personeel GC de Zandloper;
- Podiumdoeken theaterzaal GC de Bosuil;
- Zijdoeken tribune GC de Bosuil;
- Buitenverlichting GC de Kam;
- Meubilair Gele Zaal GC de Kam;
- Hoogtewerker GC de Kam;
- Stapelstoelen GC de Lijsterbes;
- Fietsenstalling personeel GC de Lijsterbes;
- Verduisteringsrolluiken voor vergaderzaal Expo GC 

de Moelie;
- Stapelstoelen voor vergaderzalen van GC de 

Boesdaalhoeve;
- Dansspiegels GC de Boesdaalhoeve. 

II. TECHNISCHE UITRUSTING
- Meetkoffer (mobiel) t.b.v. handhaving geluidsnormen 

Vlarem II voor vzw ‘de Rand’;
- Streamingset voor vzw ‘de Rand’;
- Microfoonset voor GC de Zandloper;
- Laserbeamer theaterzaal voor GC de Zandloper;
- Ledscherm 75” in koffer op wielen voor GC de 

Zandloper;
- Lichtconsole voor GC de Zandloper;
- Ledarmaturen en bewegend licht theater voor GC de 

Bosuil:
- Kleine geluidsset voor GC de Bosuil;
- Ledscherm 75” voor Patio GC de Bosuil;
- Dimbare zaalverlichting voor theaterzaal GC de 

Bosuil;
- Ledlicht op batterij voor GC de Kam;
- Ledarmaturen en bewegend licht voor theaterzaal 

GC de Kam;
- Kleine geluidsset voor GC de Kam;
- Laserbeamer voor theaterzaal GC de Kam;
- Lichtconsole voor GC de Kam;
- Ledlicht op batterij voor GC de Lijsterbes;
- Kleine geluidsset voor GC de Lijsterbes:
- Laserbeamer voor nieuwe polyvalente zaal GC de 

Lijsterbes;
- Ledbeamer voor vergaderzaal Tokio GC de 

Lijsterbes;
- Lichtconsole voor GC de Lijsterbes;
- Ledlicht op batterij voor GC de Moelie;
- Ledarmaturen en bewegend licht voor theaterzaal 

GC de Moelie;
- Laserbeamer voor vergaderzaal Expo GC de Moelie;
- Scherm 75” voor vergaderzaal GC de Muse;
- Laserbeamer voor theaterzaal GC de Boesdaalhoeve;
- Geluidsconsole voor theaterzaal GC de 

Boesdaalhoeve. 

III. AUTOMATISERING – ICT
- Jaarlijks vervangingsplan voor computers/laptops;
- Zaalreservatiesysteem (fase 4);
- Draadloze hoofdtelefoons voor 

onthaalmedewerkers;
- Vervanging alle netwerkswitchen;
- WiFi Cloud Controller. 
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Vzw ‘de Rand’ realiseert de volgende zaken via het 
budget voor eigenaarsonderhoud:

I. VEILIGHEID – PREVENTIE – CORONA
- Diverse maatregelen/voorzieningen om de centra 

coronaproof te maken: plexischermen aanbrengen in 
kantoorruimten, veiligheidsbestickering vloeren en 
wanden, opmaak veiligheidsaffiches, handgels, 
reinigingsmiddelen, alcoholgel zeepdispensers, 
mondmaskers, opmaak veiligheidsinstructies voor 
personeel en klanten, digitale bewegwijzering, 
socialdistancingtape, audioboodschappen/
instructies theaterzaal, uv-sterilisatiekasten, 
samenaankoop handgels, reinigingsmiddelen, 
mondmaskers, dispensers t.b.v. de verenigingen. 

II  VEILIGHEID – PREVENTIE
- Vorming ‘brandbestrijding en evacuatietechnieken’ 

voor 15 personen;
- Vorming ‘EHBO-hulpverlener’ voor 12 personen;
- Vorming ‘veilig werken op hoogte’ voor 2 personen;
- Vorming ‘veilig omgaan met elektriciteit’ voor 2 

personen;
- Vorming ‘interne vertrouwenspersoon’ voor 3 

personen;
- Plaatsen grote compressor t.b.v. aansturing 

rookluiken (t.b.v. rook- en warmteafvoer) podium GC 
de Zandloper;

- Herstelling bliksemafleiding in GC de Boesdaalhoeve 
en GC de Kam;

- Herstellingen podiuminfrastructuur GC de 
Boesdaalhoeve;

- Aankoop CO- en rookmelders t.b.v. 
conciërgewoningen;

- Vervangen diverse batterijen 
veiligheidsverlichtingen. 

III. DUURZAAMHEID 
- Aankoop ledverlichtingen allerhande;
- Plaatsen aanwezigheidssensoren verlichting sanitair 

GC de Boesdaalhoeve. 

IV. RENOVATIE – ONDERHOUD
- Schilderen parkinglijnen GC de Zandloper;
- Kleine dakherstellingen allerhande;
- Schilderwerken allerhande (binnen en buiten);
- Klussen allerhande in eigen beheer;
- Dolomietherstellingen parking GC de Bosuil;
- Plaatsen marmoleum inkom onthaal en 

personeelskeuken GC de Lijsterbes;
- Verfraaiingswerken rond container keuken café GC 

de Bosuil;
- Plaatsen akoestisch plafond in vergaderzaal Hoek in 

GC de Zandloper;
- Renovatiewerken badkamer conciërgewoning GC de 

Boesdaalhoeve;
- Plaatsen troffelvloer in tentoonstellingskelder en 

zithoekpatio GC de Bosuil;
- Renovatie sanitair blok Witte Zaal GC de Kam;
- Grondwerken t.b.v. kasseipad GC de Kam. 
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Vzw ’de Rand’ werkt met de volgende belangrijke 
(raam)contracten:

- het contract voor het groenonderhoud in de centra 
met vzw Rodea. Deze vzw stelt personen met een 
verstandelijke handicap tewerk (sociale 
tewerkstelling).

- het onderhoudscontract van gebouwtechnische 
installaties (preventief en curatief, met 24/7 
dienstverlening) met ENGIE Cofely Services;

- het dienstencontract voor het nieuwe ticketsysteem 
met TicketMatic (ticketverkoop en -beheer 
podiumevenementen centra);

- het contract met BOMA nv voor de levering van 
milieuvriendelijke en duurzame poetsproducten, 
-materialen en papierwaren;

- het onderhoudscontract voor schilderwerken met 
bvba MVD All Paints;

- het onderhoudscontract voor elektriciteitswerken 
met bvba Vandenbroeck;

- het onderhoudscontract voor schrijnwerken met 
bvba Trovan;

- het onderhoudscontract voor rioleringen met bvba 
Devoo;

- s Cleaning;
- gsm-fleet: raamcontract Vlaamse overheid. 

Bijlage 18: middelen besteed aan eigenaarsonderhoud

Op het vlak van telecommunicatie en 
ICT realiseren we de volgende zaken:

- Salesforce zaalplanner: opstellen rapporten;
- EOL (end of life)-netwerkswitchen vervangen door 

PoE-switchen;
- Open marktbevraging m.b.t. vernieuwen MPLS 

(telefonie)-netwerk;
- Voorstudie/projectwerk t.b.v. POC (proof of 

concept) MPLS (telefonie)-netwerk;
- WiFi-server vernieuwen;
- Patching centra (Bosuil & Lijsterbes) vernieuwen;
- Automatisatie van software-updates van derden 

(Adobe, Java …);
- Coronacrisismanagement opzetten (aankoop 

koptelefoons, extra laptops telewerk, ondersteuning 
vanop afstand m.b.t. telewerk);

- Videoconferencing opzetten voor intern en extern 
gebruik (TEAMS);

- COAX installeren t.b.v. redundantie backbone 
netwerkinfrastructuur. 
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XV. FINANCIEEL VERSLAG
1. EEN TRANSPARANT EN 
VOORUITZIEND FINANCIEEL BELEID 

ALGEMEEN
De cel financiën van vzw ‘de Rand’ is verantwoordelijk 
voor de coördinatie en de opmaak van zowel de jaar-
lijkse economische begroting als de ESR-begroting en 
het voeren van de algemene en analytische boekhou-
ding. De cel verwerkt bijgevolg alle boekhoudkundige 
documenten van de vereniging en waakt over het cor-
rect toepassen van de boekhoudwetgeving in het alge-
meen en de vzw-wetgeving in het bijzonder.

De boekhoudsoftware biedt mogelijkheden waarvan de 
organisatie graag gebruik maakt:
- Investeringen en afschrijvingstabellen worden 

volledig geautomatiseerd bijgehouden.
- Klanten- en leveranciersadministratie kunnen op een 

adequate manier worden opgevolgd. 
- Betalingen aan leveranciers worden automatisch 

vanuit de boekhouding opgeladen en in één bestand 
ingelezen via de bankmodule.

- De bankafschriften worden via coda-bestanden 
ingelezen. 

- Kosten en opbrengsten worden op een 
doorgedreven analytische manier verwerkt. 
Hierdoor wordt de boekhouding transparant voor de 
budgetbeheerder, de directie en de raad van bestuur.

- Sinds begin 2016 worden de verkoopfacturen 
opgesteld via de commerciële module in de 
boekhoudsoftware. Dat houdt in dat alle facturen 
automatisch in het boekhoudpakket worden 
geïntegreerd en verwerkt. De facturen worden 
digitaal verstuurd.

- Rappels worden automatisch uit de 
boekhoudsoftware gegenereerd en op regelmatige 
basis verstuurd.

Jaarlijks stellen we in september een begroting voor het 
komende kalenderjaar op. 

Elk jaar, in de maand juni, keurt de raad van bestuur de 
begrotingsaanpassing goed op basis van de resultaten 
van het eerste semester.

Maandelijks voert de verantwoordelijke financiën een 
budgetcontrole uit. 

Per trimester worden de resultaten, samen met een 
analyse, voorgelegd aan de raad van bestuur.

Jaarlijks, in de loop van de maand februari of maart vol-
gend op het betreffende boekjaar, voert het revisoren-
kantoor RSM een financiële audit uit. De commissaris-
revisor controleert de volledige jaarrekening. Het 
auditrapport en de jaarrekening worden jaarlijks in 
maart voorgelegd aan de algemene vergadering. Het 
Rekenhof controleert de rekeningen op tweejaarlijkse 
basis.

BUDGETTAIRE ANALYSE VAN HET 
WERKJAAR 2020

De coronapandemie heeft impact op zowel de kosten 
als de opbrengsten: 
- De gemeenschapscentra werden verplicht de deuren 

gedurende 5 maanden te sluiten. Bovendien moeten 
we na de eerste lockdown met sterk gereduceerde 
capaciteit werken, met als gevolg dat de 
ticketinkomsten en de zaalhuur slechts 40 % van de 
inkomsten van 2019 bedragen. De artistieke 
productiekosten dalen ongeveer in dezelfde 
verhouding. 

- De horeca-uitbaters worden gedurende 5 maanden 
vrijgesteld van concessievergoeding overeenkomstig 
hun verplichtte sluitingsperiode.

- De verplichting thuis te werken heeft invloed op het 
energieverbruik en de energiekosten. Die zijn 
beduidend lager dan in 2019.

- Een aantal opleidingen die voor medewerkers 
gepland zijn, worden geannuleerd. De hr-uitgaven 
zijn de helft van de uitgaven van 2019.

In totaal werden 5.081.500 euro investeringssubsidies 
voor de financiering van energiebesparende maatrege-
len toegekend. Investeringen werden gedaan in 2018, 
2019 en 2020, voor een totaalbedrag van 1.708.047 eu-
ro. Deze investeringen lopen de volgende jaren door. 

Er zijn geen meldenswaardige overschrijdingen van ge-
raamde kosten en opbrengsten. 
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structurele werkingssubsidies

Vlaamse Overheid

Nominatieve subsidie Agentschap BB 5.795.000

Nominatieve subsidie ABB 5.975.088

Felix De Boeckmuseum Erfgoed 97.000

Lokaal jeugdbeleid Cultuur, jeugd, media 79.000

provincie Vlaams-Brabant

Nominatieve subsidie Provincie Vlaams-Brabant 675.400

andere subsidies

VIA-middelen VSPF 55.478,00

Maribel VSPF 142.010,00

Vivo-bijdrage (*) SFSCW 2.792,00

Noodfonds corona VR 112.792,49

Projectsubsidie onderwijs en vrije tijd ABB 84.523,84

Projectsubsidie applaustoelage (*) Gemeente Overijse 1.000,00

Projectsubsidie Spa Bruis (*) CJSM 12.150,00

Totaal 7.318.234

(*) worden in de analytische boekhouding rechtstreeks toegewezen aan de afdelingen/centra waarop ze betrekking hebben.

Balans 31 december 2020

Activa Passiva

Vaste activa 2.550.290 Eigen vermogen en voorzieningen 7.846.259

Vlottende activa 6.804.325 Vreemd vermogen 1.508.356

Totaal actief 9.354.615 Totaal passief 9.354.615

Resultatenrekening 2020

Opbrengsten Kosten

Bedrijfsopbrengsten (70) 346.780 Diensten en diverse goederen (61) 3.470.415

Lidgeld, schenkingen, legaten, subsidies (73) 7.499.777 Bezoldigingen en sociale lasten (62) 3.703.033

Andere bedrijfsopbrengsten (74) 60.733 Afschrijvingen en voorzieningen (63) 613.014

Financiële opbrengsten (75) 325 Andere bedrijfskosten (64) 5.320

Uitzonderlijke opbrengsten (76) 0 Financiële kosten (65) 8.112

Uitzonderlijke kosten (66) 0

Totaal opbrengsten 7.907.615 Totaal kosten 7.799.894

Bedrijfseconomisch resultaat 107.721

Vanuit het positief resultaat werd €49.500 toegevoegd aan de reserve sociaal passief om deze reserve in 
overeenstemming te brengen met de economische realiteit.

 

3. BALANS EN RESULTATENREKENING

2. SUBSIDIES TOEGEKEND IN 2020
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Table 1

Subsidies Eigen inkomsten

2012 5.683.681 908.328

2013 6.069.744 1.060.470

2014 6.293.751 1.043.745

2015 6.357.167 738.152

2016 6.404.046 814.991

2017 6.501.577 845.963

2018 7.223.621 867.680

2019 7.373.562 809.499

2020 7.318.234 407.513
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1

De totale subsidies bedragen 7.318.234 euro. Deze subsidies bevatten:
1. De basisdotatie van de Vlaamse overheid: 5.975.088 euro (inclusief 43.088 euro VIA 5, een zero-emissiesubsidie van 

15.000 euro en van 59.000 euro). De middelen voor het Gordelfestival zijn dit jaar begrepen in de basisdotatie. Tot 
en met 2019 waren deze middelen afkomstig van Sport Vlaanderen.

2. De werkingstoelage van de provincie Vlaams-Brabant: 675.400 euro. 
3. 81.000 euro van het departement Sport van de Vlaamse overheid, voor het uitvoeren van het sportbeleidsplan.
4. 79.000 euro van het departement Cultuur, Jeugd & Media, voor het uitvoeren van het jeugdbeleidsplan.
5. De Maribel-subsidie en de Vivo-bijdrage: 144.802 euro.
6. De subsidie bestemd voor het Felix De Boeckmuseum: 97.000 euro.
7. De VIA-middelen verkregen van VSPF-bedragen: 55.478 euro. Tot en met 2018 werden deze middelen bij de eigen 

inkomsten gevoegd.
8. De projectsubsidie Onderwijs en Vrije Tijd t.b.v. 84.523 euro en andere projectsubsidies t.b.v. 13.150 euro. 
9. Het corona-noodfonds t.b.v. 112.792 euro.

4. EVOLUTIE VAN SUBSIDIES EN EIGEN INKOMSTEN (2012-2020) 





54

©
 F

ili
p 

Cl
ae

ss
en

s



55

Bijlagen

BIJLAGE 1 MISSIE EN ORGANISATIEWAARDEN VAN VZW ‘DE RAND’

BIJLAGE 2 COÖRDINATEN CENTRA

BIJLAGE 3 PROGRAMMERING CENTRA

BIJLAGE 4 BEZOEKERS VANAF 2011

BIJLAGE 5 AANBOD VOOR SCHOLEN

BIJLAGE 6 ZAALVERHUUR

BIJLAGE 7 FINANCIËLE OPBRENGSTEN CENTRA 2016-2020

BIJLAGE 8 REALISATIES JEUGDBELEID IN DE VERSCHILLENDE GEMEENTEN

BIJLAGE 9 REALISATIES SPORTBELEID IN DE VERSCHILLENDE GEMEENTEN

BIJLAGE 10 REDACTIES GEMEENSCHAPSKRANTEN

BIJLAGE 11 MEEST AANGEKLIKTE ONDERWERPEN NIEUWSBRIEVEN

BIJLAGE 12. POPULAIRSTE BERICHTEN OP FACEBOOK

BIJLAGE 13 DIGITALE KANALEN

BIJLAGE 14 ORGANIGRAM DECEMBER 2020

BIJLAGE 15 RAAD VAN BESTUUR EN ALGEMENE VERGADERING

BIJLAGE 16 PERSONEELSBESTAND DECEMBER 2020

BIJLAGE 17 STUURGROEPEN

BIJLAGE 18 MIDDELEN BESTEED AAN EIGENAARSONDERHOUD

©
 F

ili
p 

Cl
ae

ss
en

s



56

BIJLAGE 1: MISSIE EN ORGANISATIEWAARDEN VAN VZW ‘DE RAND’

           GEËNGAGEERD               CREATIEF             
  GERICHT O

P K
W

AL
IT
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HT O

P VERBINDING               RESPECTVOL            

WAARDEN

KERN-
ACTIVITEITEN
7 GEMEENSCHAPSCENTRA
RANDKRANT 
GEMEENSCHAPSKRANTEN
TAALPROMOTIE
DOCUMENTATIECENTRUM
GORDELFESTIVAL

We vinden samenwerken en netwerken, 
zowel intern als extern, absoluut nodig om 

onze doelen te bereiken.

We zijn veeleisend voor onszelf en willen 
altijd het best mogelijke werk afleveren.

Respect voor elkaar en respect voor onze 
omgeving zijn voor ons fundamentele 
basishoudingen.

Ons engagement en onze toewijding, gelinkt 
aan een geloof in onze toegevoegde waarde, 

zijn zichtbaar en voelbaar.

We willen creatief denken en handelen om 
zo voor elke vraag of elk probleem de ideale 
aanpak te kunnen kiezen.

Vzw ‘de Rand’ draagt bij tot de groei van een open en 
verdraagzame leefgemeenschap, die het Vlaamse karakter van 
de Vlaamse Rand respecteert, uitstraalt en dus versterkt.

MISSIE
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BIJLAGE 2: COÖRDINATEN CENTRA

de Boesdaalhoeve 
Toekomstlaan 32b
1640 Sint-Genesius-Rode
tel. 02 381 14 51
e-mail  info@deboesdaalhoeve.be

de Bosuil 
Witherendreef 1
3090 Jezus-Eik
tel. 02 657 31 79
e-mail  info@debosuil.be

de Kam
Beekstraat 172
1970 Wezembeek-Oppem
tel. 02 731 43 31
e-mail  info@dekam.be

de Lijsterbes
Lijsterbessenbomenlaan 6
1950 Kraainem
tel. 02 721 28 06
e-mail  info@delijsterbes.be

de Moelie
Sint-Sebastiaanstraat 14
1630 Linkebeek
tel. 02 380 77 51
e-mail info@demoelie.be

de Muse
Kuikenstraat 4
1620 Drogenbos
tel. 02 333 05 70
e-mail info@demuse.be

de Zandloper
Kaasmarkt 75
1780 Wemmel
tel. 02 460 73 24
e-mail  info@dezandloper.be
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BIJLAGE 3: PROGRAMMERING CENTRA

DE BOESDAALHOEVE deelname partners

aantal projecten: 6

10 jan muziek Soundcheck songs - Tom Vanstiphout & Nina 
Babet

105

12 jan klassiek Aperitiefconcert - Systrar 152 S Academie Orfeus

18 jan project 18e Boesdaalquiz 108 S vrijwillige Rodenaren 
(samenstellers quiz)

23 jan humor B30A - William Boeva 162

26 jan familie FV Shoes - La tête à l'envers 78

13 feb muziek The duet sessions - Guy Swinnen & the ladies 164

20 feb theater Madame Rosa - Chris Lomme & Het Gevolg 161

10 maa theater De Leeuwen van Vlaanderen - Erhan, Han & Latif 187

14 maa familie FV Raspoetin - theater Tieret GEANNULEERD

29 maa familie FV Mist - Het Wolk UITGESTELD

24 apr theater Radio Koers - Christophe Vandegoor UITGESTELD

29 apr muziek Imagine No Lennon - Jean Bosco Safari & friends UITGESTELD

4 juni humor Michael Van Peel: try-out UITGESTELD

19 juni project Lancering Boesdaland: 
GC de Boesdaalhoeve in Minecraft

200 S* Just4Fun

21 juni project Radio CoROna: aflevering 1 - Verzoekbus 550 S* Radio Victoria, vrijwillige Rodenaren

28 juni project Radio CoROna: aflevering 2 - School's out 350 S* Radio Victoria, OLV Rode, 
GBS Wauterbos, GBS De Hoek

4 juli project Rode Zingt S Culturele Raad Rode - UITGESTELD

5 juli project Radio CoROna: 
aflevering 3 - Verenigingenspecial

500 S* Radio Victoria, Femma, K-Creation, 
Kinderuur, Pasar, JH Animoro

6 juli vakantiestage Avonturenkamp - vzw Avontuurlijk, natuurlijk! 24

12 juli project Radio CoROna: aflevering 4 - Clouseau 4.600 S* Radio Victoria, vrijwillige Rodenaren

21 aug project Op stap met Frida: antiverveelboekje 10 S* Jurgen Walschot

2 sep project Ezelsoor 91 S Gezinsbond, Femma, 
bibliotheek Sint-Genesius-Rode

4 sep project Ezelsoor 94 S Gezinsbond, Femma, 
bibliotheek Sint-Genesius-Rode

3 okt familie familiebubbel GEANNULEERD

3 okt muziek Seizoensopener - Lady Linn (support: Matthias 
Vergels) 

UITGESTELD

7 okt muziek/
Nederlands oefenen

Muzikale wandeling met Lennaert Maes en 
Andrei Bonski

20

15 okt humor Van Peel tot Evenaar - Michael Van Peel (2 sessies) 121

22 okt muziek Zingt kleinkunst - Laïs 47

25 okt familie FV Zozoöfzo - Collectief dOFt 44

29 okt muziek Imagine No Lennon - Jean Bosco Safari & friends UITGESTELD

4 nov vakantiestage Wie niet weg is, is gezien 
Koning Kevin vzw (stage)

GEANNULEERD

12 nov muziek Alleen in het ruime sop - Jelle Cleymans UITGESTELD

15 nov theater SKaGeN - WatchApp#1: Emmi en Leo 24 S GC de Moelie, CC de Meent

19 nov humor Mag ik even? (try-out) - Kamal Kharmach GEANNULEERD

26 nov senioren seniorennamiddag - Yves Segers "Lokaal Dienstencentrum De Boomgaard,  
gemeentebestuur Sint-Genesius-Rode 
- UITGESTELD"

21 nov project Het Kinderuur-doeboekje: Een brief voor de Sint 235 S Het Kinderuur

28 nov familie - te gast Sinterklaasvoorstelling - Het Kinderuur S Het Kinderuur - GEANNULEERD

29 nov familie familiebubbel GEANNULEERD

29 nov familie - te gast Sinterklaasvoorstelling - Het Kinderuur S Het Kinderuur - GEANNULEERD

5 dec familie - te gast Sinterklaasvoorstelling - Het Kinderuur S Het Kinderuur - GEANNULEERD

6 dec familie - te gast Sinterklaasvoorstelling - Het Kinderuur S Het Kinderuur - GEANNULEERD

* staat voor een geschat aantal deelnemers
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6 dec theater SKaGeN - WatchApp#2: Emmi en Leo Live 20 S GC de Moelie, CC de Meent

10 dec humor Zwaar leven (try-out) - Amelie Albrecht GEANNULEERD

12 dec muziek Kerstconcert S "Culturele Raad Rode, gemeentebestuur 
Sint-Genesius-Rode 
GEANNULEERD"

16 dec familie familiebubbel GEANNULEERD

totaal 2.897

DE BOSUIL deelname partners

7 jan vorming Yoga 27 S Dorpsraad

11 jan Masterchef Jezus-Eik 2.0 172 S Dorpsraad, lokale horeca

17 jan theater Nenukaf - Si en La 138

1 feb vorming Omgaan met wat moeilijk is 3 S Archeduc

2 feb familie Cie Paprika - Nachtzacht (2 voorstellingen) 115

5 feb vorming Start met je bullet journal S Archeduc - GEANNULEERD

6 feb cultuur 14 uur De Lassies 41

28 feb vorming Babycafé – Wobbelturnen 15

20 feb stage Spocje - vrijetijdsfestival 135 S Gemeente Overijse

3 maa vorming Online betalen S Archeduc - GEANNULEERD

18 maa vorming Handlettering S Archeduc - GEANNULEERD

24 maa vorming Babycafé – Hoe maak ik betere 
smartphonefoto’s van mijn baby?

S Fotoclub Creatief - GEANNULEERD

29 maa Ecodag Gezinsbond, Repair Café, Archeduc, 
Oxfam, Interrand - GEANNULEERD

11 apr familie Paaseierenzoektocht S Gezinsbond - GEANNULEERD

20 apr vorming Mindful walk GEANNULEERD

25 apr muziek Lenteconcert S Overijse Concertband, Gemeente 
Overijse - GEANNULEERD

26 apr familie Springtime S Gemeente Overijse, CC Den Blank, 
Kamp Kwadraat, Sporeo 
GEANNULEERD

27 apr vorming Online gitaar (10 sessies) 8

30 apr senioren Seniorendansnamiddag S Gemeente Overijse, Sporeo 
GEANNULEERD

3 mei wEIKboomplanting S Dorpsraad, buurcomite Barbizon 
GEANNULEERD

9 mei theater Brussels Volkstheater GEANNULEERD

12 mei vorming Online yoga 4

9 mei vorming Fotografie voor beginners GEANNULEERD

13 mei vorming Online qi gong 9

17 mei familie De tamboerijnen Verplaatst naar 2021

17-21 aug stage Babbelkous 38 S Pantha Rhei

5 sep vorming Tekentherapie (xx sessies) S Archeduc - GEANNULEERD

8 sep vorming Hathayoga 10

8 sep vorming Hatha-Vinyasayoga 8

9 sep vorming Gitaar 4-5-6e leerjaar 4

9 sep vorming Gitaar 1-2-3-4e middelbaar 2

9 sep vorming Qi gong (2 groepen/sessies) 23

12 sep evenement Jezus-Eik Kermis S Dorpsraad, Woudpoort, Gemeente 
Overijse - Geen telling/ticketverkoop

14 sep vorming Vitality walk GEANNULEERD

15 sep vorming Babycafé – Wobbelturnen 2

18 sep vorming Fotografie voor beginners 5

19 sep vorming Piano niveau1 3

19 sep vorming Piano niveau2 GEANNULEERD

20 sep vorming De kracht van voelen S Archeduc - GEANNULEERD

23 sep vorming Percussie niveau 1 5

23 sep vorming Percussie niveau 2 1
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23 sep vorming Percussie niveau 3 1

27 sep crea-atelier Leuk met lapjes GEANNULEERD

28 sep vorming Mindfulness GEANNULEERD

2 okt vorming Proeven van impro S Ekseeko - GEANNULEERD

4 okt vorming Ouder-kindyoga 7

18 okt vorming Ouder-kindyoga 8

25 okt vorming Ouder-kindyoga 9

22 nov vorming Ouder-kindyoga GEANNULEERD

29 nov vorming Ouder-kindyoga GEANNULEERD

4 okt muziek Stef Bos (2 voorstellingen) 149

11 okt familie Simone de Jong - Kluizelaar 75

11 okt exoi Vernissage UILstekende Kunst 45 S Gemeente Overijse

13 okt vorming Babycafé – Fotoshoot 6 S Fotoclub Creatief

15 okt cultuur 14 uur Andy & Di GEANNULEERD

17 okt vorming Zoniënwoud en klimaatverandering 10 S Archeduc

20 okt vorming Mandala tekenen S Archeduc - GEANNULEERD

29 okt vorming Lezing Dirk de Vroey - Euthanasie GEANNULEERD

9 nov senioren Jonas, accordeonist GEANNULEERD

10 nov vorming Babycafé – Harptherapie GEANNULEERD

13 nov muziek What a wonderful … Toots Verplaatst naar 2021

15 nov familie Geluk(t)! Verplaatst naar 2021

15 nov crea-atelier Hockney S Jonna vzw - GEANNULEERD

20 nov muziek Patioconcert Tiany S Cafetaria de Bosuil - GEANNULEERD

25 nov vorming Handlettering (online reeks) 3 S Archeduc

5 nov Online Pietenspel 72 S Gezinsbond

5 dec familie Spiekpietjes - minimusical S Gezinsbond - Verplaatst naar 2021

8 dec vorming Babycafé – Zepura (zeep maken) GEANNULEERD

19 dec muziek Winterconcert S Overijse Concertband, Gemeente 
Overijse - GEANNULEERD

totaal 1.153

DE KAM deelname partners

15 jan sport Yoga & relaxatie  - 19.30 uur x 9 8

15 jan sport Yoga & relaxatie  - 21.00 uur x 9 11

16 jan film So long my son 32

18 jan muziek Staging Post de Kam 100 S* Staging Post - GC de Kam

21 jan workshop Kalligrafie x 3 15 S Archeduc

23 jan muziek Blue Blot Tribute Band 171 S Cultuurraad

7 feb lezing Majd Khalifeh 70

9 feb familievoorstelling Salibonani 70

14 feb theater Jihad van Liefde 89

20 feb film Once upon a time in Hollywood 83

26 feb familiefilm Everst: de jonge Yeti 77

27 feb workshop Vakantiestage x 2 16

4 maa workshop KUNSTeldoos x 4 9

7 maa muziek Staging Post de Kam 100 S* Staging Post - GC de Kam

11 maa humor Frivole Framboos 157

19 maa film Dolor y Gloria x 2 VERPLAATST

21 maa muziek La Petite Bande VERPLAATST

8 apr familiefilm Pachamama GEANNULEERD

18 apr film Au nom de la terre x 2 VERPLAATST

23 apr muziek Isolde GEANNULEERD

26 apr familie theater Tieret - Olleke Bolleke GEANNULEERD

9 mei muziek Staging Post de Kam GEANNULEERD

14 mei film the Mustang x 2 GEANNULEERD

17 mei muziek het Ukulogisch Museum - try-out afscheidsconcert VERPLAATST

28 mei Voorstelling Nachtvluchtabonnement GEANNULEERD
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20 juni Attestenfeest cursisten Nederlands GEANNULEERD

20 juni muziek Staging Post de Kam VERPLAATST

11 juli Vlaamse Week - Volksfeest GEANNULEERD

2 sep familie Ezelsoor 172

9 sep sport Yoga & Relaxatie - 19.30 uur x 10 14

9 sep sport Yoga & Relaxatie - 21.00 uur x 10 10

17 sep film Au nom de la Terre 10

19 sep muziek Staging Post de Kam 70 S* Staging Post - GC de Kam

25 sep muziek Stefan Dixon 47 S Cultuurraad

27 sep familie/project Kijk ik fiets 21 S sportraad

8 okt film Natuurpunt vzw 5 S*

14 okt theater Sien Eggers 50 Natuurpunt - Cultuurraad - GC de Kam

15 okt film Parasite x 2 30

27 okt workshop Kleine verhalen voor grote oren 24

2 nov workshops Vakantiestage x 2 GEANNULEERD

4 nov familiefilm De Leeuwenkoning GEANNULEERD

6,7,8 nov theater De Zonderlingen VERPLAATST

9 nov workshops Vakantiestage x 2 GEANNULEERD

12 nov theater Warre Borgmans & Katlijn Verbeke - K.A.L.M. GEANNULEERD

14 nov muziek Staging Post de Kam GEANNULEERD

18 nov workshops Kunsteldoos x 4 GEANNULEERD

19 nov film Dolor Y Gloria x 2 GEANNULEERD

25 nov project Cuisine Mundial Online 

3 dec humor Kamal Kharmach - Mag ik even 2020 VERPLAATST

17 dec film Little Women VERPLAATST

18 dec muziek Guy Swinnen - The Essential VERPLAATST

19 dec familievoorstelling Klankennest - Mammoet VERPLAATST

totaal 1.461

DE LIJSTERBES deelname partners

11 jan evenement Nieuwjaarsreceptie 100 S* Cultuurraad

16 jan film/project Ciné café - Le fidèle 19 S OCMW en WZC Atrium

17 jan humor William Boeva 123

26 jan project Repair Café - raadzaal gemeentehuis S Gemeentehuis

29 jan workshop/jeugd Kunsteldoos 16 S GBS de Klimboom

1 feb theater Een man een man Herbert Flack 134

3 feb humor De Leeuwen van Vlaanderen 191 S* vzw 'de Rand'

5 feb workshop/jeugd Kunsteldoos 16 S GBS de Klimboom

12 feb workshop/jeugd Kunsteldoos 16 S GBS de Klimboom

16 feb familievoorstelling Nachtzacht 39

19 feb workshop/jeugd Kunsteldoos 16 S GBS de Klimboom

22 feb muziek Barbara Dex 116

23 feb project Repair Café - in de Lijsterbes 25 S* Gemeentehuis

27 feb workshop/jeugd Vakantiestage 15 S de Kam

28 feb workshop/jeugd Vakantiestage 16 S de Kam

14 maa muziek Roland and the deep blue sea GEANNULEERD

19 maa film/project Ciné café - Vele hemels boven de zevende S OCMW en WZC Atrium 
GEANNULEERD

22 maa familievoorstelling Slaapconcert GEANNULEERD

3 apr familie Paaseierenraap S WZC Atrium - GEANNULEERD

6 apr jeugd Taalstage GEANNULEERD

18 apr jeugd Familiedag GEANNULEERD

25 apr muziek Philippe Raskin GEANNULEERD

8 mei theater De Zonderlingen GEANNULEERD

9 mei theater De Zonderlingen GEANNULEERD

10 mei theater De Zonderlingen GEANNULEERD

14 mei film/project Ciné Café - D'Ardennen GEANNULEERD
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29 mei sport Zumba/drums alive S GEANNULEERD

30 mei theater Kurtoisie GEANNULEERD

5 juni jazz/muziek SUURA GEANNULEERD

6 juni sport Kijk ik fiets S VERPLAATST NAAR 15/08/2020 
GBS de Klimboom

20 juni jeugd Voorleessessie Kiki en Olaf S GEANNULEERD

25 juni film/project Ciné Café - Colette GEANNULEERD

15 aug vorming Kijk ik fiets 5 S* GBS de Klimboom

4 sep jeugd Ezelsoor *95 S GBS de Klimboom

12 sep familie 40 jaar Lijsterbes GEANNULEERD

17 sep film Ciné Café 1 Soirée S Atrium/OCMW - GEANNULEERD

19 sep muziek Diamonds on the rocks 58 UITVERKOCHT

25 sep sport Scholenveldloop *280 S GBS de Klimboom

4 okt jeugd Kinderhoogdag *74 S GC de Kam

7 okt jeugd Kunsteldoos 8 S GC de Kam

14 okt jeugd Kunsteldoos 8 S GC de Kam

16 okt muziek The high kings GEANNULEERD

21 okt jeugd Kunsteldoos 8 S GC de Kam

24 okt theater Papin 38

28 okt jeugd Kunsteldoos 8 S GC de Kam

31 okt jeugd Griezelbal GEANNULEERD

2 nov jeugd Vakantiestage S GBS de Klimboom - GEANNULEERD

7 nov muziek Suura/Luwte VERPLAATST NAAR 29/05/2021

15 nov komedie Bert Gabriëls VERPLAATST NAAr 14/02/2021

17 nov sport Sport online *50 S Amitabha

19 nov film Ciné Café 2 S Atrium/OCMW - GEANNULEERD

21 nov theater Berlin VERPLAATST NAAr 13/11/2021

5 dec jeugd Sinterklaas GEANNULEERD

7 dec sport Strava-winterchallenge *35

13 dec muziek Bonanza's VERPLAATST NAAR 25/09/2021

14 dec familie Wenswandeling *5 S GC de Kam

18 dec muziek CFIPC S GEANNULEERD

totaal 975

DE MOELIE EN DE MUSE deelname partners

14 jan film FimMatinee - juliiëtta 32

18 jan evenement Televie 140 S Televie

21 jan evenement MoelieMatinee - kaarten en gezelschapsspelen 30

24 jan evenement Gamebeek 40 S Just4Fun

26 jan evenement Repair Café 180 S Repair Café

4 feb film filmMatinee - Le Fidèle 22

6 feb humor Walter Baele - Best of Baele 172

13 feb evenement Ontmoetingsavond Hoeve Holleken, 
Lismonde Moelie

68 S BEEcause

21 feb evenement Gamebeek 44 S Just4Fun

23 feb evenement Repair Café 190 S Repair Café

8 feb muziek Connie Neefs & Micha Marah 
Lang zullen we leven

74

10 feb film filmMatinee - La vie en rose 30

6 maa evenement Mondmaskeractie 35 S Vrijwilligers

12 maa humor Tania Van Der Sanden - Tania GEANNULEERD

15 maa familie Un oeuf is un oeuf - Mousse UITGESTELD

29 maa evenement Repair Café S Repair Café - GEANNULEERD

29 maa evenement MoelieLand 50 S Just4Fun

21 apr evenement MoelieMatinee - Busuitstap GEANNULEERD

24 apr evenement Gamebeek S Just4Fun - GEANNULEERD

26 apr evenement Repair Café S Repair Café - GEANNULEERD
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27 apr evenement Binnenspeeldag 15

3 mei familie Froe Froe - Ai Ai Ai UITGESTELD

10 mei evenement Drogenbos Dragons 50 S Just4Fun

10 mei evenement Linkebeek Legends 70 S Just4Fun

13 mei familie Circus Hoetchatchov - Minicircus UITGESTELD

16 mei muziek Concert Orkest Camerata S Camerata - GEANNULEERD

23 mei dans Do Si Do S Do Si Do - GEANNULEERD

26 mei evenement MoelieMatinee - Barbecue GEANNULEERD

29 mei evenement Gamebeek S Just4Fun - GEANNULEERD

31 mei evenement Repair Café S Repair Café - GEANNULEERD

16 juni evenement MoelieMatinee GEANNULEERD

26 juni evenement Gamebeek S Just4Fun - GEANNULEERD

28 juni evenement Repair Café S Repair Café - GEANNULEERD

6 juli evenement Dansstage Giants S Giants - GEANNULEERD

31 aug evenement Repair Café 70 S Repair Café

4 sep evenement Ezelsoor 156

11 sep evenement Escape Room S Just4Fun - UITGESTELD

18 sep evenement Gamebeek S Just4Fun - GEANNULEERD

20 sep familie Mousse UITGESTELD

22 sep film FilmMatinee - Portrait d'une jeune fille en feu 18

25 sep evenement Gamebeek S Just4Fun - GEANNULEERD

26 sep evenement Kijk ik fiets

27 sep evenement Repair Café S Repair Café - GEANNULEERD

4 okt evenement VR-ervaring S JUST4FUN - UITGESTELD

6 okt film filmMatinee - Hasta La Vista 24

9 okt muziek Optreden Michel Andries S Michel Andries - GEANNULEERD

18 okt familie Lejo - Hands Up GEANNULEERD

20 okt evenement MoelieMatinee GEANNULEERD

23 okt evenement Gamebeek S Just4Fun - GEANNULEERD

25 okt evenement Repair Café S Repair Café - GEANNULEERD

30 okt evenement Halloween S GBS - GEANNULEERD

31 okt evenement Quiz S CRL - GEANNULEERD

3 nov film FilmMatinee - Samba GEANNULEERD

17 nov evenement MoelieMatinee GEANNULEERD

20 nov evenement De Schat van Linkebeek UITGESTELD

20 nov muziek Optreden Michel Andries S Michel Andries - GEANNULEERD

25 nov familie Annabella - Zeepbellenshow GEANNULEERD

27 nov evenement Stoepbabbels 110

27 nov theater Skagen-Watchapp ‘Emmi en Leo’ 24 S Boesdaalhoeve en Meent

27 nov evenement Gamebeek S Just4Fun - GEANNULEERD

29 nov evenement Stoepbabbels Drogenbos 50 S Femma & Samana

29 nov evenement Repair Café S Repair Café - GEANNULEERD

3 dec muziek/humor Bert Kruismans & Jan De Smet - Absurditeiten GEANNULEERD

6 dec familie Jan De Smet - Ook de Sint steekt zijn vinger in 
de lucht

GEANNULEERD

12 dec evenement Eindejaarsreceptie S Cultuurraad - GEANNULEERD

13 dec evenement Proeverij KALM S KALM - GEANNULEERD

15 dec film FilmMatinee - Sarah GEANNULEERD

18 dec evenement Gamebeek S Just4Fun - GEANNULEERD

19 dec muziek Kerstconcert Sint-Ceciliakoor S Koor - GEANNULEERD

totaal 1.694

DE ZANDLOPER deelname partners

16 jan muziek Raymond Van het Groenewoud / Glorieuze 
Bevrijding

353

18 jan familie theater de Spiegel / Labotanik 37

18 jan familie theater de Spiegel / Labotanik 44
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19 jan familie theater de Spiegel / Labotanik 46

19 jan familie theater de Spiegel / Labotanik 43

20 feb workshop Christophe Vermeiren / Klassiekers op 
vegetarische wijze

10 S C-Cook

23 jan theater D. Hugaert, E. Bundervoet & M. Stroobants / 
Een paar is twee

218

25 jan oefenkans Neder-
lands

Vitamine OK (in de Bib) 30 S OCMW, BIB, cel taalpromotie

30 jan muziek Scala / Meisjesnamen 360

1 feb familie Wemmel Wintert 317

6 feb lezing Lieve Scheire / DNA 354

8 feb theater BVT / Zoêterdag, zondag, moindag 379

9 feb theater BVT / Zoêterdag, zondag, moindag 379

11 feb workshop Cursus tekenen - vervolg 12 S Dagmar Brozova

13 feb workshop Cursus tekenen - vervolg 12 S Dagmar Brozova

13 feb muziek Erik en Sanne / 30 jaar 'veel te mooi' 360

14 feb film Trio 41 S Lokaal Dienstencentrum

14 feb film Trio 46 S Lokaal Dienstencentrum

16 jan oefenkans 
Nederlands

Vitamine OK 26 S OCMW, BIB, cel taalpromotie

18 feb workshop Christophe Vermeiren / Macarons 12 S C-Cook

20 feb muziek H. Verbruggen en L. Van den Heubel / De 
allereerste keer

94

1 maa klassiek Duo Eolienne / Aperitiefconcert - Kleppen en 
Snaren

70 S Sint-Janscomité Ossel

6 maa muziek Amy Winehouse Band & Alba Plano / Forever 
Amy!

331

14 maa oefenkans 
Nederlands

Vitamine OK GEANNULEERD

17 maa humor H. Solo, E. Demirci & L. Ait / De Leeuwen van 
Vlaanderen

GEANNULEERD

19 maa humor Bert of Roy / Sketch 2 GEANNULEERD

22 maa ontbijtfilm Peppa big 3+ VERPLAATST NAAR 13/12/2020

22 maa ontbijtfilm De Leeuwenkoning 5+ vERPLAATST NAAR 13/12/2020

23 maa workshop Christophe Vermeiren / Pekelen en Fermenteren GEANNULEERD

27 maa film Engel GEANNULEERD

27 maa film Engel GEANNULEERD

28 maa familie Sprookjes Enzo / Click VERPLAATST NAAR 3/06/2021

2 apr theater/humor maaike Cafmeyer / Hullep! VERPLAATST NAAR 27/01/2022

2 apr vakantiestage Paasstage / Techniek en Wetenschap VERPLAATST NAAR 12/04/2021

24 apr theater De Pieterman / 15 jaar en (NOG ALTIJD) 
spannend

GEANNULEERD

25 apr theater De Pieterman / 15 jaar en (NOG ALTIJD) 
spannend

GEANNULEERD

30 apr muziek Steven Van Herreweghe / De droom van Philo VERPLAATST NAAR 20/02/2021

18 mei workshop Christophe Vermeiren / West-Afrikaans koken GEANNULEERD

20 mei projectie op groot 
scherm

Moederdagactie 16

27 mei WhatsApp-voorstel-
ling

SKaGen / WatchApp #1: Emmi & Leo 109

29 mei film Girl GEANNULEERD

29 mei film Girl GEANNULEERD

13 juni project Zot Weekend GEANNULEERD

14 juni projectie op groot 
scherm

Vaderdagactie 10

3 juli JMF Homeparty DJ Tony van discobar Rizotto 11

3 juli JMF Homeparty DJ Samsation 38

5 juli evenement 11 juliviering GEANNULEERD
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6 juli oefenkans 
Nederlands

Taalstage voor kinderen (2013-2011) 7

6 juli oefenkans 
Nederlands

Taalstage voor kinderen (2015-2014) 11

15 aug evenement Bal Populair Jaarmarkt Wemmel GEANNULEERD

17 aug project Jaarmarktfestival GEANNULEERD

1 sep project Gordelfestival 100 S Flanders Classics

18 sep film Bad Boys for Life 9 S Lokaal Dienstencentrum

18 sep film Bad Boys for Life 18 S Lokaal Dienstencentrum

26 sep muziek Homeparty # 2 - DJ Samsation 50

9 okt muziek Tine en Pieter Embrechts / In den hof 110

13 okt workshop Cursus tekenen 9 S Dagmar Brozova

15 okt workshop Cursus tekenen 7 S Dagmar Brozova

18 okt klassiek Nuove Musiche & Alexandra Cooreman / 
Aperitiefconcert

40 S Sint-Janscomité Ossel

21 okt muziek Rudi Vranckx, Katarina Vermeulen, Wigbert … / 
Vriend of vijand

VERPLAATST NAAR 4/10/2021

24 okt familievoorstelling Compagnie RiZotto / Kok zegt kak 75

25 okt jeugddag Jeugdactiedag XL GEANNULEERD

30 okt film Cleo GEANNULEERD

30 okt film Cleo GEANNULEERD

2 nov vakantiestage Herfststage / Simsalabim GEANNULEERD

8 nov muziek Seniorenfeest VERPLAATST NAAR 7/11/2021

13 nov film The best of Dorien B GEANNULEERD

13 nov film The best of Dorien B GEANNULEERD

15 nov familiefilm The Queens's Corgi (5+) GEANNULEERD

19 nov humor Kommil Foo / Oogst VERPLAATST NAAR 28/04/2022

19 nov humor Kommil Foo / Oogst VERPLAATST NAAR 28/04/2022

21 nov familievoorstelling 4Hoog / Akke Akke Tuur VERPLAATST NAAR 3/04/2021

26 nov muziek Sioen / Sioen plays Graceland VERPLAAST NAAR 24/11/2021

3 dec muziek Carry Goossens / Cowboy met pensioen VERPLAATST NAAR 9/12/2021

4 dec film Torpedo GEANNULEERD

4 dec film Torpedo GEANNULEERD

13 dec ontbijtfilm Peppa Big (3+) VERPLAATST NAAR 28/03/2021

13 dec ontbijtfilm De Leeuwenkoning (5+) VERPLAATST NAAR 28/03/2021

18 dec klassiek Didier Lalay Trio / Kerstconcert VERPLAATST NAAR 17/12/2021

26 dec luisterverhalen Katrien Pierlet en Sofie Palmers / Radio Fiona 
(5+)

153

totaal 4.347
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BIJLAGE 4: BEZOEKERS VANAF 2011

2011 2012 2013 2014 2015
deelname aantal act. deelname aantal act. deelname aantal act. deelname aantal act. deelname aantal act.

de Boesdaalhoeve 6.120 46 6.241 37 6.263 45 4.562 31 5.689 44
de Bosuil 6.235 48 5.118 40 6.797 46 7.137 62 6.821 69
de Kam 4.589 46 4.271 42 4.333 44 4.299 44 4.089 48
de Lijsterbes 4.300 33 3.455 24 3.516 48 4.057 50 2.969 52
de Moelie 3.783* 37 4.426* 33 4.486* 33 4.933* 36 6.506* 51
de Zandloper 12.539 82 11.243 60 10.503 67 11.038 76 9.503 64
totaal 37.566 292 34.754 236 35.898 283 36.026 299 35.577 328

2016 2017 2018 2019 2020
deelname aantal act. deelname aantal act. deelname aantal act. deelname aantal act. deelname aantal act.

de Boesdaalhoeve 6.124 53 6.281 41 6.145 37 6.225 39 2.897 24
de Bosuil 8.398 62 6.580 67 8.358 85 6.661 66 1.153 33
de Kam 4.286 57 5.392 63 5.265 65 4.933 64 1.461 26
de Lijsterbes 3.114 49 3.446 59 4.126 74 3.953 66 975 27
de Moelie 5.292* 41 7.023* 64 6.245* 57 6.256* 64 1.694 24
de Zandloper 13.598 82 12.134 64 19.939 64 12.307 82 4.347 40
totaal 40.812 344 40.856 358 50.078 382 40.335 381 12.527 174
* De Moelie en de Muse zijn samengeteld.

In totaal kunnen de zes gemeenschapscentra wat betreft hun ‘eigen programma’ en het ‘programma in samenwerking’ in 2020 op 17.677 
bezoekers rekenen op een totaal van 174 activiteiten (dat betekent een gemiddelde van 101 deelnemers per activiteit).

Ter vergelijking: de cijfers van de voorbije jaren. Sinds 2009 worden de cijfers van eigen programma en programma in samenwerking 
samengeteld.
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BIJLAGE 5: AANBOD VOOR SCHOLEN 

DE BOESDAALHOEVE deelname
30 jan schoolvoorstelling Wit 97
30 jan schoolvoorstelling Wit 97
31 jan schoolvoorstelling Wit 129
4 feb workshop 5e leerjaar JEF vzw - Virtual reality 18
4 feb workshop 5e leerjaar JEF vzw - Virtual reality 23
6 feb workshop 5e leerjaar JEF vzw - Virtual reality 21
6 feb workshop 5e leerjaar JEF vzw - Virtual reality 24
7 feb workshop 5e leerjaar JEF vzw - Virtual reality 9
7 feb workshop 5e leerjaar JEF vzw - Virtual reality 25
18 feb workshop 6e leerjaar Artforum vzw - Knappe Koppen 21
18 feb workshop 6e leerjaar Artforum vzw - Knappe Koppen 22
20 feb workshop 6e leerjaar Artforum vzw - Knappe Koppen 22
21 feb workshop 6e leerjaar Artforum vzw - Knappe Koppen 26
21 feb workshop 6e leerjaar Artforum vzw - Knappe Koppen 22
20 maa workshop 2e leerjaar Moos vzw - Gazet-Gezang 0 VERPLAATST NAAR 15/06
24 maa workshop 2e leerjaar Moos vzw - Gazet-Gezang 0 VERPLAATST NAAR 9/06
24 maa workshop 2e leerjaar Moos vzw - Gazet-Gezang 0 VERPLAATST NAAR 9/06
26 maa workshop 2e leerjaar Moos vzw - Gazet-Gezang 0 VERPLAATST NAAR 15/06
26 maa workshop 2e leerjaar Moos vzw - Gazet-Gezang 0 GEANNULEERD
27 maa workshop 2e leerjaar Moos vzw - Gazet-Gezang 0 GEANNULEERD
27 maa workshop 2e leerjaar Moos vzw - Gazet-Gezang 0 GEANNULEERD
2 okt workshop 3e leerjaar Jurgen Walschot - maak je eigen boek 22
2 okt workshop 3e leerjaar Jurgen Walschot - maak je eigen boek 22
16 okt workshop 3e leerjaar Jurgen Walschot - maak je eigen boek 20
16 okt workshop 3e leerjaar Jurgen Walschot - maak je eigen boek 20
12 okt workshop 1e leerjaar Moos vzw - Bal-Room 24
13 okt workshop 1e leerjaar Moos vzw - Bal-Room 23
23 okt workshop 3e leerjaar Jurgen Walschot - maak je eigen boek 21
23 okt workshop 3e leerjaar Jurgen Walschot - maak je eigen boek 0 GEANNULEERD
26 okt workshop 1e leerjaar Moos vzw - Bal-Room 0 GEANNULEERD
10 nov workshop 1e leerjaar Moos vzw - Bal-Room 0 GEANNULEERD

totaal 708

DE BOSUIL deelname
9 jan schoolvoorstelling Niet wiet, wel nel 85
21 jan natuureducatief aanbod Vogeltelweekend 80
22 jan natuureducatief aanbod Vogeltelweekend 175
21 apr schoolvoorstelling De Rattenvanger 0 VERPLAATST NAAR 2021, in 

2021 GEANNULEERD
28 apr schoolvoorstelling Zeep 0 VERPLAATST NAAR 2021
6 mei schoolvoorstelling Pluche 0 VERPLAATST NAAR 2021
4 feb workshop Van A tot Zet (MOOSS) 24
7 feb workshop Van A tot Zet (MOOSS) 23
24 maa workshop Superhelden kakken ook (MOOSS) 0 GEANNULEERD
26 maa workshop Hee ken ik jou (MOOSS) 0 GEANNULEERD
27 maa workshop Levende Letters 0 GEANNULEERD
7 mei workshop Dirigent van een Vent (MOOSS) 0 GEANNULEERD

5-30 okt
natuureducatief aanbod - work-
shops (i.s.m. vzw Natuurtalent)

Week van het Bos
618 Aantal klassen annuleerden 

deelname i.v.m. naderende 
lockdown814

totaal 1.819

*  staat voor een geschat aantal deelnemers
S = project in samenwerking 
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DE KAM deelname
29 jan schoolvoorstelling Studio Gekko 171
30 jan schoolvoorstelling Muziekworkshop 26
14 feb schoolvoorstelling Jihad van Liefde 161
18 feb schoolvoorstelling Leesbeesten 129
3 maa schoolvoorstelling Het Wolk - Zeep 53
4 maa schoolvoorstelling Film - Fabeltjeskrant 144 S
17 maa theater Theater van A tot Z - Teresias GEANNULEERD
3 apr schoolvoorstelling Muziekworkshop GEANNULEERD
4 mei schoolvoorstelling Kok zegt kak VERPLAATST
10 nov schoolvoorstelling Meisje in de gele jas GEANNULEERD
27 okt workshop Kleine verhalen voor grote oren 24
29 okt schoolvoorstelling Concert Magique 97
10 nov schoolvoorstelling Meisjes met de gele jas GEANNULEERD

totaal 805

DE LIJSTERBES deelname
10 jan schoolvoorstelling De mannshaft - Herman 78 GBS de Klimboom
6 feb schoolvoorstelling Tuin van de walvis 118 GBS de Klimboom
11 feb schoolvoorstelling Zeep 119 GBS de Klimboom/de Klimop 

Kortenberg
13 feb schoolvoorstelling Franzerl 77 GBS de Klimboom
29 apr schoolvoorstelling Franstalige 

school
Kok zegt kak Ecole van Meyel en Ecole 

Diabolo - geannuleerd
totaal 392

DE MOELIE EN DE MUSE deelname
10 jan schoolworkshop Tekenworkshop - Jurgen Walschot 198
2 maa schoolworkshop De rek erin en eruit - Sol vzw 124
24 maa schoolvoorstelling Uitgeverij Zwijssen - Dag Jules! 0 GEANNULEERD - Er gingen 

248 leerlingen komen.
27 okt schoolvoorstelling Technopolis - Rond Bo(llen) 0 GEANNULEERD - Er gingen 

436 leerlingen komen.
1 dec schoolvoorstelling Project C. - De berg 0 GEANNULEERD - Er gingen 

157 leerlingen komen.
totaal 322

DE ZANDLOPER (*) deelname
14 jan schoolfilm - 2KK, 3KK & 1LJ Ernest & Celestine 222
4 feb schoolvoorstelling 0K, 

1KK & 2KK
Sprookjes Enzo - Wit 226

5 feb schoolvoorstelling 0K, 
1KK & 2KK

Sprookjes Enzo - Wit 101

11 feb SPA BRUIS+: Project 2e graad (*) Nic Balthazar, Bert Huysentruyt & Annebelle 
Dewitte - Badaboem

386

12 feb workshop in de klas
13 feb workshop in de klas
14 feb workshop in de klas
17 feb workshop in de klas
19 feb workshop in de klas
21 feb schoolvoorstelling 1LJ, 2LJ & 3LJ De maan - Planeet Nivanir 130
20 maa SPA BRUIS+: Project 3e graad (*) Theater Tieret - Raspoetin: wie niet weg is, is gezien GEANNULEERD
6 okt schoolvoorstelling 0KK & 1KK Diederikes Toko - Onder de tafel (installatie) 103
15 okt schoolvoorstelling 3LJ, 4LJ, 5LJ 

& 6LJ
Compagnie RiZOTTO - Kok zegt kak (try-out) 41

22 okt schoolvoorstelling 3LJ, 4LJ, 5LJ 
& 6LJ

Compagnie RiZOTTO - Kok zegt kak (try-out) 50

23 okt schoolvoorstelling 3LJ, 4LJ, 5LJ 
& 6LJ

Compagnie RiZOTTO - Kok zegt kak (try-out) 95

27 okt schoolfilm - 1e graad LO Gus 133
17 nov schoolvoorstelling 1LJ, 2LJ, 3LJ Villanella & Hanneke Paauwe - En braaf zijn GEANNULEERD

totaal 1.487

(*) Sinds een aantal seizoenen organiseert GC de Zandloper i.s.m. 4 centra uit de regio SPA Bruis Plus. Een schoolvoorstelling wordt omkaderd door 
één prikkelmoment op school en één workshop achteraf. Zo krijgen de kinderen een meer doorgedreven ‘cultuurbad’, een meer gekaderde beleving.



69

BIJLAGE 6: ZAALVERHUUR

Het totale aantal receptieve activiteiten van de centra is opgedeeld in categorieën:
- cat. A: activiteiten van plaatselijke Nederlandstalige verenigingen aanvaard door de stuurgroep van het centrum  

(ook voor verenigingen van cat. A in een ander centrum van ‘de Rand’)
- cat. B: lokale Nederlandstalige intiatiefnemers of verenigingen met activiteit van lokaal belang of lokale relevantie voor het gemeenschapsleven  

en andere erkende socio-culturele verenigingen, scholen, overheidsdiensten en openbare instellingen van de subsidiërende overheden van  
vzw ‘de Rand’

- cat. C: activiteiten van andere huurders behalve handelsfirma’s
- cat. D: activiteiten door handelsfirma’s
- cat. E: alle gratis verhuringen aan de provincie Vlaams-Brabant
- cat. G: ingebruikname van lokalen voor eigen activiteiten (incl. werkgroepen staf, persconferenties, taalcursussen)

Dat geeft wat betreft het aantal verhuurde dagdelen per categorie en per dagdeel (voormiddag, namiddag of avond), 
het volgende overzicht per centrum:

de Boesdaalhoeve de Bosuil de Kam de Lijsterbes de Moelie de Muse de Zandloper totaal 2020
cat. A 369 153 135 72 243 10 466 1.448
cat. B 14 73 90 0 6 - 94 277
cat. C 14 146 150 28 5 - 230 573
cat. D 1 72 35 10 0 - 49 167
cat. E - - - - - - 4 4
cat. G 272 0 241 327 56 46 974 1.916
totaal 670 444 651 437 310 56 1.817
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BIJLAGE 7: FINANCIËLE OPBRENGSTEN CENTRA 2016-2020

INKOMSTEN TICKETS & ABO

Bosuil Kam Moelie Zandloper Boesdaalhoeve Lijsterbes

2016 47.887,40 21.605,42 17.150,07 101.304,56 40.724,01 31.243,56

2017 32.414,59 22.757,05 10.744,37 77.476,54 36.267,20 20.925,72

2018 48.612,26 22.417,80 15.458,09 92.694,66 39.586,24 18.212,13

2019 56.290,04 25.867,93 17.497,02 94.483,44 47.223,06 29.676,58

2020 21.154,07 14.161,20 4.770,22 70.591,80 21.171,09 12.824,64

VERHUUR ZALEN (707.100)

Bosuil Kam Moelie Zandloper Boesdaalhoeve Lijsterbes

2016 40.474,00 41.101,00 11.942,00 50.423,50 22.490,00 33.110,00

2017 33.420,00 40.023,00 14.188,00 51.679,00 20.156,00 23.574,00

2018 40.228,00 35.106,90 13.100,00 50.867,00 20.320,00 22.128,00

2019 31.044,00 31.820,00 11.558,00 54.929,50 18.482,00 10.520,00

2020 16.314,00 13.477,50 4.475,00 12.663,00 8.098,00 5.801,00

VERHUUR MATERIAAL (707.200)

Bosuil Kam Moelie Zandloper Boesdaalhoeve Lijsterbes

2016 11.019,00 6.640,00 1.743,00 9.674,00 2.554,50 12.421,50

2017 8.508,00 5.617,50 1.491,00 11.635,25 2.313,15 9.870,00

2018 11.245,00 6.957,50 1.895,00 9.306,27 2.913,30 9.961,00

2019 11.797,00 7.420,00 1.192,50 10.276,50 2.736,30 11.739,00

2020 3.655,50 2.245,00 1.035,00 1.609,42 770,00 1.027,00
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DE BOSUIL

Inkomsten tickets & abo Verhuur zalen Verhuur materiaal

2016 47.887,40 40.474,00 11.019,00

2017 32.414,59 33.420,00 8.508,00

2018 48.612,26 40.228,00 11.245,00

2019 56.290,04 31.044,00 11.797,00

2020 21.154,07 16.314,00 3.655,50

DE KAM

Inkomsten tickets & abo Verhuur zalen Verhuur materiaal

2016 21.605,42 41.101,00 6.640,00

2017 22.757,05 40.023,00 5.617,50

2018 22.417,80 35.106,90 6.957,50

2019 25.867,93 31.820,00 7.420,00

2020 14.161,20 13.477,50 2.245,00

DE MOELIE

Inkomsten tickets & abo Verhuur zalen Verhuur materiaal

2016 17.150,07 11.942,00 1.743,00

2017 10.744,37 14.188,00 1.491,00

2018 15.458,09 13.100,00 1.895,00

2019 17.497,02 11.558,00 1.192,50

2020 4.770,22 4.475,00 1.035,00

DE ZANDLOPER

Inkomsten tickets & abo Verhuur zalen Verhuur materiaal

2016 101.304,83 50.423,50 9.674,00

2017 77.476,54 51.679,00 11.635,25

2018 92.694,66 50.867,00 9.306,27

2019 94.483,44 54.929,50 10.276,50

2020 70.591,80 12.663,00 1.609,42

DE BOESDAALHOEVE

Inkomsten tickets & abo Verhuur zalen Verhuur materiaal

2016 40.724,01 22.490,00 2.554,50

2017 36.267,20 20.156,00 2.313,15

2018 39.586,24 20.320,00 2.913,30

2019 47.223,06 18.482,00 2.736,30

2020 21.171,09 8.098,00 770,00

DE LIJSTERBES

Inkomsten tickets & abo Verhuur zalen Verhuur materiaal

2016 31.243,56 33.110,00 12.421,50

2017 20.925,72 23.574,00 9.870,00

2018 18.212,13 22.128,00 9.961,00

2019 29.676,58 10.520,00 11.739,00

2020 12.824,64 5.801,00 1.027,00
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BIJLAGE 8: REALISATIES JEUGDBELEID IN DE VERSCHILLENDE GEMEENTEN

JEUGDBELEID 2020 – DROGENBOS 

Doelstelling 1: De ondersteuning van het jeugdwerk ondersteunen in algemene zin

1.1: Jaarlijkse financiële ondersteuning van het jeugdwerk met het oog op een kwalitatieve basiswerking voor elke vereniging. 

Actie 1: Vzw ‘de Rand’ ondersteunt jaarlijks het jeugdwerk door middel van basissubsidiëring via een verdeelsleutel per gemeente. 

> Twee jeugdverenigingen (dansgroep Do Si Do en speelplein de Krabbers) krijgen een subsidie voor hun basiswerking via een verdeelsleutel 
goedgekeurd door het jeugdwerk.

Actie 2: Vzw ‘de Rand’ en de lokale jeugdraden evalueren de bestaande verdeelsleutels in functie van hedendaagse uitdagingen en 
noden. 

> De twee jeugdverenigingen bespreken tijdens een overleg met vzw ‘de Rand’ samen kritisch de huidige verdeelsleutel met het oog op een 
denkoefening (traject) in 2021 voor een nieuw subsidiereglement.

1.2: Inhoudelijke ondersteuning met het oog op kwalitatief jeugdwerk en de duurzaamheid (het voortbestaan) van de verenigingen.

Actie 1: Vzw ‘de Rand’ treedt op als verbinder en brengt het jeugdwerk in contact met organisaties, koepels en partners die op basis 
van hun expertise het jeugdwerk mee ondersteunen.  

> Vzw ‘de Rand’ bezorgt Speelplein de Krabbers informatie over de taalpromotiewerking van ‘de Rand’. Hierbij bespreken we ook de mogelijke 
opstart van een begeleidingstraject. Dat wordt verder bekeken en uitgewerkt in 2021.

> Vzw ‘de Rand zorgt voor contact tussen Do Si Do en andere dansverenigingen uit de regio voor het organiseren van een dansstage. Do Si Do 
en ‘de Rand’ zitten samen met dansverenging Giants uit Beersel over de praktische organisatie van een dansstage. Do Si Do werkt aan de 
voorbereiding van een eerste dansstage in 2021.  

Actie 2: Vzw ‘de Rand’ deelt in de jeugdraad evoluties over de veranderende bevolking. 

> Vzw ‘de Rand’ wil een voorstelling van de profielschets van Drogenbos delen met de jeugdverenigingen van Drogenbos om info uit te 
wisselen. Door een gebrek aan fysieke bijeenkomsten vindt ze niet plaats. 

Actie 3: Vzw ‘de Rand’ stimuleert en ondersteunt het jeugdwerk om vanuit haar maatschappelijke relevantie binnen de reguliere 
werking aandacht te hebben voor gemeenschapsvorming en sociale cohesie van de diverse gemeenschap. 

> Vzw ‘de Rand’ daagt het jeugdwerk uit om creatief te zijn in coronatijden en zo veel mogelijk kinderen, tieners en jongeren te blijven bereiken. 
De jeugdverenigingen zetten verschillende onlineacties op poten: spelletjes, quizzen, uitdagingen … 

Doelstelling 2: De bevordering van de participatie in het jeugdwerk van kinderen en jongeren.

Actie 1: Vzw ‘de Rand’ waakt erover dat er voldoende overleg is tussen de jeugdverenigingen en andere actoren met als doel 
informatie uit te wisselen, van elkaar te leren en het aanbod op elkaar af te stemmen. Vzw ‘de Rand onderzoekt de piste om 
intergemeentelijk overleg tussen het jeugdwerk van Drogenbos en Linkebeek op te starten.

> Het jeugdwerk van Drogenbos en Linkebeek leert elkaar en elkaars werking kennen tijdens een eerste ontmoetingsmoment. Ze beslissen 
samen om een overkoepelende jeugdraad van Drogenbos en Linkebeek te vormen. Het jeugdwerkaanbod is complementair en samen bieden 
ze de kinderen en tieners van beide gemeenten een divers aanbod. 

Actie 2: Vzw ‘de Rand’ stimuleert verbinding en spoort het lokale jeugdwerk en andere actoren aan tot samenwerking. Vzw ‘de Rand’ 
heeft oog voor nieuwe samenwerkingsvormen en breidt haar netwerk waar mogelijk uit.

> Vzw ‘de Rand’ brengt in juni de gemeentelijke basisschool in contact met vzw Biebabeleven. Hieruit vloeit een eerste samenwerking voort. In 
september start een speels naschools aanbod met oefenkansen Nederlands voor kleuters, waaraan 17 kinderen deelnemen. De reeks van 10 
sessies is meteen volzet.

Actie 3: Vzw ‘de Rand’ neemt het jeugdwerk mee in de kansen en uitdagingen die kinderen, tieners en jongeren met een andere 
thuistaal met zich mee brengen én communiceert over het jeugdwerk via haar reguliere communicatiekanalen. Op die manier 
kunnen de jeugdverenigingen mogelijk een nieuw publiek aanboren en hun werking eventueel nog meer opentrekken. 

> Dansgroep Do Si Do geeft aan ondersteuning te willen in de communicatie met haar leden en hun ouders. De stafmedewerker geeft hun 
informatie over de mogelijkheden die ‘de Rand’ met zijn aanbod taalpromotie kan bieden. Dit traject zal in 2021 opgestart worden.
In de werkgroep ‘Samen scoren met het Nederlands’ bespreekt ‘de Rand’ de toeleiding naar het reguliere jeugdwerk en de impliciete 
oefenkansen Nederlands die hieraan verbonden zijn. 
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Doelstelling 3: Het ondersteunen van initiatieven in de vrijetijdscontext van kinderen en jongeren, op basis van behoeften in de 
gemeenten en gericht op het bevorderen van het gebruik van het Nederlands.

Actie 1: Vzw ‘de Rand’ organiseert in samenwerking met partners een laagdrempelig gemeenschapsvormend vrijetijdsaanbod 
complementair aan wat er al bestaat én met het oog op het bereiken van ook niet-georganiseerde kinderen, tieners en jongeren:

> Vzw ‘de Rand’ organiseert voor het eerst een ‘binnenspeeldag’. 15 kinderen uit de gemeente nemen deel aan dit online evenement, waarbij ze 
opdrachten uitvoeren en raadsels moeten oplossen in hun huis.  Daarnaast start ‘de Rand’ i.s.m. vzw Biebabeleven een naschools aanbod met 
aandacht voor speelse kwalitatieve oefenkansen Nederlands in GBS De Wonderwijzer. De reeks (10 weken) richt zich tot kleuters en is snel 
volzet. Er nemen 17 kinderen deel. 

> In 2020 start de werkgroep ‘Samen scoren met het Nederlands’, voortkomend uit een projectoproep van de minister van Onderwijs. Deze 
werkgroep bestaat uit GC de Muse, de dienst vrije tijd Drogenbos, Passage 4, FeliXart, de Nederlandstalige basisschool, het OCMW en vzw ‘de 
Rand’. De partners denken samen na over de verbreding en verdieping van het taalstimulerende aanbod voor kinderen.

Actie 2: Vzw ‘de Rand’ vult het lokale vakantieaanbod verder aan met activiteiten op basis van noden in de lokale gemeenschap.

> Aan het einde van de zomervakantie organiseert ‘de Rand’ samen met vzw De Horizon en Sportopia vzw een speelse en taalstimulerende 
stage. Er nemen 19 kinderen deel. Ouders vragen naar een uitgebreider aanbod van dergelijke stages. De werkgroep ‘Samen scoren met 
Nederlands in de zes’ denkt na over de uitbreiding van het vakantieaanbod. Door samen te werken met verschillende partners houden ze 
samen de vinger aan de pols om in te spelen op lokale noden en behoeften. Zo werkt ‘de Rand’ een nieuwe stage uit die zal plaatsvinden in de 
krokusvakantie van 2021. De kinderen zullen onder professionele begeleiding de urbanwereld ontdekken: rapliedjes schrijven, rappen, graffiti 
spuiten en alles over 3D-lettering ...

Actie 3: Vzw ‘de Rand’ houdt de vinger aan de pols en informeert bij tieners naar hun interesses en noden. Vzw ‘de Rand’ voorziet in 
overleg met partners in een tieneraanbod en wil ook niet-georganiseerde tieners bereiken met als doel doorstroming naar het lokale 
jeugdwerk. 

> Het e-sportteam Drogenbos Dragons start op. Het trekt meteen meer dan 50 leden aan. Tieners en jongeren komen online samen in de 
chat- en game-app Discord. Dit e-sportteam ontstaat in samenwerking met Just4fun, een partner met expertise in gamen en het vormen van 
een online community. Een lokale ambassadeur is trekker van de Drogenbos Dragons. De gamers komen in een later stadium fysiek samen en 
nemen het tegen andere e-sportteams op. In de werkgroep ‘Samen scoren met het Nederlands’ vormen tieners en jongeren een veelbesproken 
doelgroep. Acties voor deze doelgroep starten in 2021. 

JEUGDBELEID 2020 - KRAAINEM

Doelstelling 1: De ondersteuning van het jeugdwerk ondersteunen in algemene zin

1.1: Jaarlijkse financiële ondersteuning van het jeugdwerk met het oog op een kwalitatieve basiswerking voor elke vereniging. 

Actie 1: Vzw ‘de Rand’ ondersteunt jaarlijks het jeugdwerk door middel van basissubsidiëring via een verdeelsleutel per gemeente. 

> Met een rechtstreekse financiële ondersteuning bewaakt ‘de Rand’ een kwalitatieve basiswerking bij 3 jeugdverenigingen.

Actie 2: Vzw ‘de Rand’ en de lokale jeugdraden evalueren de bestaande verdeelsleutels in functie van hedendaagse uitdagingen en 
noden. 

> Het Kraainemse jeugdwerk evalueert de verdeelsleutel. Hieruit blijkt dat niet alle verenigingen het eens zijn over de bestaande 
percentageverdeling. In samenspraak en goedgekeurd wijzigt ‘de Rand’ de verdeelsleutel voor 2021. Met het oog op het werkjaar 2022 start ‘de 
Rand’ samen met het jeugdwerk en op basis van de expertise van Bataljong een traject om te komen tot een nieuw subsidiereglement. 

1.2: Inhoudelijke ondersteuning met het oog op kwalitatief jeugdwerk en de duurzaamheid (het voortbestaan) van de verenigingen.

Actie 1: Vzw ‘de Rand’ treedt op als verbinder en brengt het jeugdwerk in contact met organisaties, koepels en partners die op basis 
van hun expertise het jeugdwerk mee ondersteunen.  

> Tijdens de jeugdraden reikt de jeugdmedewerker van GC de Lijsterbes, vanuit de noden van de verenigingen en zijn eigen ervaringen, ideeën, 
organisaties en vormingen aan ter ondersteuning van het jeugdwerk.  

Actie 2: Vzw ‘de Rand’ deelt in de jeugdraad evoluties over de veranderende bevolking. 

> Deze actie vindt niet plaats en is opgenomen in het actieplan van 2021.

Actie 3: Vzw ‘de Rand’ stimuleert en ondersteunt het jeugdwerk om vanuit haar maatschappelijke relevantie binnen de reguliere 
werking aandacht te hebben voor gemeenschapsvorming en sociale cohesie van de diverse gemeenschap. 

> Gemeenschapsvorming is een van de kernopdrachten van ‘de Rand’, de gemeenschapscentra zetten hier dan ook sterk op in en bouwden 
heel wat expertise op. Het lokale gemeenschapscentrum van Kraainem betrekt de jeugdverenigingen bij gemeenschapsvormende activiteiten 
en de voorbereiding (denkoefeningen) hiervan. Het jeugdwerk kan de expertise zo meenemen in de reguliere werking.

Doelstelling 2: De bevordering van de participatie in het jeugdwerk van kinderen en jongeren.

Actie 1: Vzw ‘de Rand’ waakt erover dat er voldoende overleg is tussen de jeugdverenigingen en andere actoren met als doel 
informatie uit te wisselen, van elkaar te leren en het aanbod op elkaar af te stemmen. Vzw ‘de Rand onderzoekt de piste om 
intergemeentelijk overleg tussen het jeugdwerk van Drogenbos en Linkebeek op te starten.

> De Kraainemse jeugdraad komt om de twee maanden samen om informatie uit te wisselen, van elkaar te leren en het aanbod op elkaar af te 
stemmen. Vanaf 2021 zullen ‘de Rand’ en het lokale jeugdwerk deze frequentie verhogen naar een maandelijkse bijeenkomst. 
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Actie 2: Vzw ‘de Rand’ stimuleert verbinding en spoort het lokale jeugdwerk en andere actoren aan tot samenwerking. Vzw ‘de Rand’ 
heeft oog voor nieuwe samenwerkingsvormen en breidt haar netwerk waar mogelijk uit.

> Omwille van de coronamaatregelen vinden de geplande samenwerkingen tussen de jeugdverenigingen en lokale partners niet plaats: de 
kerstmarkt, het weekend van de jeugd en een BBQ voor alle leden van de jeugdverenigingen in de zomer. We nemen deze ideeën mee naar 
volgend jaar.

Actie 3: Vzw ‘de Rand’ neemt het jeugdwerk mee in de kansen en uitdagingen die kinderen, tieners en jongeren met een andere 
thuistaal met zich mee brengen én communiceert over het jeugdwerk via haar reguliere communicatiekanalen. Op die manier 
kunnen de jeugdverenigingen mogelijk een nieuw publiek aanboren en hun werking eventueel nog meer opentrekken. 

> We zetten de werking en de inschrijvingsmomenten van Chiro Bam in september mee in kijker via verschillende communicatiekanalen. In 
november en december promoten we het online aanbod (schaaktoernooi, Among us-avond) van JC De Villa.

Doelstelling 3: Het ondersteunen van initiatieven in de vrijetijdscontext van kinderen en jongeren, op basis van behoeften in de 
gemeenten en gericht op het bevorderen van het gebruik van het Nederlands.

Actie 1: Vzw ‘de Rand’ organiseert in samenwerking met partners een laagdrempelig gemeenschapsvormend vrijetijdsaanbod 
complementair aan wat er al bestaat én met het oog op het bereiken van ook niet-georganiseerde kinderen, tieners en jongeren:

> Met de boekenkaftdag Ezelsoor in september, de Kinderhoogdag in oktober en de Kunsteldoosreeks in november organiseert ‘de Rand’ een 
open en laagdrempelig gemeenschapsvormend vrijetijdsaanbod. In samenwerking met partners ligt de focus voor deze activiteiten ook op 
niet-georganiseerde kinderen, tieners en jongeren. Aan Ezelsoor nemen 46 gezinnen (87 kinderen) deel. Op de Kinderhoogdag verwelkomen 
we 64 kinderen en hun ouders.

Actie 2: Vzw ‘de Rand’ vult het lokale vakantieaanbod verder aan met activiteiten op basis van noden in de lokale gemeenschap.

> In de krokusvakantie is er een tweedaagse vakantiestage voor kinderen tussen 4 en 6 jaar. 15 kleuters nemen deel. De taalstage in de 
paasvakantie en de vakantiestage in het najaar vinden niet plaats.

Actie 3: Vzw ‘de Rand’ houdt de vinger aan de pols en informeert bij tieners naar hun interesses en noden. Vzw ‘de Rand’ voorziet in 
overleg met partners in een tieneraanbod en wil ook niet-georganiseerde tieners bereiken met als doel doorstroming naar het lokale 
jeugdwerk. 

> In samenwerking met Just4Fun start ‘de Rand’ een Discord-server waarop jongeren samen gamen en in dialoog gaan. Om deze community te 
ondersteunen en de interactie te verhogen organiseert ‘de Rand’ een wedstrijd. In de toekomst leiden we de doelgroep toe naar reallife events 
met het oog op kennismaking met elkaar, met het gemeenschapscentrum, de jeugdraad en andere activiteiten.

JEUGDBELEID 2020 – LINKEBEEK 

Doelstelling 1: De ondersteuning van het jeugdwerk ondersteunen in algemene zin

1.1: Jaarlijkse financiële ondersteuning van het jeugdwerk met het oog op een kwalitatieve basiswerking voor elke vereniging. 

Actie 1: Vzw ‘de Rand’ ondersteunt jaarlijks het jeugdwerk door middel van basissubsidiëring via een verdeelsleutel per gemeente. 

> Twee jeugdverenigingen (Chiro Sjoen en JeuLink) krijgen een subsidie voor hun basiswerking via een verdeelsleutel goedgekeurd door het 
jeugdwerk

Actie 2: Vzw ‘de Rand’ en de lokale jeugdraden evalueren in 2020 de bestaande verdeelsleutels in functie van hedendaagse 
uitdagingen en noden. 

> In 2020 komen de jeugdverenigingen samen om de verdeelsleutel te bespreken en te evalueren. In 2021 zal ‘de Rand’ een traject afleggen met 
de jeugdraden om te komen tot nieuwe subsidiereglementen.

1.2: Inhoudelijke ondersteuning met het oog op kwalitatief jeugdwerk en de duurzaamheid (het voortbestaan) van de verenigingen.

Actie 1: Vzw ‘de Rand’ treedt op als verbinder en brengt het jeugdwerk in contact met organisaties, koepels en partners die op basis 
van hun expertise het jeugdwerk mee ondersteunen.  

> Vzw ‘de Rand’, Chiro Sjoen en Chiro nationaal komen samen in functie van ledenwerving. Chiro Sjoen gaat aan de slag met de tips van Chiro 
nationaal en dat levert nieuwe leden op.

Actie 2: Vzw ‘de Rand’ deelt in de jeugdraad evoluties over de veranderende bevolking. 

> Vzw ‘de Rand’ neemt cijfers over de context van Linkebeek (uit het documentatiecentrum) mee naar het overleg met Chiro nationaal. Ze 
bekijken samen hoe ze de lokale kinderen, tieners en jongeren kunnen bereiken en enthousiasmeren voor de jeugdbeweging.

Actie 3: Vzw ‘de Rand’ stimuleert en ondersteunt het jeugdwerk om vanuit haar maatschappelijke relevantie binnen de reguliere 
werking aandacht te hebben voor gemeenschapsvorming en sociale cohesie van de diverse gemeenschap. 

> Vzw ‘de Rand’ daagt het jeugdwerk uit om creatief te zijn in coronatijden en zo veel mogelijk kinderen, tieners en jongeren te blijven bereiken. 
De jeugdverenigingen zetten verschillende onlineacties op poten: spelletjes, quizzen, uitdagingen …
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Doelstelling 2: De bevordering van de participatie in het jeugdwerk van kinderen en jongeren

Actie 1: Vzw ‘de Rand’ waakt erover dat er voldoende overleg is tussen de jeugdverenigingen en andere actoren met als doel 
informatie uit te wisselen, van elkaar te leren en het aanbod op elkaar af te stemmen. Vzw ‘de Rand onderzoekt de piste om 
intergemeentelijk overleg tussen het jeugdwerk van Drogenbos en Linkebeek op te starten.

> Het jeugdwerk van Drogenbos en Linkebeek leert elkaar en elkaars werking kennen tijdens een eerste ontmoetingsmoment. Ze beslissen 
samen om een overkoepelende jeugdraad van Drogenbos en Linkebeek te vormen. Het jeugdwerkaanbod is complementair en samen bieden 
ze kinderen en tieners van beide gemeenten een divers aanbod. 

Actie 2: Vzw ‘de Rand’ stimuleert verbinding en spoort het lokale jeugdwerk en andere actoren aan tot samenwerking. Vzw ‘de Rand’ 
heeft oog voor nieuwe samenwerkingsvormen en breidt haar netwerk uit waar dat mogelijk is.

> Vzw ‘de Rand’ brengt Chiro Sjoen (Linkebeek) in contact met dansvereniging Do Si Do (Drogenbos) en speelplein de Krabbers (Drogenbos). 
De jeugdverenigingen van beide gemeenten leren elkaar kennen en promoten elkaars werking. Hierdoor leiden ze leden (of broers en zussen) 
van de ene vereniging naar andere verenigingen.

Actie 3: Vzw ‘de Rand’ neemt het jeugdwerk mee in de kansen en uitdagingen die kinderen, tieners en jongeren met een andere 
thuistaal met zich mee brengen én communiceert over het jeugdwerk via haar reguliere communicatiekanalen. Op die manier 
kunnen de jeugdverenigingen mogelijk een nieuw publiek aanboren en hun werking eventueel nog meer opentrekken. 

Doelstelling 3: Het ondersteunen van initiatieven binnen de vrijetijdscontext van kinderen en jongeren, op basis van behoeften in 
de gemeenten en gericht op het bevorderen van het gebruik van het Nederlands.

Actie 1: Vzw ‘de Rand’ organiseert in samenwerking met partners een laagdrempelig gemeenschapsvormend vrijetijdsaanbod 
complementair aan wat er al bestaat én met het oog op het bereiken van ook niet-georganiseerde kinderen, tieners en jongeren:

> Vzw ‘de Rand’ organiseert in het begin van het schooljaar een coronaproof boekenkaftdag Ezelsoor. Meer dan 70 kinderen en ouders nemen 
deel, ze kaften en versieren boeken en schriften. Ze genieten ook van 2 openluchtshows. Daarnaast start MoelieLand. Hier komen kinderen en 
jongeren samen in Minecraft waar ze samen bouwen aan een nieuwe onlinewereld. GC de Moelie wordt nagebouwd en ze gaan op 
schattenjacht in MoelieLand.

Actie 2: Vzw ‘de Rand’ vult het lokale vakantieaanbod verder aan met activiteiten op basis van noden in de lokale gemeenschap.

> Vzw ‘de Rand’ organiseert in de krokusvakantie voor de eerste keer de just4fun-stage. Acht enthousiaste kinderen nemen deel aan leuke 
indoor- en outdooractiviteiten. De kinderen genieten een week van gamen, voeren STEM-proefjes uit en leren de basis van 
computerprogrammering, maar gaan ook ravotten in het park. 

Actie 3: Vzw ‘de Rand’ houdt de vinger aan de pols en informeert bij tieners naar hun interesses en noden. Vzw ‘de Rand’ voorziet in 
overleg met partners in een tieneraanbod en wil ook niet-georganiseerde tieners bereiken met als doel doorstroming naar het lokale 
jeugdwerk. 

> Gamebeek blijft het hoogtepunt voor jongeren van Linkebeek, er vinden 2 succesvolle edities plaats. Daarnaast start het e-sportteam op. Het 
trekt meteen meer dan 70 jongeren aan. Tieners en jongeren komen online samen in de chat- en game-app Discord. Dit e-sportteam ontstaat 
in samenwerking met Just4fun, een partner met expertise in gamen en het vormen van een online community. Een lokale ambassadeur is 
trekker van de Linkebeek Legends. De gamers komen in een later stadium fysiek samen en nemen het tegen andere e-sportteams op.

JEUGDBELEID 2020 – WEZEMBEEK-OPPEM

Doelstelling 1: De ondersteuning van het jeugdwerk ondersteunen in algemene zin

1.1: Jaarlijkse financiële ondersteuning van het jeugdwerk met het oog op een kwalitatieve basiswerking voor elke vereniging. 

Actie 1: Vzw ‘de Rand’ ondersteunt jaarlijks het jeugdwerk door middel van basissubsidiëring via een verdeelsleutel per gemeente. 

> Chiro Berkenbloesem, Blos vzw, Elan vzw, Jeugdhuis Merlijn en de Jeugdraad Wezembeek-Oppem krijgen op basis van een verdeelsleutel 
ondersteuning voor hun reguliere werking.

Actie 2: Vzw ‘de Rand’ en de lokale jeugdraden evalueren in 2020 de bestaande verdeelsleutels in functie van hedendaagse 
uitdagingen en noden. 

> De verschillende verenigingen aangesloten bij de jeugdraad vullen een bevraging over het huidige subsidiereglement in. Op basis daarvan 
stippelen we samen met Bataljong een traject uit om in 2021 tot een nieuw reglement te komen.

1.2: Inhoudelijke ondersteuning met het oog op kwalitatief jeugdwerk en de duurzaamheid (het voortbestaan) van de verenigingen.

Actie 1: Vzw ‘de Rand’ treedt op als verbinder en brengt het jeugdwerk in contact met organisaties, koepels en partners die op basis 
van hun expertise het jeugdwerk mee ondersteunen.  

> De stafmedewerker jeugd en sport brengt de leden van de jeugdraad tijdens de vergaderingen van de jeugdraad op de hoogte van het 
vormingsaanbod van bovenlokale partners en koepels.

Actie 2: Vzw ‘de Rand’ deelt in de jeugdraad evoluties over de veranderende bevolking. 

> Vzw ‘de Rand’ verzamelt en analyseert jaarlijks de bevolking van de gemeenten in de Vlaamse Rand. Vzw ‘de Rand’ wil een voorstelling van de 
profielschets van Wezembeek-Oppem delen met de jeugdraad om info en ervaringen m.b.t. bijhorende uitdagingen en kansen uit te wisselen. 
Door een gebrek aan fysieke bijeenkomsten vindt ze niet plaats. Vzw ‘de Rand’ neemt deze actie op in het actieplan van 2021.
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Actie 3: Vzw ‘de Rand’ stimuleert en ondersteunt het jeugdwerk om vanuit haar maatschappelijke relevantie binnen de reguliere 
werking aandacht te hebben voor gemeenschapsvorming en sociale cohesie van de diverse gemeenschap. 

> Vzw ‘de Rand’ wil het jeugdwerk ondersteunen om zijn werking nog toegankelijker te maken op maat van de lokale bevolking. Vzw ‘de Rand’ 
betrekt via de werking van het lokale gemeenschapscentrum het jeugdwerk bij projecten en acties die zich richten tot alle kinderen, tieners en 
jongeren in Wezembeek-Oppem met het oog op het aanboren van nieuwe doelgroepen voor het jeugdwerk.

Doelstelling 2: De bevordering van de participatie in het jeugdwerk van kinderen en jongeren

Actie 1: Vzw ‘de Rand’ waakt erover dat er voldoende overleg is tussen de jeugdverenigingen en andere actoren met als doel 
informatie uit te wisselen, van elkaar te leren en het aanbod op elkaar af te stemmen. Vzw ‘de Rand onderzoekt de piste om 
intergemeentelijk overleg tussen het jeugdwerk van Drogenbos en Linkebeek op te starten.

> De jeugdraad van Wezembeek-Oppem komt om de zes weken bij elkaar. Het jeugdwerk wisselt op regelmatige basis info uit over de werking 
en bespreekt gemeenschappelijke activiteiten. 

> In de zomervakantie werkt een kerngroep van de jeugdraad een nieuwe jeugdraadwerking uit. Sinds september zijn er een aantal 
werkgroepen waarmee de taken in de jeugdraad verdeeld worden over de verschillende verenigingen.

Actie 2: Vzw ‘de Rand’ stimuleert verbinding en spoort het lokale jeugdwerk en andere actoren aan tot samenwerking. Vzw ‘de Rand’ 
heeft oog voor nieuwe samenwerkingsvormen en breidt haar netwerk waar mogelijk uit.

> Normaal gezien organiseert de jeugdraad jaarlijks twee activiteiten: een quiz in samenwerking met alle jeugdverenigingen en een film in 
samenwerking met Chiro Berkenbloesem. Deze activiteiten vinden niet plaats.

Actie 3: Vzw ‘de Rand’ neemt het jeugdwerk mee in de kansen en uitdagingen die kinderen, tieners en jongeren met een andere 
thuistaal met zich mee brengen én communiceert over het jeugdwerk via haar reguliere communicatiekanalen. Op die manier 
kunnen de jeugdverenigingen mogelijk een nieuw publiek aanboren en hun werking eventueel nog meer opentrekken. 

> De jeugdverenigingen aangesloten bij de jeugdraad maken regelmatig gebruik van de Facebookpagina van GC de Kam en uitgekamd, twee 
communicatiekanalen die zich richten naar alle inwoners van Wezembeek-Oppem.

Doelstelling 3: Het ondersteunen van initiatieven in de vrijetijdscontext van kinderen en jongeren, op basis van behoeften in de 
gemeenten en gericht op het bevorderen van het gebruik van het Nederlands.

Actie 1: Vzw ‘de Rand’ organiseert in samenwerking met partners een laagdrempelig gemeenschapsvormend vrijetijdsaanbod 
complementair aan wat er al bestaat en met het oog op het bereiken van ook niet-georganiseerde kinderen, tieners en jongeren:

> Begin september vindt Ezelsoor plaats, de jaarlijkse boekenkaftdag waarop kinderen schoolboeken kaften in het centrum. Voor het eerst 
werkt ‘de Rand’ met een inschrijvingssysteem voor deze dag, er nemen 111 kinderen deel.

> Om kinderen in tijden van corona thuis aan het spelen te krijgen, organiseert ‘de Rand’ een tekenwedstrijd in het kader van Sinterklaas. 
Kinderen maken een tekening voor de Sint en sturen ze op naar het gemeenschapscentrum. Uit de ingezonden tekeningen loot ‘de Rand’ er 12 
waarvan de tekenaars een sinterklaaspakket met leuke thuisopdrachten krijgen. Een klas uit de Letterbijter doet ook actief mee, zij krijgen voor 
hun enthousiaste deelname een boekenpakket voor in de klas.

> Vzw ‘de Rand’ experimenteert in samenwerking met Just4fun met nieuwe vormen van gemeenschapsvorming via een online platform via 
Discord. Jongeren uit Wezembeek-Oppem kunnen elkaar ontmoeten en samen gamen. Deze nieuwe vorm van digitale gemeenschapsvorming 
slaat aan. Het is de bedoeling om ook fysieke ontmoetingsmomenten te organiseren waar ze samen gamen.

Actie 2: Vzw ‘de Rand’ vult het lokale vakantieaanbod verder aan met activiteiten op basis van noden in de lokale gemeenschap.

> Tijdens de krokusvakantie gaan 16 kinderen tijdens onze vakantiestage samen met een begeleider van Artforum op ontdekking in de 
filmwereld. Ze maken zelf filmpjes en spelen met filmeffecten. In augustus nemen 40 kinderen deel aan een taalstimulerende stage 
Nederlands.

Actie 3: Vzw ‘de Rand’ houdt de vinger aan de pols en informeert bij tieners naar hun interesses en noden. Vzw ‘de Rand’ voorziet in 
overleg met partners in een tieneraanbod en wil ook niet-georganiseerde tieners bereiken met als doel doorstroming naar het lokale 
jeugdwerk. 

> In samenwerking met Just4fun vzw maakt GC de Kam een online platform via Discord. Jongeren uit Wezembeek-Oppem die geïnteresseerd 
zijn in gamen, kunnen elkaar ontmoeten en samen gamen. 

> In overleg met de Jeugdraad koopt ‘de Rand’ een set lasergeweren aan. Die staat ter beschikking van het jeugdwerk en van tieners en 
jongeren in Wezembeek-Oppem.
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BIJLAGE 9: REALISATIES SPORTBELEID IN DE VERSCHILLENDE GEMEENTEN

SPORTBELEID 2020 - KRAAINEM

DLSB1: Het ondersteunen van de kwalitatieve uitbouw van de sportverenigingen via een doelgericht subsidiebeleid.

DLSB1a: Kwalitatieve ondersteuning via rechtstreekse subsidies aan de Nederlandstalige sportverenigingen van de desbetreffende 
gemeenten.

Actie 1.a.1: In 2020 ondersteunt vzw ‘de Rand’ de sportclubs in Kraainem, Linkebeek en Wezembeek-Oppem door middel van een 
rechtstreekse subsidie. Op die manier kunnen de clubs een kwalitatieve werking garanderen en zichtbaar blijven in de gemeente. 

> Via rechtstreekse subsidies aan vier Nederlandstalige sportverenigingen garandeert ‘de Rand’ toegankelijke en kwalitatieve 
sportclubwerkingen voor de inwoners van Kraainem.

Actie 1.a.2: Aanvullend stimuleert vzw ‘de Rand’ clubs met een jeugdwerking om de kwaliteit van hun jeugdsportwerking te 
behouden of te optimaliseren. Vzw ‘de Rand’ stimuleert jeugdsportbegeleiders en jeugdcoördinatoren tot het volgen van opleiding 
en bijscholing en zorgt voor financiële ondersteuning op basis van een subsidiereglement. 

> De clubs die investeren in hun jeugdsportbegeleiders via opleiding en bijscholing krijgen extra financiële ondersteuning.

Actie 1.a.3: Vzw ‘de Rand’ houdt de vinger aan de pols om haar subsidiebeleid af te stemmen op de lokale hedendaagse uitdagingen 
en noden. Vzw ‘de Rand’ agendeert in Kraainem, Linkebeek en Wezembeek-Oppem tijdens een sportraadvergadering een korte 
reflectie over haar subsidiebeleid en het bijhorende reglement en biedt elke club de kans om haar noden kenbaar te maken. 

> In de laatste sportraad van het jaar reflecteren de clubs over het huidige subsidiebeleid en hoe dat aansluit bij de hedendaagse noden. Vzw 
‘de Rand’ en de sportraad nemen dit in 2021 verder op.

Actie 1.a.4: Vzw ‘de Rand’ en Sport Vlaanderen zoeken samen oplossingen om met de uitdagingen op het terrein om te gaan met het 
oog op een duurzame sportclubwerking in Kraainem, Linkebeek en Wezembeek-Oppem.

> In oktober zitten de centrale en decentrale sportmedewerkers van vzw ‘de Rand’ samen met Sport Vlaanderen i.v.m. een aantal uitdagingen 
waar ze met het sportbeleid op botsen. De reflecties van dit gesprek krijgen een plaats in het sportactieplan 2021 en op de agenda van de 
sportraadvergaderingen.

DLSB1b: Ondersteuning via startsubsidies gedurende het eerste werkingsjaar aan nieuwe Nederlandstalige sportverenigingen van de 
desbetreffende gemeenten.

Actie 1.b.1: In 2020 krijgen nieuwe Nederlandstalige sportclubs ondersteuning van vzw ‘de Rand’. Ze krijgen enerzijds financiële 
ondersteuning op basis van een reglement en anderzijds promotionele ondersteuning via de lokale promotiekanalen van vzw ‘de 
Rand’.

> Er is nog geen nieuwe Nederlandstalige sportclub opgestart in Kraainem. Vzw ‘de Rand’ en de sportraad gaan in 2021 aan de slag met de tips 
van Sport Vlaanderen en vernieuwde ideeën. 

DLSB1c: Opzetten van sensibiliseringsinitiatieven en begeleidingstrajecten voor het opstarten van nieuwe Nederlandstalige 
sportverenigingen in de desbetreffende gemeenten i.s.m. de promotiedienst Vlaams-Brabant van Sport Vlaanderen en de eventueel 
aanwezige Vlaamse sportfederaties.

Actie 1.c.1: Vzw ‘de Rand’ promoot de ondersteuning van nieuwe sportclubs via haar communicatiekanalen in Kraainem, Linkebeek 
en Wezembeek-Oppem. Ze doet dit door de info permanent ter beschikking te stellen op de website en door de ondersteuning voor 
startende sportclubs prominent in de kijker te zetten.

> Via Facebookadvertenties en nieuwsberichten op de website stimuleren ‘de Rand’ en de sportraad sportievelingen tot het oprichten van een 
nieuwe sportclub. Ook de geboden ondersteuning krijgt aandacht.

Actie 1.c.2: Vzw ‘de Rand’ zit samen met de promotiedienst van Vlaams-Brabant om haar expertise inzake sensibilisering en 
stimulering van de lokale bevolking tot het opstarten van een sportclubwerking mee te kunnen nemen in functie van haalbare acties 
op het terrein. 

> Deze elementen komen aan bod tijdens het gesprek met Sport Vlaanderen in oktober.

DLSB2: Het ondersteunen van promotieactiviteiten gericht op het activeren tot sportparticipatie.

Actie 2.1: Vzw ‘de Rand’ zet de inwoners van Kraainem, Linkebeek en Wezembeek-Oppem aan tot sportparticipatie door enerzijds 
het aanbod van de Nederlandstalige sportclubs te promoten via haar lokale communicatiekanalen en anderzijds met de sportraad en 
sportclubs promotie-initiatieven uit te werken.

> De Kraainemse sportclubs zetten hun werking, boodschap of activiteit in de kijker via de website, de gemeenschapskrant en 
socialemediakanalen van het lokale gemeenschapscentrum. 

Actie 2.2: Vzw ’de Rand’ promoot bovenlokale sportinitiatieven en werkt mee aan regionale sportpromotie-initiatieven.

> Vzw ‘de Rand’ zoekt haar rol in de werkgroep sport van de vernieuwde IGS vrije tijd – Druivenstreek en promoot momenteel vooral 
bovenlokale sportinitiatieven. 

Actie 2.3: Vzw ‘de Rand’ deelt in de sportraad evoluties over de veranderende bevolking en geeft clubs concrete tips over hoe zij hier 
mee kunnen omgaan in hun werking. Op die manier zet het clubaanbod tegelijk in op gemeenschapsvorming en sociale cohesie van 
de diverse gemeenschap én kunnen clubs mogelijk ook een nieuw publiek aanboren.

> De sportraad komt niet fysiek samen, deze actie is dit jaar niet uitgevoerd.
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DLSB3: Het ondersteunen van lokale initiatieven met betrekking tot sport, op basis van behoeften van inwoners van de gemeenten 
en van de lokale sportclubs.

Actie 3.1: Vzw ‘de Rand’ zet in op verbinding en stimuleert de sportverenigingen tot samenwerking. Vzw ‘de Rand’ ondersteunt lokale 
sportinitiatieven financieel en/of organisatorisch: 

> De Kraainemse sportverenigingen en lokale partners verenigingen zich tijdens de naschoolse sportactiviteiten van GBS de Klimboom en het 
sportkamp van Sportkra.

Actie 3.2: Vzw ‘de Rand’ waakt erover dat de sportraad en clubs minstens 3 keer per jaar samenkomen en stimuleert overleg tussen 
sportclubs en andere lokale actoren met als doel informatie uit te wisselen, van elkaar te leren en het aanbod op elkaar af te stemmen.

> De Kraainemse sportraad komt 4 keer samen over thema’s zoals de subsidies, samenwerkingen, vormingsnoden, informatie-uitwisseling ter 
ondersteuning van hun werking en het lokale sportaanbod.

Actie 3.3: Vzw ‘de Rand’ organiseert en ondersteunt een sportaanbod dat complementair is aan wat er al bestaat.

> GC de Lijsterbes organiseert een complementair sportaanbod: curling en boogschieten in maart, Kijk ik fiets in augustus, een 
scholenveldloop in september, een online sportreeks met verschillende sporten en een sportaanbod voor senioren.

Actie 3.4: Vzw ‘de Rand’ werkt drempels voor deelname aan lokaal, regionaal en Vlaams sportaanbod weg door het aanbod te 
promoten via communicatiekanalen, bij te dragen aan deelnamegelden, indien mogelijk busvervoer in te leggen …

> De nieuwe IGS-werking biedt mogelijkheden om drempels tot sportparticipatie weg te nemen. Omwille van het bijzondere jaar vinden heel 
wat activiteiten niet plaats.

Actie 3.5: Vzw ‘de Rand’ polst naar vormingsnoden en interesse om vervolgens vorming en bijscholing over gezondheid, beweging en 
sportclubwerking te organiseren of te ondersteunen.

> De bevraging van de sportraad over vormingsnoden is uitgesteld en staat in 2021 op de agenda.

SPORTBELEID 2020 - LINKEBEEK

DLSB1: Het ondersteunen van de kwalitatieve uitbouw van de sportverenigingen via een doelgericht subsidiebeleid.

DLSB1a: Kwalitatieve ondersteuning via rechtstreekse subsidies aan de Nederlandstalige sportverenigingen van de desbetreffende 
gemeenten.

Actie 1.a.1: In 2020 ondersteunt vzw ‘de Rand’ de sportclubs in Kraainem, Linkebeek en Wezembeek-Oppem door middel van een 
rechtstreekse subsidie. Op die manier kunnen de clubs een kwalitatieve werking garanderen en zichtbaar blijven in de gemeente. 

> Vijf sportclubs (Sportieve Vrouwen Linkebeek, Petanqueclub Linkebeek, Schaveystampers, Judoclub Linkebeek en Gezinsport Linkebeek) 
krijgen op basis van een subsidiereglement ondersteuning voor hun reguliere werking.

Actie 1.a.2: Aanvullend stimuleert vzw ‘de Rand’ clubs met een jeugdwerking om de kwaliteit van hun jeugdsportwerking te 
behouden of te optimaliseren. Vzw ‘de Rand’ stimuleert jeugdsportbegeleiders en jeugdcoördinatoren tot het volgen van opleiding 
en bijscholing en zorgt voor financiële ondersteuning op basis van een subsidiereglement. 

> Judoclub Linkebeek neemt met haar jeugdtrainers deel aan opleidingen en cursussen.

Actie 1.a.3: Vzw ‘de Rand’ houdt de vinger aan de pols om haar subsidiebeleid af te stemmen op de lokale hedendaagse uitdagingen 
en noden. Vzw ‘de Rand’ agendeert in Kraainem, Linkebeek en Wezembeek-Oppem tijdens een sportraadvergadering een korte 
reflectie over haar subsidiebeleid en het bijhorende reglement en biedt elke club de kans om haar noden kenbaar te maken. 

> Vzw ‘de Rand’ en Sportoverleg Linkebeek evalueren het subsidiereglement. In 2021 zal een denkoefening volgen om tot een vernieuwd 
subsidiereglement te komen. 

Actie 1.a.4: Vzw ‘de Rand’ en Sport Vlaanderen zoeken samen oplossingen om met de uitdagingen op het terrein om te gaan met 
het oog op een duurzame sportclubwerking in Kraainem, Linkebeek en Wezembeek-Oppem.

> Er vindt een overleg met medewerkers van Sport Vlaanderen plaats om de expertise en het netwerk van Sport Vlaanderen te gebruiken i.f.v. 
het omgaan met de specifieke noden in de faciliteitengemeenten. 

DLSB1b: Ondersteuning via startsubsidies aan nieuwe Nederlandstalige sportverenigingen van de desbetreffende gemeenten 
gedurende het eerste werkingsjaar.

Actie 1.b.1: In 2020 krijgen nieuwe Nederlandstalige sportclubs ondersteuning van vzw ‘de Rand’. Ze krijgen enerzijds financiële 
ondersteuning op basis van een reglement en anderzijds promotionele ondersteuning via de lokale promotiekanalen van vzw ‘de 
Rand’.

> Er starten geen nieuwe sportclubs in Linkebeek.
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DLSB1c: Opzetten van sensibiliseringsinitiatieven en begeleidingstrajecten voor het opstarten van nieuwe Nederlandstalige 
sportverenigingen in desbetreffende gemeenten i.s.m. de promotiedienst Vlaams-Brabant van Sport Vlaanderen en de eventueel 
aanwezige Vlaamse sportfederaties.

Actie 1.c.1: Vzw ‘de Rand’ promoot de ondersteuning van nieuwe sportclubs via haar communicatiekanalen in Kraainem, Linkebeek 
en Wezembeek-Oppem. Ze doet dit door de info permanent ter beschikking te stellen op de website en door de ondersteuning voor 
startende sportclubs prominent in de kijker te zetten.

> In 2020 schakelt ‘de Rand’ al zijn promotiekanalen in Linkebeek in om de startsubsidie te promoten. De vzw houdt ook in al haar contacten 
de vinger aan de pols.

Actie 1.c.2: Vzw ‘de Rand’ zit samen met de promotiedienst van Vlaams-Brabant om haar expertise inzake sensibilisering en 
stimulering van de lokale bevolking tot het opstarten van een sportclubwerking mee te kunnen nemen in functie van haalbare 
acties op het terrein. 

> Vzw ‘de Rand’ neemt de input uit het overleg met Sport Vlaanderen mee om nog meer inspanningen te kunnen leveren met het oog op de 
start van nieuwe sportclubs, voorlopig zonder succes.

DLSB2: Het ondersteunen van promotieactiviteiten gericht op het activeren tot sportparticipatie.

Actie 2.1: Vzw ‘de Rand’ zet de inwoners van Kraainem, Linkebeek en Wezembeek-Oppem aan tot sportparticipatie door enerzijds 
het aanbod van de Nederlandstalige sportclubs te promoten via haar lokale communicatiekanalen en anderzijds met de sportraad 
en sportclubs promotie-initiatieven uit te werken.

> Vzw ‘de Rand’ zorgt voor voldoende aandacht voor alle sportverenigingen in de gemeenschapskrant sjoenke. Er is promotie voor alle 
activiteiten van de verenigingen (in 2020 is er een eerder beperkt aanbod) en er zijn interviews met sportieve vrijwilligers. 

Actie 2.2: Vzw ’de Rand’ promoot bovenlokale sportinitiatieven en werkt mee aan regionale sportpromotie-initiatieven.

> Vzw ‘de Rand’ neemt deel aan overleg met de sportfunctionarissen van de gemeenten in de Zuidwest-Rand. Inwoners en clubs krijgen 
informatie over het regionale en bovenlokale sportaanbod. Inwoners van Linkebeek nemen deel aan regionale sportinitiatieven. 

Actie 2.3: Vzw ‘de Rand’ deelt in de sportraad evoluties over de veranderende bevolking en geeft clubs concrete tips over hoe zij 
hier mee kunnen omgaan in hun werking. Op die manier zet het clubaanbod tegelijk in op gemeenschapsvorming en sociale cohesie 
van de diverse gemeenschap én kunnen clubs mogelijk ook een nieuw publiek aanboren.

> Vzw ‘de Rand’ geeft tijdens een sportraadvergadering begin 2020 info over het profiel van de bevolking in Linkebeek. Op die manier denkt 
‘de Rand’ met de clubs na over hoe zij kunnen inspelen op de specifieke lokale context met het oog op het bereiken van alle inwoners.

DLSB3: Het ondersteunen van lokale initiatieven met betrekking tot sport, op basis van behoeften van inwoners van de gemeenten 
en van de lokale sportclubs.

Actie 3.1: Vzw ‘de Rand’ zet in op verbinding en stimuleert de sportverenigingen tot samenwerking. Vzw ‘de Rand’ ondersteunt 
lokale sportinitiatieven financieel en/of organisatorisch. 

> Vzw ‘de Rand’ organiseert BRAVOVELO, een fietszoektocht waar meer dan 70 mensen aan deelnemen en leent kubbspelen uit aan 
geïnteresseerden tijdens de zomermaanden.

Actie 3.2: Vzw ‘de Rand’ waakt erover dat de sportraad en clubs minstens 3 keer per jaar samenkomen en stimuleert overleg tussen 
sportclubs en andere lokale actoren met als doel informatie uit te wisselen, van elkaar te leren en het aanbod op elkaar af te 
stemmen.

> De sportclubs komen 4 keer samen.

Actie 3.3: Vzw ‘de Rand’ organiseert en ondersteunt een sportaanbod dat complementair is aan wat er al bestaat.

> Vzw ‘de Rand’ organiseert een wandelzoektocht. De Sportieve Vrouwen Linkebeek organiseren 2 wandelingen waar meer dan 30 mensen aan 
deelnemen.

Actie 3.4: Vzw ‘de Rand’ werkt drempels voor deelname aan lokaal, regionaal en Vlaams sportaanbod weg door het aanbod te 
promoten via communicatiekanalen, bij te dragen aan deelnamegelden, indien mogelijk busvervoer in te leggen …

> Het sportoverleg werkt samen met het OCMW om de drempel naar het sportaanbod te verkleinen. Door middel van de samenwerking kan 
een specifieke doelgroep genieten van verminderd lidgeld en ondersteuning in de aankoop van sportuitrusting.

Actie 3.5: Vzw ‘de Rand’ polst naar vormingsnoden en interesse om vervolgens vorming en bijscholing over gezondheid, beweging 
en sportclubwerking te organiseren of te ondersteunen.

> Vzw ‘de Rand’ promoot verschillende digitale bijscholingen van federaties en andere bovenlokale partners.
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SPORTBELEID 2020 – WEZEMBEEK-OPPEM

DLSB1: Het ondersteunen van de kwalitatieve uitbouw van de sportverenigingen via een doelgericht subsidiebeleid.

DLSB1a: Kwalitatieve ondersteuning via rechtstreekse subsidies aan de Nederlandstalige sportverenigingen van de desbetreffende 
gemeenten.

Actie 1.a.1: In 2020 ondersteunt vzw ‘de Rand’ de sportclubs in Kraainem, Linkebeek en Wezembeek-Oppem door middel van een 
rechtstreekse subsidie. Op die manier kunnen de clubs een kwalitatieve werking garanderen en zichtbaar blijven in de gemeente. 

> In Wezembeek-Oppem krijgen tien sportverenigingen op basis van een lokaal subsidiereglement financiële ondersteuning voor hun reguliere 
werking.

Actie 1.a.2: Aanvullend stimuleert vzw ‘de Rand’ clubs met een jeugdwerking om de kwaliteit van hun jeugdsportwerking te 
behouden of te optimaliseren. Vzw ‘de Rand’ stimuleert jeugdsportbegeleiders en jeugdcoördinatoren tot het volgen van opleiding 
en bijscholing en zorgt voor financiële ondersteuning op basis van een subsidiereglement. 

> Tennisclub De Zavel en de Brussels International Badminton Club krijgen financiële ondersteuning voor hun jeugdwerking. Deze aanvullende 
subsidie houdt rekening met het aantal gediplomeerde jeugdtrainers en maakt het mogelijk om als trainer extra vorming en opleiding te 
volgen.

Actie 1.a.3: Vzw ‘de Rand’ houdt de vinger aan de pols om haar subsidiebeleid af te stemmen op de lokale hedendaagse uitdagingen 
en noden. Vzw ‘de Rand’ agendeert in Kraainem, Linkebeek en Wezembeek-Oppem tijdens een sportraadvergadering een korte 
reflectie over haar subsidiebeleid en het bijhorende reglement en biedt elke club de kans om haar noden kenbaar te maken. 

> Vzw ‘de Rand’ bevraagt de leden van de sportraad over het subsidiebeleid. Door het wegvallen van de sportraadvergaderingen ten gevolge 
van corona blijft de verkregen informatie liggen. Vzw ‘de Rand’ neemt dit in 2021 verder op. 

Actie 1.a.4: Vzw ‘de Rand’ en Sport Vlaanderen zoeken samen oplossingen om met de uitdagingen op het terrein om te gaan, met 
het oog op een duurzame sportclubwerking in Kraainem, Linkebeek en Wezembeek-Oppem.

> Er vindt in het najaar een overleg met de medewerkers van Sport Vlaanderen plaats waarbij ‘de Rand’ de expertise en het netwerk van Sport 
Vlaanderen zal inschakelen om een antwoord te bieden op specifieke noden en uitdagingen.

DLSB1b: Ondersteuning via startsubsidies aan nieuwe Nederlandstalige sportverenigingen van de desbetreffende gemeenten 
gedurende het eerste werkingsjaar.

Actie 1.b.1: In 2020 krijgen nieuwe Nederlandstalige sportclubs ondersteuning van vzw ‘de Rand’. Ze krijgen enerzijds financiële 
ondersteuning op basis van een reglement en anderzijds promotionele ondersteuning via de lokale promotiekanalen van vzw ‘de 
Rand’.

> In Wezembeek-Oppem start geen nieuwe sportclub op.

DLSB1c: Opzetten van sensibiliseringsinitiatieven en begeleidingstrajecten voor het opstarten van nieuwe Nederlandstalige 
sportverenigingen in desbetreffende gemeenten i.s.m. de promotiedienst Vlaams-Brabant van Sport Vlaanderen en de eventueel 
aanwezige Vlaamse sportfederaties.

Actie 1.c.1: Vzw ‘de Rand’ promoot de ondersteuning van nieuwe sportclubs via haar communicatiekanalen in Kraainem, Linkebeek 
en Wezembeek-Oppem. Ze doet dit enerzijds door de info permanent ter beschikking te stellen op de website en door de 
ondersteuning voor startende sportclubs prominent in de kijker te zetten.

> Vzw ‘de Rand’ zet de info over de startsubsidie en de opstart van nieuwe sportverenigingen permanent ter beschikking op haar website en 
houdt de vinger aan de pols in haar contacten.

Actie 1.c.2: Vzw ‘de Rand’ zit samen met de promotiedienst van Vlaams-Brabant om haar expertise inzake sensibilisering en 
stimulering van de lokale bevolking tot het opstarten van een sportclubwerking mee te kunnen nemen in functie van haalbare 
acties op het terrein. 

> Er vindt een overleg met de medewerkers van Sport Vlaanderen plaats. Op basis van dit overleg bekijkt ‘de Rand’ welke acties er het 
komende jaar mogelijk zijn om de bevolking aan te sporen tot het opstarten van een nieuw sportinitiatief.

DLSB2: Het ondersteunen van promotieactiviteiten gericht op het activeren tot sportparticipatie.

Actie 2.1: Vzw ‘de Rand’ zet de inwoners van Kraainem, Linkebeek en Wezembeek-Oppem aan tot sportparticipatie door enerzijds 
het aanbod van de Nederlandstalige sportclubs te promoten via haar lokale communicatiekanalen en anderzijds met de sportraad 
en sportclubs promotie-initiatieven uit te werken.

> Vzw ‘de Rand’ communiceert over de werking en activiteiten van de sportraad en sportverenigingen via de Facebookpagina ‘Sport in 
Wezembeek-Oppem’ en de website www.sportinwezembeek-oppem.be. Daarnaast zijn de sportactiviteiten ook opgenomen in de reguliere 
communicatie van het centrum. Nieuwe sportinitiatieven zoals de zondagse gezinssport van Elan vzw krijgen extra ruchtbaarheid.

Actie 2.2: Vzw ’de Rand’ promoot bovenlokale sportinitiatieven en werkt mee aan regionale sportpromotie-initiatieven.

> Vzw ‘de Rand’ promoot regionale en bovenlokale activiteiten via sociale media, de website en de gemeenschapskrant. Ook zijn er flyers van 
regionale activiteiten beschikbaar via het inforek in het gemeenschapscentrum.

Actie 2.3: Vzw ‘de Rand’ deelt in de sportraad evoluties over de veranderende bevolking en geeft clubs concrete tips over hoe zij 
hier mee kunnen omgaan in hun werking. Op die manier zet het clubaanbod tegelijk in op gemeenschapsvorming en sociale cohesie 
van de diverse gemeenschap én kunnen clubs mogelijk ook een nieuw publiek aanboren.

> Vzw ‘de Rand’ heeft via haar rol in het docucentrum Vlaamse Rand info over het bevolkingsprofiel van Wezembeek-Oppem. Door gebrek aan 
fysiek overleg krijgen de clubs de voorstelling van deze info met het oog op de uitdagingen en kansen die ze met zich meebrengen niet. 
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DLSB3: Het ondersteunen van lokale initiatieven met betrekking tot sport, op basis van behoeften van inwoners van de gemeenten 
en van de lokale sportclubs.

Actie 3.1: Vzw ‘de Rand’ zet in op verbinding en stimuleert de sportverenigingen tot samenwerking. Vzw ‘de Rand’ ondersteunt 
financieel en/of organisatorisch lokale sportinitiatieven.

> Vzw ‘de Rand’ en de sportraad organiseren in principe jaarlijks een sporthappening. Deze happening is het sluitstuk van de ‘Maand van de 
sportclub’, een dag vol sport en spel voor verschillende leeftijden. Uitzonderlijk vindt de happening dit jaar niet plaats. 

Actie 3.2: Vzw ‘de Rand’ waakt erover dat de sportraad en clubs minstens 3 keer per jaar samenkomen en stimuleert overleg tussen 
sportclubs en andere lokale actoren met als doel informatie uit te wisselen, van elkaar te leren en het aanbod op elkaar af te 
stemmen.

> In januari vindt een vergadering van de sportraad plaats. De rest van het jaar vinden er geen vergaderingen meer plaats ten gevolge van het 
coronavirus. Op een aantal momenten wordt er via mail info uitgewisseld en is er ruimte voor vragen. Zo krijgen de verenigingen in september 
een leidraad toegestuurd over wat ze veilig kunnen organiseren volgens de coronamaatregelen.

Actie 3.3: Vzw ‘de Rand’ organiseert en ondersteunt een sportaanbod dat complementair is aan wat er al bestaat.

> Vzw ‘de Rand’ organiseert twee lessenreeksen yoga en relaxatie; in november en december is er een digitaal aanbod. Vzw ‘de Rand’ maakt 
ook een wandelbrochure met wandelingen in Wezembeek-Oppem en omstreken. Hierin zit een fotozoektocht in samenwerking met GC de 
Lijsterbes.

Actie 3.4: Vzw ‘de Rand’ werkt drempels voor deelname aan lokaal, regionaal en Vlaams sportaanbod weg door het aanbod te 
promoten via communicatiekanalen, bij te dragen aan deelnamegeld, indien mogelijk busvervoer in te leggen …

> Op 27 september organiseert ‘de Rand’ een sessie ‘Kijk ik fiets’. Hierbij leren kinderen tijdens een sessie van twee uur fietsen. Een eerste 
editie vindt normaal gezien plaats in mei, maar wordt afgelast. Ze vindt uiteindelijk in september plaats, met succes. 

Actie 3.5: Vzw ‘de Rand’ polst naar vormingsnoden en interesse om vervolgens vorming en bijscholing over gezondheid, beweging 
en sportclubwerking te organiseren of te ondersteunen.

> De sportraad van Wezembeek-Oppem heeft interesse in een EHBO-opleiding. Vzw ‘de Rand’ contacteert het Rode Kruis, maar omwille van 
corona gaat de vorming niet door.

BIJLAGE 10: REDACTIES GEMEENSCHAPSKRANTEN

buurten
Jan Decuypere, Gerald Dichtl, Greet Lebleu, Anne Sobrie, Liesbet 
Vermaelen, Heidi Wauters

de lijsterbes
Damienne D’heygers, Mike Kestemont, Ann Lemmens, Steven 
Schoonejans, Linda Teirlinck, Luc Timmermans

de zandloper
Inge Bex, Guido Deschuymere, Maurits Goeman, Diana Joppe-Van 
Bergeijk, Kristof Smet, Bart Theys

uitgekamd
Louis Declerck, Anne Decuypere, Luc De Vogelaere, Ulrich Motté, 
Karla Stoefs, Paul Verdickt, Jan Walraet

sjoenke
Mark De Maeyer, Patricia Grobben, Jef Motté, Jan Otten, Rik Otten, 
Anne Van Loey, Ilke Weyers

de kaaskrabber
Gudrun Dewilde, Joke Dondeyne, André Lerminiaux, Niko 
Lerminiaux, Patricia Motten, Paul Smets 
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BIJLAGE 11: MEEST AANGEKLIKTE ONDERWERPEN NIEUWSBRIEVEN

BIJLAGE 12: POPULAIRSTE BERICHTEN OP FACEBOOK

De top 10 van meest aangeklikte onderwerpen in de nieuwsbrief taalpromotie:

Onderwerp Aantal ‘clicks’

Vacature stafmedewerker en projectmedewerker 196

Facebookfilmpjes ‘8 portretten’ Week van het Nederlands 122

Tips om thuis Nederlands te oefenen (www.nederlandsoefenen.be) 118

Nederlands oefenen vanop afstand (tips) 103

Applaus voor leerkrachten en cursisten + tips 93

Jo Van Vaerenbergh nieuwe algemeen directeur 82

Nieuwe taaliconen 80

Projectoproep taalstimulerende initiatieven voor kinderen 78

Tips duidelijke taal 77

Nederlands oefenen vanop afstand (update) 77

De top 10 qua bereik op de algemene Facebookpagina:

Onderwerp Aantal ‘clicks’

Facebookfilmpje Maria Urbina – Week van het Nederlands 4.283

Facebookfilmpje Samim Yar – Week van het Nederlands 3.006

Facebookfilmpje Petra Baer – Week van het Nederlands 2.332

Facebookfilmpje Frank Van Biesen – Week van het Nederlands 2.030

Voetbalstage KVK Wemmel 1.707

Facebookfilmpje Sien De Meuter – Week van het Nederlands 1.691

Sinterklaas op bezoek bij de medewerkers van ‘de Rand’ 1.550

Nieuw voetbalwoordenboekje 1.480

Facebookfilmpje Heidi Wauters – Week van het Nederlands 1.253

Facebookfilmpje Frederik Kalaj – Week van het Nederlands 1.200



86

BIJLAGE 13: DIGITALE KANALEN

Totaal aantal unieke bezoekers – Websites

 2019 2020

vzw 'de Rand' 20.163 27.877

vzw 'de Rand' – anderstaligen 4.475 4.729 

Living in Translation 39.552 14.898

RandKrant 63.266 86.814

GC de Boesdaalhoeve 16.510 15.367

GC de Bosuil 28.937 19.166

GC de Kam 17.948 16.561

GC de Lijsterbes 14.725 12.416

GC de Moelie 9.978 8.095

GC de Muse 2.077 2.335

GC de Zandloper 31.815 24.047

Gordelfestival 40.209 48.967

Social Media - Facebook

Totaal aantal volgers

vzw 'de Rand' 529

RandKrant 3.352

GC de Boesdaalhoeve 1.341

GC de Bosuil 1.103

GC de Kam 699

GC de Lijsterbes 1.136

GC de Moelie 529

GC de Muse 281

GC de Zandloper 1/285

Gordelfestival 8.901
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BIJLAGE 14: ORGANIGRAM DECEMBER 2020
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BIJLAGE 15: RAAD VAN BESTUUR EN ALGEMENE VERGADERING

De raad van bestuur en algemene vergadering van vzw ‘de Rand’ bestaan op 31 december 2020 uit de volgende leden: 

- vertegenwoordigers Vlaamse Gemeenschap: Hubert Lyben (voorzitter), Frank Beckx, Marijke Cortvriendt*, Sven Janssens*, Philippe Laeremans*, 
Marleen Platteau, Kristel Stouffs* en Myriam Warson;

- vertegenwoordigers van de provincie Vlaams-Brabant: Peter Biondi (ondervoorzitter), Annemie Boon*, Kristof Cooreman en Saskia Schelfaut*;
- vertegenwoordigers uit de stuurgroepen: Guido Deschuymere, Roger Hemeleers, Rik Otten, Ludo De Becker, Leen De Wandeleer, Veerle 

Willegems en André Lerminiaux;
- vanuit ‘de Rand’ worden de vergaderingen bijgewoond door: Jo Van Vaerenbergh, Stefaan Gunst en Ilse Verhoye;
- onafhankelijke bestuurders: Marleen Heysse, Mieke Neyrinck, Dagmar Ruf, Christian Selleslag en Louis Chabert;
- regeringscommissaris: Greet Claes;
- revisor: Karine Morris 

* zetelen enkel in de algemene vergadering 

In 2020 vergadert de raad van bestuur 9 keer (op 27/01, 30/03, 7/05, 15/06, 21/09, 19/10 (schriftelijk), 26/10, 16/11 en 14/12) en de algemene 
vergadering 4 keer (op 30/03, 5/06 (schriftelijk), 9/11 en 16/11).

BIJLAGE 16: PERSONEELSBESTAND VZW ‘DE RAND’ DD. 31 DECEMBER 2020

Centrale diensten
- algemeen directeur: Jo Van Vaerenbergh
- adjunct-algemeen directeur/hoofd gemeenschapscentra: 
 Stefaan Gunst
- directiemedewerker: Michèle D’hert
- hoofd financiën & hr: Ilse Verhoye
- coördinator hr: Sabrina Dal Zotto
- stafmedewerker financiën: Marijke Van der Straeten
- coördinator cel techniek, infrastructuur en preventie: 
 Ivan Bruggeman
- stafmedewerker ICT: Yannick Dekens
- stafmedewerker infrastructuur: Ignace De Landtsheer
- onderhoudstechnicus: Jan Thomas
- stafmedewerker taalpromotie: Karen Stals, Cindy Van Dijck, 

Bernadette Vriamont, Nele De Kock en Lies Vanobbergen
- projectmedewerker taalpromotie: Jasmine Huttener,  

Paulien Mertens, Nizar Ujayli en Ana Van Der Weeën
- stafmedewerker Randbeleid: Karla Goetvinck
- coördinator cel publicaties: Geert Selleslach
- redactie gemeenschapskranten: Veerle Weeck en Silke Castro
- redactie RandKrant: Ingrid Laporte
- webmaster: Dorien De Smedt

de Boesdaalhoeve
- centrumverantwoordelijke: Liesbet Vermaelen
- stafmedewerker: Nele D’herde
- onthaal en administratie: Pascal Velkeneers en Ilke Weyers
- techniek: Stijn Vekeman
- onderhoud: Bea Reniers en Stefania-Paula Chiriac

de Bosuil
- centrumverantwoordelijke: Peter Mulder
- stafmedewerker: Mieke Van Overbeke
- onthaal en administratie: Helga Goossens en Cindy Roeland
- techniek: Jeroen Herinckx en Free Van Gestel (stage 

beroepsopleiding)
- onderhoud: Ahmed Tallih, Justin Simbizi en Silvia Zanzarella

de Kam
- centrumverantwoordelijke: Anne Decuypere
- stafmedewerker: aanwervingsprocedure lopende
- onthaal en administratie: Daisy Cleymans en Karin De Wandeler
- techniek: Rudy Schoolmeesters
- onderhoud: Marleen Crabbé en Silvia Zanzarella

de Lijsterbes
- centrumverantwoordelijke: Damienne D’heygers
- stafmedewerker: Toon Wauters
- onthaal en administratie: Veerle Colle en Erika Algoet
- techniek: Tom Jacobs
- onderhoud: Christina Verhulst 

de Moelie
- centrumverantwoordelijke: Mark De Maeyer
- stafmedewerker: Dirk Craps
- onthaal en administratie: Pascale Leemans en Ilke Weyers
- techniek: Danny Gisgand 
- onderhoud: Esther Boateng

de Zandloper
- centrumverantwoordelijke: Kristof Smet
- stafmedewerker: Eef Vermaelen
- onthaal en administratie: Inge Demeestere, Nadine Poty  

en Caro Renckens
- techniek: Wouter Vekeman en Lucas Couvreur
- onderhoud: Naziha Chemlali,  Mihai Imbarus, Viviane Van 

Goethem en Katleen Van Holsbeek 

de Muse
-  onthaal en administratie: Patricia Motten
- onderhoud: Fatiha Kabbour
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BIJLAGE 17: STUURGROEPEN

De stuurgroepen begeleiden en adviseren de werking van de 
gemeenschapscentra.  Ze zijn samengesteld uit leden voorgedragen 
door de plaatselijke culturele raad. 

de Boesdaalhoeve
- voorzitter: Erik Wyns
- leden: Ludo De Becker, Sigrid De Gelas, Greet Lebleu, Mieke 

Smedts, Peter Stiens, Loes Van Eesbeeck (tot oktober 2020), 
Claude Van Houtte en Amaryllis Vanderheyden

- De stuurgroep vergadert 8 keer.

de Bosuil
- voorzitter: Roger Hemeleers
- leden: Elke Janssens, Edouard Van Zuijlen, Godelieve Willems, 

Anja Charliers, Bieke Van Wassenhove, Brigitte d’Haese, Lukas 
Van Orshoven en Nathalie Goovaert

- De stuurgroep vergadert 4 keer.

de Kam
- voorzitter: Jolijn Bosseloo
- leden: Louis Declerck, Leen de Wandeleer, Cecilia Gielen, Tonia 

Jolly, Ulrich Motté, Anne Sterkmans, Carine Van Hoorebeeck en 
Jan Walraet         

- De stuurgroep vergadert 7 keer.

de Lijsterbes
- voorzitter: Linda Teirlinck
- leden: Pascal Demey, Veerle Willegems, Mark Steyaert, Aline 

Bollen, Hendrik Van Eycken, Nona Vardanyan, Magda Calleeuw 
en Kathy Lebon

- De stuurgroep vergadert 5 keer.

de Moelie
- voorzitter: Marc Moorkens
- leden: André Lerminiaux, Yolande Berghmans, Marleen De 

Schepper, Peter Aelvoet, Rik Otten, Roel Leemans, Joëlle 
Grimmeau, Sofie De Pauw, Tina Deneyer en Eric Chabert

- De stuurgroep vergadert 2 keer.

de Zandloper
- voorzitter: Bert Vannieuwenhuyse
- leden: Wim Naudts, Kristel Vanderhaegen, Silke Hermans, Guido 

Deschuymere, Annemie De Cuyper, Carlo Wilmots, Patricia De 
Jaegher en Anne-Mie Somers

- De stuurgroep vergadert 11 keer. 

Bosuil 19.859

Kam 47.964

Moelie 130.435

Zandloper 34.432

Boesdaalhoeve 92.652

Lijsterbes 16.115

overhead 22.301

TOTAAL 363.759

BIJLAGE 18: MIDDELEN BESTEED AAN EIGENAARSONDERHOUD



vzw ‘de Rand’
Kaasmarkt 75
1780 Wemmel


