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Zorgcentrum
Jaarlijks Actieplan 2021
Welzijn
INr. Domein Omschrijving Toelichting actie Uitvoering Opmerkingen
door tegen status | Budget
1 Arbeidsveiligheid Te veel valse brandalarmen n.a.v. activatie Vervangen van gewone drukknoppen door knoppen IDPBW Q1 Akkoord van de brandweer indien uit risicoanalyse blijkt dat deze
brandmelders door patiénten met een sleutelschakelaar. Dit voor de afdelingen DOT wijziging mogelijk is
Acuite Zara en Ouderenzora
2 Arbeidsveiligheid Optimalisatie veiligheidsintroductie voor nieuwe Opzetten van een e-learning module IDPBW Q2 uren IDPBW concept uitgewerkt.
medewerkers Noa uit te voeren: effectief opstellen (i.s.m. G. Vandebroeck)
3 Arbeidsveiligheid Vervolgopleiding blustechnieken (blustoestel & On-site training kleine blusmiddelen op een echte IDPBW Q2 €7.500,- In 2020 hebben alle personeelsleden een basistraining ontvangen. In
branddeken) brand met blusapparaat en blusdeken externe trainer 2021 en 2022 voorzien we een vervolgopleiding voor telkens 50% van
het nersnneel
4 Arbeidsveiligheid Preventiefiches zijn niet altijd voldoende Updaten preventiefiches IDPBW Q2 uren IDPBW
dienaaand uitaewerkt
5 Arbeidsveiligheid Opleiding TIP-leden reeds meer dan 2 jaar Doorgedreven opleiding blus- en evacuatietechnieken |  IDPBW Q3 na offerte Te bespreken op CPBW: rol van de TIP
aeleden voor TIP externe trainer
6 Arbeidsveiligheid Oefeningen in het kader van het "Intern Organisatie van ontruimingsoefeningen voor alle IDPBW Q3 €4.000,- Aanpak van evacuatie werd gewijzigd in de loop van 2021. Dit moet nu
rampenplan” gebouwen externe trainer ingeoefend worden. Concept voor de planning werd opgesteld maar
dient noa hevestind door de externe consiiltant
7 Ergonomie Periodieke herhaling theorie en praktijk m.b.t. Training verplaatsingstechnieken. Mensura Q3 €2700,- Uitvoering van uitgestelde sessies n.a.v. Covid-19. Onderzoeken op
vernlaatsinastechnieken voor zoraafdelinaen welke wiize personeel van Quderenzora onaeleid kan worden.
8 Arbeidsveiligheid Geen duidelijke procedure rond beheer en Algemene procedure m.b.t. beheer en aanschaf IDPBW Q4 uren IDPBW
aanschaf van PBM's PBM's opstellen
9 Ergonomie Training manueel hanteren van lasten voor Op basis van input van de arbeidsgeneesheer dient er|  Mensura Q4 €900, Inhoud te bepalen in overleg met de betrokkenen (participatieve
medewerkers Technische Dienst aandacht gegeven aan ergonomie voor de groep risicoanalyse), uitvoering door externe partij (Mensura)
techniekers
10| Ergonomie Implementatie van "Til Coaches" die voor on-the-|  Doorgedreven training tiltechnieken voor de Til IDPBW Q4 n.tb. In overleg met de clustermanager
job begeleiding zorgen Coaches (PVT)
Milieu
INr. Domein Item Toelichting Uitvoering Opmerkingen
door tegen status Budget
1 Leefmilieu Optimalisatie afvalbeleid Afavalbeleid optimaliseren: algemene procedure IDPBW Q2 uren IDPBW
opstellen. Communicatie & instructie.
12| Leefmilieu Verbeteren van de organisatie van het Recyclagepark opruimen en beter structureren DOT Q3 uren DOT
recvclagenark
13| Leefmilieu Implementatie selectieve inzameling PMD Praktische invoering van PMD-inzameling IDPBW Q1 uren IDPBW
Materiaal ca. € 4.000.-
14| Leefmilieu Opslag van PMGE's (brandgevaarlijke, Inventariseren en implementeren van correcte IDPBW Q3 uren IDPBW + kosten
corrosieve, ) niet altiid conform opslagwiize (brandvriie kast, lekbakken, ) Afdelingen itrusting
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