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Adviesvraag ontwerp van ministerieel besluit tot vaststelling van een 

aanvraagformulier voor het aanvragen van redelijke aanpassingen 

als vermeld in artikel 26bis van het decreet van 10 juli 2008 

houdende een kader voor het Vlaamse gelijkekansen- en 

gelijkebehandelingsbeleid 

Adviesvrager Gwendolyn Rutten - Vlaams minister van Binnenlands Bestuur, 

Bestuurszaken, Inburgering en Gelijke Kansen 

Ontvangst adviesvraag 12 januari 2024 

Decretale opdracht SERV-decreet 7 mei 2004 art. 20 (SAR-functie) 

Goedkeuring raad 5 februari 2024 

 

Contactpersoon Nele Vanheeswijck Nvanheeswijck@serv.be 
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Mevrouw Gwendolyn RUTTEN 

Vlaams minister van Binnenlands Bestuur, Bestuurszaken, Inburgering en Gelijke Kansen 

Arenberggebouw 

Arenbergstraat 7 

B-1000 Brussel 

Adviesvraag MB formulier redelijke aanpassingen 

Mevrouw de minister 

Wij hebben uw adviesvraag over het ontwerp van ministerieel besluit (MB) tot 

vaststelling van een aanvraagformulier voor het aanvragen van redelijke aanpas-

singen als vermeld in artikel 26bis van het decreet van 10 juli 2008 houdende een 

kader voor het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid (gelijkekansen-

decreet) goed ontvangen.  

Het voorliggend voorontwerp van MB gaat over de vaststelling van een aan-

vraagformulier voor het aanvragen van redelijke aanpassingen als vermeld in 

artikel 26bis van het gelijkekansendecreet. Het formulier zal deel uitmaken van 

een formele procedure voor de aanvraag van redelijke aanpassingen voor de 

gevallen waarbij een informele aanpak ontoereikend is. Het MB geeft daarbij 

uitvoering aan artikel 58 van het voorontwerp van besluit van de Vlaamse Re-

gering tot uitvoering van het gelijkekansendecreet. 

Het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid is belangrijk voor de 

Commissie Diversiteit. De commissie besliste echter geen nader advies uit te 

brengen. Op 11 september 2023 formuleerde de commissie een advies over 

het wijzigingsdecreet Vlaamse gelijkekansen en gelijkebehandelingsbeleid 

waarin de formele procedure inzake redelijke aanpassingen aan bod komt. De 

commissie blijft achter al haar aanbevelingen uit het advies van 11 september 

2023 staan.    

Hoogachtend  

Pieter Kerremans Danny Van Assche 

administrateur-generaal  voorzitter 
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