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DE BEROEPSINSTANTIE - Afdeling openbaarheid van bestuur 

 
 
 
Bevoegdheid beroepsinstantie 
 
Bestuursdecreet van 7 december 2018, titel II, hoofdstuk 3, afdeling 6. 
 
Besluit van de Vlaamse Regering van 19 juli 2007 tot oprichting van de beroepsinstantie inzake 
openbaarheid van bestuur en hergebruik van overheidsinformatie. 
 
 
Voorafgaande procedure 
 
Met zijn bericht van 7 januari 2024, vraagt xxx (hierna vermeld als: verzoeker) aan het Agentschap voor 
Onderwijsdiensten van de Vlaamse overheid (hierna vermeld als: AGODI) om te antwoorden op de volgende 
vragen: 
 

- De jaarrekening overzicht per kwartaal en overzicht per maand: toevoegen van extra informatie, 
zodat op een gemakkelijke manier te achterhalen is welke herzieningen hierin meegenomen zijn en 
welke niet; 

- De individuele loonfiches voor de maanden september 2021, oktober 2021, november 2021 en 
december 2021: doorvoeren van herberekeningen en herzieningen voor allerhande lesopdrachten 
van verzoeker; 

- Verklaring/motivering geven waarom er discrepanties zijn tussen de loonfiches en de toepassingen 
“mycareer” en “mypension” voor bepaalde uitbetaalde lonen en premies 

- Verklaring/motivering geven waarom er discrepanties zijn tussen tijdelijke en vast benoemde 
personeelsleden 

 
AGODI heeft nagelaten om te antwoorden op voormelde vragen van verzoeker. 
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Op 8 februari 2024 werd door de verzoeker beroep ingesteld tegen de ontstentenis van beslissing vanwege 
AGODI.  
 
Het beroepschrift werd op 12 februari 2024 geregistreerd door de beroepsinstantie. 
 
 
Ontvankelijkheid van het beroep 
 
Het oorspronkelijke verzoek dateert van 7 januari 2024.  
 
De beroepsinstantie stelt vast dat verzoeker met zijn verzoek van 7 januari 2024 aan AGODI vraagt om een 
hele reeks toevoegingen, herzieningen en herberekeningen te doen in de individuele jaarrekeningen (met de 
uitbetaalde bedragen aan verzoeker voor geleverde prestaties/lesopdrachten voor het kalenderjaar 2021), in 
de overzichten per maand met geleverde prestaties, in de individuele loonfiches voor de maanden september 
2021, oktober 2021, november 2021 en december 2021. Daarnaast vraagt hij aan AGODI om een 
verklaring/motivering te geven voor de discrepanties die er zouden bestaan volgens verzoeker tussen zijn 
loonfiches, “mycareer” en “mypension” voor het kalenderjaar 2021 en dat wat betreft de uitbetaalde lonen 
en premies. Verzoeker vraagt tenslotte naar een motivering voor de discrepantie tussen tijdelijke en vast 
benoemde personeelsleden. 
 
Overeenkomstig artikel II.31, eerste lid Bestuursdecreet heeft het recht op passieve openbaarheid betrekking 
op bestuursdocumenten. Op grond van deze bepaling is elke instantie in principe verplicht aan eenieder die 
erom verzoekt inzage te geven in, uitleg te verschaffen over of een afschrift te bezorgen van de gewenste 
bestuursdocumenten. De openbaarmaking kan slechts geweigerd worden mits toepassing wordt gemaakt 
van één of meerdere uitzonderingen, zoals gestipuleerd in de artikelen II.33 tot en met II.39 van voormeld 
decreet. 
 
De beroepsinstantie oordeelt dat de door verzoeker gestelde vragen om informatie (zoals hiervoor 
aangegeven) helemaal niet kunnen worden beschouwd als vragen tot het bekomen van een afschrift van 
bestuursdocumenten of als vragen om uitleg over een concreet bestuursdocument. Het gaat hier om louter 
informatieve vragen en om vragen om aanpassingen/herberekeningen door te voeren in aangeleverde 
loonfiches of jaaroverzichten of op het platform “my career” of “mypension” Dergelijke vragen komen dus 
niet in aanmerking om als een openbaarheidsverzoek zoals bedoeld in het Bestuursdecreet te worden 
bestempeld.   
 
De beroepsinstantie wijst er ook op dat het recht op uitleg er trouwens onder geen beding mag toe leiden 
dat een instantie wordt gedwongen nieuwe bestuursdocumenten te produceren waarin de door verzoeker 
gewenste informatie in de vorm van een standpuntinname terug te vinden is. Onder het voorwendsel van 
het recht op uitleg kan een instantie er dan ook niet toe worden verplicht nieuwe bestuursdocumenten aan 
te maken. 
 
Er wordt dus vastgesteld dat er geen openbaarheidsverzoek in de zin van artikel II.31 van het Bestuursdecreet 
werd ingediend door verzoeker bij AGODI en bijgevolg heeft ook de beroepsinstantie geen enkele 
bevoegdheid om in beroep te oordelen over het oorspronkelijk verzoek van verzoeker d.d. 7 januari 2024 bij 
AGODI. 
 
Het ingediende beroep dient bijgevolg als onontvankelijk te worden beschouwd. 
 
 
Na beraadslaging, 
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BESLUIT: 
 
 
Het beroepschrift van xxx van 8 februari 2024 tegen de ontstentenis van beslissing vanwege AGODI wordt 
als onontvankelijk beschouwd. 
 
 
Brussel,  22 februari 2024 
 
 
Voor de beroepsinstantie, 
afdeling openbaarheid van bestuur, 
 
 
Bruno ASSCHERICKX 
Voorzitter 

https://www.vlaanderen.be/openbaarheid-van-bestuur

